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I. Анализ результатов работы муниципальной системы образования

1. Анализ системы дошкольного образования
1.1 Гарантированность получения всеми детьми дошкольного образования.

	Количество детей

 в муниципалитете
	Состоят на учете на предоставление услуг дошкольного образования
	Количество

 детей получающих услуги дошкольного образования


	+/ -

	
	
	2011-

2012уч. год
	% охвата
	2010 – 2011 уч. год
	% охвата
	

	от 0 до 7 лет
	4006
	1151
	2640, из них 

МДОУ – 2483

ОЦ «УМКА» – 138

СОШ № 7 – 19 
	66,0
	2509, из них 

МДОУ – 2340

ОЦ «УМКА» – 143

СОШ № 2,7 – 26
	63,3
	+2,7

	с 1года 6 месяцев до 7 лет
	3096
	780
	
	85,3
	
	81,3
	+134
	+4,0


Муниципальная система дошкольного образования была представлена 11 МДОУ, 1 группой предшкольного образования в общеобразовательной школе № 7, НОУ «ОЦ «УМКА». 
Для решения  проблемы доступности дошкольного образования в 2011 году возвращено в систему учреждений, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования, часть помещений бывшего здания детского сада на 90 мест. С октября  2011 года образовательный процесс в МБДОУ ДС № 9 «Журавушка» осуществляется в двух зданиях. Размещён муниципальный заказ Управления образования на предоставление услуг в НОУ « ОЦ «УМКА»  на 140 детей. 

Общее  количество детей дошкольного возраста, охваченных всеми формами дошкольного образования,  на конец 2011 года  2640 человек, что составляет 78,5 % от общего числа детей с 1 года до 7 лет, проживающих в городе. 

На протяжении последних 5-и лет отмечается 100 % удовлетворение потребностей населения местами детей в возрасте с 3 до 7 лет. Данный показатель поддерживался за счет ежегодного введения дополнительных мест.
Из общего числа детей посещающих МБДОУ 1940 (78 %) детей в возрасте от 3 до 7 лет.

В тоже время спрос на  муниципальную  услугу для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет превышает предложение.  Более 600 детей ждут своей очереди для зачисления  в детский сад в 2012 году. 
1.2. Качество образовательных услуг

	№п/п
	Показатели готовности к школе
	Требуемый результат

         %
	Достигнутый результат

          %
	+/- к предыдущему году
	ДОУ, дающий результат выше среднего по городу

	1.
	Личная, социально-психологическая
	100
	96,5
	0
	МБДОУ

2,3,5,6,7,10

	2.
	Интеллектуальная
	100
	96,0
	+3
	2,3,4,5,6,7,10,11

	3.
	Эмоциональная
	100
	98,0
	+1,8
	МДОУ№ 

3,4,5,6,7,9,10

	4.
	Волевая
	100
	94,8
	+0,8
	МДОУ№ 3,4,5,6,8,10

	5.
	Физическая
	100
	97.7
	-0,1
	МДОУ№  3,4,5,6,7,9,10,11


В 2011-20012 учебном году общий показатель готовности к обучению в школе составляет 96,9%. Относительно прошлого учебного года показатель увеличился  на 1,3%  (2010-2011уч. г.- 95,6 %). Снизился показатель «физическая готовность»  на 0,1%. Показатель ниже среднего по городу в МДОУ №1 «Солнышко», МДОУ № 8 «Золотая рыбка», МДОУ № 11 «Ромашка», МДОУ № 2 «Олененок».

В рейтинге среди дошкольных образовательных учреждений, дающих показатель готовности детей к обучению в школе выше среднего по городу,   являются МДОУ № 5 «Золотой ключик», МДОУ №6 «Колобок», МДОУ № 3 «Петушок», МДОУ № 4 «Лебедушка»,  МДОУ № 7 «Рябинушка»,  МДОУ № 10 «Росинка».

2. Качество результатов начального, основного, среднего общего образования.

2.1.  Гарантированность получения всеми учащимися общего образования.

Основное образование

	Образовательное учреждение
	Кол-во обучающихся

9 классов на начало учебного года
	Кол-во обучающихся

9 классов на конец учебного года
	в т.ч. дети, обучающиеся по программам 7 вида
	Кол-во обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании
	в т.ч. дети, обучающиеся по программам 7 вида

	МБОУ Гимназия № 1
	41
	40
	0
	40
	0

	МБОУ СОШ № 2
	48
	49
	8
	49
	3

	МБОУ СОШ № 3
	56
	50
	5
	49
	5

	МБОУ СОШ № 4
	67
	65
	4
	65
	4

	МАОУ СОШ № 5
	123
	122
	7
	122
	7

	МБОУ СОШ № 6
	20
	20
	3
	20
	3

	МАОУ СОШ № 7
	64
	64
	13
	64
	13

	ОСОШ 
	12
	19
	5
	17
	5

	Всего по городу
	431
	429
	45
	426
	45


На 1 сентября 2011 года в 9 классах приступили к обучению 431 человек. В течение учебного года прибыло 19 человек, выбыло – 21 (выехали из города 4 человека, перешли в ОСОШ - 5 учеников, 8 – в другую школу в городе, 1 отправлен в колонию, 3 чел., старше 18 лет, не смогли совмещать работу и экстернат).  

Из 429 обучающихся 9 классов на конец учебного года 1 обучающийся  СОШ № 3 и 2 обучающихся ОСОШ  не были допущены к государственной (итоговой) аттестации и оставлены на повторный курс обучения, что на 2 человека больше, чем в прошлом учебном году. Аттестаты об основном общем образовании получили  426 человек (99,3%). 17 выпускников получили аттестаты об основном общем образовании с отличием. Все обучающиеся по программе 7 вида  завершили  основную ступень общего образования.


Среднее (полное) образование

	Образовательное учреждение
	Получили аттестат об основном общем образовании (2010 год)
	Поступили в 10 класс своей школы

(чел./%)
	Кол-во 
обуч-ся в 

10 кл.

на начало 2010-11 

уч. года
	Прибыло

(за 2 года)
	Выбыло

(за 2 года)
	Кол-во обуч-ся,

получивших аттестат

о среднем (полном)

общем образовании

	МБОУ Гимназия № 1
	46
	34/73,9
	34
	2
	0
	36

	МБОУ СОШ № 2
	42
	35/83,3
	42
	2
	8+1
	35

	МБОУ СОШ № 3
	93
	61/65,6
	63
	2
	4
	61

	МБОУ СОШ № 4
	79
	65/82,3
	76
	5
	5+1
	75

	МАОУ СОШ № 5
	115
	86/74,8
	95
	2
	4
	93

	МБОУ СОШ № 6
	31
	23/74,2
	27
	0
	7
	20

	МАОУ СОШ № 7
	76
	49/64,5
	51
	1
	3
	49

	Всего по городу
	482
	353/73,2
	388
	14
	31+2 спр.
	369


На  III ступени выбыли из системы общего образования 11 человек (+5 к прошлому году): 8 (+4) в учреждения системы профессионального образования (СОШ № 1 – 2 чел., СОШ № 2 – 2 чел.), 2 ученика старше 18 лет оставили общеобразовательные учреждения по заявлению, 1 ушел в армию. 9 человек сменили место жительства, 4 обучающихся перешли в ОСОШ, 6 человек сменили общеобразовательное учреждение в городе.
Из 372 выпускников 11 классов на конец учебного года не был допущен к государственной (итоговой) аттестации 1 обучающийся СОШ № 7.  Не прошли государственную (итоговую) аттестацию 2 человека (СОШ № 2,4).

Все 20 обучающихся 11 и 12 выпускных классов МОУ ОСОШ были допущены к государственной (итоговой) аттестации. 5 выпускников не прошли аттестацию по двум обязательным предметам. Аттестаты о среднем (полном) общем образовании получили 15 выпускников ОСОШ.

По итогам учебного года 99,67% обучающихся общеобразовательных учреждений освоили образовательные программы. Доля учащихся на всех ступенях обучения, успевающих на «4» и «5» составляет 45,85%. Качество образования по итогам учебного года выше среднего по городу в МОУ СОШ № 1, 4, 5. 

Число обучающихся, оставленных на повторный курс обучения или не освоивших программу среднего (полного) общего образования увеличилось на 1 человека или 0,02%. По ступеням образования число «второгодников» сократилось в начальной школе на 11 человек. Увеличилось на ступени основного общего образования на 3 человека, среднего (полного) общего образования на 9 человек.

 Количество учащихся, оставленных на повторный курс обучения, условно переведенных

и оставивших систему общего образования

	Ступень образования
	Оставлено на повторный курс обучения
	+/- 

к предыд. году
	Условный перевод
	+/- 

к предыд. году
	Оставили ОУ

в течение

уч. года
	+/- 

к предыд. году

	
	Кол-во
	%
	
	Кол-во
	%
	
	Кол-во
	%
	

	Начальное образование
	3
	0,16
	-0,54
	0
	0
	-
	0
	0
	-

	Основное общее
	8
	0,37
	+0,14
	4
	0,18
	0
	0
	0
	-

	Среднее (полное) общее
	11
	1,4
	+1,15
	0
	0
	-
	4
	0,56
	-0,19

	ВСЕГО
	22
	0,45
	+0,02
	4
	0,08
	0
	4
	0,08
	-0,04


В разрезе образовательных учреждений ситуация выглядит следующим образом:     

	
	СОШ №1
	СОШ № 2
	СОШ № 3
	СОШ № 4
	СОШ № 5
	СОШ № 6
	СОШ № 7
	ОСОШ
	Итого

	Начальное образование
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	1
	-
	3

	Основное общее
	0
	0
	3
	0
	1
	1
	0
	3
	8

	Среднее (полное) общее
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	7
	11

	Итого
	0
	1

(0,2%)
	6

(0,86%)
	1

(0,1%)
	1

(0,09%)
	1

(0,47%)
	2

(0,25%)
	10

(12,5%)
	22

(0,45%)


Сокращение числа учащихся, оставленных на повторное обучение, произошло в СОШ № 2 на 4 чел, в  СОШ № 7 на 6 чел.   Стабильные показатели в СОШ № 1, 5, 6.  На 1 человека увеличилось число обучающихся, не освоивших программу, в СОШ № 4. Значительный рост неуспевающих произошел в ОСОШ – на 7 человек.

Обучающихся, выбывших из системы общего образования, по инициативе ОУ нет на протяжении 5-ти лет. Число обучающихся, оставивших общеобразовательные учреждения по  заявлению родителей  составляет 4 человека (СОШ № 2 – 1, СОШ № 4 – 2 чел., СОШ № 7 – 1). В отношении всех несовершеннолетних были соблюдены требования п.6 ст.19   Закона «Об образовании».

 2.2.Качество образовательных услуг по результатам независимой оценки

2.2.1. Результаты областного мониторинга

Региональное тестирование качества знаний в 2011-2012 учебном году проводилось согласно Регламенту: 

входной контроль по русскому языку и математике для 5 и 10 классов СОШ №1,3,4,7 в октябре 2011г 

рубежный контроль для 4 классов по русскому языку и математике СОШ №1,3,4,7 в апреле

итоговый контроль для 5 классов по русскому языку и математике СОШ №1,3,4,7 в апреле

на  муниципальном уровне контроль качества знаний обучающихся 8 и 10 классов по обществознанию во всех ОУ в апреле 

оценка сформированности ключевых компетентностей обучающихся 4 классов СОШ №1,3,4,7 в апреле.

Региональные мониторинговые исследования проводились с помощью АСК «Символ-тест» с использованием ИС «Портфолио» 

В таблицах представлены данные мониторинговых исследований итогового и рубежного контроля качества знаний.

4 классы (рубежный)

	 
	математика
	русский язык

	Школа
	уч. в тестир. 
	общая успеваемость
	качество
	уч. в тестир. 
	общая успеваемость
	качество

	СОШ №1
	46
	100%
	95,65%
	47
	100%
	89,36%

	СОШ №3 
	53
	100%
	79,25%
	51
	88,24%
	68,63%

	СОШ №4 
	77
	100%
	100%
	76
	100%
	100%

	СОШ №7
	79
	100%
	88,61%
	75
	100%
	92%

	средний показатель по муниципалитету
	100%
	90,57%

 
	
	98,06%
	90%

 

	средний показатель по региону
	91,98%
	65,14%

 
	 
	96%
	76%

 


Средний показатель качественной успеваемости (на «4» и «5») повысился по русскому языку на 14,31%, по математике на 14,69% в сравнении с результатами обучающихся 4 класса прошлого года. Средние результаты по городу выше средних по Томской области по обоим предметам.
5 классы (итоговый)
	 
	математика
	русский язык

	Школа
	уч. в тестир. 
	общая успеваемость
	качество
	уч. в тестир. 
	общая успеваемость
	качество

	СОШ №1
	48
	100%
	77,08%
	47
	100%
	89,36%

	СОШ №3 
	62
	90,32%
	12,90%
	60
	81,67%
	31,67%

	СОШ №4 
	93
	98,92%
	97,85%
	96
	100%
	98,96%

	СОШ №7
	37
	100%
	37,84%
	35
	97,14%
	85,71%

	средний показатель по муниципалитету
	97,08%
	62,50%

 
	
	94,96% 
	78,15%

 

	средний показатель по региону
	78,91%
	30,60%

 
	 
	88,96%
	50,01%

 


Средний показатель качественной успеваемости (на «4» и «5») по русскому языку на уровне прошлого года,  по математике снизился на 14% в сравнении с результатами обучающихся 4 класса прошлого года.  

Средний показатель выше региональных и по русскому языку и по математике.

10 классы (входной)

	 
	русский язык
	математика

	 
	общая успеваемость
	качество
	общая успеваемость
	качество

	СОШ № 1
	100
	81,08
	100
	78,38

	СОШ № 3
	100
	41,67
	83,33
	5,56

	СОШ № 4
	100
	95,38
	100
	83,33

	СОШ № 5
	100
	53,76
	95,65
	29,35

	СОШ № 6
	100
	58,33
	91,67
	41,67

	СОШ № 7
	97,56
	63,41
	97,44
	61,54

	средний показатель по муниципалитету
	99,65%
	66,9%
	95,74%
	50,35%

	средний показатель по региону
	90,95%
	36,67%
	87,56%
	41,94%


Средний показатель качественной успеваемости (на «4» и «5»)  по русскому языку увеличился на 6%, снизился по математике на 14,24% в сравнении с результатами прошлого года. Средние результаты по городу выше средних по Томской области по обоим предметам.
Таким образом, ниже средних показателей по городу результаты в следующих ОУ:

· СОШ №3- в 4 кл по математике и по русскому языку, в 5 кл по математике и по русскому языку, в 10 кл по математике и по русскому языку, в 8 кл по обществознанию

· СОШ №6- в 10 кл по математике, по русскому языку, по обществознанию, в 8 кл по обществознанию

· СОШ №5- в 10 кл по математике, по русскому языку, по обществознанию,  в 8 кл по обществознанию

· СОШ №7- в 4 и 5 кл  по  математике, 8 кл. по обществознанию

· СОШ №2- в 10 кл по обществознанию

· ОСОШ- в 10 кл по обществознанию

Ниже средних показателей по области:

· СОШ №3- русский язык 4 кл, математика и русский 5 кл, математика 10 кл

· СОШ №5- в 10 кл по математике

· СОШ №6- в 10 кл по математике
Обществознание
	 
	8 класс
	10 класс

	Школа
	уч. в тестир.
	общая успеваемость
	качество
	уч. в тестир.
	общая успеваемость
	качество

	СОШ №1
	36
	100%
	94,4%
	20
	100%
	65%

	СОШ №2
	45
	100%
	100%
	40
	100%
	50%

	СОШ №3 
	60
	93,33%
	58,33%
	35
	100%
	94,29%

	СОШ №4 
	83
	100%
	100%
	70
	100%
	100%

	СОШ №5
	96
	100%
	75%
	92
	96,74%
	51,09%

	СОШ №6
	10
	90%
	40%
	14
	100%
	21,43%

	СОШ №7
	56
	98,21%
	78,57%
	39
	97,44%
	69,23%

	средний показатель по муниципалитету
	98,45%
	82,12%
	
	98,71%
	68,71%

	средний показатель по региону
	90,97%
	58,11%
	
	92,31%
	51,01%


8 класс: Средний показатель качества увеличился в сравнении с результатом 8 классников 2011 года на 10,37%

10 класс: Средний показатель качества снизился в сравнении с результатом 10 классников 2011 года на 8,26%.  

Качество знаний в 8 и 10 классах выше среднего показателя по Томской области.

Анализируя результаты трёх  независимых проверок знаний по предмету обществознание одних и тех же обучающихся в течение двух учебных годов, следует признать, что особое внимание к предмету не привело к существенному улучшению качества знаний этих школьников (см. диаграмму ниже). 
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Управлением образования  реализовывались мероприятия плана на 2011-2013 годы, направленные на повышение качества образования по обществознанию в общеобразовательных учреждениях. Согласно плану, для учителей состоялись выездные обучающие семинары, на основе анализа типичных затруднений школьников осуществлена  корректировка  планов работы городской группы педагогов по истории и обществознанию и школьных методических объединений, осуществлены внеплановые  школьные тематические проверки по обществознанию и другие мероприятия. Реализация названного комплекса мер нашла отражение в  сравнительном результате в 8 классах, где  за анализируемый и предыдущий годы отмечается положительная динамика качества на 10,37%.

2.2.2. Результаты сдачи государственной (итоговой) аттестации по новой форме в 9-х классах

В государственной (итоговой) аттестации (ГИА) выпускников 9 классов в новой форме  приняли участие обучающиеся 9-х классов (379 чел.) восьми школ города. 

	Предмет
	2009/2010 уч.г.
	2010/2011 уч.г.
	2011/2012 уч. г.

	
	Общая успеваемость
	Качество
	Общая успеваемость
	Качество
	Общая успеваемость
	Качество

	Русский
язык
	439 обучающихся 
СОШ №1-7
	405 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ
	370 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ

	
	99,3%
	78,3%
	96%
	60%
	98%
	70%

	Математика
	449 обучающихся 
СОШ 1-7, ОСОШ
	396 обучающихся
СОШ №1-7
	379 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ

	
	99,3%
	75,5%
	97,97%
	64,39%
	98,4%
	66,5%


Показатели общей и качественной успеваемости по предмету математика в среднем по городу в 2012 году аналогичны показателям прошлого года.

Результаты ниже средних по области показали МОУ СОШ № 6, ОСОШ.  На уровне областных –МБОУ СОШ №4. Выше средних по области МОУ СОШ №2,1,7,3,5.

Качественная  успеваемость по предмету русский язык увеличилась в сравнении с прошлым годом на 10%. Значительно увеличилось количество отметок «5» с 16% до 31 %, но в целом результат по городу несколько ниже среднего по области. Результат ниже средних по области показали МОУ СОШ №3,  6, ОСОШ,2. Выше областных МОУ СОШ №1,7. На уровне областных- МАОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №4
В целом по обязательным предметам результаты экзаменов на уровне прошлого года. На 10% улучшилось качество знаний по русскому языку.
	Предмет
	Стрежевой
	Томская область

	Математика

	Общая успеваемость 
	98,4% (в прошлом году-97,97%)
	88,7%

	Качественная успеваемость
	66,5% (в прошлом году-64,39%)
	37%

	Русский язык

	Общая успеваемость 
	98% (в прошлом году-96%)
	97,7%

	Качественная успеваемость
	70% (в прошлом году-60%)
	72,6%


С 2010-2011 учебного года девятиклассники, выбравшие  историю, географию, физику, химию, биологию, обществознание, информатику и ИКТ в качестве выпускных экзаменов, могут сдавать их только  в новой форме. Количество выпускников, избравших новую форму экзаменов по выбору, увеличилось незначительно в сравнении с прошлым годом.

Результаты  государственной (итоговой) аттестации в IX классах  (ГИА-9) в новой форме. 
	 
	МОУ СОШ
	Стре-

жевой
	ТО

	
	
	№ 1
	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	№ 7
	ОСОШ
	
	

	русский язык
	Кол-во

уч-ков
	39
	42
	46
	59
	116
	17
	50
	1
	370
	7155

	
	% «4» и «5»
	80%
	62%
	66%
	72%
	74%
	42%
	76%
	0%
	70%
	72,6%

	
	% «2»
	2%
	
	2%
	3,4%
	2%
	
	
	
	2%
	2,3%

	математика
	Кол-во

уч-ков
	39
	42
	46
	59
	116
	17
	50
	10
	379
	7184

	
	% «4» и «5»


	64%
	57%
	80%
	37%
	89%
	24%
	70%
	20%
	66,5%
	37%

	
	% «2»
	
	
	
	8%
	
	
	2%
	
	1,6%
	11,3%

	история
	Кол-во

уч-ков
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	209

	
	% «4» и «5»


	
	
	
	
	0%
	
	
	
	0%
	44%

	
	% «2»
	
	
	
	
	0%
	
	
	
	0%
	8,1%

	физика
	Кол-во

уч-ков
	4
	2
	2
	13
	22
	
	3
	
	47
	1035

	
	% «4» и «5»


	100%
	100%
	100%
	92%
	96%
	
	67%
	
	93%
	65,7%

	
	% «2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	1,7%

	биология
	Кол-во

уч-ков
	6
	
	3
	5
	5
	
	1
	1
	21
	1060

	
	% «4» и «5»


	17%
	
	0%
	40%
	0%
	
	100%
	0%
	19%
	29,4%

	
	% «2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	4,8%

	химия
	Кол-во

уч-ков
	5
	
	7
	2
	1
	
	1
	1
	17
	631

	
	% «4» и «5»


	100%
	
	100%
	100%
	100%
	
	100%
	100%
	100%
	82,9%

	
	% «2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	1,4%

	обществознание
	Кол-во

уч-ков
	15
	7
	17
	11
	31
	
	
	
	81
	2237

	
	% «4» и «5»


	33%
	86%
	59%
	27%
	45%
	
	
	
	47%
	43,2%

	
	% «2»
	13%
	
	
	
	7%
	
	
	
	5%
	6,1%

	география
	Кол-во

уч-ков
	
	
	2
	2
	
	1
	
	
	5
	654

	
	% «4» и «5»


	
	
	100%
	100%
	
	100%
	
	
	100%
	68,6%

	
	% «2»
	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	5%

	информатика и ИКТ
	Кол-во

уч-ков
	
	1
	
	2
	8
	1
	1
	
	13
	502

	
	% «4» и «5»


	
	100%
	
	100%
	100%
	0%
	100%
	
	85%
	75,1%

	
	% «2»


	
	
	
	
	
	
	
	
	0%
	1,6%


Результат сдачи ГИА в 9-х классах по среднему баллу
	Предмет
	Стрежевой
	Томская область
	Рейтинг

	Математика 
	16,83
	13,89
	1

	Русский язык
	32,83
	32,49
	6

	География 
	29,8
	22,16
	1

	Физика 
	21,45
	19,96
	3

	Химия 
	25,88
	23,88
	4

	Обществознание 
	23,64
	22,96
	6

	Информатика 
	14,23
	14,33
	9

	Биология 
	20,29
	20,86
	11

	История 
	18
	22,9
	18


Диаграмма сравнения качества успеваемости (в %) по предметам по выбору НФ ГИА-9 за 2 года
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На хорошем уровне и в  прошлом и в текущем  учебном году сданы экзамены по предметам  физика, химия, география, информатика.

Значительно снизилось качество по предмету биология с 67% до 19%. Результаты  по предмету обществознание      на уровне средних по области.

Таким образом, по пяти предметам  по выбору результаты выше средних по области. Процент качества самый высокий в области по предметам: география (100%), математика (66,5%).

Количество отметок «2» по всем предметам у девятиклассников Стрежевого значительно меньше чем в среднем по области, в том числе по предмету «обществознание» (в прошлом году количество «2» в городе  в два раза превышало количество «2»  среднее по области).

2.2.3. Результаты сдачи ЕГЭ 

В  2011-12  учебном  году   в едином   государственном   экзамене  приняли участие 385 выпускников (+11 чел. по сравнению с прошлым годом). 

Доля выпускников, не подтвердивших освоение общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования ниже, чем в среднем по Томской области по химии, физике, математике, истории. Все выпускники, сдававшие литературу и английский язык, подтвердили освоение общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования.

	
	
	2012 год

	
	
	СОШ
	
	Стре-

жевой
	ТО/РФ

	
	
	№ 1
	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	№ 7
	ОСОШ
	
	

	информатика
	число уч.
	
	1
	
	1
	2
	1
	6
	
	11
	373/-

	
	% «2»
	
	0
	
	0
	0
	1/100
	0
	
	1/9,09
	4,08/10,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	химия
	число уч.
	2
	
	1
	3
	8
	
	1
	
	15
	474/-

	
	% «2»
	1/50
	
	0
	0
	0
	
	0
	
	1/6,67
	9,43/8,9

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	общество-

знание
	число уч.
	18
	31
	39
	38
	57
	8
	25
	1
	217
	2708/-

	
	% «2»
	0
	5/16,1
	0
	3/7,9
	4/7
	0
	2/8
	1/100
	15/6,9
	4,84/5,2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	история
	число уч.
	2
	4
	4
	8
	13
	1
	8
	
	40
	902/-

	
	% «2»
	0
	0
	0
	0
	0
	1/100
	1/12,5
	
	2/5
	10,1/10,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	физика
	число уч.
	13
	5
	19
	30
	26
	6
	25
	2
	126
	1794/-

	
	% «2»
	0
	0
	0
	2/6,67
	1/3,85
	2/33,3
	1/4
	0
	6/4,76
	8,07/12,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	география
	число уч.
	
	
	1
	1
	4
	1
	3
	
	10
	307/-

	
	% «2»
	
	
	0
	1/100
	0
	0
	0
	
	1/10
	5,05/7,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	биология
	число уч.
	4
	
	1
	4
	15
	
	2
	2
	28
	1042/-

	
	% «2»
	2/50
	
	0
	0
	1/6,67
	
	0
	1/50
	4/14,3
	8,95/7,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	русский язык
	число уч.
	36
	36
	61
	75
	93
	18
	46
	20
	385
	6129/-

	
	% «2»
	0
	1/ 2,78
	0
	1/ 1,3
	0
	0
	0
	5/25
	7/1,18
	0,68/1,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	литература
	число уч.
	
	2
	6
	5
	
	
	
	
	13
	176/-

	
	% «2»
	
	0
	0
	0
	
	
	
	
	0
	3,43/3,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	англ. язык
	число уч.
	1
	1
	7
	6
	1
	
	1
	1
	18
	274/-

	
	% «2»
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0
	1,48/2,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	математика
	число уч.
	36
	36
	61
	75
	93
	18
	46
	20
	385
	5991/-

	
	% «2»
	0
	1/ 2,78
	0
	1/1,3
	0
	0
	0
	5/25
	7/1,82
	2,39/2,9


По обязательным предметам, к повторной аттестации по русскому языку были допущены 10 человек, по математике 27 выпускников, которые сдали данные экзамены успешно. 5 (+3) выпускников МОУ ОСОШ, по 1 выпускнику СОШ № 2, 4 не были допущены к повторной аттестации, так как получили неудовлетворительные результаты по двум  обязательным предметам. В прошлом учебном году таких выпускников было 3 человека.

	
	
	биология
	информатика
	русский язык
	литература
	география
	математика
	английский язык
	обществознание
	химия
	история
	физика

	Максимальное количество баллов
	ТО
	96
	100
	100
	100
	97
	98
	97
	95
	100
	100
	100

	
	Стреж.
	76
	100
	100
	87
	91
	90
	90
	93
	70
	91
	84

	Кол-во человек, набравших максимальное количество баллов, ОУ
	ТО
	1
	4
	27
	5
	2
	1
	2
	1
	1
	5
	1

	
	Стреж.
	1

СОШ № 3
	1

СОШ № 4
	3

СОШ № 3,4,7
	1

СОШ №3
	1

СОШ №7


	1

СОШ № 7
	1

СОШ № 3
	1

СОШ № 5
	1

СОШ № 3
	2

СОШ 

№ 4,5
	1

СОШ № 7


Выпускники 2012 года повысили максимальное количество баллов по информатике (+21балл), математике (+10), биологии (+3), обществознанию (+10), географии (+42), литературе (+18).  Бертисова Людмила, выпускница СОШ № 4, сдала экзамены по информатике и русскому языку на 100 баллов, выпускники СОШ № 3 Латипова Лиана и СОШ № 7 Назаренко Богдан набрали по 100 баллов на экзамене по русскому языку. 
В списке участников ЕГЭ Томской области, набравших от 81 до 100 тестовых баллов по двум и более общеобразовательным предметам 8 выпускников г. Стрежевого (2011г. - 3 человека).

Среднестатистический тестовый балл выпускников 2012 года - 54,03 (на уровне прошлого года). 

В рейтинге ОУ на уровне города МОУ СОШ № 3 занимает 1 место (средний балл – 61,89), № 7 –  2 (57,71), № 5 – 3 место (54,16),  № 1 – четвертое (54,04), № 4 – 5 (52,46)  № 2 – 6 место (48,56), № 6 – 7 (46,11) и ОСОШ – 8 место (37,39). По сравнению с прошлым годом улучшила свои позиции школа № 5 (3 место, были на 5), СОШ № 4 переместилась с 3 места на 5.


Выпускники  2012 года повысили средний тестовый балл единого государственного экзамена по русскому и английскому языкам, информатике, химии, литературе, обществознанию, географии. Средние тестовые баллы выпускников Стрежевого по математике, истории, физике, информатике выше средних тестовых баллов по Томской области. На уровне среднеобластного – по обществознанию.

По сравнению с прошлым годом мы улучшили свои позиции по физике, русскому и английскому языкам, информатике, химии, литературе, обществознанию, географии.

Рейтинг общеобразовательных учреждений относительно среднего по городу тестового балла  выглядит следующим образом:

	Математика
	Русский язык

	МОУ СОШ № 3 – 53,02  
	МОУ СОШ № 3 – 73,25 

	МОУ СОШ № 7 – 52,61 
	МОУ СОШ № 7 – 66,26 

	МОУ СОШ № 1 – 46,22
	МОУ СОШ № 5 – 62,63

	Стрежевой (6 место) – 45,64 (ТО – 45,03)
	МОУ СОШ № 1,4 – 62,53

	МОУ СОШ № 5 – 45,02
	Стрежевой (11 место) – 62,52 (ТО – 65,04)

	МОУ СОШ № 4 – 42,83
	МОУ СОШ № 6 – 55,22

	МОУ СОШ № 2 – 40,72
	МОУ СОШ № 2 – 54,89 

	МОУ СОШ № 6 – 38,89
	МОУ ОСОШ  – 41

	МОУ ОСОШ – 34,45
	

	
	

	Физика
	Обществознание

	МОУ СОШ № 3 – 54,32 
	МОУ СОШ № 3 – 59,69 

	МОУ СОШ № 1 – 52,08
	МОУ СОШ № 7 – 57,2 

	МОУ СОШ № 5 – 51,69
	МОУ СОШ № 5 – 56,18

	МОУ СОШ № 7 – 50,52
	МОУ СОШ № 1 – 55,94

	Стрежевой (7 место) – 50,44 (ТО – 49,87)
	Стрежевой (9 место) – 55,09 (ТО – 55,21) 

	МОУ СОШ № 2 – 50
	МОУ СОШ № 4 – 53,68

	МОУ СОШ № 4 – 48,83
	МОУ СОШ № 6 – 50,63

	МОУ ОСОШ – 41,5
	МОУ СОШ № 2 – 48,55

	МОУ СОШ № 6 – 40,17
	МОУ ОСОШ  – 37

	
	

	История
	Биология

	МОУ СОШ № 1 – 79,5
	МОУ СОШ № 3 – 76

	МОУ СОШ № 3 – 68,5
	МОУ СОШ № 5 – 49,75

	МОУ СОШ № 4 – 59,13 
	МОУ СОШ № 7 – 47,5

	МОУ СОШ № 5 – 57,08
	Стрежевой (19 место) – 47,07 (ТО – 52,01)

	Стрежевой (8 место) – 56,42 (ТО – 54,52)
	МОУ СОШ № 4 – 42,25

	МОУ СОШ № 7 – 51
	МОУ СОШ № 1 – 40

	МОУ СОШ № 2 – 44,5
	МОУ ОСОШ  – 34,5

	МОУ СОШ № 6 – 23
	

	
	Английский язык

	Информатика
	МОУ СОШ № 5 – 82

	МОУ СОШ № 4 – 100
	МОУ СОШ № 7 – 78

	МОУ СОШ № 5 – 73 
	МОУ СОШ № 3 – 64 

	МОУ СОШ № 2 – 70
	Стрежевой (8 место) – 59,39 (ТО – 61,72)

	Стрежевой (5 место) – 68,27 (ТО – 65,79)
	МОУ СОШ № 4 – 56

	МОУ СОШ № 7 – 67,5
	МОУ СОШ № 2 – 54

	МОУ СОШ № 6  – 30
	МОУ СОШ № 1 – 49

	
	МОУ ОСОШ  – 22

	
	

	Химия
	География

	МОУ СОШ № 3 – 70
	МОУ СОШ № 7 – 66,67

	МОУ СОШ № 7 – 59
	МОУ СОШ № 3 – 62

	Стрежевой (16 место) – 51,2 (ТО – 57,28)
	МОУ СОШ № 5 – 54,75

	МОУ СОШ № 5 – 50,75
	Стрежевой (16 место) – 54,4 (ТО – 58,67)

	МОУ СОШ № 4 – 49
	МОУ СОШ № 6 – 51

	МОУ СОШ № 1 – 43
	МОУ СОШ № 4 – 16

	

	Литература

	МОУ СОШ № 2 – 67,5

	МОУ СОШ № 3 – 64,17

	Стрежевой (9 место) – 59,69 (ТО – 61,02)

	МОУ СОШ № 4 – 51,2


Вместе с тем в 2012 году в рейтинге муниципалитетов ТО мы опустились на 2 позиции по истории и 1 – по математике. По-прежнему средний балл наших выпускников ниже среднего по области по русскому и английскому языкам, химии, литературе, географии и биологии.

В 2012-13 учебном году образовательным учреждениям необходимо усилить работу по профессиональной ориентации выпускников и повышению их мотивации на продолжение образования. Проводить индивидуальную работу с выпускниками в период выбора экзаменов. 

При планировании внутришкольного контроля и мониторинговых исследований уровня обученности более пристальное внимание уделить основной школе.

Обеспечить участие учителей-предметников в курсах подготовки экспертов предметных комиссий как ГИА-9, так и ЕГЭ, поскольку данные курсы обеспечивают необходимый уровень знаний педагогов для подготовки выпускников к государственной (итоговой) аттестации.

Управлению образования изучить технические  требования к оборудованию и каналам связи ППЭ-ТОМ и финансовые затраты для обеспечения соответствующих технических требований.
В 2011 – 2012 учебном году по программам профильного образования обучалось 10 (+4 к прошлому году) выпускных классов: Гимназия № 1 – 1 класс, СОШ № 2 – 1 класс, СОШ № 3 – 2, СОШ № 4 – 2, СОШ № 5 – 3 класса, СОШ № 7 - 1. Охват обучающихся выпускных классов профильным образованием составляет 67,5% (+22,3%).

Результаты сдачи ЕГЭ по профильным предметам:

	школа, класс
	профиль
	Число выпуск

ников
	Перечень профильных предметов
	Число/% выпускников, сдававших ЕГЭ по профильным предметам
	Число/% 

не сдавших ЕГЭ по профильным предметам 

(от числа сдававших)
	Средний балл ЕГЭ по профиль

ным предметам
	Средний балл по предмету

ТО/город

	Гимназия № 1

11 Б
	физико-математический
	18
	Физика
	13/72
	0/0
	52,8
	50,44

	
	
	
	Математика
	18/100
	0/0
	48,8
	45,64

	СОШ № 2

11 А
	социально - экономический
	19
	Математика
	19/100
	2/10,5
	38,6
	45,64

	
	
	
	Обществознание
	19/100
	0/0
	44,8
	55,1

	СОШ № 3

11 А
	гуманитарный
	16
	Русский язык
	16/100
	0/0
	84,4
	62,52

	
	
	
	Литература
	5/31,25
	0/0
	67,6
	59,69

	
	
	
	Английский язык
	7/43,8
	0/0
	64
	59,39

	
	
	
	Обществознание
	12/75
	0/0
	60,08
	55,1

	
	физико-математический
	15
	Математика
	15/100
	0/0
	68,8
	45,64

	
	
	
	Физика 
	7/46,7
	0/0
	56,14
	50,44

	СОШ № 3

11 Б
	физико-математический
	30
	Математика
	30/100
	0/0
	48,47
	45,64

	
	
	
	Физика 
	11/36,7
	0/0
	52,91
	50,44

	СОШ № 4

11 А
	инженерно-технический 
	29
	Математика
	29/100
	0/0
	47,03
	45,64

	
	
	
	Физика
	20/69
	0/0
	52,05
	50,44

	СОШ № 4

11Б
	гуманитарный
	25
	Литература
	5/20
	0/0
	51,2
	59,69

	
	
	
	История
	4/16
	0/0
	58,5
	56,42

	
	
	
	Английский  язык
	2/8
	0/0
	62
	59,36

	СОШ № 5

11 А
	инженерно-технический
	28
	Математика
	28/100
	0/0
	53,57
	45,64

	
	
	
	Физика
	13/46,4
	0/0
	55,28
	50,44

	СОШ № 5

1 Б
	экономико-юридический
	25
	Математика
	25/100
	0/0
	47,12
	45,64

	
	
	
	Обществознание
	23/92
	0/0
	60,4
	55,1

	СОШ № 5

11 Г
	химико-биологический
	21
	Химия
	9/42,9
	0/0
	50,75
	51,2

	
	
	
	Биология
	14/66,6
	1/7,1
	51,07
	47,07

	СОШ № 7

11 А
	гуманитарный
	18
	Русский язык
	18/100
	0/0
	71,9
	62,52

	
	
	
	Обществознание 
	6/33,3
	0/0
	72,5
	55,1

	
	математический
	7
	Математика
	7/100
	0/0
	67,3
	45,64

	
	
	
	Информатика 
	6/85,7
	0/0
	67,5
	68,27


Все выпускники профильных классов справились с тестовыми заданиями по профильным предметам, кроме 1 выпускника СОШ № 5 по биологии. Средний балл выпускников профильных классов выше среднего балла по городу по всем предметам, кроме среднего балла по математике и обществознанию в социально-экономическом  классе СОШ № 2, по литературе в гуманитарном классе СОШ № 4, химии в химико-биологическом классе СОШ № 5, информатике в математической группе 11 класса СОШ № 7. 

Таким образом, не обеспечивают высокое качество подготовки выпускников по профильным предметам: МБОУ СОШ № 2  - обществознание, математика;  МБОУ СОШ № 4 - литература, МАОУ СОШ № 5 – химия, СОШ № 7 - информатика.

Не востребованы как предметы по выбору при прохождении государственной (итоговой) аттестации (выбор менее 70% выпускников профильного класса) английский язык (8%), литература, (20%), история (16%) в гуманитарном классе МБОУ СОШ № 4 (в совокупности 44%). Менее 50% выпускников физико-математических классов (групп) СОШ № 3,5 выбирают в качестве выпускного экзамена физику.

Участие обучающихся в предметных олимпиадах, проектно-исследовательских конференциях по-прежнему остается важным показателем в формировании личностных характеристик выпускника профильного класса, способного к активному интеллектуальному труду, готового к самостоятельной поисковой исследовательской деятельности в различных областях наук.

Интеллектуальные конкурсные мероприятия в профильных классах 

	Уровень
	СОШ 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 7
	Ср.по городу
	2010/11

уч.г.

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест
	

	Муниципальный
	19/6
	11/0
	48/25
	201/42
	77/7
	65/12
	421/92
	501/102 

	Эффективность
	0,3
	0
	0,52
	0,21
	0,09
	0,18
	0,22
	0,2

	Региональный
	23/14
	0
	49/13
	191/35
	39/14
	29/4
	331/80
	374/66

	Эффективность
	0,6
	0
	0,27
	0,18
	0,36
	0,14
	0,24
	0,18

	Федеральный
	1/1
	22/2
	56/2
	179/27
	237/44
	1/1
	496/77
	431/68


	Эффективность
	1
	0,09
	0,04
	0,15
	0,19
	1
	0,16
	0,16

	Международный
	0
	19/3
	1/1
	157/6
	147/15
	0
	324/25
	1/0

	Эффективность
	0
	0,16
	1
	0,04
	0,1
	0
	0,08
	0


Обучающиеся профильных классов принимали активное участие в интеллектуальных конкурсных мероприятиях,  выше среднего по городу результаты представлены у учащихся: 

на муниципальном уровне – СОШ №3, Гимназия №1; 

на региональном уровне – Гимназия №1, СОШ №5, СОШ №3;

на федеральном уровне – Гимназия №1 и СОШ №7, СОШ №5;

на международном уровне – СОШ №3, СОШ №2.
В сравнении с прошлым учебным годом эффективность участия обучающихся профильных классов в интеллектуальных конкурсных мероприятия повысилась на муниципальном, региональном и международном уровнях, на федеральном уровне эффективность участия равна показателю прошлого года.

3. Развитие системы поддержки талантливых детей

3.1. Интеллектуальные конкурсные мероприятия

В 2011-2012 учебном году в рамках направления были организованы и проведены конкурсные, обучающие и праздничные мероприятия, ориентированные  на поиск интеллектуально способных и одаренных школьников, развитие мотивации и интеллектуального потенциала учащихся 2-11-х классов.

Наиболее эффективными участниками интеллектуальных конкурсных мероприятий стали:

на муниципальном уровне – учащиеся СОШ № 5; 

на региональном уровне – учащиеся СОШ № 5;

на федеральном уровне  – учащиеся Гимназия № 1;

на международном уровне – учащиеся СОШ № 2.

Интеллектуальные конкурсные мероприятия

	Этап
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 

4
	СОШ 

5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	2010/11 уч.г.

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	187/60
	103/33
	80/48
	179/69
	118/132
	52/19
	152/33
	871/394
	4399/393

	Эффективность
	0,32
	0,32
	0,06
	0,39
	

1,1
	0,37
	0,2
	0,45
	0,09

	Региональный
	81/31
	47/11
	36/19
	127/68
	41/41
	2/0
	130/44
	464/214
	1925/192

	Эффективность
	0,38
	0,23
	0,53
	0,54
	1
	0
	0,34
	0,46
	0,1

	Федеральный
	449/71
	308/6
	212/4
	535/63
	1 152/6
	203/0
	202/2
	3061/152
	1839/109

	Эффективность
	0,16
	0,02
	0,02
	0,12
	0,005
	0
	0,01
	0,05
	0,06

	Международный
	269/0
	547/2
	480/0
	1406/2
	1 178/0
	208/0
	469/0
	4 557/4
	4155/3

	Эффективность
	0
	0,004
	0
	0,001
	0
	0
	0
	0,0009
	0,0007


Наиболее востребованным у школьников является участие в конкурсных мероприятиях регионального уровня, эффективность участия составляет 0,46.

3.2. Всероссийская олимпиада школьников

В рамках Всероссийской олимпиады школьников результативным участием отличились:

на муниципальном этапе – учащиеся СОШ № 5, 4, 3;

на региональном этапе – учащиеся СОШ № 3 и 7;

на заключительном этапе – учащаяся СОШ № 7.

Всероссийская олимпиада школьников

	Этапы олимпиады
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	+/- к прошлому году

	
	Количество учащихся-участников / количество учащихся-победителей
	

	Муниципальный
	69/8 
	46/4
	55/13
	64/17
	75/24
	29/3
	54/10
	390/79
	+ 17/+16

	Результативность 
	0,12
	0,09
	0,24
	0,27
	0,32
	0, 
10
	0,19
	0,2
	+ 0,03

	Региональный
	-  
	-
	2/2
	3/2
	4/2
	-
	1/1
	10/7
	-2/+5

	Результативность
	-
	-
	1
	0,67
	0,5
	-
	1
	0,7
	+ 0,53

	Заключительный
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1/1
	1/1
	=

	Результативность
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	=


В целом в 2011-2012 учебном году результативность участия школьников города во Всероссийской олимпиаде на муниципальном и региональном этапах стала выше в сравнении с результатами прошлого года (+ 0,03 и + 0,53); на заключительном этапе результативность второй год составляет 1 (100 %). 

На региональном этапе при снижении количества участников олимпиады (-2 чел.) увеличилось количество победителей/призеров олимпиады (+5 чел.). На заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников была приглашена одна обучающаяся  (победитель прошлого года), результативность участия осталась на прежнем уровне, но статус победителя сменился на статус призёра (результат 2009-10 уч.г.).

3.3. Дистанционное образование

На базе 5 школ 226 (+72 к пр.г.) учащихся 5-11-х классов получают дополнительное образование в дистанционной форме. Охват учащихся составил 7,6% (+3,1% к пр.г.) от общего числа учащихся 5-7-х классов, 8,1% (- 1,1%) от  общего числа учащихся 8-11-х классов. В целом в ОМУ «Школьный университет» обучается 7,8% (2,5%) учащихся от общего числа учащихся 5-11-х классов общеобразовательных учреждений. 

*2 учащихся 8-го класса СОШ 3 обучаются в заочной физико-математической школе при НГУ и 1 обучающийся 11-го класса СОШ 7 в заочной физико-математической школе при МФТИ.

В софинансировании с ОАО «Томскнефть» ВНК на муниципальном уровне было организовано дистанционное обучение учащихся 9-11-х классов в ИДО ТГУ по 6 программам дополнительного образования повышенного уровня, обучение окончили 28+1 из 35 учащихся, что составляет 83% сохранности контингента обучаемых (+ 35% к прошлому году).

Обучение в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах*

	Название школы
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	+/- к прошлому году

	
	Количество обучающихся
	

	ОМУ «Школьный университет»
	71
	18
	0
	26
	52
	0
	59
	226
	+ 72

	ЗШДО при ИДО ТГУ*
	9(+1)
	5
	2
	2
	6
	1
	3
	29
	+ 13

	ЗФМШ при НГУ
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	2
	=

	ЗФМШ при МФТИ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	+ 1

	ИТОГО
	80(+1)
	23
	4
	28
	58
	1
	63
	258
	+ 86


* Только продолжающие и/или окончившие обучение

Итого дистанционным обучением охвачено 9 % учащихся от общего числа учащихся 5-11-х классов общеобразовательных учреждений. 

3.4. Поддержка талантливых детей
10 учащихся стали обладателями премии и звания «Юный Лауреат премии Мэра города» в номинации «За высокие достижения  в академической учёбе». 

Обучающийся 7 класса МБОУ СОШ № 4,  Стрюк Сергей, стал Лауреатом  премии  Губернатора Томской области в сфере образования. 
Лауреатом премии для поддержки талантливой молодежи из числа победителей и призеров заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников стала обучающаяся МАОУ СОШ № 7 Миннулина Анастасия.

Премии для поддержки талантливых детей

	Премия
	СОШ 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	+/- к прошлому году

	Мэра города
	0
	1
	2
	3
	2
	-
	2
	10
	=

	Думы ТО
	0
	-
	-
	0
	-
	-
	-
	-
	=

	Губернатора ТО
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	=

	ПНПО
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	=


Постановлением Губернатора Томской области с 2012 года  назначена ежемесячная стипендия учащимся 10-11-х классов, обучающимся на «хорошо» и «отлично», имеющим победы в личном первенстве в конкурсах дополнительного образования. В конкурсе на назначение стипендии от муниципалитета принимали участие 12 обучающихся из Гимназии 1 (2), СОШ 3 (3), 4 (5), 5 (1), 7 (1). Стипендиатами Губернатора стали 7 обучающихся из Гимназии 1 (2), СОШ 3 (1), 4 (4).
В рамках выполнения 2-ой задачи Комплекса мер по модернизации системы общего образования (Формирование образовательных сетей, разработка и внедрение сетевых программ и проектов для обеспечения доступности и выбора качественного образования независимо  от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семей)  в 2012 году организованы мероприятия по двум направлениям: 

1) Реализация сетевых образовательных программ  по разным направлениям формирования компетенций деятельности у обучающихся;

2) Реализация сетевых образовательных программ на основе дистанционного обучения обучающихся.

По первому направлению муниципальные образовательные учреждения участвуют в реализации  региональных сетевых образовательных программ:

- по гражданскому образованию (4 ОУ): МБОУ СОШ №4, МАОУ СОШ №5, №7, МБОУ ДОД ЦДОД, охват обучающихся составляет – 120 чел.;

- по этнокультурному образованию (1 ОУ): МБОУ ДОД ЦДОД, охват обучающихся составляет – 40 чел.;

- по экологическому образованию (4 ОУ): МБОУ СОШ №2, №4, МКСКОУ СКОШ,  МБОУ ДОД ЦЭВД, охват обучающихся составляет – 70 чел.; 

- технопарков (1 ОУ): МБОУ Гимназия №1, охват обучающихся составляет – 66 чел.

Гимназия №1 организует мероприятия городского уровня для выполнения показателя «Доля ОУ, имеющих собственную образовательную сеть» (учреждение, реализующее не менее трех образовательных событий с привлечением обучающихся других образовательных учреждений) – 11% , 1 из 9 ОУ (п. 2.5. табл. «Ожидаемые эффекты»). 

Второе направление представлено организацией следующих мероприятий на муниципальном уровне по направлениям:

1) «Одаренные дети»

На базе Ресурсного центра спутниковых информационных технологий, подведомственного Управлению образования, во взаимодействии с Институтом дистанционного образования ТГУ организовано заочное коллективное обучение 35 учащихся 9-11-х классов по программам дополнительного образования повышенного уровня по 6 предметам (подготовка к олимпиадам по математике, физике, информатике, русскому языку, истории, английскому языку разного уровня).

Основание: Договоры на оказание образовательных услуг между ТГУ и Управлением образования Администрации городского округа Стрежевой. Финансирование: целевые средства ОАО «ТН» ВНК в размере 150 000 рублей.

Заключены Договоры о совместной деятельности с ТГУ по созданию и развитию образовательной среды, представляющей собой систему сетевого взаимодействия по формированию и реализации индивидуальной образовательной траектории одаренных детей: 

в МБОУ СОШ № 3 по физике, русскому  языку и литературе; 

в МБОУ СОШ № 5 по физике и математике; 

в МАОУ СОШ № 7 по физике, биологии, химии, истории и обществознанию.

Финансирование: 0 рублей.

2) «Дистанционное образование для детей с ОВЗ»
На базе МБОУ СОШ №3 во взаимодействии с региональным оператором проекта «Дистанционное образование для детей с ОВЗ» ОГКУ «Центр ПМСС» организовано дистанционное обучение 5-ти детей-инвалидов. 
Финансирование: выделено из областного бюджета 1 320 тыс. руб., на данный момент средства не поступили.
Число ОУ, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, к общей численности ОУ составляет 6 из 9 (67%) (п.5 Приложения 2 к Комплексу мер).

3.5.Творческие и спортивные конкурсные мероприятия

ДОУ

	Этап
	ДОУ

1
	ДОУ 2
	ДОУ 3
	ДОУ 4
	ДОУ 5
	ДОУ 6
	ДОУ

7
	ДОУ

8
	ДОУ

9
	ДОУ

10
	ДОУ

11
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	76
	74
	136
	127
	42
	160
	90
	90
	94
	86
	174
	1149

	% побед от числа участий
	9,0
	16,2
	53
	36,2
	57,0
	15,0
	12,2
	13,3
	19,0
	9,3
	15,0
	25,2

	Региональный
	10
	21
	0
	0
	22
	17
	10
	14
	11
	1
	3
	109

	% побед от числа участий
	0
	4,8
	0
	0
	41,0
	17,6
	0
	0
	91,0
	100
	0
	22,0

	Федеральный
	37
	4
	12
	15
	89
	45
	20
	0
	4
	18
	70
	314

	% побед от числа участий
	10,8
	0
	0
	    0
	14,6
	11,0
	0
	0
	50,0
	0
	25,7
	13,3

	Международный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2

	% побед от числа участий
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Наиболее активное участие в конкурсных мероприятиях на муниципальном уровне принимали ДОУ № 3, 4, 6, 11. В 2011-2012 учебном году значительно повысилась результативность участия воспитанников в конкурсах относительно прошлого года: 2010-2011 уч.г. – 11,3% ; 2011-2012 уч.г. – 25,2%. Показатель результативности выше в ДОУ № 5,3,4. На Всероссийском уровне принимали участие 314 воспитанников,  42 (13,3 %) участника получали грамоты, дипломы 1,2,3 степени.              
СОШ

	Этап
	СОШ 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	587/67
	454/209
	703/341
	658/261
	931/488
	123/34
	509/212
	3965/1612

	% побед от числа участий
	11%
	46%
	49%
	33%
	52%
	28%
	42%
	41%

	Региональный
	30/10
	26/19
	0/0
	44/35
	264/52
	197/112
	38/17
	599/245

	% побед от числа участий
	33%
	73%
	0%
	80%
	20%
	57%
	45%
	8%

	Федеральный
	31/24
	17/9
	0/0
	9/7
	43/2
	0/0
	3/3
	103/45

	% побед от числа участий
	77%
	53%
	0%
	78%
	7%
	0
	100%
	44%

	Международный
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0/0

	% побед от числа участий
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0%


        Наиболее активное участие в конкурсных мероприятиях на федеральном уровне приняли МАОУ СОШ № 5, МБОУ Гимназия №1. Высокую результативность участия детей на федеральном уровне показали МАОУ СОШ №7, МБОУ СОШ №4, МБОУ Гимназия №1, СОШ №2. На региональном уровне высокая результативность в МБОУ СОШ №4, 2, 6, МАОУ СОШ №7. 

Все образовательные учреждения принимают активное участие в творческих и спортивных мероприятиях на муниципальном уровне. Большое количество побед в МАОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №3,2, МАОУ СОШ №7. 

  УДО

	Этап
	ЦДОД
	ЦЭВД
	СЮТур
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	509/308
	45/32
	173/27
	727/367

	% побед от числа участий
	60,5
	71,1%
	15,6%
	50,5%

	Региональный
	344/116
	24/13
	104/72
	472/201

	% побед от числа участий
	33,7%
	54,2%
	69,2%
	42,6%

	Федеральный
	67/14
	32/11
	16/6
	115/31

	% побед от числа участий
	21%
	34,4%
	37,5%
	27%

	Международный
	21/21
	0
	0
	21/21

	% побед от числа участий
	100%
	0
	0
	100%


Активное участие и победы детей учреждений дополнительного образования в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, конференциях, спортивных соревнованиях как на территории г.о. Стрежевой, так и за его пределами свидетельствует о высоком уровне подготовки воспитанников УДО по реализуемым программам дополнительного образования детей. 

В 2011 – 12 учебном году расширился перечень мероприятий областного, федерального, международного уровней, в которых принимали участие воспитанники УДО по очной, заочной, дистанционной формам.

Наиболее значимые победы воспитанников учреждений дополнительного образования

	ЦДОД
	III Международный конкурс-фестиваль эстрадного творчества «Содружество талантов» (2 Диплома 1 степени),

Международный фестиваль детской журналистки «Волга – Юнпресс» (3 Диплома 1 степени, 1 Диплом 3 степени),

Международный форум «Одаренные дети» (1 Диплом 1 степени, 1 Диплом 3 степени), Всероссийском форум детского экранного творчества «Бумеранг» (2 Лауреата),
Всероссийский конкурс по журналистике Санкт-Петербургского госуниверситета Проба пера» (1 Лауреат),

Межрегиональный конкурс «Выбор профессии – путевка в жизнь» (8 Дипломов 1 степени, 13 Дипломов 2 степени, 5 Дипломов 3 степени),
Областной конкурс – выставка «Талантлив педагог – талантливы дети» (3 Диплома 1 степени),
 Юные Лауреаты премии Мэра городского округа Стрежевой (5 воспитанников).

	ЦЭВД
	XIV студенческая и IX школьная научно-практическая конференция НГГУ в г. Нижневартовск (2 Диплома 1 степени, 2 Диплома 2 степени, 1 Диплом 3 степени), Региональная студенческая научно-практическая конференция «Молодежь и современное общество: проблемы и перспективы инновационного развития» (1 Диплом 1 степени, 1 Диплом 2 степени, 1 Диплом 3 степени), 

XIII межрегиональная научно-практическая конференция «Сохраним нашу Землю голубой и зелёной» (2 Диплома I степени, 1 Диплом II степени), 
Областной этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды (Томск 2011) (3 Диплома I степени, 5 Дипломов II степени, 5 Дипломов III степени).

	СЮТур
	Всероссийские соревнования по спортивному туризму в г. Новокузнецк (в личном первенстве два третьих места, одно – 1 место), 
в г. Йошкар-Ола приняли участие в первенстве России по технике пешеходного туризма,

областные соревнования «Школа безопасности» (младшая группа - 1 место, старшая группа -  1 место), 
в  первенстве ХМАО – Югры по спортивному туризму в г. Пыть -Ях (команда - 2 место,  в личном первенстве, группе и связке 4 воспитанника - 2 место, 5 воспитанников  – 3 место),
VI областной конкурс детской художественной фотографии «Мы открываем мир» (1 место).


3.6. Подготовка разрядников в 2011-2012 учебном году

	ОУ
	Вид спорта
	Юно-шеские
	+/-
	Взрос-лые
	+/-
	КМС
	+/-
	Всего
	+/-

	СЮТур

	2010 - 2011
	Спортивный туризм
	21
	-25
	158
	+82
	3
	-3
	182
	+54

	2011 - 2012
	Спортивный туризм
	20
	-1
	23
	-135
	2
	-1
	45
	-137


В сравнении с 2010-2011 учебным годом наблюдается уменьшение количества юношеских разрядов на 1 человека, уменьшилось количество взрослых разрядов по всем видам спорта на 135 человек, общее количество разрядников уменьшилось на 137 человек.
4. Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение детей, 

имеющих отклонения в развитии и поведении

На уровне школ работают Советы по профилактике правонарушений и дезадаптации, на  уровне Управления образования - Совет по профилактике, возглавляемый начальником Управления образования. В течение 2011-2012 уч.года проведено 11  заседаний «Совета по профилактике» при УО, на которых было рассмотрено 41 персональное дело 20 несовершеннолетних (СШ№3 - 2 чел., СШ№4 - 7 чел. ,СШ №5 – 4 чел.;  СШ№6-2 чел., СШ №7 – 4 чел.; ОСОШ- 1чел.) из них 16 человек  повторно. По итогам учебного года переведены в следующий класс 18 обучающихся, 2 – оставлены на повторный год обучения (Голубев - №3, Вершинин М. (ОСОШ).
В системе психолого-педагогического и медико-социального сопровождения детей, имеющих отклонения в развитии и поведении можно выделить несколько направлений работы:
Система индивидуального сопровождения:

  
Разработка индивидуальных программ по сопровождению несовершеннолетних, их реализация и контроль осуществляется   ППМС – Консилиумом.  В течение 2011-2012 учебного года  состоялось 14 заседаний Консилиума ППМС – службы по выявлению детей, требующих внимания специалистов и разработке профилактических мероприятий для ребят и их семей, относящихся к группе риска и имеющих проблемы с обучением, поведением, посещаемостью занятий. На заседаниях Консилиума было рассмотрено  62  персональных дела 35 подростков (№2 – 6 чел., №3 -5 чел., №4 – 5 чел., №5 – 2 чел., №7 – 11 чел., ОСОШ – 6 чел.). 


ППМС-службой проводились консультации специалистов:

	Учебный год
	Количество консультаций
	детей
	родителей
	педагогов

	2011-2012 (в сравнении с прошлым годом)
	309 (236)
	126 (104)
	121 (89)
	62 (43)


   Чаще всего специалисты службы консультировали  по вопросам  взаимоотношений детей и  родителей, детей и педагогов; а также по вопросам  воспитания детей подросткового возраста.

Результативность коррекционно-развивающей работы ППМС-службы УО.

(Диагностические данные, подтверждающие положительную
 динамику развития обучающихся, воспитанников)

	Учебный год
	Количество сопровождаемых на  начало учебного года
	Взято на сопровождение в течение года
	Снято с сопровождения в связи с положительной динамикой решения проблемы
	Количество сопровождаемых на конец учебного года

	2009-2010
	13
	56 
	49
	20

	2010-2011
	19
	62
	39  (3 выбыли)
	39

	2011-2012
	29
	37
	35 (2 выбыли)
	31


ППМС-сопровождение детей осуществлялось специалистами службы по программам индивидуальной профилактической работы, направленной на решение проблем обучения, посещения несовершеннолетними ОУ, поведенческих проблем  несовершеннолетних в форме профилактических бесед, консультаций, психокоррекционных занятий  с несовершеннолетними и их родителями. 

В ходе реализации программы индивидуальной профилактической работы ППМС-служба УО осуществляет рейды в проблемные семьи. Так, в 2011-2012 уч.году состоялось 10 рейдов в семьи подростков. В течение года служба сопровождала 35 человек. По итогам учебного года у 54% сопровождаемых наблюдается положительная динамика решения проблем. 

В рамках реализации программ ИПР  с несовершеннолетними, утверждённых КДН и ЗП, ППМС-службой Управления образования на начало года реализовывались мероприятия в отношении 12 несовершеннолетних, в течение года вновь утверждены 19 программ ИПР, в которые были включены мероприятия ППМС-службы. 13 программ  ИПР прекращены, на конец учебного года мероприятия ППМС-службой осуществляются в 18 программах ИПР (СШ№2 – 1, СШ №3 – 8, СШ №5 – 2, СШ №7 -3, ОСОШ -4). 

Клубная деятельность:

В 2011-2012 учебном году деятельность клуба для подростков «Доверие» осуществлялась в  нескольких направлениях: профилактическом, психолого-коррекционном, информационном, творческом. В ней были задействованы все специалисты ППМС-службы. Списочный состав клуба – 55 обучающихся 7-8 классов ОУ. За отчётный период проведено 33 занятия в виде тренингов, интерактивных игр, спортивных и праздничных мероприятий и других форм организации  досуга подростков. Традиционными  стали и клубные чаепития. 

1 мая стартовала  акция «Пивной дозор», проводимая в рамках городской целевой программы «Профилактика наркомании, алкоголизма и ВИЧ инфекции в городском округе Стрежевой», в ходе которой ребята из клуба проводят профилактические беседы антиалкогольной направленности с жителями города, вручая им наглядный агитационный материал. Акция продлится до 30 сентября. Уже проведено 6 рейдов по общественным местам города, вручено 19 листовок   целевым группам: родители с детьми, взрослые и подростки.

Участники Клуба задействованы в подготовке и проведении межшкольных мероприятий городского уровня.  В прошедшем учебном году ребята участвовали в проведении двух таких мероприятий.
Просветительская профилактическая деятельность:

Одним из основных направлений в деятельности «ППМС – службы»  УО является организация  и проведение мероприятий по профилактике  употребления ПАВ несовершеннолетними. Просветительская деятельность осуществляется во взаимодействии со следующими целевыми аудиториями: дети, родители, педагоги.
Работа с детьми.

В ноябре, в рамках месячника ЗОЖ, в параллели 7-х классов было проведено анкетирование обучающихся и их родителей по определению отношения к проблеме употребления алкоголя несовершеннолетними с просмотром фильма антиалкогольной направленности «Чижик- пыжик».  На вопросы анкет ответили   360  детей и 180 родителей.

Результаты анкетирования показали, что 62% опрошенных детей пробовали спиртные напитки, а  33%  считают, что алкоголь употребляют большинство одноклассников.  Всего лишь половина родителей ребят, попробовавших алкоголь,  заметили  это и  были обеспокоены.   

20% родителей,  сами предлагали детям попробовать алкоголь. Только 20% родителей  готовы показать личные примеры трезвости.   58% ребят ответили, что подростки употребляющие алкоголь, чаще всего приобретают его сами, а 44% - им приобретают взрослые.
Просветительская профилактическая деятельность с детьми осуществлялась в рамках «Месячника по пропаганде  «ЗОЖ», участия в  акциях «Школа правовых знаний», «Думай До, а не после»,  в рамках «Недели ППМС-службы в ОУ», организации и проведении межшкольных профилактических мероприятий для несовершеннолетних и их родителей.

Во всех образовательных учреждениях города прошли «Недели ППМС-службы», в рамках которых  традиционно проведено много мероприятий профилактической направленности интерактивного характера для обучающихся 2-10 классов образовательных учреждений с охватом 2552 человека. Кроме того, для детей особой педагогической заботы психологом службы проведён  тренинг «Общения»: 2 тренинга по 3 занятия, охват – 42 человека.                                                                                                                         
В 2011-2012 учебном году состоялись следующие межшкольные мероприятия профилактической направленности:

· спортивно-профилактическая игра «Большие гонки» (Количество участников-63 человека) для обучающихся 6-8-классов, состоящих на всех видах учета, которая была реализована   в рамках  проекта ОАО «Томскнефть» ВНК и Администрации г.о.Стрежевой «Школа без наркотиков». 

· II Городской марафон «Нон-стоп». Целевой группой стали подростки 6-8 классов из всех школ города - всего 89 детей, требующих педагогического контроля поддержки и внимания. Из них большинство детей (61%) состоит на сопровождении  ППМС-службы, внутришкольных и городских профилактических учётах.

Работа с родителями.

Просвещение родителей по вопросам возрастных особенностей детей, создания благоприятного климата в семейных отношениях, повышение ответственности родителей за воспитание своих детей осуществлялось в рамках проведения родительских лекториев, собраний, конференций. За отчётный период проведено 24 собрания по различным темам, охват – 759  человек. Также в прошедшем учебном году проведены конференции для родителей:
· «Трудности в воспитании младшего школьника и пути их преодоления» - конференция для родителей учащихся  начальных классов общеобразовательных учреждений.

Количество участников – 35 человек.

· «Здоровая семья – здоровые дети» - второй фестиваль  для родителей воспитанников дошкольных учреждений. Работа была организована по секциям, родителям было предложено 5 тем по вопросам воспитания здорового ребёнка. 

Количество участников – 81 человек. Данная форма работы нравится родителям и позволяет осветить несколько интересных тем воспитания детей в рамках одного мероприятия.
Степень охвата обучающихся ОУ и их родителей профилактическими мероприятиями

	МОУ СОШ
	Обучающиеся
	Родители

	
	Количество мероприятий
	Количество участников
	Количество мероприятий
	Количество участников

	№ 1
	5
	88
	6
	254

	№ 2
	11
	227
	3
	98

	№ 3
	22
	517
	1
	25

	№ 4
	15
	377
	1
	50

	№ 5
	9
	191
	1
	30

	№ 6
	10
	163
	1
	20

	№ 7
	26
	548
	2
	26

	СКОШ
	4
	50
	
	

	ОСОШ
	2
	22
	1
	8

	МДОУ
	16
	369
	8
	248

	Итого
	120
	2552
	24
	759



Охват обучающихся и их родителей профилактическими мероприятиями увеличивается, расширяется диапазон возрастных групп обучающихся за счёт разработки и проведения мероприятий с детьми младшего школьного возраста. Это позволяет формировать понятия и прививать навыки  здорового образа жизни  у детей в более раннем возрасте и минимизирует риск развития у них признаков асоциального поведения. 
Доля школьников, состоящих на учёте

	
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год

	Состоят на учете в ОДН
	1,4%
	1,4%
	1,6%
	1,5%
	1,7%

	Состоят на учете КДНиЗП
	0,8%
	1,2%
	1,3%
	1,8%
	1,8%

	Состоят на учете в ОУ
	2,8%
	2,8%
	2,7%
	1,4%
	2,2%


Показатели состояния правонарушений среди несовершеннолетних
	Показатели
	2008 год
	2009

год
	2010

год
	2011

год

	Привлечено к административной ответственности
	70
	71
	54
	59

	употребление алкоголя и наркотиков


	62
	68
	49
	48

	мелкое хулиганство


	8
	3
	3
	0


Увеличилось количество административных правонарушений, совершённых несовершеннолетними, за счёт привлечения их по ст.3.18 КоАП РФ (нахождение на улице в позднее время без сопровождения взрослых). По-прежнему большое количество детей привлечённых за распитие спиртных напитков в общественных местах. Случаи мелкого хулиганства за последний год отсутствуют.
Количество обучающихся, привлечённых к уголовной ответственности
	Наименование ОУ
	2010 год
	2011 год
	1 полугодие 2012г

	
	Кол-во чел   
	% от общего кол-ва обучающихся
	Кол-во чел   
	% от общего кол-ва обучающихся
	Кол-во чел  
	% от общего кол-ва обучающихся

	МБОУ СОШ №1
	1
	0,2%
	0
	0
	0
	0

	МОУ СОШ №2
	2
	0,4%
	1
	0,2%
	1
	0,2%

	МОУ СОШ №3
	3
	0,4%
	0
	0
	1
	0,1%

	МОУ СОШ №4
	1
	0,1%
	0
	0
	0
	0

	МОУ СОШ №5
	2
	0,1%
	3
	0,3%
	2
	0,2%

	МОУ СОШ №6
	1
	0,5%
	1
	0,5%
	0
	0

	МОУ СОШ №7
	0
	0
	0
	0
	1
	1,2%

	МОУ ОСОШ
	5
	4,9%
	1
	1,1%
	2
	2,5%

	МСКОУ СКОШ
	0
	0
	1
	1,2%
	0
	0

	Всего 
	15
	0,29%
	7
	0,14%
	7
	0,14%


Количество привлечённых к уголовной ответственности школьников значительно сократилась в 2011 году. Однако, результаты первого полугодия 2012 года свидетельствуют об ухудшении данного показателя.

Другие результаты в сфере профилактики:


В городском конкурсе на соискание грантов «Лучшая программа по формированию негативного отношения к потреблению алкоголя, табакокурению среди несовершеннолетних» приняли участие 6 образовательных учреждений (СШ № 1,2,4,5, СКОШ, ОСОШ). По итогам конкурса все участники заняли призовые места и получили Гранты Администрации.

В областном конкурсе «Здоровый школьник – здоровая нация» приняли участие 10 педагогов из 3 образовательных учреждений города. По итогам конкурса коллективу авторов МБОУ СОШ №2 присвоено звание лауреата I степени.

МКСКОУ СКОШ VIII вида стала Лауреатом  областного этапа конкурса «Школа – территория здоровья» за представление целостной системы образовательной и воспитательной деятельности в области здоровьесбережения обучающихся.

В областной дистанционной викторине «За здоровый образ жизни» приняли участие 174 обучающихся 7-11 классов восьми общеобразовательных учреждений нашего города. По итогам конкурса стрежевские школьники стали победителями во всех номинациях (4 первых места) и 1 второе место, всего 8 человек.

Количество освидетельствованных на ПМПК детей и подростков

В  2011-2012 учебном  году  на ПМПК прошли обследование 1171 детей и подростков, из них: 

· 168ч. - школьного возраста; 

· 1003ч. - дошкольного возраста. 

Общеобразовательными школами направлены на ПМПК  - 157 учащихся.  

· из  семьи  обратились -  11 учащихся;  

· дошкольными образовательными учреждениями  направлено – 984 ребенка;

· из семьи обратились – 12 детей;  

· Реабилитационным  центром  направлено -  7 детей.  

Проведена диагностико-консультативная работа с детьми предшкольного возраста- 440ч.
	
	школьники
	дошкольники

	Принято и обследовано детей и подростков
	168
	1003

	 Всего:
	1171

	Выявлено детей с ограниченными возможностями здоровья
	154
	575

	Всего:
	729


Количество выявленных детей и подростков  с ограниченными возможностями здоровья 
	Категории детей
	2007-2008г.
	2008-2009г.
	2009-2010г.
	2010-2011г.
	2011-2012г.

	
	шк.
	дошк.
	шк.
	дошк.
	шк.
	дошк.
	шк.
	дошк.
	шк.
	дошк.

	УО (F-70, 71, 72)
	12
	4
	20
	9
	10
	15

из них: дети предшкольного возраста -11ч.
	13
	4
	21
	12

	ЗПР (F-83)
	71
	8
	51
	18
	76

(40 повт.)
	15
	34
	23
	78
(40 повт.)
	38

	Нарушение речи (перв.дефект)
	3
	195
	10
	301
	4
	424

(4 заикание)
	14
	303
	4
	408
(4 заикание)

	Синдром нарушенного внимания и двигательной активности (F-90)
	2
	6
	1
	12
	16
	47
	9
	33
	11
	42

	Расстройства поведения (F-91, F-91.1)
	6
	2
	1
	3
	5
	4
	1
	3
	3
	1

	Специфические расстройства учебных навыков
	
	
	
	
	25
	1
	5
	15
	2
	29

	Легкие когнитивные нарушения
	
	
	
	
	10
	66
	
	21
	13
	68

	Другие психические расстройства обусловленные нарушением функций головного мозга
	
	
	
	
	8
	3
	2
	2
	5
	3

	Всего
	
	
	
	
	154
	575
	78
	404
	137
	573


По-прежнему высоким остаётся количество выявленных детей с ЗПР- 74ч. Это в основном дети 1-2 классов школьного возраста и 15ч. дошкольного возраста. У основной массы обследованных детей наблюдается сочетание разных по характеру нарушений: ЗПР и нарушение общения со сверстниками; дисграфия и дислексия; дисграфия и поведенческие нарушения и др. Эта группа детей нуждаются в комплексной коррекционной помощи и поддержке.

А также выявлены дети:

- с синдромом нарушенного внимания и двигательной активности -63ч.;

-со специфическими расстройствами учебных навыков-26ч.;

-с лёгкими когнитивными нарушениями -76ч.

Самыми характерными недостатками обследованных  детей с ОВЗ является снижение познавательных психических процессов:  малый объём внимания, низкая концентрация и устойчивость внимания, трудности переключения; слабость логического мышления; преобладание образного мышления; невладение приёмами произвольного запоминания; недостаточность саморегуляции деятельности. Во время обследования были выделены учащиеся, имеющие поведенческие проблемы преимущественно двух планов: или гипер- возбудимые (включая синдром СДВГ) или наоборот, «тормозимые», медлительные. 

Количество детей и подростков,  определенных в новые условия получения образования

по результатам обследования в 2011-2012 уч. года 

Из  1171 обследованных детей: 

- 3  учащимся рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении III-IV вида;

- 76 учащимся рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении VII вида;

- 21 ребенку рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении VIII вида;

Из них:   8  - рекомендовано обучение в классах для детей со сложной структурой дефекта.

5. Организация летнего отдыха обучающихся

Летом 2012 года на базе 8 образовательных учреждений Управления образования (СОШ №1-7, МБОУ ДОД ЦДОД) были открыты  оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, а также 1 загородный оздоровительный лагерь с круглосуточным пребыванием «Окуневое озеро» (МБОУ ДОД СЮТур). 

На базе школ были открыты лагеря труда и отдыха (ЛТО) с 2-разовым питанием. В режим дня ЛТО были включены общественно-полезный труд и проведение культурно-массовых мероприятий. 

Особое внимание уделялось трудоустройству детей «группы риска», состоящих на учёте в ОДН  и КДНиЗП. По городской целевой программе «Организация временной занятости несовершеннолетних граждан», с июня по август 2012 года были трудоустроено 152 обучающихся, из них 25 детей «группы риска». 

Организация летнего отдыха и трудоустройства детей в динамике

	Лагеря
	2009/10 уч. год
	2010/11 уч. год
	2011/12 уч. год

	
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»

	Оздоровительные, труда и отдыха
	669 (ГР – 10)
	767 (ГР – 29)
	737 (ГР - 35)

	   Выездные туристические 
	54 (ГР – 30)
	39 (ГР – 30)
	42 (ГР – 30)

	Загородный «Окунёвое озеро»
	98 (ГР – 12)
	93 (ГР – 15)
	98 (ГР – 8)

	Временное трудоустройство
	165 (ГР – 86)
	141 (ГР – 21)
	152 (ГР – 25)


По  сравнению  с  прошлым  годом  в 2011-2012 году число детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием уменьшилось. В  связи с сильной задымленностью территории города большое количество детей было вывезено родителями в другие города. Общий охват детей остался на уровне прошлого года, за счет занятости учащихся другими формами организации летнего отдыха. 
В оздоровительных лагерях проводились мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни, по профилактике пожарной и дорожной безопасности, патриотической, экологической направленности, встречи со специалистами ОДН, КДН по уголовной и административной ответственности несовершеннолетних, а также мероприятия, посвященные году Истории.
II. Показатели сети МСО и услуг муниципального уровня

1. Мощность сети

Количество посадочных мест и фактическая наполняемость ОУ.

Школы  

	Образовательное   

учреждение
	Предельная численность
	Фактическая   

   наполняемость
	+/-

	МОУ СОШ № 1
	466
	502
	+36

	МОУ СОШ № 2
	618
	515
	-103

	МОУ СОШ № 3
	826
	708
	-118

	МОУ СОШ № 4
	826
	995
	+169

	МОУ СОШ № 5
	1010
	1137
	+127

	МОУ СОШ № 6
	335
	208
	-127

	МОУ СОШ № 7
	774
	804
	+30

	Итого 
	4855
	4869
	+14

	МОУ ОСОШ 
	139
	86
	-53

	МСКОУ СКОШ 
	133
	86
	-47


ДОУ

	Образовательное учреждение
	Предельная численность
	Фактическая
наполняемость
	+/-

	МБДОУ №1«Солнышко»
	96
	97
	+1

	МБДОУ №2 «Олененок»
	146
	141
	- 5

	МБДОУ №3 «Петушок»
	222
	215
	- 7

	МДОУ №4 «Лебедушка»
	245
	216
	- 2

	МБДОУ №5 «Золотой  ключик»
	252
	252
	  0

	МБДОУ №6 «Колобок»
	166
	162
	- 4

	МБДОУ №7 «Рябинушка»
	272
	263
	- 38

	МБДОУ №8 «Золотая   

рыбка»
	276
	276
	0

	МБДОУ №9 «Журавушка»
	315
	302
	- 13

	МБДОУ №10 «Росинка»
	275
	275
	   0

	МБДОУ №11 «Ромашка»
	278
	284
	+ 6

	  Всего
	2543
	2483
	- 66


УДО

	Образовательное учреждение
	Предельная численность
	Фактическая 
наполняемость

	МБОУ ДОД ЦДОД
	326
	3277

	МБОУ ДОД ЦЭВД
	161
	1055

	МБОУ ДОД СЮТур
	68
	429

	Всего
	555
	4761


 Сеть образовательных учреждений представлена гимназией, 2 средними общеобразовательными школами с углубленным изучением отдельных предметов,  4 средними общеобразовательными школами, специальной (коррекционной) школой VIII вида, отрытой (сменной) общеобразовательной школой, 11 учреждениями дошкольного образования, 3 учреждениями дополнительного образования детей.

Число мест в средних общеобразовательных, открытой сменной и специальной (коррекционной) школах позволяет удовлетворить запросы всех нуждающихся в получении образования. Фактическая наполняемость средних общеобразовательных школ на 86 человек меньше предельной численности в одну смену. Резерв мест определяется наличием вакантных мест в МОУ СОШ № 2 (103 места), 3 (118), 6 (127), ОСОШ (53), СКОШ (47). 

Число мест в дошкольных образовательных учреждениях увеличилось относительно прошлого года. Основными причинами увеличения являются новый подход к определению числа мест в дошкольном образовательном учреждении согласно СанПиН 2.4.1. 2660-10 и открытие дополнительных 5 групп на 90 мест в здании бывшего детского сада (в настоящий момент 2-ой блок МБДОУ ДС №9 «Журавушка»).  Данные мероприятия позволили  сократить дефицит  мест на 18% в 2011-2012 учебном году к показателю прошлого года. Вместе с тем спрос на муниципальную  услугу для детей дошкольного возраста превышает предложение.  Более 600 детей в возрасте от 1 года 6 месяцев до 3 лет ждут своей очереди для зачисления  в детский сад. 

Учреждения дополнительного образования удовлетворяют потребность всех желающих получить дополнительное образование. Расписание занятий обеспечивает соблюдение лицензионных нормативов по предельной численности.

2. Вариативность

Видовое количество учреждений, классов, программ.

1. Видовая структура общеобразовательных учреждений в целом достаточна для удовлетворения запросов и потребностей детей и их родителей в образовательных программах базового и повышенного уровня, программах дополнительного и дошкольного образования. Среди индивидуализированных форм обучения на основе экстерната, обучающихся на дому или в форме семейного образования преобладает индивидуальное обучение на дому (52 чел.). Данная форма образования используется на основании заключения врачебных комиссий о состоянии здоровья ребенка. На 4 человека по сравнению с прошлым годом увеличилось число обучающихся, получающих образование в форме экстерната – 23 человека. Из них 5 человек получили аттестаты о среднем (полном) общем образовании, 2 – об основном общем. 2 несовершеннолетних оставлены на повторный курс обучения (ОСОШ). 

	
	 СОШ 
	+/-
	ДОУ
	+/-
	УДО
	+/-

	Видов учреждений
	- Гимназия – 1 

-Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов  – 2

-Средняя общеобразовательная школа  – 4

-Открытая (сменная) общеобразовательная школа – 1

-Специальная (коррекционная) образовательная школа - 1
	+1

0

-1

0

0
	Центр развития ребенка-3

Общеразвивающего вида-3        

Компенсирующего вида- 1

Комбинированного вида -3

Детский сад -1
	0

0

0

0

0
	-Центр дополнительного образования детей – 1 

- Центр экологического воспитания детей – 1 

-Станция юных туристов – 1 
	0

0

0



	Видов классов, групп
	Всего классов – 218

Из них:

-специальные (коррекционные) VII вида – 1 

-специальные (коррекционные) VIII вида – 9

-гимназические – 41 

-лицейские – 11

-профильные - 9
	+1

0

0

0

+2

+2
	Всего групп-123

Из них:

-общеразвивающие-107

-компенсирующие V вида-14

-компенсирующие -2


	+8
	Всего объединений – 179

Из них:

Технического творчества – 10

Спортивно-технического – 1

Эколого-биологического – 46

Туристско-краеведческие – 25

Спортивные – 13

Художественного творчества - 31

Культурологические – 1

Другие - 52
	-17

0

0

-20

+11

-10

-5

-1

+8


В 2011-12 учебном году при сокращении числа обучающихся на 30 чел. число классов увеличилось на 1 за счет снижения средней наполняемости классов на 0,5. Увеличение числа лицейских классов обеспечила СОШ № 3. Количество профильных классов увеличилось за счет создания новых профилей в СОШ № 5 и деления классов на профильные группы в СОШ № 3,7.

Общее количество детских объединений в учреждениях дополнительного образования детей уменьшилось на 17 по причине уменьшения штатных единиц педагогических кадров.

3.Интегрированность

В целях наиболее полного удовлетворения образовательных запросов населения общеобразовательные учреждения выстраивают преемственные связи с учреждениями профессионального образования (Бизнес-колледж НГЭУ г. Новосибирск, школьный университет  ТУСУРа, ТГУ, СГМУ, НГТУ, НГУ, ТПУ, ТюмГНГУ, КемТИПП), ОГУ «Облкомприрода»,   с учреждениями УКСиМП, СОК «Нефтяник», учреждениями дополнительного образования, Советом ветеранов, РСВА, ГИБДД, ОГПС, УЦ ОАО «Томскнефть» ВНК, РЦРО, ГОУ «ИПК СПО», НОУ «ОМУ», ФНМЦ Л.В, Занкова как в организации образовательного процесса, так и в организации дополнительного образования и внеурочной деятельности. 

Количество образовательных учреждений успешно реализующих дифференцированные программы.

	
	СОШ
№ 1
	СОШ

№  2
	СОШ

№ 3
	СОШ

№ 4
	СОШ

№ 5
	СОШ

№ 6
	СОШ

№ 7
	ОСОШ

	В организации образовательного процесса
	5
	8
	1
	5
	3
	2
	3
	0

	В организации дополнительного образования и внеурочной деятельности
	8
	10
	26
	25
	4
	7
	9
	5


МБОУ ДОД ЦДОД сотрудничает со всеми образовательными учреждениями Управления образования, УКСиМП, МБУЗ «Городская больница»,  военкоматом, ОГУ «Реабилитационный центр», предприятиями сферы обслуживания, СМИ, Агентством «Юнпресс» (г.Москва), Лигой детской прессы (г.Москва), Тобольским Центром развития международных программ, СДО «Чудо» (г.Томск), РЦРО г. Томск и др. 

МБОУ ДОД СЮТур сотрудничает со всеми образовательными учреждениями Управления образования, МБДОУ ДС «Золотая рыбка», УКС и МП, МУЗ «Городская больница»,  военкоматом, федеральным центром детско-юношеского туризма и краеведения (г. Москва), Камчатским краевым центром детско-юношеского туризма, Федерацией самодеятельного туризма ХМАО Югра, Томской областной федерацией спортивного туризма.

МБОУ ДОД ЦЭВД сотрудничает со всеми образовательными учреждениями (МБДОУ № 1 – 11; МБОУ СОШ №1,2,3,4,6, МАОУ СОШ№5,7, МБОУ ОСОШ, МКСКОУ СКОШ, МБОУ ДОД ЦДОД, МБОУ ДОД СЮТур), с ОГУ «Реабилитационный центр», ТГУ, с учреждениями УКС и МП (ДШИ), Администрацией города, предприятиями города: ОАО «Томскнефть» ВНК, УТТ-2, активно взаимодействует с организациями и частными предпринимателями, ОГУ «Облкомприрода». По вопросу трудоустройства несовершеннолетних МБОУ ДОД ЦЭВД тесно сотрудничает с КДН. МБОУ ДОД ЦЭВД проводит большую работу с населением города: реализует рассаду и предоставляет услуги по приобретению экзотических и домашних животных.

III. Показатели для оценки ресурсов МСО
1. Доля работников, прошедших курсовую подготовку и переподготовку (2010-2011, 2011-2012).

1.1.Общее образование

	Название ОУ
	Всего педагогов/ руководителей
	План
	Факт
	%  от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	Гимназия

 № 1
	38/6
	38/6
	4/1
	8/0/0
	5/1
	5/2/0
	13,6
	15,9

	СОШ № 2
	36/4
	33/4
	4/2
	7/3/0
	5/3
	9/3/0
	20,0
	32,4

	СОШ № 3
	41/5
	43/5
	11/3
	14/3/1
	12/2
	11/2/1
	30,4
	20,8

	СОШ № 4
	58/7
	58/7
	16/1
	15/2/0
	23/1
	16/2/0
	36,9
	27,7

	СОШ № 5
	63/9
	65/7
	22/2
	14/4/0
	21/2
	18/6/0
	31,9
	33,3

	СОШ № 6
	16/3
	15/3
	4/0
	4/1/0
	3/0
	5/1/0
	15,8
	33,3

	СОШ № 7
	42/6
	39/7
	10/1
	10/3/1
	18/1
	14/3/2
	39,6
	37,0

	ОСОШ
	6/3
	5/3
	1/1
	3/2/0
	1/1
	1/0/0
	22,2
	37,5

	СКОШ
	26/3
	20/3
	1/0
	3/0/0
	2/0
	5/0/0
	6,9
	21,7

	Итого
	372
	361
	84
	96
	101
	105
	27,1
	29,1

	Педагоги
	326
	316
	73
	78
	90
	84
	27,6
	26,6

	Руков-ли
	46
	45
	11
	18
	11
	21
	23,9
	46,7


В учреждениях общего образования в сравнении с прошлым учебным годом в 2011-2012 учебном году увеличилось количество педагогических работников, прошедших повышение квалификации, но план повышения квалификации не выполнен в Гимназии №1, СОШ № 3, ОСОШ. Отмечается высокий процент повышения квалификации руководящих работников и снижение доли педагогических работников, прошедших курсы  повышения квалификации.

1.2. Дополнительное образование

	Название ОУ
	Всего педагогов, руководителей
	План
	Факт
	% от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	ЦДОД
	54/8
	54/8
	3/2
	14/3
	1/2
	2/2
	4,8
	6,5

	ЦЭВД
	16/6
	13/6
	2/0
	1/1
	1/0
	1/1
	4,5
	10,5

	СЮТур
	10/3
	8/3
	9/1
	2/0
	9/1
	2/0
	69,2
	18,1

	Итого
	97
	92
	17
	21
	14
	8
	14,4
	8,7

	Педагоги
	80
	75
	14
	17
	11
	5
	13,8
	6,7

	Руков-ли
	17
	17
	3
	4
	1
	3
	17,6
	17,6


В 2011-2012 учебном году в учреждениях дополнительного образования детей отмечается уменьшение доли педагогических работников, прошедших повышение квалификации. Доля руководящих работников соответствует прошлому году. План повышения квалификации педагогов не выполнен в МБОУ ДОД ЦДОД, причём уже второй год.

1.3. Дошкольное образование
	Название ОУ
	Всего педагогов/ руководителей
	План
	Факт
	% от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	МДОУ № 1
	30/3
	27/3
	6/1
	4/0
	8/2
	4/2
	33,3
	20,0

	МДОУ № 2
	19/3
	19/3
	3/3
	0/2
	3/2
	0/2
	22,7
	9,1

	МДОУ № 3
	26/2
	28/2
	6/0
	7/0
	5/1
	6/0
	21,4
	20,0

	МДОУ № 4
	26/3
	27/3
	7/1
	5/1
	5/1
	7/1
	20,7
	26,7

	МДОУ № 5
	34/3
	34/3
	5/1
	10/0
	5/1
	10/0
	16,2
	27,0

	МДОУ № 6
	20/3
	18/2
	7/1
	3/0
	8/1
	3/0
	39,1
	15,0

	МДОУ № 7
	30/2
	33/2
	6/1
	8/1
	6/1
	8/0
	21,9
	22,9

	МДОУ № 8
	29/2
	31/2
	8/1
	3/1
	17/1
	9/1
	58,1
	30,3

	МДОУ № 9
	26/2
	37/3
	5/0
	5/1
	5/0
	5/1
	17,9
	15,0

	МДОУ

 № 10
	32/3
	33/3
	13/1
	8/0
	13/2
	8/0
	42,9
	22,2

	МДОУ

 № 11
	34/2
	35/2
	3/1
	11/0
	3/0
	6/0
	8,3
	16,2

	Итого
	334
	350
	80
	69
	90
	73
	26,9
	20,9

	Педагоги
	306
	322
	69
	64
	78
	66
	25,5
	20,5

	Руков-ли
	28
	28
	11
	5
	12
	7
	42,9
	25,0


В учреждениях дошкольного образования план повышения квалификации не выполнен в МБДОУ № 1 «Солнышко» (2 руководящих работника), в МБДОУ3 «Петушок» (1 педагог). В целом по сравнению с прошлым учебным годом снизилась доля педагогических и руководящих работников, повысивших квалификацию в рамках курсовой подготовки. 

1.4. По типам учреждений

	Тип учреждения
	Всего педагогов, руководителей
	План
	Факт
	% от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	МОУ СОШ
	326/46
	316/45
	73/11
	78/18
	90/11
	84/21
	27,1
	29,1

	МДОУ
	306/28
	322/28
	69/11
	64/5
	78/12
	66/7
	26,9
	20,9

	ДОД УДО
	80/17
	75/17
	14/3
	17/4
	11/3
	5/3
	14,4
	8,7

	Итого
	803
	803
	181
	186
	205
	184
	25,5
	22,9

	Педагоги
	712
	713
	156
	159
	179
	155
	25,1
	21,7

	Руков-ли
	91
	90
	25
	27
	26
	31
	28,6
	34,4


В целом в 2011-2012 учебном году курсы повышения квалификации прошли 22,9 % педагогических работников от общего числа работающих. За последние 2 года наметилась тенденция снижения доли педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовки в учреждениях дополнительного образования и дошкольных образовательных учреждениях и роста доли руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовки в общеобразовательных школах и дошкольных образовательных учреждениях. Доля педагогов, повышающих квалификацию (участие в семинарах, конференциях и т.д.) от общего числа работающих составила 45%, что выше региональных контрольных нормативов (не ниже 20%).

2. Количество педагогов, обученных по направлению переход на Федеральные государственные образовательные стандарты (общее образование), на Федеральные государственные требования (дошкольное образование).

2.1.Общее образование

	Название ОУ
	Всего педагогов/ руководителей
	План
	Факт
	%  от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	Гимназ. 1
	38/6
	38/6
	4/3
	8/2
	5/5
	5/5
	22,7
	22,7

	СОШ № 2
	36/4
	33/4
	3/4
	6/4
	5/1
	8/3
	15,0
	29,7

	СОШ № 3
	41/5
	43/5
	11/3
	14/4
	5/2
	7/3
	21,7
	20,8

	СОШ № 4
	58/7
	58/7
	16/1
	10/2
	10/1
	14/2
	16,9
	24,6

	СОШ № 5
	63/9
	65/7
	22/2
	12/3
	10/2
	12/3
	16,7
	20,8

	СОШ № 6
	16/3
	15/3
	4/3
	6/2
	3/1
	5/1
	21,1
	33,3

	СОШ № 7
	42/6
	39/7
	3/1
	5/2
	7/1
	5/3
	16,7
	17,4

	ОСОШ
	6/3
	5/3
	1/1
	3/2
	1/1
	1/2
	22,2
	37,5

	СКОШ
	26/3
	20/3
	-
	2/0
	-
	2/0
	-
	8,7

	Итого
	372
	361
	82
	87
	60
	80
	16,1
	22,2

	Педагоги
	326
	316
	64
	66
	46
	59
	18,7
	18,7

	Руков-ли
	46
	45
	18
	21
	14
	21
	30,4
	46,7


В целом от общего числа работников за два года на июнь 2012 года курсы повышения квалификации в соответствии со ФГОС ОО прошли 140 педагогических и руководящих работников(38,8%). Руководящих работников -35 (77,8 %), педагогических работников – 105 (29,7%), из них доля учителей начальной школы составляет 87,3%.

Запланированное значение показателя «Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными стандартами» в рамках Комплексов мер по модернизации общего образования городского округа Стрежевой в 2011 году достигнуто с перевыполнением: 49,7 % против 33,4%.

2.2.Дошкольное образование.

	Название ОУ
	Всего педагогов/ руководителей
	План
	Факт
	%  от общего числа педагогов и руководителей

	
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12
	10-11
	11-12

	МДОУ №1
	30/3
	27/3
	6/1
	4/0
	7/2
	4/2
	27,3
	20,0

	МДОУ № 2
	19/3
	19/3
	3/3
	2/0
	3/2
	2/0
	22,7
	9,1

	МДОУ № 3
	26/2
	28/2
	6/0
	3/0
	5/1
	3/0
	21,4
	10,0

	МДОУ № 4
	26/3
	27/3
	11/2
	5/1
	2/1
	7/1
	10,3
	26,7

	МДОУ № 5
	34/3
	32/2
	5/1
	4/0
	5/1
	4/0
	16,2
	11,8

	МДОУ № 6
	20/3
	18/3
	7/1
	3/0
	8/1
	3/0
	39,1
	14,3

	МДОУ № 7
	30/2
	33/2
	16/2
	6/1
	6/1
	6/0
	21,9
	17,1

	МДОУ № 8
	29/2
	31/2
	6/1
	8/2
	6/1
	8/1
	22,6
	27,3

	МДОУ № 9
	26/2
	37/3
	5/0
	5/1
	5/0
	5/1
	17,8
	15,0

	МДОУ № 10
	32/3
	33/3
	10/3
	33/2
	10/2
	8/2
	34,3
	27,8

	МДОУ № 11
	34/2
	35/2
	0/2
	35/2
	0/0
	6/0
	0
	16,2

	Итого
	334
	348
	91
	117
	69
	63
	20,6
	18,1

	Педагоги
	306
	320
	75
	108
	57
	56
	18,6
	17,5

	Руков-ли
	28
	28
	16
	9
	12
	7
	42,8
	25,0


Во всех муниципальных дошкольных учреждениях разработан план-график повышения квалификации для работы в соответствии с ФГТ. Всего за 2 года подготовлено 132 педагогических и руководящих работника.

3. Инновационные практики образовательных учреждений, 2010-2011 учебный год.

Данные о сфере обновления (направление инновации по характеру)

	№
	Направления инноваций
	Образовательные учреждения

	
	
	МДОУ-11
	СОШ-9
	УДО-3

	1.
	Содержание образования

 19 (82,6%)
	8  (ДОУ № 1-5, 7, 8, 10)
	 8 (Гимназия 1, СОШ № 2-7, СКОШ)
	3 (ЦДОД, ЦЭВД, СЮТур)

	2.
	Методики обучения (технологии)

 12(52,2%)
	5(ДОУ № 2, 4, 7, 9, 11)
	5 (Гимназия 1, СОШ № 3-5, ОСОШ)
	2 (ЦДОД, СЮТур)

	3.
	Система воспитательной работы

9 (39,1%)
	3 (ДОУ № 6, 7, 11)
	5 (Гимназия 1, СОШ № 2-5), ОСОШ
	1 (ЦДОД)

	4.
	Система управления

10 (47,5%)
	4 (ДОУ № 1-3, 8)
	6 (Гимназия 1, СОШ № 3 – 5,7, ОСОШ)
	0

	5.
	Система внутренних и внешних связей

11 (47,8%)
	4 (ДОУ № 3, 6-8)
	 5 (Гимназия 1, СОШ № 2.6,7, ОСОШ)
	2 (ЦДОД, СЮТур)

	6.
	Структура

 1 (4,3%)
	1 (ДОУ № 3)
	0
	0

	7.
	Исследовательская деятельность учащихся

3 (13,0%)
	0
	3 (Гимназия 1, СОШ № 4,7)
	0

	8.
	Исследовательская деятельность педагога

4 (17,4%)()
	3(ДОУ № 3, 7, 9)
	1 (СКОШ)
	0

	9.
	Организация УВП

1 (4,3%))
	0
	1 (СОШ № 3)
	0


В 2011-2012 учебном году в образовательных учреждениях продолжалась целенаправленная работа по развитию инновационного потенциала образовательного процесса. Количество инновационных практик – 132. Наблюдаются качественные процессы в реализации инновационных практик: опытное внедрение инноваций составляет 49,2%, развитие своего опыта составляет 70,4% от общего числа инноваций. Растёт % распространения инноваций, что сказывается на увеличении количества представленного опыта как образовательными учреждениями, так и педагогами в различных формах и на разных уровнях. Но по-прежнему слабо развиваются такие сферы обновления, как исследовательская деятельность учителя и учащихся, воспитательная система.

В 2011-2012 учебном году в муниципальной системе образования 18 учреждений из 23-х (78,3%) имели и успешно реализовали Программы развития учреждений. Не имеют программ развития учреждения МБДОУ № 2 «Оленёнок», МБДОУ № 9 «Журавушка», завершены в 2010 году в Гимназии № 1, МДОУ № 6 «Колобок», МБДОУ № 11 «Ромашка». Статус инновационных площадок разного уровня имеют 15 образовательных учреждений (65,2%%): МДОУ – 5 из 11 (45,5%), СОШ – 8 из 9 (88,9%), УДО – 2 из 3 (66,7%). 

Инновационные площадки на июнь 2012 года

	№ п/п
	Название 
	Уровень
	Учреждения

	1.
	Экспериментальная площадка
	Муниципальный
	МБДОУ № 1,5

	2.
	Пилотная площадка
	Муниципальный
	МБОУ СОШ № 3,4, МАОУ СОШ № 5,7

	3.
	Ресурсно-внедренческий центр инноваций
	Областной 
	Гимназия № 1

	4.
	Экспериментальная площадка
	Областной
	МБОУ СОШ № 4, МАОУ СОШ № 5,7, МБОУ ДОД ЦДОД

	5.
	Базовая, пилотная площадка
	Областной
	МБДОУ № 1,3,5,7,8, МБОУ СОШ № 2,3, 4,6, СКОШ, МАОУ

 СОШ № 5,7, МБОУ ЦДОД, МБОУ ДОД ЦЭВД

	6.
	Пилотная площадка
	Федеральный
	МБДОУ № 5, МАОУ СОШ № 5


Всего площадок – 27. От общего числа инновационных площадок на муниципальном уровне - 6 (22,2%)%), на областном - 19 (70,4%), на федеральном – 2 (7,4%). Если перевести информацию в плоскость «количество образовательных учреждений», то 6 учреждений (МБДОУ № 1 «Солнышко», МБДОУ № 5 «Золотой ключик», МОУ СОШ № 3,4, МАОУ СОШ № 5,7) имеют площадки муниципального уровня (40%), 15 (100%) учреждений (МБДОУ № 1 «Солнышко», МБДОУ № 3 «Петушок»3, МБДОУ № 5 «Золотой ключик», МБДОУ № 7 «Рябинушка», МБДОУ № 8 «Золотая рыбка», Гимназия № 1, МБОУ СОШ 2,3.4,5,6,7,СКОШ, ЦДОД, ЦЭВД) – областного уровня, 2 (8,7%) учреждения (МБОУ № 5 «Золотой ключик», МАОУ СОШ № 5) – федерального уровня. Расчёт вёлся от общего количества учреждений, имеющих статус «инновационная площадка».

Целенаправленная работа в образовательных учреждениях по введению новшеств в образовательно-воспитательный процесс способствует качественному предъявлению инновационных результатов учреждений. 

4. Достижения образовательных учреждений в конкурсах в 2011-2012 учебном году.

4.1.Общее образование.

	ОУ
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат (победители, призёры)
	Эффективность участия

	Гимназия № 1
	7
	6
	85,7

	СОШ № 2
	4
	2
	50,0

	СОШ № 3
	3
	0
	0

	СОШ № 4
	8
	8
	100,0

	СОШ № 5
	10
	8
	80,0

	СОШ № 6
	5
	4
	80,0

	СОШ № 7
	6
	1
	16,7

	ОСОШ
	1
	1
	100,0

	СКОШ
	7
	7
	100,0

	ИТОГО
	49
	37
	75,5


4.2.Дошкольное образование.
	ОУ
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат (победители, призёры)
	Эффективность участия

	МДОУ № 1
	3
	2
	66,7

	МДОУ № 2
	7
	4
	57,1

	МДОУ № 3
	7
	1
	14,3

	МДОУ № 4
	1
	1
	100,0

	МДОУ № 5
	7
	5
	71,4

	МДОУ № 6
	8
	3
	37,5

	МДОУ № 7
	2
	1
	50,0

	МДОУ № 8
	3
	2
	66,7

	МДОУ № 9
	1
	1
	100,0

	МДОУ № 10
	2
	1
	50,0

	МДОУ № 11
	3
	2
	66,7

	ИТОГО
	44
	23
	52,3


4.3.Дополнительное образование.

	ОУ
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат (победители, призёры)
	Эффективность участия

	СЮТур
	3
	2
	66,7

	ЦДОД
	5
	3
	60,0

	ЦЭВД
	2
	0
	0

	ИТОГО
	10
	5
	50,0


5. Достижения образовательных учреждений в конкурсах на областном и всероссийском уровнях по типам учреждений, в динамике за 4 года.

	Учебные годы/
Уровни участия
	2008-2009

(участники/ победители)
	2009-2010

(участники/ победители)
	2010-2011

(участники/ победители)
	2011-2012

(участники/ победители)

	Областной
	7/4
	15/12
	26/12
	22/18

	Всероссийский
	2/2
	6/6
	16/6
	12/9

	Итого
	9/6
	21/18
	42/18
	34/27

	Эффективность участия
	66,7
	85,7
	42,9
	79,4


В конкурсном отборе на получение денежного поощрения коллективами муниципальных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы, участвовали общеобразовательные учреждения № 1, 2, 3,4, 5. В число победителей вошли МБОУСОШ № 4,МАОУ СОШ №5. С 2006 года в конкурсном отборе на получение денежного поощрения коллективами муниципальных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы, победителями были Гимназия № 1 (2 раза), МБОУ СОШ № 4 (2 раза), МАОУ СОШ № 5 (3 раза), МАОУ СОШ № 7 (1 раз).

В рамках областного конкурса образовательных учреждений, активно реализующих проекты и программы экологического образования МБОУ № 2,6,СКОШ получили статус «Центр экологического образования» (РЦРО), ЦДОД, МБДОУ № 7 «Рябинушка» получили статус «Центр этнокультурного образования» (РЦРО).

6. Степень представления педагогического опыта, 2011-2012 учебный год.

6.1. Общее образование

	Название ОУ
	Количество / в том числе по ФГОС ОО

	
	ОУ
	муниципальный
	регион, область
	федеральный
	итого

	СОШ № 1
	22/16
	23/8
	4/3
	2/2
	51/29

	СОШ № 2
	7/8
	7/1
	11/0
	1/0
	26/9

	СОШ № 3
	18/5
	28/5
	2/3
	2/2
	50/15

	СОШ № 4
	72/41
	50/10
	39/10
	27/8
	188/69

	СОШ  № 5
	47/35
	39/12
	19/11
	27/16
	132/74

	СОШ № 6
	10/5
	19/7
	0/0
	0/0
	29/12

	СОШ № 7
	23/8
	28/3
	7/0
	7/0
	65/11

	ОСОШ
	6/6
	6/6
	0/0
	0/0
	12/12

	СКОШ
	15/0
	7/1
	7/0
	5/0
	34/1

	Итого
	220/124
	207/53
	89/27
	71/28
	587/232

	%
	56,4
	25,6
	30,3
	39,4
	39,5


6.2. Дошкольное образование
	Название ОУ
	Количество / в том числе по ФГТ

	
	ОУ
	муниципалитет
	регион, область
	федеральный
	итого

	МДОУ № 1
	12/12
	7/2
	3/3
	8/3
	30/20

	МДОУ № 2
	4/4
	4/3
	3/3
	1/1
	12/11

	МДОУ № 3
	11/0
	8/1
	0/0
	3/0
	22/1

	МДОУ № 4
	3/0
	3/0
	3/0
	1/1
	10/1

	МДОУ № 5
	6/4
	8/3
	2/0
	0/0
	16/7

	МДОУ № 6
	2/0
	1/1
	2/0
	0/0
	5/1

	МДОУ № 7
	12/5
	5/1
	15/10
	3/1
	35/17

	МДОУ № 8
	14/5
	15/3
	5/4
	7/2
	41/14

	МДОУ № 9
	12/10
	8/3
	8/8
	1/1
	29/22

	МДОУ № 10
	23/23
	11/8
	8/8
	9/9
	51/48

	МДОУ № 11
	8/7
	8/3
	1/0
	6/1
	23/11

	Итого
	107/70
	78/28
	50/36
	39/19
	274/153

	%
	65,4
	35,9
	72,0
	48,7
	55,8


6.3. Дополнительное образование
	Название ОУ
	 Количество / в том числе по ФГОС ОО

	
	ОУ
	муниципальный
	регион, область
	федеральный
	итого

	ЦДОД
	34/0
	14/0
	13/0
	3/0
	64/0

	ЦЭВД
	4/0
	4/0
	1/0
	0/0
	9/0

	СЮТур
	2/0
	1/0
	0/0
	0/0
	3/0

	Итого
	40/0
	19/0
	14/0
	3/0
	76/0

	% 
	0
	0
	0
	0
	0


6.4. По типам учреждений

	Тип учреждения
	Количество / в том числе по ФГОС ОО и ФГТ

	
	ОУ
	муниципальный
	регион, область
	федеральный
	итого

	СОШ
	220/124
	207/53
	89/27
	71/28
	587/232

	УДО
	40/0
	19/0
	14/0
	3/0
	76/0

	МДОУ
	107/70
	78/28
	50/36
	39/19
	274/153

	Итого
	367/194
	304/81
	153/63
	113/47
	937/385

	%
	52,9
	26,6
	41,2
	41,6
	41,1


Развитие механизмов обеспечения информационного обмена, обмена позитивным опытом педагогов осуществлялось через проведение городских методических мероприятий: 

1) II Городские педагогические чтения по теме «Отечественное и зарубежное психолого-педагогическое наследие для современной образовательной системы», в которых приняли участие 350 человек, из них 11 докладчиков. Выступления 39 участников рекомендованы для печатания в электронном сборнике Управления образования. 

2) Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования. Приняли участие 24 педагога, победители Широкова С.В.., учитель МБОУ СОШ № 4 (номинация «Учитель года»), Букина О.П., воспитатель МБДОУ № 8 «Золотая рыбка» (номинация «Воспитатель года), Якшиева И.И.., педагог ЦДОД (номинация «Педагог дополнительного образования детей»), Пашкина Анна Арнольдовна, классный руководитель МАОУ СОШ № 5 (номинация «Классный руководитель года»). Победителем областного конкурса «педагог-психолог 2012» стала Небаева Елена Алексеевна, педагог-психолог, МКСОУ СКОШ, лауреатом областного конкурса «Учитель года 2012» стала Широкова Светлана Петровна, учитель английского языка МБОУ СОШ № 4. 

3) Городской конкурс методических разработок педагогов. Участие позволило более 80 педагогам предъявить педагогической общественности свои умения в проектировании методических пособий для педагогов и учащихся, образовательных программ и учебных программ, ориентированных на новые образовательные результаты в соответствии с переходом на ФГОС ОО и ФГТ. Было представлено 47 методических разработок, из них 8 коллективных.

На городском уровне создавались условия для развития профессиональных компетентностей педагогов. Организовано функционирование городских групп педагогов с целью обеспечения эффективного профессионального общения и осуществления профессионально-педагогического сетевого взаимодействия на Порталах разных уровней. Городские группы учителей математики, технологии, истории и обществознания, биологии, педагогов дошкольных учреждений, педагогов дополнительного образования создали странички сетевых сообществ на Всероссийском портале. Функционировали Педагогические мастерские педагогов - победителей профессиональных конкурсов разного уровня по следующим темам «Метапредметность как основа современного урока» (руководитель Курицына К.С., заместитель директора по УВР), «Информационные технологии в образовании»( руководитель Портнова Г.П., директор МАОУ СОШ № 7), «Инновационные технологии воспитательной работы в работе классного руководителя» (руководитель Ушакова С.М., учитель МБОУ СОШ № 2), «Изобразительное народное. И декоративно-прикладное искусство» (руководитель Русова Т.А., учитель Гимназии № 1), «Развитие связной речи у детей дошкольного возраста на материале произведений детской художественной литературы»( руководители Бакеева Е.А., Галиуллина Е.Ю., Курбатова И.С., учителя-логопеды МБДОУ № 1 «Солнышко»), «Педагогика толерантности» (руководитель Павличенко О.В., воспитатель МБДОУ № 7 «Рябинушка»). Обучение прошло 86 педагогов из образовательных учреждений города. С целью адаптации молодых педагогов к условиям профессиональной среды муниципальной системы образования городского округа Стрежевой создана городская школа молодых педагогов (ГШМП). Функционирует 4 года. В 2011-2012 учебном году её  посещали 18 молодых педагогических работника из образовательных учреждений города. Опыт работы на заседаниях ГШМП представляли педагоги-профессионалы города (Медведева Н.Н, Шведова С.А, Савельева И.В.), психологический практикум проводили педагоги-психологи под руководством Небаевой Е.А., руководителя городской группы педагогов-психологов. Совершенствую своё педагогическое мастерство, открытые мероприятия представили молодые педагоги Фёклина Е.В, Журавкова Д.А.
Образовательные учреждения города продолжили реализацию сетевой модели взаимодействия по проблемам модернизации образования. В течение учебного года действовала профессионально-педагогическая сеть трёх дошкольных учреждений (МДОУ № 3,4,9) по художественно-эстетическому воспитанию дошкольников, 4 дошкольных учреждений (МДОУ № 3, 5, 7, 8) по экологическому воспитанию дошкольников, 5  дошкольных учреждений  (МДОУ № 4,5,6,9, 11) в рамках реализации образовательной системы «Школа 2100».  

7. Достижения педагогов в  профессиональных конкурсах, проектах.

7.1. Общее образование.

	Название учреждения
	Муниципальный
	Регион, область
	Всероссийский
	Итого 

	
	 Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	

	Гимназия № 1
	7
	0/3/1
	9
	1/0/0
	13
	2/2/1
	29/10

	СОШ № 2
	9
	0/3/1
	4
	1/1/1
	4
	1/1/1
	17/10

	СОШ № 3
	3
	1/2/0
	0
	0
	5
	4/1/0
	8/8

	СОШ № 4
	9
	7/0/0
	43
	12/0/1
	28
	3/3/1
	80/27

	CОШ № 5
	13
	2/2/2
	31
	1/9/8
	2
	0/1/0
	46/25

	СОШ № 6
	4
	0/1/0
	0
	0
	0
	0
	4/1

	СОШ № 7
	3
	0/1/0
	6
	2/1/0
	2
	0
	11/4

	ОСОШ
	1
	0
	4
	0/2/2
	0
	0
	5/4

	СКОШ
	3
	0/3/0
	8
	4/0/4
	1
	0/0/1
	12/12

	Итого
	52
	10/15/4
	105
	21/13/16
	55
	10/8/4
	212/101

	
	
	29
	
	50
	
	22
	

	Эффективность участия %
	
	55,8
	
	47,6
	
	40,0
	47,6


7.2.Дошкольное образование.

	Название учреждения
	Муниципальный
	Регион, область
	Всероссийский
	Итого

	
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	

	МДОУ № 1
	4
	0/0/0
	9
	0/1/3
	0
	0/0/0
	13/4

	МДОУ № 2
	3
	0/0/0
	5
	0/0/0
	1
	0/0/0
	9/0

	МДОУ № 3
	2
	0/1/0
	7
	0/2/0
	2
	0/0/0
	11/3

	МДОУ № 4
	3
	0/1/0
	1
	0/0/0
	4
	2/1/1
	8/5

	МДОУ № 5
	5
	0/0/1
	3
	1/0/0
	3
	1/0/1
	11/4

	МДОУ № 6
	1
	0/0/0
	7
	2/0/0
	6
	0/0/0
	14/2

	МДОУ № 7
	2
	0/0/0
	8
	0/2/4
	1
	0/0/0
	11/6

	МДОУ № 8
	4
	1/0/0
	7
	1/0/0
	2
	0/0/1
	13/3

	МДОУ № 9
	3
	0/0/1
	6
	0/0/0
	1
	0/0/0
	11/1

	 МДОУ№ 10
	4
	0/0/1
	19
	4/3/2
	6
	0/1/0
	29/11

	МДОУ № 11
	6
	1/0/1
	6
	2/1/0
	2
	0/0/1
	14/6

	Итого
	37
	2/2/4
	78
	18/9/9
	28
	3/2/4
	144/45

	
	
	8
	
	36
	
	9
	

	Эффективность участия %
	
	21,6
	
	47,4
	
	32,1
	31,25


7.3. Дополнительное образование.

	Название учреждения
	Муниципальный
	Регион, область
	Всероссийский
	Итого

	
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	Участн.
	Победит./

2 м./3 м.
	

	ЦДОД
	9
	1/2/4
	15
	1/2/2
	2
	0
	26/10

	ЦЭВД
	5
	0
	8
	2/1/1
	1
	0
	14/4

	СЮТур
	1
	0
	5
	1/1/1/
	0
	0
	6/3

	Итого
	15
	1/2/4
	28
	4/4/4
	3
	0
	46/19

	
	
	7
	
	12
	
	0
	

	Эффективность участия %
	
	46,7
	
	42,8
	
	0
	41,3


8. Достижения педагогов в профессиональных конкурсах,  в динамике за 4 года.

8.1.  Достижения педагогов в профессиональных конкурсах, проектах.

	Учебные годы

Уровни участия
	Участники/победители, призёры

	
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Областной/региональный
	53/21
	147/44
	189/67
	211/98

	Федеральный
	11/5
	35/19
	82/13
	86/31

	Итого
	64/26
	182/63
	271/80
	328/129

	Коэффициент эффективности участия
	40,6
	34,6
	29,5
	39,3


В 2011-2012 учебном году значительно увеличилось количество участников конкурсов, каждый 3 педагог принял участие в профессиональных конкурсах разного уровня, эффективность участия (первые, призовые места) составила 39,3 %, что значительно выше прошлого года. Фактором увеличения участников конкурсного движения явилось активное участие педагогов в деятельности профессиональных сообществ в сети Интернет. Число педагогов, зарегистрированных или имеющих свою индивидуальную страницу на Интернет-портале, составляет 40 % (соответствует предыдущему году), максимально высокое значение в СОШ № 4 (73%), СКОШ (63%).

С 2006 года образовательные учреждения ежегодно участвуют в конкурсного отборе лучших учителей Томской области в рамках ПНПО. Победителями было 11 педагогов:  (Гимназия №1 – 2, МБОУ СОШ № 2 – 1, МБОУ СОШ № 4 – 5, МАОУ СОШ № 5 – 1, МАОУ СОШ № 7 – 2).

9. Анализ кадровой обеспеченности образовательных учреждений 

Качественные характеристики кадрового потенциала.

По состоянию на 01.06.2012 года общая численность работников системы образования городского округа (без учета УО и его структурных подразделений) составляет 1353 (в прошлом году 1322) человека. Состав персонала: руководящие работники (административный персонал) - 97 человек (7%); педагогические работники -  757 человек (56%); учебно-вспомогательный персонал - 290 человек (21%);  обслуживающий персонал -  209  человек (15%). 
Общий образовательный уровень педагогических работников неоднороден. По-прежнему стабильно высоким остается показатель образования в общеобразовательных учреждениях, общий уровень образования педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и дополнительного образования не претерпел существенных  изменений. 

Общий образовательный уровень педагогических работников
	Всего  педагогов:     
	2009/10 год
	2010/11 год
	2011/12 год

	СОШ

ДОУ

УДО
	345

334

76
	323

331

71
	314

375

68

	Высшее образование, %
	81

33

55
	86

40

63
	84

37

52,9

	Н/высшее образование, %
	1

7

1
	0,3

3,5

1,5
	0,9

3

1,4

	Среднее-профессиональное образование, %
	17

42

30
	12,7

41

34  
	15,6

39

27,9

	Начальное профессиональное образование, %


	-

3

7
	-

3,7

11,3
	-

6

11,7

	Среднее образование, %
	-

15

7
	-

17

6
	-

15

5,8


Общий аттестационный уровень педагогических и руководящих работников по состоянию на 01.06.2012 г. свидетельствует о высоком кадровом профессионализме: 84%  педагогических работников, включая руководителей, имеют квалификационную категорию, из них: высшую - 13%; I категорию - 38%; II категорию - 21%; соответствие-12%.                                                                                                            

Общий аттестационный уровень педагогических и руководящих работников ОУ
	Вид
	Персонал
	Всего 

(в чел.)
	Квалификационная категория (в чел.)
	Итого

(4+5+6+7)

	
	
	
	высшая
	I
	II
	соответствие
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ООУ
	руководящий

педагогический
	50

314
	16

64
	34

122
	-

27
	-

51
	50

264

	ДОУ
	руководящий

педагогический
	31

375
	4

10
	25
114
	-

25
	-

107
	29
256

	УДО
	руководящий

педагогический
	16

68
	6

7
	10

21
	-

5
	-

20
	16

53


*В УМКЕ 2 руководящих работника не имеют квалификационной категории
Средний возраст педагогических работников системы образования остался на прежнем уровне - 42 года: СОШ - 45 лет, ДОУ - 39, УДО - 42 года. Доля преподавателей мужского пола составляет 3% от общего числа  педагогических работников. Доля пенсионеров, продолжающих трудовую деятельность, составляет28%.(50лет),13% (55 лет). Доля молодых специалистов (до 30 лет) составляет 18% .

С целью привлечения молодых  квалифицированных кадров специалисты Управления образования совместно с Администрацией города проводят  целевой набор обучающихся в Томский государственный педагогический университет, принимают участие в Ярмарках рабочих мест (г. Нижневартовск, г.Томск). Перечень социальных гарантий, направленных на поддержку молодых квалифицированных кадров и предусмотренных Законом Томской области «Об образовании в Томской области», территориальным соглашением в сфере образования между объединением работодателей муниципальных образовательных учреждений и городской профсоюзной организацией работников образования и науки, предоставляется в полном объеме. В сентябре 2011 года постановлением Администрации городского округа в утвержден перечень категорий граждан, которым предоставляются служебные жилые помещения, а в отсутствии таковых выплачивается денежная компенсация за наем жилого помещения, включены работники образовательных учреждений. 

Общее число педагогических работников, уволенных из образовательных учреждений, за отчетный год составляет 99 человек (12%от численности педагогических работников). Среди причин расторжения трудовых отношений превалирует собственное желание работника, из них мотивировано 52%. 

-в связи с выходом на пенсию-24%

-в связи с переменой места жительства-16%

В связи со смертью-1%

На втором месте по числу увольнений:

-увольнение в порядке перевода на работу к другому работодателю-14%. В подавляющем большинстве случаев перевод имеет место в пределах системы образования. 

-медицинским показателям -1 %

Побудительными мотивами расторжения трудовых отношений по инициативе работника, согласно неофициальному опросу, проводимому работниками отдела кадров, являются недостаточный размер заработной платы в сочетании  с ежедневным напряженным трудом (воспитатель, учитель) и недостаточный пакет социальных гарантий и льгот.

Общая потребность в педагогических кадрах в муниципальной системе образования в последние годы снижается, но по ряду должностей остается острой. Все дошкольные образовательные учреждения испытывают стойкий дефицит специалистов квалификации: «воспитатель детей дошкольного возраста», «музыкальный руководитель». Наиболее востребованы в общеобразовательных учреждениях в 2011-2012 гг. учителя начальных классов, английского языка.

Приоритетные задачи отдела кадров на 2012-2013г.:

1. Обеспечение квалифицированного кадрового обслуживания подведомственных учреждений, в условиях централизации и в соответствии с заключенными договорами;

2. Контроль за исполнением трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права.

10. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.

10.1 Обеспеченность обучающихся учебниками библиотечных фондов
	Ступени образования
	2009-10
	2010-11
	2011-2012

	1-4 классы
	89,1
	89,9
	92,8

	5-9 классы
	95,9
	98,6
	96,7

	10-11 классы
	92,1
	98,9
	98,8

	Общая обеспеченность
	93,2
	96,1
	96,1


Обновление библиотечных фондов в 2011-2012 учебном году составило 17,4% (в 2010-11 учебном году 20,1%). В основном это учебники для 1 класса. Для 5-9 и 10-11 классов приобретались учебники на замену физически изношенным (руководствуясь письмом Минобрнауки РФ от 09.11.2009 г. № 03-2235 «Об использовании учебников разных лет выпуска»).

10.2. Доля учебных дисциплин полностью обеспеченных требуемыми учебниками от общего числа преподаваемых.
	№ п/п
	Ступени образования
	2009-2010 уч. г.
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012 уч. г.

	1.
	1-4 классы
	60,3
	61,3
	62,9

	2.
	5-9 классы
	89,8
	89,6
	84,8

	3.
	10-11 классы
	87,6
	88,4
	83,7


В связи с тем, что на выделяемые средства в первую очередь приобретаются учебники по основным предметам, таким как русский язык, литература, математика, иностранный язык и др., обеспеченность которыми составляет 100%. Это приводит к недостаточному комплектованию учебниками по музыке, ИЗО, технологии, физической культуре.

10.3. Доля обеспеченности учебниками по ИЗО,  музыке, технологии и физкультуре от необходимого.

	№ п/п
	Предмет
	2009-2010 уч. г.
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012 уч. г.

	1.
	ИЗО
	28,6
	28,9
	31,0

	2.
	Музыка
	30,7
	30,0
	28,5

	3.
	Технология
	47,5
	46,9
	42,7

	4.
	Физическая культура
	26,8
	39,6
	38,2


10.4. Доля учебных дисциплин, полностью обеспеченных программно-методическими ресурсами от общего числа преподаваемых в 2009-2010 учебном году по параллелям.

	№ п/п
	Ступени образования
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012 уч. г.

	1.
	1-4 классы
	87,8
	72,9

	2.
	5-9 классы
	93,4
	90,5

	3.
	10-11 классы
	94,1
	95,9

	
	ИТОГО:
	91,8
	87,9


Количество методических пособий в расчете на одного педагогического работника составила 31,1 (в 2010-11 учебном году 23,3).

Во всех общеобразовательных школах функционируют медиатеки. Пополняется банк медиаресурсов. 
10.5. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса.

	№ п/п
	Параметры
	2010-2011 уч. г.
	2011-2012 уч. г.

	1
	Доля библиотечных фондов на электронных носителях от общего числа библиотечного фонда
	1,6
	1,7

	2
	Доля информационных изданий, методических периодических изданий в расчете на одного педагогического работника
	1,0
	1,1

	3
	Количество педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала на 1 АРМ составляет
	2,1
	2,3


Параметры, представленные в пунктах 1, 2 выше региональных контрольных нормативов.
11. Анализ работы ХЭО
11.1.  Ремонтные работы

Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой подведомственно 23 образовательных учреждения общей  площадью  более 70 000 м.кв. 

	Информация об износе зданий по состоянию на 01.01.2012г.

№

Наименование учреждения

Год постройки

Срок эксплуатации лет

Проведение капитального ремонта

1

МОУ СОШ №1

1973

39

2

МОУ СОШ №2

1974

38

2012г 

3

МОУ СОШ №3

1979

33

4

МОУ СОШ №4

1985

27

5

МОУ СОШ № 5

1988

24

6

МОУ СОШ № 6

1989

23

7

МОУ СОШ № 7

1993

19

8

МСКОУ СКОШ

1974

38

2007 (за искл. сантехнических систем, отопления)

9

МОУ ДОД ЦДОД (Строителей 56)

2001

11

10

МОУ ДОД ЦДОД (ул.Буровиков 18)

1996

16

11

МОУ ДОД ЦЭВД

1997

15

12

МОУ ДОД СЮТур

1996

17

2010г 

13

МОУ ДОД Сютур (б/о "Окуневое")

14

МДОУ «Журавушка»

1987

25

15

МДОУ «Золотая рыбка»

1987

25

16

МДОУ «Лебедушка»

1978

34

17

МДОУ «Олененок»

1983

29

2007 (за искл. сантехнических систем)

18

МДОУ «Петушок»

1977

35

19

МДОУ «Золотой ключик»

1984

28

20

МДОУ «Росинка»

1990

22

21

МДОУ «Ромашка»

1991

21

22

МДОУ «Колобок»

1985

27

23

МДОУ «Солнышко»

1971

41

24

МДОУ «Рябинушка»

1986

26

25

Управление образования

1994

18


	


В соответствии  строительным нормам (ВСН -58-88) в 56,4% учреждений необходимо провести полный капитальный ремонт.

В этом году на текущий ремонт и устранение предписаний надзорных органов с местного бюджета выделено 3 млн руб что значительно меньше чем в прошлые годы. У учреждений  образования нет возможности устранить все  замечания надзорных органов запланированных на 2012год. До следующего года приостановлена программа по ремонту кровель учреждений образования. По данной программе осталось отремонтировать кровли МБДОУ «Журавушка»,  МБУ Управление образования, устройство скатной кровли МБДОУ «Лебедушка». 

В рамках мероприятий комплекса мер по модернизации общего образования  с федерального бюджета на развитие школьной инфраструктуры распределено 3,892 млн руб. Данные средства осваиваются посредством проведения конкурсов. Конкурсы проведены, работы выполняются.

Хуже обстоят дела по выделенным финансовым средствам с областного бюджета (4,258млн руб) на капитальный ремонт МБОУ Гимназия №1. Работа затягивается  в связи с необходимостью получения заключения на сметные расчеты, которые проводит  специализированная  организация. Такая организация есть только в Томске.

Сравнительный анализ финансирования ремонтных работ.
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2008 год – 43 000 000 руб. (22 250 000 руб. на капитальный и текущий ремонт + 3 200 000 руб. на реабилитацию 8 групп дошкольного воспитания + 17 550 000 на строительство скатных кровель МОУ СОШ №5, МДОУ «Росинка»)

2009 год. – 12 050 000 руб. (7 600 000руб. на капитальный и текущий ремонт в соответствии с планом + 1 000 000руб. экономия средств 2008 года + 1 450 000 руб. дополнительные средства на косметический ремонт + 2 000 000 на реабилитацию 3 групп дошкольного воспитания) 

2010 год. – 7 397 900 руб. (6 747 900 на капитальный ремонт + 650 000 руб. на проектирование скатных кровель)

2011год – 69 188 000 руб  
2012 год – 48 255 904 руб (ремонт спортивных залов 23 600 000 руб, капитальный ремонт МБОУ  СОШ №2 - 16 416 000 руб, капитальный ремонт МБОУ гимназия №1 – 4 258 000 руб, на текущий ремонт -  3 981 904 руб).

11.2.  Подготовка к работе в зимних условиях

Подготовка к осеннее – зимнему периоду 2011-2012гг. началась  по графику предоставленному  ООО «Такелажник»  

Во всех учреждениях проведена промывка, гидравлическое испытание теплосетей и ревизия запорной арматуры. Регулировка систем отопления будет проводиться с началом отопительного сезона. Затягивается подписание паспорта готовности образовательных учреждений потому что учреждения не своевременно начали устанавливать регулировочные шайбы на узлах отопления, хотя  теплонадзор выдал предписания еще в мае.

Затягивается установка узлов учета горячей и холодной воды в МБОУ гимназия №1, МБОУ ДОД ЦЭВД, МБОУ СОШ №6, МБДОУ «Олененок» по причине несвоевременного заказа комплектующих подрядчиком

В связи с установкой узлов учета горячей, холодной воды, отопления по учреждениям образования возникла необходимость заключения договоров на обслуживание данных счетчиков. Расчеты, переговоры по данному вопросу ведутся с заинтересованными организациями. 

11.3. Материально-техническое обеспечение

 Количество финансовых средств, направляемых на  материально- техническое обеспечение в 2012году

	Направления
	Финансирование с местного бюджета

тыс. руб.
	Финансирование мероприятий комплекса мер модернизации образования,

тыс руб
	Общая сумма финансирования,

тыс руб
	плюс/минус к предыдущему году

	Учебно-наглядные пособия
	156,5
	596,2
	752,7
	+ 126,58

	Ремонт (капитальный, текущий)
	26000
	3892
	29892
	-39296

	Приобретение мебели
	1458,31
	0
	1458,31
	-488,24

	Приобретение мягкого инвентаря
	655,998
	0
	655,998
	-0,23

	Оборудование и инвентарь для мастерских
	57,8
	0
	57,8
	-4,46

	Оборудование и инвентарь для спортивных залов
	872,1
	352,34
	1224,44
	+739,23

	Компьютерная и множительная техника
	1613,55
	4331,97
	5945,52
	+3221,23

	Игровые комплексы
	2485,95
	0
	2485,95
	-494,05

	Оборудование для пищеблоков
	515,9
	835
	1350,9
	+759,22

	Медицинское оборудование
	584,42
	105
	689,42
	+532,51

	Учебники
	423,1
	652,07
	1075,17
	1767,06


11.4. Энергосбережение

По учреждениям принят план реализации мероприятий Программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности экономики городского округа Стрежевой на период  2010-2014гг» на 2012год. Мероприятия по данному плану выполнены на 89%.
	Наименование мероприятий
	Наименование учреждения
	Описание мероприятия
	Сумма финансирования (тыс.руб)
	Срок исполнения

	
	
	
	Местный бюджет
	Средства спец счета
	Федеральный бюджет
	

	Установка датчиков движения
	МАОУ СОШ №7
	3
	
	1,20
	
	До 25.08. 2012
	Выполнено

	
	МКСКОУ СКОШ 
	5
	2,00
	
	
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Замена светильников в кабинетах
	МАОУ СОШ №7
	97
	
	122,00
	
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	
	МБОУ СОШ №6
	18
	
	
	50,00
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Замена светильников на светодиодные
	МАОУ СОШ №7
	12
	
	
	50,00
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Ремонт входных групп 1 и 2 этажа (установка дверей, электромагнитных замков)
	МБОУ СОШ №4
	
	
	
	240,00
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Замена светильников наружного освещения
	МБОУ СОШ №3
	12
	
	35,00
	
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Установка пластиковых окон
	МБОУ СОШ №3
	4
	
	
	100,00
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	Установка стабилизатора напряжения
	МАОУ СОШ №7
	3
	
	60,00
	
	до 25.08. 2012
	Не будут устанавливаться в связи с низкой рентабельностью

	Утепление ворот гаражного автокомплекса
	МАОУ СОШ №5
	1
	
	157,00
	
	до 25.08. 2012
	Сентябрь, установка

	Частичная замена деревянных окон на стеклопакеты, установка датчиков движения, частичная замена радиаторов отопления
	МАОУ СОШ №5
	
	
	
	1000,00
	до 25.08. 2012
	Выполнено

	итого
	
	
	2,00
	375,20
	1440,00
	1817,20
	


По всем учреждениям приобретается оборудование с низким классом электропотребления. С установкой узлов учета тепловой энергии, горячей и холодной воды по всем учреждениям планируем значительно сэкономить финансовые средства

Основные задачи отдела на 2013 год:

1. Обследование состояния столовых и пищеблоков учреждений для составления программы капитального ремонта

2.  Устройство скатной кровли МДОУ «Лебедушка»

3. Устройство кровли по технологии «Гипердесмо» МДОУ «Журавушка»

4. Возобновление программы установки игровых комплексов в детских садах (МДОУ «Солнышко», «Ромашка», кап ремонт игровых комплексов МДОУ «Петушок»)
5. Разработка программы по ремонту ограждений учреждений 

6. Разработка плана устранения нарушений санитарного законодательства.

7. Организация дальнейшей работы по экономии энергоресурсов

8. Организовать работу по подготовке заключения на кап ремонт МБОУ СОШ №3, МБОУ гимназия №1, так же проведение экспертизы сметных расчетов.

12. Состояние финансового обеспечения
12.1. Количество финансовых средств, направляемых на трудовые ресурсы.

	Трудовые ресурсы
	Абсолютный показатель, тыс. руб.
	плюс/минус к предыдущему году

	Учебно-наглядные пособия
	626,12
	+168,32

	Ремонт (капитальный, текущий)
	516992,29
	+39642,29

	Приобретение мебели
	1946,55
	-4027,95

	Приобретение мягкого инвентаря
	656,23
	-290,77

	Оборудование и инвентарь для мастерских
	62,26
	-216,94

	Оборудование и инвентарь для спортивных залов
	485,21
	-1172,09

	Компьютерная и множительная техника
	2724,29
	-931,31

	Игровые комплексы
	2980
	+2980

	Оборудование для пищеблоков
	591,68
	-661,52

	Медицинское оборудование
	156,91
	-561,09

	Учебники
	2842,23
	-1048,77


12.2. Привлечение дополнительных средств

	
	Абсолютный показатель
	+/-

	Платные услуги
	13 547,7
	574,1

	Целевые средства (спонсоры)
	5 807,3
	- 1 290,4

	Родительская плата за ДОУ
	37 528,0
	1 061,5


12.3. Рациональный контроль за соблюдением кодов финансирования.

	Количество ревизий
	План
	Факт
	%

	Суммы изменения бюджета по кодам в т.ч. - (коды)
	317 035,80
	324 836,46
	2,46

	-211
	132 695,70
	133 234,83
	0,41

	-212
	971,10
	1 020,50
	5,09

	-213
	45 381,60
	45 860,77
	1,06

	-221
	2 246,40
	2 628,24
	17,00

	-222
	4 887,10
	5 183,68
	6,07

	-223
	34 645,20
	35 305,36
	1,91

	-224
	77,50
	77,50
	0,00

	-225
	21 837,50
	22 469,90
	2,90

	-226
	38 368,30
	41 705,19
	8,70

	-262
	 
	 
	 

	-290
	1 663,40
	1 916,05
	15,19

	-310
	1 379,10
	1 983,69
	43,84

	-340
	32 882,90
	33 450,75
	1,73


13. Анализ работы  отдела информационных технологий
Парк компьютерной техники в Общеобразовательных учреждениях за период: сентябрь 2011 – июнь 2012 увеличился на 98 единицы,  из них: компьютеров задействованных в образовательном процессе – 72 ед.; компьютеров для административного состава 26 ед.. Количество учащихся на 1 компьютер сократилось с 12,14% до 10,18%, так же сократилось количество учащихся на 70 человек.

	Парк компьютерной техники в общеобразовательных учреждениях за период: 
сентябрь 2011 – июнь 2012 

	Наименование учреждения
	Сентябрь 2011 года
	Июнь 2012 года

	
	Количество компьютеров задейств. в образ. процессе
	Общее количество обуч-ся на конец I-четверти
	Количество обуч-ся на 1 компьютер     I-четверть
	Количество компьютеров задейств. в образ. процессе
	Общее количество обуч-ся на конец IV-четверти
	Количество обуч-ся на 1 компьютер  IV-четверть

	МБОУ СОШ №1
	47
	502
	10,68
	47
	486
	10,34

	МБОУ СОШ №2
	33
	515
	15,61
	33
	504
	15,27

	МБОУ СОШ №3
	66
	708
	10,73
	66
	694
	10,52

	МБОУ СОШ №4
	60
	995
	16,58
	101
	980
	9,70

	МАОУ СОШ №5
	96
	1137
	11,84
	111
	1127
	10,15

	МБОУ СОШ №6
	21
	208
	9,90
	27
	212
	7,85

	МАОУ СОШ №7
	71
	804
	11,32
	78
	802
	10,28

	МБОУ ОСОШ
	14
	86
	6,14
	17
	80
	4,71

	
	408
	4955
	12,14
	480
	4885
	10,18


	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг «Наша новая школа»
	в течение года
	Разинкова Е.А.

	2
	Переход пилотного проекта «Net-Город» МОУ СОШ№3,4,5,7  в промышленную эксплуатацию.
	Сентябрь 2011
	Комендантов А.Ю.     

	3
	Сопровождение, обновление Web-сайта
	в течение года
	Соломин Р.К.

	4
	Программное  сопровождение 9-и серверов Управления образования
	в течение года
	ИП Колбасов А.М.

	5
	Сопровождение ЕГЭ, ГИА
	Январь – июнь 2012
	Соломин Р.К.

	6
	Программное сопровождение электронного документа оборота «Дело»
	в течение года
	Разинкова Е.А.

	7
	Программное  сопровождение информационной системы «Net-Город»
	в течение года
	ИП Колбасов А.М.

	8
	Внедрение пилотного проекта  ИС «Net-Город» в МОУ СОШ№1,2,6,ОСОШ
	Сентябрь 2011   – май 2012
	Комендантов А.Ю.

	9
	Сопровождение отчетности по средствам защищенного канала связи в Пенсионный фонд, Налоговую
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	10
	Сопровождение отчетности  в Соц. Защиту по МДОУ 
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	11
	Переход  программы 1С Бухгалтерия вер. 8.1 на платформу 8.2
	Октябрь - декабрь 2011
	Артемьева Л.И.

	12
	Переход  программы 1С Зарплата и Кадры вер. 8.1  на платформу 8.2
	Октябрь - декабрь 2011
	Артемьева Л.И.

	13
	Поддержание парка компьютерной техника Управления образования в рабочем состоянии
	в течение года
	Соломин Р.К.

	14
	Продление лицензионного программного обеспечения Microsoft во всех подведомственных учреждениях
	Ноябрь - декабрь 2011
	Комендантов А.Ю.


14. Анализ работы отдела питания

Под  патронажем  Управления  образования  находятся 11 детских садов. В  МБДОУ предусмотрено  4-х разовое  питание. Среднегодовая  сумма   питания  в  день  на одного  ребенка  на 2012 год  составляет: 

МБДОУ:  

ясли - 111,90руб. 

сад – 119,20руб.                     

МБДОУ «Солнышко»: 

сад -  105.02руб. 

Одна из главных задач,  решаемых в детских  дошкольных образовательных учреждениях,  это охрана жизни и здоровья ребенка. Здоровье  детей  находится в прямой зависимости от условий нахождения ребенка в МБДОУ, двигательной активности, правильного чередования нагрузки и отдыха, условий семейного воспитания и рационально организованного  питания.  

Рационально  организованное  питание  обеспечивает нормальный  рост  и  развитие детей,  играет определяющую роль в приспособлении организма к неблагоприятным воздействиям внешней среды, в укреплении здоровья,  повышению работоспособности,  закладывает основы культуры  питания.

Питание должно удовлетворять энергетические  и  другие потребности  развивающегося  организма,  быть  разнообразным, качественным, сбалансированным, а главное  безопасным.  Организация полноценного питания  в  МБДОУ,  является  однако  сложной задачей, одним из важнейших звеньев которой служит  разработка  меню,  соответствующее  современным требованиям  здорового питания и обеспечивающих детей всеми необходимыми им пищевыми веществами. 

Это,  кстати является основным требованием  СанПиН 2.4.1. 2660 - 10  и мы его стараемся выполнять. Для этого Управлением образования,  для всех  детских  садов  были  разработаны  20 дневные  перспективные  меню  и ассортиментный перечень блюд,  с  учетом  требований  СанПиН 2.4.1. 2660 - 10  и  утвержденные ТО У Роспотребнадзором  по Томской области в городе Стрежевом,  в  которых содержатся все необходимые основные пищевые вещества - белки, жиры, углеводы,  минеральные  соли,  витамины  в количествах и в отношении между собой,  необходимым  потребностям  ребенка в зависимости от  возраста,  состояния здоровья и  условий жизни. Все блюда готовятся в режиме максимального сохранения витаминов. В целях профилактики  гиповитаминозов во всех  МБДОУ проводят витаминизацию холодных напитков  аскорбиновой кислотой  и  естественными  витаминоносителями  (фрукты, овощи, соки).
Нормы физиологических потребностей  детей в пищевых веществах и энергии (в день)

	Возраст детей
	Энергетическая ценность                     (в ккал)
	Белки                                                                     (в граммах)
	Жиры                         (в граммах)
	Углеводы                   (в граммах)

	
	
	всего
	В том числе животные
	всего
	всего

	До 3 лет
	1540
	53
	37
	53
	212

	3-7 лет
	1970
	68
	44
	68
	272


Так же отделом питания была проделана большая работа по разработке технологических карт для детских садов на первые, вторые блюда, холодные закуски, выпечку, напитки. 

Большое  внимание  уделяется  работе  над  ассортиментом блюд, выпечки  и салатов. В ассортимент  входят мясные,  рыбные блюда, куры, различные салаты, овощи свежие (огурцы, помидоры),  фрукты  (яблоки, груши, апельсины, бананы, мандарины, лимоны), - поставляются  круглый  год,  выпечка, соки,  кисломолочные  блюда  и  напитки. Крайне  важно, чтобы дети получали не только полноценную, но и вкусную еду. Дети должны  питаться не только полезными продуктами, они должны питаться пищей,  которая  им  нравится.  Ни один ребенок  не будет есть только потому,  что это полезно, это должно быть еще  вкусно и разнообразно. Этому принципу, администрация, медики  и работники пищеблоков  МБДОУ стараются  по мере возможности следовать. Особое  внимание уделяется мерам  по  обеспечению безопасности  питания  детей  в образовательных учреждениях  города,  по недопущению  использования в рационах питания  недоброкачественных  продуктов  и  продукции содержащей  генно – модифицированные  организмы. Все поступающие продукты  в  МБДОУ, обязательно  имеют санитарно-эпидемиологическое заключение. Учитываются индивидуальные особенности детей, в том числе непереносимость ими отдельных продуктов и блюд. Основными приемами кулинарной обработки являются отваривание, тушение, запекание, т.е соблюдаются принципы щадящего питания . За качеством поступающих продуктов, приготовлением  блюд  и  обслуживанием  детей, ведется  постоянный  контроль как со стороны  медиков  МБДОУ, Управления образованием, а также  работниками  Роспотребнадзора. Под контролем находится и организация питьевого режима  обеспечивающий  безопасность качества  питьевой воды. Для обеспечения приемственности  питания, родителей информируют об ассортименте питания ребенка, вывешивая ежедневное меню за время его пребывания в МБДОУ.

 Ежедневно составляется меню-раскладка, в соответствии с которой повар получает продукты на пищеблок. Для контроля за доброкачественностью готовящейся пищи на пищеблоке оставляется суточная проба  питания,  которая  хранится в течении 48 часов . Ведется работа  по качественному  и  своевременному  заполнению  нормативных  документов и журналов Производственного контроля. 

Под контролем администрации МБДОУ и Управления образования находится утвержденная стоимость питания в 2012году на 1ребенка в день: 

МБДОУ  -  ясли - 111,90руб, 

                    сад – 119,20руб.                 

МБДОУ «Солнышко» -  105.02руб.:
	 Средняя сумма за 2012год по МБДОУ (ясли)

МБДОУ

январь

февраль

март

апрель

май

июнь

июль

август

делитель

средняя

Солнышко

0

0

0

 0

 0

 

 

 

5

00

Зол.рыбка

98,37

83,54

91,03

 95.22

 93.81

 

 

 

5

92.04

Зол. Ключик

90,78

93,15

97,81

 94.83

96,48 

 

 

 

5

94,61

Петушок

72,83

90,65

83,71

 84.98

 99.46

 

 

 

5

86,33

Колобок

91,83

92,54

98,63

 92.53

 93.11

 

 

 

5

93.77

Журавушка

80,65

79,46

80,88

 84.11

 98.23

 

 

 

5

84,67

Росинка

72,02

81,92

99,85

 102.74

97.85

 

 

 

5

90,88

Олененок

104,28

100,21

100,08

 98.70

 111

 

 

 

5

102,85

Ромашка

111,90

111,90

111,90

111,90

 111.90

 

 

 

5

111,90

Лебедушка

111,90

111,90

111,90

111,90

 111.90

 

 

 

5

111,90

Рябинушка

111,90

111,90

111,90

111,90

 111.90

 

 

 

5

111,90

Средняя сумма за 2012год МБДОУ (сад)

МБДОУ

январь

февраль

март

апрель

май

июнь

июль

август

делитель

средняя

Солнышко

104,81

100,32

103,31

 101.98

 101.92

 

 

 

5

102.47

Зол.рыбка

102,52

104,44

104,40

 108.33

 106.62

 

 

 

5

105.26

Зол. Ключик

108,86

108,51

109,43

 108.88

115,62

 

 

 

5

110,26

Петушок

110,75

119,19

96,88

 104.11

 100.63

 

 

 

5

106.31

Колобок

115,67

108,27

98,39

 109.30

 105.66

 

 

 

5

107.46

Журавушка

115,06

116,79

110,56

 112.63

 108.64

 

 

 

5

112.74

Росинка

106,19

111,91

107,47

 106.83

107,26

 

 

 

5

107,93

Олененок

111,86

110,57

116,34

 108.04

 121,17

 

 

 

5

113,60

Ромашка

119,20

119,20

119,20

119,20

 119.20

 

 

 

5

119.20

Лебедушка

119,20

119,20

119,20

119,20

 119.20

 

 

 

5

119.20
Рябинушка

119,20

119,20

119,20

119,20

 119.20

 

 

 

5

119,20


	
	
	
	
	
	
	


Для организации питания Управление образования провели аукционы и котировки, заключили ряд  договоров на поставку продуктов с ООО «ТПУ»,  «ВИТАМИН», ЧП Бойченко, ООО"Хлебозавод Сервис". Все эти организации достаточно известные и надежные поставщики -  получившие право на поставку продуктов питания  для  образовательных учреждений  на конкурсной основе. 

Для более качественного обеспечения горячим питанием, необходимо обеспечить  пищеблоки  МДОУ  наиболее современным технологическим оборудованием,   качественной посудой, кухонным инвентарем и столовыми приборами. В связи с этим, Управлением образования, был разработан поэтапный план  по замене изношенного и  устаревшего технологического  и  холодильного оборудования  на 2009-2012гг.

	

	Замена оборудования на 2009-2012г.  по МДОУ

	Наименование
	2009 год
	цена
	2010 год
	цена
	2011год
	цена
	2012год
	цена
	

	"Лебедушка"
	 1 .шкаф холод.ШХ-0,7 697*854*2028
	43000
	1..Плита ПЭ-4Шмн 960*830*860-2 шт
	43000
	 1.Печь ХПЭ-500-02
	48000
	 
	 
	

	
	2.Стеллаж производств.-3шт
	 
	2. Хол.шкаф ШХК-400М 4-х дверный.
	59000
	 
	 
	
	
	

	"Росинка"
	 
	 
	1.Картофелечистка.180КГ\Ч
	28000
	1. Эл. Сковорода СЭЧ -0,451 
	59000
	1.Универсальный привод взбивалкой, овощерезкой и протирочным механизмом)
	68000
	

	
	 
	 
	2. Хол.шкаф ШХК-400М 4-х дверный.
	59000
	2.Эл.кипятильник КНЭ-100
	12000
	 
	 
	

	"Петушок"
	 
	 
	1.Котел пищеварочный КУПЭ-160НГ
	95000
	Овощерезка-протирка МПР-350 м
	26000
	 
	 
	

	"Журавушка"
	1.Эл.плита 3-х конф. ПЭ-0,48СП- 2шт    
	43000
	1.Ларь морозильный F-68 .1700*729*839(-18,-23) 2шт
	33000
	1.Универ.кух машина УКМ-01
	59000
	 
	  
	

	
	 
	 
	Холодильник бытовой *Саратов*-263
	15000
	 
	 
	 
	 
	

	"З/ключик"
	 1 .шкаф холод.ШХ-0,7 697*854*2028
	43000
	1.Эл.плита 4-х конф. ПЭ-0,48СП- 2шт    
	43000
	1.Универсальный привод (с взбивалкой, овощерезкой и протирочным механизмом)
 
	68000

 

 
	 
	 
	

	
	 2.Шкаф жарочный ШЖЭ-3

 
	42000

 
	2.мясорубка стационарная М-75(УКМ-10

 
	28000

 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	"Солнышко"
	 1 .шкаф холод.ШХ-0,7 697*854*2028
	43.000
	1.Универсальный привод (с взбивалкой, овощерезкой и протирочным механизмом)
	68000
	1.Эл.сковорода СЭЧ-0,45
	59000
	1.Жарочный шкаф ХЭП-500
	48000
	

	"З/рыбка"
	 
	 
	Холодильник бытовой ШХ О,4М (400л) 2-Х камерный
	29000
	1.Универсальный привод (с взбивалкой, овощерезкой и протирочным механизмом)
	68000
	2.Эл.кипятильник КНЭ-100 (корпус нержавейка).
	12000
	

	"Рябинушка"
	1.Эл.плита ПЭ-0,48Ш. (4х конфор.)
	43000
	1.Универсальный привод (с взбивалкой, овощерезкой и протирочным механизмом)
	68000
	 
	 
	
	 
	

	"Колобок"
	 

4-х дверный
	 
	Холодильник бытовой ШХ О,4М (400л) 2-Х камерный
	29000
	
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	29000
	
	
	
	
	

	"Ромашка "  
	1.Эл.сковорода СЭЧ-0,45
	59000

 
	2.Котел пищеварочный КУПЭ-160НГ
	95000
	1.Жарочный шкаф ХЭП-500
	48000
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Для эффективной работы пищеблоков,  необходим  квалифицированный  кадровый  потенциал, а для этого нужны  семинары, курсы повышения квалификации  как  работников пищеблоков, так и старших медсестер отвечающих за питание в  детских садах, чего к сожалению  у нас нет. Подводя итоги можно сказать, что коллективами  МБДОУ  в течении  года, проделана  немалая  работа  по  улучшению  качества обслуживания  и    приготовления блюд,  выпечки,  напитков  и.т.д. Но при  всех  положительных моментах,  в ходе  проверок  как со стороны УО так и Роспотребнадзора  были  выявлены, конечно,  небольшие  нарушения и замечания,  что  принципе не  должно  быть,  т.е, есть  над  чем работать.  

МОУ СОШ

Под ведомством городского управления образования находятся 7общеобразовательных школ, МКОУ СКОШ и МКОУ ОСОШ. Количество учащихся во всех общеобразовательных учреждениях в среднем составляет – 4946учащихся.(без учета МОУ СКОШ)

Организация питания и закупка продуктов для общеобразовательных учреждений производится:

 - ООО «ТПУ - общепит», (победитель аукциона на предоставление услуг по организации питания) с 2010года; 

 - МАОУ СОШ №7, которая является автономным учреждением с 2012года и услуги по организации  питания а также закупку продуктов питания осуществляет  самостоятельно, (согласование договоров на поставку продуктов производится  Управлением образования). 

Самый драгоценный дар, который человек получает от природы, это здоровье. Состояние здоровья подрастающего поколения – важнейший показатель благополучия общества и государства, отражающий не только настоящую ситуацию, но и дающий точный прогноз на будущее. В последнее время обоснованную тревогу образовательных учреждений вызывает здоровье учащихся. По данным различных исследовательских центров, лишь 10% детей практически здоровы, 50% имеют функциональные отклонения, остальные 40% хронические заболевания. Одним из важнейших условий поддержания здоровья в общеобразовательном учреждении является рационально организованное питание. Рационально  организованное  питание  обеспечивает нормальный  рост  и  развитие детей,  играет определяющую роль в приспособлении организма к неблагоприятным воздействиям внешней среды, в укреплении здоровья,  повышению работоспособности,  закладывает основы культуры  питания. Питание должно удовлетворять энергетические  и  другие потребности  развивающегося  организма,  быть  разнообразным, качественным, сбалансированным, а главное  безопасным.  Организация полноценного питания  в  МОУ СОШ,  является, однако  сложной задачей, одним из важнейших звеньев которой служит разработка  меню,  соответствующее  современным требованиям  здорового питания и обеспечивающих детей всеми необходимыми им пищевыми веществами. Это,  кстати является основным требованием  СанПиН и мы его стараемся выполнять. Для этого  ООО «ТПУ общепит»,  для всех общеобразовательных учреждений  разработали  24дневные  перспективные  меню  и ассортиментный перечень блюд,  с  учетом  требований  СанПиН  и  утвержденные ТО У Роспотребнадзором  по Томской области в городе Стрежевом,  в  которых содержатся все необходимые основные пищевые вещества - белки, жиры, углеводы,  минеральные  соли,  витамины  в количествах и в отношении между собой,  необходимым  потребностям  ребенка в зависимости от  возраста,  состояния здоровья и  условий жизни. Большая работа ведется и над   ассортиментом  блюд. В ассортимент  входят: мясные, рыбные блюда, куры, различные салаты, выпечка, кисломолочные блюда, соки, напитки,  фрукты  (яблоки, груши, апельсины, бананы, мандарины, лимоны), овощи свежие (огурцы, помидоры, ) -- поставляется  круглый год,  Крайне важно, чтобы дети получали не только полноценную, но и вкусную еду. Дети должны  питаться не только полезными продуктами, они должны питаться пищей, которая им нравится.  Ни один ребенок не будет есть только потому, что это полезно, это должно быть еще  вкусно и разнообразно. Этому принципу мы стараемся  следовать. Понятно, что не всем учащимся нравится питаться в школе,   так как  дома они привыкли к определенному питанию: жареному, перченому, кетчупу, майонезу, газированной воде, чипсам, гамбургерам и.т.д.,  но ограничения  СанПиН не позволяют это делать. Еще в 2001году Управлением образования  был издан приказ (от 13.11.2001г.за №288) о запрете продажи в буфетах и магазинах при общеобразовательных учреждениях  газированных напитков на основе синтетических ароматизаторов, жевательных резинок, чипсов, гамбургеров и.т.д..  Особое  внимание уделяется мерам  по  обеспечению безопасности  питания  детей  в общеобразовательных учреждениях  города, по недопущению  использования в рационах питания  недоброкачественных продуктов  и  продукции содержащей  генно – модифицированные  организмы. Все поступающие продукты, обязательно имеют санитарно-эпидемиологическое заключение. За качеством поступающих продуктов, приготовлением блюд и обслуживанием детей, ведется постоянный контроль как со стороны администрации школы, медиков, а также работников ТО У Роспотребнадзора..Очень важным считается вопрос организации питьевого режима в школе. Проведенные исследования ученых показали, что при нарушении водного баланса во время учебного процесса, работоспособность учащихся падает на 33%.Если же учащийся выпивает 1,5литра воды в день, то коэффициент умственной активности не падает в течении всего учебного дня. Поэтому во всех школах в свободном доступе для детей начальных классов всегда находятся приобретенные администрацией школ бутилированая питьевая минеральная вода, а в школьной столовой в ассортименте постоянно в продаже несколько видов натуральных соков, минеральная негазированная вода, компот, чай и.т.д. То же самое, ежедневно включаются в обязательный рацион организованного школьного питания. Поскольку низкий уровень материального достатка некоторых семей не позволяет родителям обеспечить детей полноценным  горячим  питанием дома  и оплачивать их питание еще и в школе,  для более широкого охвата  питанием, во всех  школах города организовано питание за счет родительских средств в зависимости от желания и  материальной  возможности  родителей. Всего охвачено горячим питанием в школах 79.61% учащихся. В соответствии  с принятой городской целевой программой «Социальная поддержка остронуждающихся категорий населения»  и за счет субвенций из областного бюджета в МОУ СОШ  и  МКОУ ОСОШ на 01.06.2012г. получают бесплатное 1 разовое горячее питание 469 учащихся:

В  2012 году на бесплатное питание  учащихся выделено:

Всего – 4.159.000руб.

-из местного бюджета, за счет целевой программы «Социальная поддержка остронуждающихся категорий населения»  - 3.500.000руб. 

-из областного бюджета (субвенции) - 659.000руб.

Стоимость 1-но разового бесплатного питания  в день на одного учащегося в среднем  составляет 54,70руб. 

	
	
	
	
	
	
	

	месяц
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	всего

	сумма
	375719,81
	488595,69
	291949,56
	526811,61
	406560,41
	2089637,08

	
	
	
	
	
	
	

	общая сумма (руб)
	4159000
	
	
	
	
	

	остаток (руб)
	2069362,92
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	Средняя

	МБОУ СОШ №1
	54,70
	54,58
	54,71
	54,66
	54,69
	       54,67   

	МБОУ СОШ №2
	54,57
	54,49
	54,66
	54,70
	54,68
	       54,62   

	МБОУ СОШ №3
	54,34
	54,49
	54,56
	54,69
	54,64
	       54,54   

	МБОУ СОШ №4
	54,69
	54,70
	54,70
	54,70
	54,70
	       54,70   

	МАОУ СОШ №5
	54,71
	54,69
	54,70
	54,69
	54,70
	       54,70   

	МБОУ СОШ №6
	54,42
	54,80
	54,67
	54,60
	54,49
	       54,60   

	МАОУ СОШ №7
	54,49
	54,85
	54,70
	54,65
	54,61
	       54,66   

	   МКОУ ОСОШ
	54,60
	54,61
	54,61
	54,52
	54,63
	       54,59   

	ВСЕГО:
	436,52
	437,21
	437,31
	437,21
	437,14
	       54,63   

	Количество детей,  бесплатно питающихся  в МОУ СОШ  2012год.

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	Средняя

	МБОУ СОШ №1
	25,42
	28,63
	27,86
	27,32
	24,00
	       26,65   

	МБОУ СОШ №2
	58,06
	64,90
	67,50
	54,70
	54,70
	       59,97   

	МБОУ СОШ №3
	82,89
	81,71
	82,38
	85,32
	78,55
	       82,17   

	МБОУ СОШ №4
	50,38
	51,55
	45,79
	46,88
	45,81
	       48,08   

	МАОУ СОШ №5
	51,79
	51,46
	56,07
	54,36
	53,45
	       53,43   

	МБОУ СОШ №6
	37,11
	36,50
	36,14
	37,44
	35,60
	       36,56   

	МАОУ СОШ №7
	82,19
	89,10
	87,42
	89,35
	71,44
	       83,90   

	   МКОУ ОСОШ
	5,75
	5,85
	6,83
	7,00
	7,00
	         6,49   

	ВСЕГО:
	393,59
	409,70
	409,99
	402,37
	370,55
	      397,24   

	
	
	
	
	
	
	


Сравнительный анализ охвата питанием  по школам 2011 – 2012годах.
	  № МОУ СОШ
	Кол-во уч-ся

МОУ СОШ
	Горячее питание бесплатное
	Орг-ное горячее питание    

платное
	Всего орг-ное

горячее питание 

 2012г
	Всего орг-ное

горячее  питание  

2011г
	Горячее питание через  раздачу
	Итого горячее питание 
2012г
	Итого горячее питание 
2011г
	Всего %

охват горячее питание

2012г
	Всего % 

охват горячее питание

   2011г
	Буфетная продукция
	Всего горячее

питание  и буфет             2012г
	Всего % охват

питанием

  2012г
	Всего горячее

питание и буфет 

   2011г
	Всего % охват

питанием

  2011г

	1
	499
	34
	271
	305
	265
	169
	474
	385
	94,99
	80,71
	24
	498
	99,8
	477
	100

	2
	509
	66
	163
	229
	253
	128
	357
	483
	70,14
	90,11
	150
	507
	99,6
	533
	99,44

	3
	704
	90
	270
	360
	344
	102
	462
	424
	65,63
	59,05
	237
	699
	99,29
	696
	96,94

	4
	991
	54
	470
	524
	513
	406
	930
	905
	93,84
	93,88
	61
	991
	100
	964
	100

	5
	1132
	62
	436
	498
	423
	345
	843
	743
	74,47
	64,55
	282
	1125
	99,38
	1105
	96

	6
	208
	40
	94
	134
	114
	49
	183
	169
	87,98
	78,97
	22
	205
	98,56
	186
	86,22

	7
	806
	102
	321
	423
	411
	143
	566
	551
	70,22
	68,96
	195
	761
	94,42
	741
	92,74

	ОСОШ
	103
	6
	-
	6
	
	9
	15
	
	14,56
	-
	30
	45
	43,69
	
	

	Итого
	4952
	454
	2025
	2479
	2323
	1351
	3830
	3660
	79,61
	76,6
	1001
	4831
	97,56
	4702
	95,91


Динамика охвата горячим питанием в МОУСОШ по годам.
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Таким образом, в 2011\2012 учебном году мы видим небольшое увеличение по сравнению с прошлым годом процента охвата горячим питанием, но все еще отстаем в сравнении с 2009\2010 учебным годом. Произошло это в основном из-за ужесточения требований Роспотребнадзора по городу Стрежевой, а именно по сокращению (не более 3-х наименований) ассортимента блюд, выпечки и салатов в общеобразовательных учреждениях с 2010года. В связи с этим       ООО »ТПУ» и администрации МОУСОШ № 2,3,5,7, -- где уменьшение процента охвата горячим питанием произошло наиболее заметно,  необходимо приложить  усилия  по увеличению  %  охвата горячим питанием,  и делать это за счет повышения качества, внедрения современного технологического оборудования,  уровня обслуживания и разъяснительной работы с родителями и детьми о пользе и необходимости горячего питания в школе.

Нормальная работа предприятий школьного питания требует их бесперебойного снабжения материально – техническими средствами,  инвентарем,  столовой  посудой. От рациональной организации материально – технического снабжения зависит качество пищи, культура и быстрота обслуживания учащихся и учителей. 

В связи с этим, Управлением образования был разработан и внедрен поэтапный план  по замене изношенного и устаревшего технологического и холодильного оборудования  на 2012-2014гг: 

	Наименование
	2012
	2013 год
	2014год

	СШ №1
	 
	 
	 

	СШ №2
	1.тестомес на 65 л. МТМ-65  л с дежой (нержавейка).
	Посудомоечная машина-ММУ-1000

 

 
	1.гастроемкость для пароконвектомата 12 шт

	 
	2.Картофелечистка Тайфун МОК-300. до -180кг\ч

 
	
	2.подставка для пароконвектомата на 6 уровней

	 
	
	
	3.пароконвектомат ПКА6-1/1 ПМ  (регулирование высоты,парогенератор,нерж.

	СШ №3

 
	гастроемкость для пароконвектомата 20 шт
	Посудомоечная машина-ММУ-1000


	Эл. Мясорубка МИМ-600 765*450*576

	
	пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ(регулирование высоты,парогенератор,нерж.сталь)
	
	ларь морозильный S-500 1656*743*927 (глухая крышка)(-18)

	
	подставка для пароконвектомата на 10 уровней
	
	ванна моечная ВМ. 2.500(1000*500*860) 2-х секционная

	
	 

 

 

 
	
	Весы CAS SW-1/5 (до 5 кг.) электронные.2 шт

	
	
	
	 Овощерезательная-протирочная машина.УКМ-11(ОМ-300)

	
	
	
	ЭЛ.кипятильник АКНЭ-100

	
	
	
	 шкаф холод.ШХ-1,4 Полаир*202,8*140,2*85,4 см

	СШ № 4

 

 

 
	Электро-сковорода СЭЧ-0,45 1440*500
	пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ(регулирование высоты,парогенератор, нерж.сталь)
	1.Стол производственный 12500*750 *860   2шт

	
	1.Стол производственный 1400*600 *800(полная нержавейка).
	гастроемкость для пароконвектомата 20 т.шт
	Весы напольные до 100 кг

	
	 
	подставка для пароконвектомата на 10 уровней
	Весы CAS SW-1/5 (до 5 кг.) электронные. 2 шт

	
	ларь морозильный S-500 1656*743*927 (глухая крышка)(-18)
	Эл плита ЭПШЧ-9-4-16 с жарочным шкафом 3 шт
	тестомес на 140л МТМ-140 с дежей (нержавейка).

	СШ № 5

 

 

 

 

 
	Весы CAS SW-1/5 (до 15 кг.) электронные.2шт
	гастроемкость для пароконвектомата 20 тшт
	водонагреватель на 250 л

	
	Хлеборезка Янычар АХМ-302А
	пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ(регулирование высоты,парогенератор,нерж.сталь)
	1.Электро-сковорода СЭЧ-0,45

	
	Эл. Мясорубка МИМ-600 765*450*576
	подставка для пароконвектомата на 10 уровней
	 Картофеличистка МОК-150(650*450*930

	
	Весы CAS SW-1/5 (до 5 кг.) электронные.

(уже приобрели)

 
	Эл плита ЭПШЧ-9-6-23 с жарочным шкафом 2 шт
	ларь морозильный S-500 1656*743*927 (глухая крышка)(-18)

	
	
	машина взбивальная МВ-40 на 40 л

 
	тестомес на 140л МТМ-140 с дежей (нержавейка).

	
	
	
	 шкаф холод.ШХ-1,4 Полаир*202,8*140,2*85,4 см

	СШ № 6

 

 

 

 
	 

 

 

 

 
	гастроемкость для пароконвектомата 12 тшт
	ларь морозильный S-500 1656*743*927 (глухая крышка)(-18)

	
	
	подставка для пароконвектомата на 6 уровней
	1.Стол производственный 1200*800 *860 2 шт

	
	
	пароконвектомат ПКА6-1/1 ПМ  (регулирование высоты,парогенератор,нерж.
	Мармид 2-х блюд ПМЭС-70КМ-60(2полки,подсветка с гастроемкостями,1120мм

	
	
	Весы CAS SW-1/2 (до 2 кг.) электронные. 1шт.
	 

	
	
	Весы CAS SW-1/5 (до 5 кг.) электронные. 2 шт
	 

	СШ № 7
	1. Прилавок -витрина холодильный ПВВ (н)-70 КМ-С закрытый. 
	2.Посудомоечная машина-ММУ-1000
	 

	 

 

 
	прилавок для столовых приборов ПСП-70М
	 
	 

	
	пароконвектомат ПКА10-1/1ПМ (регулирование высоты, парогенератор, нерж.сталь)
	 
	 

	
	гастроемкость для пароконвектомата 20 тшт
	 
	 

	
	Эл плита ЭПШЧ-9-4-16 с жарочным шкафом 2 шт
	 
	 

	
	гастроемкость 325*265*65 2 шт
	 
	 

	
	гастроемкость 325*265*40 2 шт
	 
	 

	
	подставка для пароконвектомата на 10 уровней
	 
	 


Задачи Управления образования на 2012-2013 учебный год

1. Обеспечить условия для получения образования в соответствии с государственными образовательными стандартами всеми учащимися  1-11 (12) классов.

2. Обеспечить условия для получения  дополнительного образования всеми желающими.

3. Сохранить достигнутый показатель «охвата детей в возрасте от 3-х до 7 лет услугами дошкольного образования» на уровне прошлого года. Открыть семейный детский сад на базе МБДОУ (при востребованности).
4. Обеспечить выполнение Плана действий по модернизации общего образования городского округа Стрежевой, направленных на реализацию всех направлений Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2012-2013 учебный год

5. Обеспечить выполнение обязательств Соглашений на муниципальном и школьном уровнях, в рамках Комплекса мер по модернизации общего образования городского округа Стрежевой на 2012 год.

6. Обеспечить переход дошкольных образовательных учреждений к реализации федеральных государственных требований и разработке основной общеобразовательной программы ДОУ.

7. Обеспечить развитие дистанционных технологий и совершенствование сетевого взаимодействия образовательных учреждений.
8. Содействовать активизации инновационной деятельности образовательных учреждений, росту презентационных навыков образовательных учреждений, имеющих перспективные наработки.  

9. Содействовать росту профессионального мастерства педагогов, активизации  их  инновационной деятельности, готовности предъявления профессиональных достижений.

10. Обеспечить организационно-методическое и информационно-методическое сопровождение комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики».
11. Совершенствовать систему поддержки интеллектуально талантливых детей образовательных учреждений города (в т.ч. осуществление организационных и управленческих мер по созданию собственных образовательных сетей общеобразовательных учреждений). 

План действий 

по реализации программы функционирования 
муниципальной системы образования 

на 2012-2013 учебный год

Документы, находящиеся на постоянном контроле

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнитель 



	1. 
	Закон РФ «Об образовании»,

 Закон Томской области «Об образовании»
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	2. 
	Приказ Министерства образования  Российской Федерации  от 05.03.2004 г. № 1089 «Об утверждении Федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (с изменениями)
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.

Окунева С.М.

	3. 
	Письмо Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.03.2010г. N 03-412 «О методических рекомендациях по вопросам организации профильного обучения»
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.



	4. 
	Письмо Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.03.2010г. N 03-413 «О методических рекомендациях по реализации элективных курсов»
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.

Окунева С.М.

	5. 
	Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года.
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	6. 
	Письмо Минобразования РФ от 9 марта 2004 г. № 03-51-48ин /42-03 «Рекомендации об организации деятельности муниципальной методической службы в условиях модернизации образования».
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	7. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
	В течение всего срока действия
	Вербич Т.И.

	8. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от17.12.2010 года № 1897 об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	В течение всего срока действия
	Вербич Т.И.

	9. 
	Приказ ДОО ТО от 22.10.2009 г. № 947 « О проведении эксперимента по апробации на территории Томской области комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
	В течение всего срока действия
	Петрова М.В.

	10. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.11.2009 г. № 655  «Об утверждении и введении в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования».
	В течение всего срока действия
	Ременюк Е.М.

	11. 
	Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». 

Утверждена Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым,  январь 2010 г.

	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	12. 
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 года № 163-р об утверждении Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы.
	В течение срока действия
	Специалисты отдела

	13. 
	Постановление Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 года №61 об утверждении и введении в действие Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы.
	В течение срока действия
	Специалисты отдела

	14. 
	Приказ Минобрнауки РФ от 20.07.2011 года № 2151 « Об утверждении Федеральных государственных требований к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования»
	В течение всего срока действия
	Е.М. Ременюк

	15. 
	Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов. Утверждена Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым,  апрель 2012 г.
	В течение всего срока действия
	А.В. Арбузова

	16. 
	Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». Утверждена Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым,  январь 2010 г.
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	17. 
	Приказ Министерства образования и науки РФ от 24.03.2010 г. №209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений с 01.01.2011 г.»
	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова

Специалисты отделов

	18. 
	Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы
СанПиН 2.4.2. 2821-10
"Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"
	В течение всего срока действия
	С.М. Окунева

Н.М. Осотов

	19. 
	Федеральные требования к ОУ в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников от 28.12.2010г.

	В течение всего срока действия
	Л.А. Тюкачева



	20. 
	СанПиН 2.4.1.1249-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений»
	В течение всего срока действия
	А.А. Иванова

Н.М. Осотов

	21. 
	СаНПиН 2.4.4. 1251-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей»
	В течение всего срока действия
	О.Н.Лешкова

Н.М. Осотов

	22. 
	ФЗ №120 «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	В течение всего срока действия
	Специалисты ИАО

	23. 
	Закон Томской области «О профилактике алкоголизма, наркомании и токсикомании на территории Томской области» (принят Постановлением Государственной Думы Томской области от 25.10.2001 г. №1025) 
	В течение всего срока действия
	Л.А. Тюкачева

	24. 
	Положение о государственной итоговой аттестации выпускников IX и XI(XII) классов общеобразовательных учреждений РФ.
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань,
 С.М. Окунева

	25. 
	Порядок проведения единого государственного экзамена (приказ Минобрнауки России от 11.10.11 № 2451)
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань

	26. 
	Положение о формах и порядке проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования (приказ Минобрнауки России от 28.11.08 № 362)
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань

	27. 
	Положение о золотой и серебряной медалях «За особые успехи в учении», похвальной грамоте «За особые успехи в изучении отдельных предметов» и похвальном листе «За отличные успехи в учении»
	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова, А.М. Довгань

	28. 
	Нормативные документы по ЕГЭ, ГИА
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань,
 С.М. Окунева

	29. 
	Положение о лицензировании образовательной деятельности
(утв. постановлением Правительства РФ от 16 марта 2011 г. N 174)


	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова

С.М. Окунева

А.А. Иванова

	30. 
	Положение о государственной аккредитации образовательных учреждений и научных организаций
(утв. постановлением Правительства РФ от 21 марта 2011 г. № 184)
	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова

С.М. Окунева

А.А. Иванова 

	31. 
	Конвенция о правах ребенка
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов 

	32. 
	Семейный кодекс РФ
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов 

	33. 
	Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов


Вопросы, выносимые на Совет директоров

	№
	Вопросы

	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Итоги комплектования СОШ на 2012-2013 учебный год.  
	сентябрь
	А.М.Довгань 

	2. 
	Итоги ЕГЭ,  ГИА-9 в новой форме, регионального мониторинга в 2011-2012 учебном году
	сентябрь
	А.М. Довгань С.М.Окунева

	3. 
	Итоги операций «Занятость», «Досуг»
	октябрь
	Л.А. Тюкачева

О.Н. Лешкова

	4. 
	Реализация направления «Одарённые дети» в муниципальной системе образования в рамках Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 
	октябрь 
	Арбузова А.В.

	5. 
	Положение по льготному проезду
	Октябрь 
	Жилинская В.Н.

	6. 
	Результаты муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. Определение состава муниципальной команды на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников.
	декабрь 
	Арбузова А.В.

	7. 
	Итоги Дней Управления образования в  ДОУ № 11 «Ромашка»
	февраль
	А.А.Иванова 

	8. 
	Итоги деятельности ДОУ за 2012 год
	февраль
	А.А.Иванова 

	9. 
	Подготовка к ЕГЭ, ГИА
	февраль
	Отчет руководителей

	10. 
	Организация летнего труда и отдыха.
	март
	Лешкова О.Н.

	11. 
	Итоги Дней Управления образования в ЦДОД
	март
	Лешкова О.Н.

	12. 
	Организационное обеспечение новой формы государственной (итоговой) аттестации выпускников IX классов; ЕГЭ в XI классах.
	апрель
	А.М.Довгань 

С.М.Окунева.

	13. 
	О выполнении МБОУ СОШ № 2,4,5 (СОШ №3повторно) рекомендаций ПМПК по организации обучения детей с ОВЗ
	апрель
	Г.С.Суздальцева 

	14. 
	Организация работы по созданию основной общеобразовательной программы в дошкольных образовательных учреждениях. Отчёт руководителей МБДОУ.
	апрель  
	Руководители МБДОУ, 
Ременюк Е.М.

	15. 
	Отчет о работе структурных подразделений Управления образования: Ресурсный центр, ППМС, ПМПК.
	май
	Руководители структурных подразделений


Основные межшкольные  мероприятия с учащимися и педагогами

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Экологический марафон
	Сентябрь-май (по отдельному плану)
	ЦЭВД

	2. 
	Городской научно-практический семинар ОП «SEED».
	II неделя октября
	А.В. Арбузова,

Т.А. Вакина

	3. 
	Городская конференция учащихся 5-х классов в рамках завершения эксперимента по апробации комплексного учебного курса «ОРК и СЭ»
	IV неделя октября
	М.В. Петрова,

руководитель ГГП

	4. 
	Конкурс «Колесо безопасности»
	3 неделя октября
	О.Б. Скворцова, ЦДОД

	5. 
	Городские конкурсы по профилактике БДД (конкурсы рисунков, сочинений, викторина)
	4 неделя октября
	О.Б. Скворцова, ЦДОД

	6. 
	Дни профилактики КДН и ЗП в ОУ
	3-4 неделя октября
	А.М.Довгань

Л.А. Тюкачева

	7. 
	Фестиваль детской прессы «Огни тайги»
	1 неделя ноября
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	8. 
	Марафон «Нон-стоп», 6-8 кл.
	1 ноября
	Л.А. Тюкачева

О.В. Шнурко

	9. 
	Международный конкурс по языкознанию «Русский медвежонок».

Всероссийский конкурс по информационным технологиям  «КИТ».
	III неделя ноября
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	10. 
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников.
	IV неделя ноября - I  неделя декабря
	А.В. Арбузова,

Т.И. Вербич

	11. 
	Межшкольные профилактические игры «Большие гонки», 6-8 кл.
	23.11.2012 г.
	О.В. Шнурко

Л.А. Тюкачева

	12. 
	Спартакиада дошкольников
	4 неделя ноября
	А.А. Иванова

	13. 
	Городской фестиваль для детей-инвалидов «Теплый дом»
	декабрь
	С.М. Окунева

	14. 
	Конкурс «Овеянные славою флаг наш и герб»
	2 неделя декабря
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	15. 
	Международный конкурс по английскому языку «Британский бульдог».
	II неделя декабря
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	16. 
	Городской этап Всероссийского интеллектуально-личностного марафона

«Твои возможности».
	III неделя декабря
	А.В. Арбузова,

Н.А. Гришко

	17. 
	Новогодний утренник отличников начальной школы.
	IV  неделя декабря
	А.В. Арбузова.

руководители ОУ

	18. 
	Городской этап всероссийского конкурса социальных проектов «Я-гражданин»
	3 неделя февраля
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	19. 
	Городской этап Всероссийского интеллектуального марафона

учеников-занковцев.
	III неделя января
	А.В. Арбузова.

А.С. Степанова

	20. 
	Региональный  этап Всероссийской олимпиады школьников.
	II неделя января-февраль
	А.В. Арбузова

	21. 
	Президентские состязания (муниципальный этап)
	4 неделя января
	Н.П.Бобровский

Л.А. Тюкачева

	22. 
	Заключительный этап Всероссийской олимпиады школьников.
	Март-апрель
	А.В. Арбузова

	23. 
	Тестирование по математике «Кенгуру –  выпускникам».
	III неделя января
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	24. 
	Международный конкурс по истории МХК «Золотое руно».
	II  неделя февраля
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	25. 
	Ярмарка учебных мест
	февраль
	С.М. Окунева, ЦЗН

	26. 
	Городской конкурс «Девушка России» (2013,2015,…)
	2 неделя марта
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	27. 
	Международный конкурс по математике «Кенгуру».
	II неделя марта
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	28. 
	Городская научно-практическая конференция «Первые шаги в мир науки»
	IV неделя марта
	А.В. Арбузова,

С.А. Фоменко

	29. 
	Фестиваль гражданских инициатив «Россия – это мы»
	4 неделя марта
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	30. 
	Городской конкурс «Телефон спасения – 01»
	1 неделя апреля
	О.Б. Скворцова

	31. 
	Обучающий семинар для организаторов летнего труда и отдыха
	2-3 неделя апреля
	О.Н. Лешкова

	32. 
	IX Городская научно-исследовательская конференция старшеклассников.
	II неделя апреля
	А.В. Арбузова,

О.В. Жигалина

	33. 
	Городская олимпиада по информатике (ПК)
	II неделя апреля
	А.В. Арбузова

	34. 
	XIV Областная дистанционная олимпиада школьников по информатике (ПК).
	II  неделя апреля
	А.В. Арбузова,

Н.И. Кравцова

	35. 
	Всероссийский конкурс по естествознанию «Человек и природа».
	III неделя апреля
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	36. 
	Фестиваль детского творчества «Капельки»
	20 апреля
	А.А. Иванова

	37. 
	Церемония награждения Юных Лауреатов премии Мэра города, Ученика года.
	26 апреля
	А.В. Арбузова,

Т.И. Вербич

	38. 
	Выставка декоративно-прикладного искусства «Калейдоскоп» (2013, 2015….)
	1 неделя мая
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	39. 
	Военно-спортивная игра «Защита»
	1 неделя май
	О.Н. Лешкова, СЮТур

	40. 
	Учебные сборы по основам военной службы
	Последняя неделя мая
	С.М. Окунева

	41. 
	Спартианские игры
	май
	С.М. Окунева

	42. 
	Церемония награждения учащихся по итогам учебного года (отличники, победители/призёры  регионального и заключительного этапов ВОШ)
	III неделя мая
	А.В. Арбузова,

Т.П. Шуленина

	43. 
	Городской выпускной вечер
	июнь
	С.М. Окунева ЦДОД


Основные межшкольные  мероприятия с родителями
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Городской Совет по профилактике аддиктивного и девиантного поведения обучающихся, воспитанников образовательных учреждений
	Ежемесячно, 

3 понедельник месяца
	Л.А.Тюкачёва

	
	«Родительская академия»:
	
	

	2.
	Практикум для родителей, испытывающих трудности в воспитании ребёнка
	октябрь - апрель
	О.В. Шнурко 

	3.
	Фестиваль для родителей ДОУ «Здоровая семья – здоровые дети»
	март
	О.В.Шнурко 

	4.
	Конференция для родителей детей школьного возраста с ЗПР «Особые образовательные потребности моего ребёнка» 
	февраль
	Г.С. Суздальцева

С.М. Окунева


Подготовка нормативно-правовых актов
	№
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Положение об организации индивидуального обучения на дому
	сентябрь
	С.М.Окунева

	2. 
	Положение о Городском конкурсе методических разработок педагогов (корректировка)
	сентябрь
	Е.М. Ременюк, 

Н.В. Чучалина

	3. 
	Положение о Городском конкурсе на грант Управления образования Администрации городского округа Стрежевой
	сентябрь
	Т.И. Вербич

	4. 
	Положение о МСОКО
	октябрь
	А.М. Довгань

	5. 
	Положение о Городском конкурсе профессионального мастерства в системе образования г. Стрежевой (корректировка)
	ноябрь
	Т. И Вербич.

 Е.М. Ременюк, 

Н.В. Чучалина

	6. 
	Постановление о присвоении звания «Юный Лауреат премии Мэра города» в сфере общего и дополнительного образования в 2013 году.
	апрель
	А.В. Арбузова

	7. 
	Проект Постановления «О проведении учебных сборов по основам военной службы»
	май
	С.М.Окунева


Контроль исполнения законодательства, качества образовательных услуг и результатов  в сфере образования

	Куда
 выносится вопрос
	Действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	СЕНТЯБРЬ

	
	Осуществить мониторинг соответствия учебных планов СОШ требованиям БУП, УДО, ДОУ – образовательным программам
	Собеседование с заместителями директоров
	 1-2 неделя
	Специалисты ИАО


	Информация для принятия решений   

	
	Осуществить контроль разработки Годовых календарных учебных графиков
	Согласование 
	 1-2 неделя
	Специалисты ИАО


	Годовые календарные графики ОУ

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты отделов УО
	Аналитическая информация

	ОКТЯБРЬ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева


	Аналитическая справка

	СД
	Осуществить контроль комплектования учебных групп ДО
	Тематическая проверка
	4 неделя
	О.Н. Лешкова
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль за ходом переоформления лицензий  на право ведения медицинской деятельности МБДОУ № 9 «Журавушка»
	Оказание методической и организационной помощи администрации
	В течение месяца
	А.А. Иванова
	Лицензии на медицинскую деятельность



	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 9 месяцев
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за 9 мес.

	
	Оценить качество планирования внутришкольного контроля в части «Контроль качества преподавания обществознания»
	Тематическая проверка
	3 неделя
	А.М. Довгань 

С.М. Окунева
	Аналитическая справка, приказ

	НОЯБРЬ

	
	Оценить качество планирования воспитательной работы, внеучебной деятельности школьников с точки зрения создания эффективной образовательно-воспитательной среды в ОУ, позволяющей формировать знания и умения общественной жизни
	Тематическая проверка
	1 неделя
	О.Н. Лешкова
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль за исполнением ОУ п.2ст.9 ФЗ №120-ФЗ 

«Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	Собеседование с заместителями директоров
	2 неделя
	Л.А.Тюкачёва
	Аналитическая справка, приказ

	СД
	Контроль выполнения ДОУ № 6,9,10,11  рекомендаций ПМПК по организации обучения детей с ОВЗ 
	Тематическая проверка
	2 неделя
	А.А. Иванова
	Аналитическая справка, приказ

	Совещание руководителей 
	Изучить учебно-методическое оснащение общеобразовательных учреждений в соответствии с ФГОС НОО (1-2 классы)»
	Тематическое изучение
	I-II неделя ноября
	М.В.Петрова,

Н.В. Чучалина
	Выявлен уровень создания условий для реализации ООП НОО

	СД
	Дни Управления образования в МКОУ ОСОШ  
	Комплексная проверка
	4 неделя
	А.М. Довгань
	Аналитическая справка, приказ

	ДЕКАБРЬ

	
	Анализ  исполнения ФЗ-120 в 2011г
	Составление отчёта в КДНиЗП
	2-4 неделя
	Л.А.Тюкачева
	Информация в КДНиЗП

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей ОУ
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты отделов УО
	Аналитическая информация

	Совещание руководителей 

	Изучить организационно-методическую работу по подготовке ФГТ к условиям реализации ООП дошкольного образования МБДОУ № 2 «Оленёнок», МБДОУ № 11 «Ромашка»
	Тематическое изучение
	I неделя декабря
	Е.М. Ременюк
	Выявлен уровень планирования методической работы

	ЯНВАРЬ - ФЕВРАЛЬ

	СД


	Дни управления  образования в МДОУ № 11 «Ромашка» 
	Комплексная проверка
	4 неделя

января
	А.А. Иванова
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 2011 год
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	3 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за год

	
	Оценить эффективность функционирования МОУ для распределения межбюджетных трансфертов
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя января
	Специалисты отделов УО
	Аналитическая информация для принятия решения

	
	Оценить соответствие качества муниципальных услуг стандартам качества
	Контрольные мероприятия
	февраль
	Специалисты УО
	Акты, аналитическая справка

	МАРТ

	
	Дни Управления в МБОУ ДОД ЦДОД 
	Комплексная проверка
	1 неделя
	
	Аналитическая справка, приказ

	АПРЕЛЬ

	СД


	Контроль выполнения МОУ СОШ № 2,3,4,5 рекомендаций ПМПК по организации обучения детей с ОВЗ 
	Тематическая проверка
	1 неделя
	С.М. Окунева

Г.С.Суздальцева
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева


	

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 3 месяца
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за 3 мес.

	СД
	Осуществить контроль сохранности контингента учебных групп дополнительного образования
	Проверка
	3 неделя
	О.Н. Лешкова
	Аналитическая справка, приказ

	МАЙ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева


	

	ИЮНЬ

	СД
	Контроль организации работы летних оздоровительных лагерей, трудовых
	Оперативные проверки
	Июнь-август
	О.Н. Лешкова
	Информация для принятия решений

	
	Контроль организации государственной (итоговой) аттестации
	Оперативные проверки
	Май-июнь
	А.М. Довгань

С.М.Окунева
	Соблюдение Положения

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты отделов УО
	Аналитическая информация

	
	Контроль за исполнением ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ в рамках областного мониторинга
	Сбор и анализ информации
	Май-июнь
	Л.А.Тюкачева
	Отчёт в ДОО ТО

	ИЮЛЬ

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 6 месяцев
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за 6 мес.

	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

	
	Работа с обращениями граждан
	Оперативный контроль
	
	Специалисты ИАО
	Реализация прав на образование

	
	Контроль исполнения ВЦП
	Ежеквартальный мониторинг
	
	А.М. Довгань

А.А. Иванова.

О.Н. Лешкова
	Отчет в Администрацию

	
	Контроль исполнения плана НОИ ННШ
	Ежеквартальный мониторинг
	
	А.М. Довгань

Л.А. Тюкачева

О.Н. Лешкова
	Отчет в ДОО

	
	Контроль заполнения электронных таблиц общеобразовательными  учреждениями в рамках НОИ «ННШ»
	Ежеквартальный мониторинг
	
	Т.И. Вербич,

 А.В. Арбузова
	Своевременное предоставление  ОУкачественной информации в рамках  Всероссийского мониторинга

	
	Контроль деятельности общеобразовательных учреждений по учету детей
	Мониторинг движения  по итогам каждой четверти
	
	А.М. Довгань
	Аналитическая информация

	
	Контроль деятельности общеобразовательных учреждений по учету детей, пропускающих занятия без уважительной причины
	Собеседование с зам. директоров, оценка материалов по итогам каждой четверти
	
	Л.А. Тюкачева
	Аналитическая информация, отчет в ДОО

	
	Контроль за исполнением ОУ подпункта 2 пункта 2 статьи14 ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ
	Отчёт заместителей руководителей ОУ, собеседование по организации деятельности, анализ документов
	Сентябрь, ноябрь, январь, апрель, июнь
	Л.А.Тюкачева
	Информация для принятия решений


Организационно - методические  мероприятия с педагогическими и руководящими кадрами
	Куда 
выносится вопрос
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	СЗ
	Организовать работу руководителей ОУ в ходе операции «Занятость» Совещание с зам. директоров по профилактике
	Еженедельно штаб
	Л.А.Тюкачева

	
	Муниципальный этап областного конкурса «Лучший публичный доклад руководителя образовательного учреждения»
	Сентябрь-октябрь
	А.В. Арбузова

	
	Переформирование действующих групп, выдача путевок
	1-4 неделя
	А.А. Иванова

	СЗ
	Организовать работу руководителей ОУ в ходе операции «Досуг» Совещание с зам. директоров по воспит. работе и методистами УДО
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Городское собрание родительской общественности
	3 неделя
	А.В. Арбузова, 

Т.И. Вербич

	
	Штаб марафона «Нон-стоп»
	2 неделя
	Л.А.Тюкачева

	ДОО ТО
	Организовать участие ОУ в областном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. Совещание с зам. директоров, решение орг. вопросов.
	3 неделя
	Л.А.Тюкачева

	
	Организовать работу по сбору информации о соблюдении норм освещённости помещений для учебных занятий, нормативов ростовых показателей мебели, открытии физкультурно-оздоровительных групп, секций в общеобразовательных учреждениях городского округа.
	1 неделя
	Н.М.Осотов

Л.А.Тюкачёва

	
	Организовать работу по сбору информации об оставлении общеобразовательных учреждений несовершеннолетними, не получившими общего образования.
	2 неделя
	А.М.Довгань

	СЗ
	Организационно-методическое совещание с координаторами обучения детей с ОВЗ и руководителями ПМП-консилиумов ОУ
	1-2 неделя
	С.М.Окунева

А.А. Иванова
Г.С.Суздальцева

	
	Городской конкурс на соискание гранта Управления образования
	III – IV неделя
	Т.И. Вербич, руководители ОУ

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе «Безопасное колесо» Совещание с зам. директоров, решение орг. вопросов
	4 неделя
	О.Б. Скворцова

	ОКТЯБРЬ

	
	Организовать работу по сбору информации о профилактической работе и мерах профилактики ОРВИ и гриппа в образовательных учреждениях города.
	1 неделя
	Л.А.Тюкачёва

	
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Родительский урок»
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева, ППМС

	
	Информирование об условиях проведения регионального мониторинга качества образования в 2012/2013 уч. году
	
	С.М.Окунева

	
	Разработать муниципальные задания на 2013 год
	2 неделя
	А.М. Довгань

А.А. Иванова

О.Н. Лешкова

	
	Организовать обучение педагогов, вновь приступивших к реализации профилактической программы «Все цвета, кроме чёрного» 
	09.10.2012 г.
	О.В.Шнурко

	
	Городской конкурс методических разработок педагогов.
	IV неделя
	Е.М. Ременюк, 

Н.В. Чучалина

	
	Круглый стол «Использование цифровых образовательных ресурсов учителями математики школ города»
	III неделя
	К.Г.Хуруджи

	
	Презентация итоговых результатов реализации проекта МБОУ СОШ № 6  «Школьный музей как составляющая открытого пространства школы» (грант Управления образования - 2011).
	III неделя
	А.С. Степанова,

Т.И. Вербич

	
	Городской конкурс педагогических сайтов
	II неделя
	К.Г. Хуруджи

	
	Подготовить информацию о системе работы по профилактике правонарушений несовершеннолетних средствами ППМС-сопровождения
	4 неделя
	О.В.Шнурко

	НОЯБРЬ

	
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Школа правовых знаний. Закон и ответственность»
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева

ППМС

	
	Организовать участие МДОУ в спартакиаде дошкольников
	1 неделя
	А.А. Иванова

	
	Организовать участие ОУ в акции ДОО  «Спорт – альтернатива пагубным привычкам»
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева

	
	Организовать участие ОУ в III Всероссийском Интернет-уроке «Имею право знать!» УФСКН России по Томской области
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева

ППМС

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе «Овеянные славой флаг наш и герб»
	3 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Информировать о коррекционной направленности процесса обучения детей с ОВЗ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева

Г.С.Суздальцева

	
	Тематическое изучение «Учебно-методическое оснащение общеобразовательных учреждений в соответствии с ФГОС НОО (1-2 классы)»
	I-II неделя
	М.В. Петрова, 

Н.В. Чучалина

	
	Представление опыта работы МДОУ № 1 «Солнышко» по внедрению модели интегрированного подхода в организации коррекционно-педагогического процесса
	III неделя
	Т.В. Тихомирова,

Е.М. Ременюк



	
	Обучающий семинар на базе Гимназии № 1 РВЦИ по теме «Проектная задача»
	III неделя
	К.С. Курицына, 

Н.В. Чучалина

	
	Неделя психологии
	III неделя
	Е.А. Небаева, 
руководители ОУ

	
	Презентация итоговых результатов опытно-экспериментальной деятельности МДОУ № 5 по теме «Внедрение в учебный процесс групп, работающих по ОС «Школа 2100» новых содержательных линий»
	IV неделя
	О.В. Смирнова,

Е.М. Ременюк

	
	День открытого мероприятия школьной библиотеки на базе МБОУ СОШ № 2
	IV неделя
	О.В. Жигалина,

М.В. Петрова

	ДЕКАБРЬ

	
	Педагогический всеобуч «Особый педагогический подход в работе с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами»
	1 неделя
	Г.С.Суздальцева

С.М.Окунева

	
	Тематическое изучение «Организационно-методическая работа по подготовке ФГТ к условиям реализации ООП дошкольного образования МБДОУ № 2 «Оленёнок», МБДОУ № 11 «Ромашка»
	I неделя
	Е.М. Ременюк

	
	Использование цифровых образовательных ресурсов учителями биологии школ города»
	II неделя
	К.Г.Хуруджи

	
	Организационно-методические семинары для участников городского конкурса профессионального мастерства педагогов
	II неделя
	Е.М. Ременюк,

Н.В. Чучалина

	
	Собрать и проанализировать информацию о реализации городских целевых программ, направленных на защиту прав и интересов детей, семей.
	1-2 неделя
	Специалисты ИАО

	
	Организовать участие ОУ в городском этапе всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин»
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать участие ОУ в Президентских состязаниях
	2 неделя
	Н.П.Бобровский

Л.А.Тюкачева

	
	Подготовить информацию по исполнению показателей ВЦП за 2012 год
	4 неделя
	Специалисты ИАО

	
	Подготовить информацию для доклада

«Результаты деятельности Управление образования за 2012 год» (1 раздел ДРОНД)
	4 неделя
	Специалисты ИАО

	
	Подготовить  2 раздел ДРОНД на 2013 год
	4 неделя
	Специалисты ИАО

	
	Организовать учет детей 6л 6 мес. – 18 лет, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования»
	4 неделя декабря- 3 неделя января
	А.М. Довгань

	ЯНВАРЬ

	
	Организовать деятельность  рабочих групп по аттестации педагогических и руководящих кадров ОУ.
	2 неделя -

3 неделя
	Специалисты отделов

	
	Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования
	III неделя января – I неделя февраля
	Специалисты ИМО

	ДОО ТО
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Думай до, а не после…»
	4 неделя
	Л.А.Тюкачева

ППМС

	СД
	Подвести итоги деятельности МДОУ за 2012 год
	4 неделя
	А.А.Иванова

	
	Организовать корректировку банка данных по детям с ОВЗ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева

А.А. Иванова

	СЗ
	Информировать о механизмах психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ и детей-инвалидов в условиях инклюзивного образования
	3-4 неделя
	С.М.Окунева

Г.С.Суздальцева

	ФЕВРАЛЬ

	
	Выявить соответствие аттестуемых педагогов заявленным квалификационным категориям
	февраль
	Специалисты отделов

	СЗ
	Организовать участие школ в фестивале «Россия – это мы»
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе «Девушка России»
	1 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Праздник достижений, итоги городского конкурса профессионального мастерства педагогов
	II  неделя февраля
	Т.П. Шуленина,

специалисты ИМО

	
	Круглый стол «Использование цифровых образовательных ресурсов учителями истории и обществознания школ города»
	III неделя февраля
	К.Г.Хуруджи

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе на соискание грантов «Лучшая программа по формированию негативного отношения к потреблению алкоголя, табакокурению среди несовершеннолетних»
	до 15.03.2013г.
	Л.А.Тюкачёва

	МАРТ

	
	Организовать предоставление информации для «Паспорта городского округа Стрежевой»
	2 неделя
	А.М. Довгань

	
	Информирование руководителей об условиях заочной  дистанционной областной викторины «За здоровый образ жизни»
	
	Л.А.Тюкачева

	
	Организовать участие ОУ в конкурсе «Телефон спасения – 01»
	2 неделя
	О.Б. Скворцова

	
	Организовать предоставление информации для «Доклада Мэра Губернатору»
	2 неделя
	А.М. Довгань

	
	Организовать участие МДОУ в фестивале детского творчества «Капельки»
	4 неделя
	А.А. Иванова

	
	Круглый стол «Использование цифровых образовательных ресурсов учителями русского языка и литературы школ города»
	II неделя марта
	К.Г. Хуруджи

	
	III Городской Фестиваль педагогических идей и инновационных разработок
	IV неделя марта
	Е.М. Ременюк, Н.В. Чучалина, 

руководители ОУ

	
	Круглый стол: «Федеральные государственные требования к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования как совокупность требований, обеспечивающих реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, направленных на достижение планируемых результатов дошкольного образования»
	IV неделя марта
	Е.М. Ременюк

	
	День открытого мероприятия школьной библиотеки на базе МАОУ СОШ № 7
	IV неделя марта
	Г.П. Портнова, М.В. Петрова

	АПРЕЛЬ

	
	Организовать участие ОУ в игре «Защита»
	1 неделя
	Н.П. Бобровский,

О.Н. Лешкова

	
	Организовать комплектование МДОУ детьми на 2013-2014 учебный  год
	1-4 неделя
	А.А. Иванова

	
	Организовать взаимодействие с военкоматом, ОУ по составлению списков участников  учебных сборов по основам военной службы, порядку проведения сборов
	3 неделя
	С.М.Окунева

	
	Организовать работу руководителей ОУ по комплектованию летних оздоровительных и трудовых лагерей
	3 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать подготовку руководителей по проведению государственной (итоговой) аттестации
	апрель
	А.М. Довгань

С.М. Окунева

	
	Организовать подготовку кадров для работы в летних лагерях
	апрель
	О.Н. Лешкова



	
	Организовать деятельность Штаба по подготовке и проведению  учебных сборов
	3-4 неделя
	С.М.Окунева

	
	Городской семинар «Организация системы методической работы учреждения в условиях перехода и реализации ФГОС НОО»
	III неделя апреля
	Дадаева М.В.,

Рослякова Н.Н.

	
	Мониторинг по формированию информационной компетентности у участников образовательного процесса
	IV неделя апреля
	К.Г. Хуруджи

	МАЙ

	СЗ
	Организовать работу по подготовке городского выпускного вечера
	2 неделя
	С.М. Окунева

	
	Организовать аккредитацию общественных наблюдателей на ЕГЭ, ГИА-9
	2-3 неделя
	А.М.Довгань

С.М.Окунева

	
	Обеспечить проведение ЕГЭ, ГИА в общеобразовательных учреждениях
	Май-июнь
	А.М.Довгань

С.М.Окунева

	
	Организовать проведение в ОУ мониторинга по исполнению ФЗ-120
	май
	Л.А.Тюкачева

	ДОО ТО
	Обеспечить участие ОУ в 4 областном смотре-конкурсе «Школа-территория здоровья»
	май
	Л.А.Тюкачева

	
	Экспертиза экзаменационных материалов за курс основной школы для детей с ОВЗ
	май
	Н.В. Чучалина

	
	Мониторинг итогов инновационно-методической работы ОУ и результатов представления профессиональной деятельности
	май-июнь
	Специалисты ИМО

	ИЮНЬ

	
	Подготовить анализ и  план  работы отдела на новый учебный год
	в течение месяца
	Специалисты отделов

	
	Организовать работу ЛТО, работу дневных и выездных оздоровительных лагерей, загородного лагеря «Окуневое»
	в течение лета
	О.Н. Лешкова

	
	Подготовить предложения   в бюджет Управления образования  на 2014 г.
	в течение месяца
	Специалисты отделов

	
	Подготовить материалы для статистического сборника
	Июнь-июль
	Специалисты ИАО

	
	Подготовить материалы к публичному докладу МСО
	2-4 неделя
	Специалисты ИАО

	АВГУСТ

	
	Подготовить проведение  августовской конференции
	II-III недели
	Специалисты отделов

	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

	
	Организовать консультирование руководителей ОУ по подготовке документов на лицензирование и аккредитацию. 
	В течение года
	С.М.Окунева

А.А. Иванова

	
	Организовать участие ОУ в городских целевых программах
	В течение года
	Специалисты ИАО

	
	Оказать содействие МУЗ ГБ в организации медицинских осмотров школьников и воспитанников ДОУ
	В течение года
	Л.А.Тюкачева А.А.Иванова

	
	Координация работы по введению инклюзивного образования в ОУ (в т.ч. дистанционного обучения детей –инвалидов) 
	В течение года
	С.М.Окунева

	
	Курсы в соответствии с планом ТГПУ, ТОИПКРО, РЦРО, ТГУ
	В течение года
	Специалисты ИМО

	
	Функционирование Школы молодого педагога
	В течение года
	Н.В. Чучалина

	
	Сопровождение педагогов в представлении профессиональных достижений
	В течение года
	Специалисты ИМО

	
	Функционирование  городских групп педагогов, Педагогической мастерской педагогов
	В течение года
	Е.М. Ременюк, 

Н.В. Чучалина


Информационное обеспечение 
	№
	Содержание


	Уровень 
рассмотрения
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	Сведения о комплектовании ДОУ детьми
	ИАО
	А.А.Иванова

	2. 
	Сведения об учреждениях, реализующих программы общего образования (Статотчеты ОШ-1, 76-РИК)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	3. 
	Сведения о специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (Статотчет Д-9)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	4. 
	Сведения о вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях (Статотчеты ОШ-5, СВ-1)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	5. 
	Формирование банка данных о детях с ОВЗ  и детей-инвалидов   
	ИАО
	С.М. Окунева

	ОКТЯБРЬ

	1. 
	Сведения о материальной базе учреждений, реализующих программы общего образования, на начало  учебного года (Д-4)
	ДОО ТО
	Осотов Н.М.

	2. 
	Сведения о численности и составе работников учреждений, реализующих программы общего общеобразовательных школ на 1 октября (83-РИК)
	ДОО ТО
	Харахорина А.Ю.

	3. 
	Сведения о состоянии здоровья детей ДОУ   
	ИАО
	А.А.Иванова

	4. 
	Сведения о численности детей и подростков в возрасте 7-18 лет, не обучающихся в ОУ (Статотчет 1-НД)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	5. 
	Информация об итогах операции «Занятость»
	КДНиЗП
	А.М. Довгань

	6. 
	Сведения о допрофессиональной и профессиональной подготовке обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования, по состоянию на 1 октября (Статотчет ОШ-9, Д-11)
	ДОО ТО
	С М. Окунева

	7. 
	Сведения о распределении ОУ по числу учителей,  классов и обучающихся (Статотчет Д-6)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	8. 
	Сведения об устройстве выпускников 9, 11 классов ОУ  
	ДОО ТО, ИАО
	С М. Окунева

	9. 
	Сведения об обучающихся, выбывших из ОУ в течение учебного года и летнего периода (Статотчет Д-12)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	10. 
	Сведения о распределении ОУ по языку обучения (Статотчет Д-7)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	11. 
	Сведения о преподавании иностранных языков и углубленном изучении отдельных предметов (Д-8)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	НОЯБРЬ

	1. 
	Сведения о физической культуре и спорте  (Статотчет 1-ФК) 
	УКСиМП
	Л.А.Тюкачева

	2. 
	План мероприятий ко Дню матери.
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	ДЕКАБРЬ

	1. 
	План патриотических мероприятий
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	2. 
	Анализ выполнения Комплексного плана по профилактике за 2011 год
	КДНиЗП
	Л.А.Тюкачева

	3. 
	Анализ исполнения ФЗ №120 за 2011 год
	КДНиЗП
	Л.А.Тюкачева

	4. 
	Информация о состоянии МСО на 1 декабря
	Роспотребнадзор
	Специалисты УО

	ЯНВАРЬ

	1. 
	Сведения об УДО (статотчет 1-ДО)
	ДОО ТО
	О.Н. Лешкова

	2. 
	Контрольные цифры по контингенту СОШ  на 1 января
	ИАО
	А.М.Довгань

	3. 
	Сведения о деятельности дошкольного образовательного учреждения (статотчет 85-К)
	ОС ИО по ТО в г. Стрежевой
	А.А.Иванова

	4. 
	Сведения о численности детей стоящих на учете для определения в ДОУ (Статотчет 78-РИК)
	ДОО ТО
	А.А.Иванова

	5. 
	Предварительная информация о выпускниках, претендующих на награждение медалями
	ДОО ТО 
	А.М. Довгань

	ФЕВРАЛЬ

	1. 1
	Базы данных о выпускниках на ЕГЭ, ГИА-9  (корректировка – март, апрель)
	ИАО,  ЦОКО, ДОО
	Р.К. Соломин

	2. 
	Информация о планируемом охвате обучающихся организованным отдыхом и занятостью в летний период года 
	ДОО
	О.Н. Лешкова

	АПРЕЛЬ

	1. 
	Сведения об учреждениях, реализующих программы общего образования, по состоянию на 1 апреля (Статотчет Д-3)
	ДОО ТО 
	А.М. Довгань

	МАЙ

	1. 
	Данные диагностического обследования детей МДОУ (образовательной компетентности, готовности к обучению в школе)
	ИАО
	А.А.Иванова

	2. 
	Сведения о состоянии здоровья детей ДОУ 
	ИАО
	А.А.Иванова

	3. 
	Сводная информация по учету детей 6л 6 мес – 18 лет, подлежащих обучению в ОУ
	ИАО
	А.М. Довгань

	4. 
	Сведения о численности  детей 6л 6 мес – 8 лет, подлежащих приему в 1 классы
	ИАО
	А.М. Довгань

	5. 
	План мероприятий ко Дню семьи.
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	6. 
	План мероприятий ко Дню защиты детей
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	ИЮНЬ, ИЮЛЬ, АВГУСТ

	1. 
	Оперативная информация по результатам государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11 (12) классов.
	ИАО
	А.М.Довгань

С.М. Окунева

	2. 
	Подготовка отчетов о ходе летней кампании (на 25 число каждого месяца, на 1 сентября)
	ДОО ТО
	О.Б. Ким, О.Н. Лешкова

	3. 
	Отчет об организации обучения граждан ОВС
	ДОО ТО
	С.М. Окунева

	4. 
	Отчет по контингенту школ и итогам учебного года 
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	5. 
	Информация о состоянии системы образования на начало учебного года.
	ДОО ТО
	Специалисты ИАО

	6. 
	Отчёт об исполнении ФЗ №120 за 2011-2012 уч.год
	ДОО ТО
	Л.А.Тюкачева

	7. 
	Сведения о детском оздоровительном учреждении (статотчет 1-ОЛ)
	Горстат
	О.Н. Лешкова

	В ТЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ГОДА

	1.
	Сведения о заболеваемости детей ДОУ (ежемесячно к 5 числу)
	ИАО
	А.А.Иванова

	2.
	Отчет «Сведения об обучающихся 6л 6 мес – 18 лет, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в ОУ» (на 20 сентября, 5 ноября, 15 января, 5 апреля, 15 июня)
	ДОО ТО
	Л.А.Тюкачева

	3.
	Мониторинг движения обучающихся в ОУ (за летний период, по итогам каждой четверти)
	ИАО
	А.М. Довгань

	4.
	Отчет по показателям развития системы дошкольного образования (ежеквартально до 5 числа)
	ДОО ТО
	А.А.Иванова

	5.
	Отчеты по исполнению городских целевых программ (ежеквартально до 10 числа)
	Администрация
	Кураторы ГЦП

	6.
	План работы ОУ в каникулярное время (октябрь, декабрь, март)
	ИАО
	О.Н. Лешкова

	7.
	Контрольные цифры по контингенту УДО (1 октября, 15 января, 25 мая)
	ИАО, ВЦП
	О.Н. Лешкова

	8.
	Ежеквартальные и годовой отчёт по реализации НОИ «ННШ»
	ДОО ТО
	Л.А.Тюкачева О.Н.Лешкова А.М. Довгань

	9.
	Контрольные цифры по достижениям обучающихся УДО
	ИАО, ВЦП
	О.Н. Лешкова

	10.
	Подготовка отчетов, информации по оперативным запросам 
	ДОО ТО, Администрация
	Специалисты УО


Кадровое обеспечение образовательных ресурсов

Август 

	№
	Действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан в рамках договора с ГУ ЦЗН «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет».
	Прием на работу, оформление трудовых договоров, заполнение трудовых книжек, личных карточек, увольнение.
	До 01.08.2012
	ОК
	Приказы о приеме на работу, трудовые договоры.

	2.
	Трудоустройство молодых специалистов, прибывших для работы в образовательные учреждения города
	Оформление соответствующих документов
	До 31.08.2012
	А.Ю.Ветер

Руководители ОУ
	Приказ о приеме на работу, компенсационных выплатах, трудовой договор

	3.
	Подготовить  тарификационные списки педагогических работников подведомственных учреждений на 2012-2013г.г.
	Установить оклады в рамках ПКГ, уточнить  должности  и квалификацию.
	До 01.09.2012.
	ОК, руководители ОУ.
	Тарификационный список

	4.
	Сверка персональных данных работников по учреждениям.
	Сформированный отчет для Учреждений с данными о работниках
	До 30.09.2012
	А.Ю.Ветер

Специалисты ОК
	Уточненные данные


 Сентябрь 

	1.
	Согласовать тарификационные списки педагогического персонала учреждений.
	Уточнение должностных окладов, должностей, квалификации.
	1-3 неделя месяца
	А.Ю.Ветер

Специалисты ОК

	Согласованные тарификационные списки.

	2
	Изготовление печатей для отдела кадров идентичной основной печати подведомственных Учреждений Управлению образования
	Разработка и согласование печатей
	31.09.2012
	А.Ю.Ветер

Руководители ОУ
	1.Печать о наименовании для каждого Учреждения.

2.Круглая печать отдела кадров по каждому Учреждению

	3.
	Обеспечить выполнение Отраслевого соглашения в части продления, сохранения квалификационной категории педагогическим работникам.
	Рассмотрение заявлений, проверка права на установление льготы, подготовка приказов. 
	В течение месяца
	В.П.Емельянова

А.Ю.Ветер
	Приказ.

	4.
	Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних граждан по городской целевой программе «Профилактика правонарушений на территории городского округа Стрежевой» 


	Прием на работу, трудовые договоры, заполнение трудовых книжек, личных карточек, увольнение.
	Согласно Постановления
	Специалисты ОК

Лешкова О.Н.
	Приказы о приеме, об увольнении

	5
	Утвердить списки на участие в долгосрочной целевой программе «Об улучшении жилищных условий учителей и врачей областных государственных и муниципальных образовательных и медицинских учреждений, постоянно проживающих на территории Томской области на 2012-2017 годы»
	Согласование кандидатур
	Согласно Постановления Губернатора Томской области
	Администрация

А.Ю,Ветер

Руководители ОУ
	Списки

	6.
	Пересмотреть договоры о кадровом обслуживании ОУ
	
	
	Руководители ОУ

А.Ю,Ветер

С.Н.Боровик
	


Октябрь 

	1.
	Подготовить государственный статистический отчет о численности и составе педагогических работников ОУ (83-РИК).
	Сбор, обработка, свод информации.
	До 15.10. 2012.
	А.Ф.Корсакова
	Отчет.

	2.
	Передача индивидуальных сведений застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за III квартал 2012 года в пенсионный фонд.
	Подготовка сведений по установленным формам, установленной документации, формирование папок (дел) по учреждениям.
	По отдельному графику
	А.Ф.Корсакова

Л.И.Артемьева
	

	3
	Сформировать юбилейные списки по педагогическому стажу ко Дню Учителя
	Уточнение и составление списков по Учреждениям
	До 01.10.2012
	А.Ю.Ветер

Руководители ОУ
	Приказ о награждении

	4.
	Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних граждан по городской целевой программе «Профилактика правонарушений на территории городского округа Стрежевой»
	Прием на работу, трудовые договоры заполнение трудовых книжек, личных карточек, увольнение.
	Согласно договору
	Специалисты ОК

Лешкова О.Н.
	Приказы о приеме, об увольнении

	5.
	Провести анализ по графику отпусков за 2012 год
	
	До 14.11.2012
	А.Ю.Ветер
	Анализ 

	6.
	Согласовать и подписать договоры о кадровом обслуживании
	
	
	В.П.Турубанов

Руководители ОУ
	Договоры


Ноябрь 

	1.
	Подготовить годовой отчет о численности работающих и забронированных военнообязанных.
	Обработка, свод информации.
	4 неделя месяца
	И.А.Коляденко
	Отчет

	2.
	Организовать утверждение графиков отпусков в подведомственных учреждениях, Управлении образования.
	Организационные инструкции.
	2, 3 неделя.
	А.Ю.Ветер
	Графики отпусков.

	3
	Пересмотр должностных инструкций, положений об отделах  Управления образования
	Разработка и пересмотр должностных инструкций, положений об отделах
	До 31.11.2012
	Начальники отделов 

А.Ю.Ветер
	Положение об отделах, должностные инструкции


Декабрь 

	1.
	Согласовать графики отпусков подведомственных учреждений.
	Согласование документа.
	До 12.12.2012.
	Специалисты отдела
	Согласованные графики отпусков.

	2.
	Подготовить,  утвердить с учетом мнения профсоюзного органа график отпусков на 2012г. работников Управления образования, руководителей подведомственных учреждений.
	Подготовка, согласование документов с руководителями отделов.
	1,2 неделя.
	А.Ю.Ветер, руководители подведомственных учреждений, руководители отделов.
	График отпусков Управления. График отпусков 

	3.
	Обеспечить утверждение штатного расписания Управления образования, подведомственных учреждений на 2012г.
	Учет изменений, внесенных на локальном уровне, согласование документа.
	До 31.12.2012.
	А.Ю.Ветер
И.П.Трунина
	Штатное расписание

	4.
	Обеспечить предоставление компенсационных выплат в связи с юбилеем, согласно коллективному  трудовому соглашению.
	Подготовить список работников юбилейного возраста к приказу на установление соответствующих выплат.
	До 31.12.2012.
	А.Ф.Корсакова
	Приложение к приказу.

	5.
	Составить и утвердить номенклатуру дел отдела кадров на 2013 год
	
	До 31.12.2012
	А.Ю.Ветер
	Номенклатура дел ОК

	6.
	Отчет о ходе реализации антикоррупционных мер  в городском округе Стрежевой во втором полугодии 2012 
	Отчет в электронном виде в Управление делами Администрации городского округа Стрежевой
	До 20.12.2012
	А.Ю.Ветер

Е.Г.Кушхова
	Отчет


Январь. 

	1.
	Передать индивидуальные сведения застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за 2012. в Пенсионный фонд.
	Подготовка сведений по установленным формам, установленной документации, формирование папок (дел) по учреждениям.
	По отдельному графику
	А.Ф.Корсакова
	Протокол сдачи.

	2.
	Подготовить государственный статистический отчет о муниципальных служащих (1-МС, 2-МС).
	Сбор, обработка, свод информации.
	До 31.01.2013.
	А.Ю.Ветер
	Отчет 1-МС, 2-МС.

	3.
	Подготовить и направить в Администрацию городского округа перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Управлении образования 
	Обработка, свод информации
	До 15.01.2013.
	А.Ю.Ветер
	Информация.

	4.
	Формировать архивные документы в соответствие с установленными требованиями.
	Формирование архивных папок, составление листов-заверителей, описей документов.
	В течение года
	А.Ф.Корсакова
	Архивная документация


Февраль. 

	1.
	Завершить передачу индивидуальных сведений застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за 2011г. в Пенсионный фонд.
	Подготовить ИС, установленную документацию, формировать папки по учреждениям.
	По отдельному графику
	Корсакова А.Ф.

Л.И.Артемьева
	Протокол сдачи.

	2.
	Подготовка отчета по бланкам строгой отчетности (аттестатам) в Департамент образования за 2012 год, в том числе в электронном виде
	Подготовка сводного отчета по всем Учреждениям УО
	01.03.2012
	А.Ю.Ветер
	Отчет по выданным бланкам строгой отчетности за 2012 года


Март. 

	1.
	Проверка Пенсионным фондом достоверности, индивидуальных сведений работников, занимаемая должность которых дает право на досрочное назначение пенсии.
	Подготовить первичные документы.
	По отдельному графику
	А.Ф.Корсакова
	Акт проверки.

	2.
	Участие в ежегодной ярмарке вакансий НГГУ
	Подготовка к участию.
	Согласна письма
	А.Ю.Ветер
	

	3.
	Передача отчета по бланкам строгой отчетности (аттестатам) в Департамент образования за 2012 год, в том числе в электронном виде
	
	До 30.03.2013
	А.Ю.Ветер
	Сводный отчет

	4.
	Формирование заявки на получение бланков строгой отчетности на 2013 год для Департамента общего образования Томской области
	Согласование заявок от руководителей ОУ
	До 15.03.2013
	А.Ю.Ветер

В.П.Емельянова 

Руководители ОУ
	Заявка


Апрель. 

	1.
	Актуализировать графики отпусков ОУ.
	Подготовить графики отпусков к оформлению приказов: корректирование, расписка работников.
	До 30.04.2013.
	Специалисты отдела кадров.
	Графики отпусков.

	2.
	Передача индивидуальных сведений застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за I квартал 2013 года в пенсионный фонд.
	Подготовка сведений по установленным формам, установленной документации, формирование папок (дел) по учреждениям.
	По отдельному графику
	А.Ф.Корсакова

Л.И.Артемьева
	Протокол сдачи.


Май. 

	1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в трудовые бригады.
	Оформление приема, увольнения.
	Согласно договору.
	Специалисты отдела кадров
	Трудовые договоры, приказы.

	2.
	Отчет о ходе реализации антикоррупционных мер  в городском округе Стрежевой в первом полугодии 2013 
	Отчет в электронном виде в Управление делами Администрации городского округа Стрежевой
	До 20.05.2013
	А.Ю.Ветер

Е.Г.Кушхова
	Отчет


Июнь.

	1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в трудовые бригады.
	Оформление приема, увольнения.
	Согласно  Постановления Администрации и договору  с ГУ ЦЗН
	Специалисты отдела кадров
	Приказы о приеме, трудовые договоры

	2.
	Подготовить анализ работы за 2013/2014г. г.
	Аналитическая работа
	3,4 неделя
	А.Ю.Ветер
	Анализ работы.

	3.
	Подготовить план работы на 2013-2014г.
	Планирование работы.
	3,4 неделя
	Отдел кадров
	План работы на 2013/2014г.г.

	4.
	Выдать руководителям ОУ аттестаты о среднем полном, основном общем образовании, медали, свидетельства, водительские удостоверения.
	Учет и выдача бланков строгой отчетности.
	До 18.06.2013
	А.Ю.Ветер
	Журнал учета.


Июль.

	1.
	Организовать временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в трудовые бригады.
	Оформление приема, увольнения.
	Согласно Постановления А дминистрации го Стрежевой и договора с ГУ ЦЗН.
	А.Ю.Ветер

Специалисты ОК
	Трудовые договоры, приказы.

	2.
	Завершить анализ работы за 2013/2014г и планирование на 2013/2014г.г.
	Аналитическая деятельность Планирование работы.
	1,2 неделя месяца.
	А.Ю.Ветер
	Анализ, план работы.

	3.
	Передача  индивидуальных сведений застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за II квартал 2013г. в Пенсионный фонд.
	Подготовка сведений по установленным формам, установленной документации, формирование папок (дел) по учреждениям.
	По отдельному графику
	А.Ф.Корсакова

Л.И.Артемьева
	

	4.
	Отчет для Публичного доклада
	Подготовка отчета по кадровым  вопросам 
	До 31.07.2013
	А.Ю.Ветер
	Отчет по кадровой обеспеченности 

	5
	Отчет для Статистического сборника
	Подготовка отчета по кадровым  вопросам
	До 31.07.2013
	А.Ю.Ветер
	Отчет по кадровой обеспеченности


Циклограмма работы отдела кадров на 2011-2012 г.г.

	№
	Действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Обеспечивать соблюдение порядка трудоустройства, сохранности персональных данных работников Управления образования, подведомственных учреждений.
	Соблюдать регламент работы отдела кадров.
	В течение года
	Отдел кадров
	Регламент работы отдела кадров

	2.
	Оказывать содействие подведомственным учреждениям по вопросам ведения кадрового делопроизводства.
	Рекомендации по подготовке и оформлению документации
	В течение года
	Начальник отдела
	Кадровая  документация

	3. 
	Оказывать содействие подведомственным учреждениям по вопросам трудового, пенсионного  законодательства, особенностей труда педагогических работников, другим вопросам.
	Готовить и направлять руководителям подведомственных ОУ проекты трудовых договоров, рекомендации, нововведения в области трудовых отношений. 
	В течение года
	Начальник отдела
	Рекомендации, образцы документов. 

	4.
	Осуществлять контроль за соблюдением положений трудового законодательства, других нормативных документов.
	Изучение (согласование) локальных нормативных актов подведомственных учреждений
	 В течение года
	Начальник отдела
	Справка

	5.
	Осуществлять контроль за оформлением трудовых отношений.
	Проверка трудовых договоров на соответствие установленным нормам путем согласования;
	В течение года
	Отдел кадров
	Трудовые договоры

	6.
	Обеспечивать предоставление гарантий и компенсаций работникам в связи с увольнением, согласно Трудовому кодексу, другим нормативным актам, включая локальные.
	Оформление приказа о назначении компенсации, предоставлении гарантии.
	Постоянно
	Начальник отдела, специалисты по кадрам
	Приказ

	7.
	Обеспечивать своевременное заполнение, представление, корректирование индивидуальных сведений работников Управления образования, подведомственных учреждений.
	Подготовка и передача в ПФ индивидуальных сведений застрахованных лиц.
	По представлению ПФР.
	Заместитель начальника отдела
	Индивидуальные сведения 

	8.
	Оформлять трудовые отношения с работниками Управления образования.
	Готовить проекты трудовых договоров, приказы по личному составу.
	Постоянно
	Начальник отдела
	Трудовые договоры.

	9.
	Оформлять прием, перевод, увольнение работников в электронной программе «1-С». 
	Работа с документами: проверка документов, оформление личной карточки, заполнение данных в программе «1-С»
	Постоянно
	Специалисты по кадрам
	Приказ

	10.
	Предоставлять право на оплату проезда к месту отпуска и обратно и оплаты багажа.
	Оценить право на использование проезда к месту отпуска и обратно и оплаты багажа за счет средств работодателя.
	В течение месяца.
	Специалисты отдела.
	Личная карточка

	11.
	Представлять работников УО, ОУ к трудовой пенсии.
	Подготовка документов, индивидуальных сведений, представление в ПФ. 
	Согласно списку уходящих на пенсию.
	Заместитель начальника отдела
	Расписка в приеме документов.

	12.
	Оформлять справки, подтверждающие стаж работы, для назначения трудовой пенсии
	Изучение архивных документов, исчисление страхового стажа,  оформление документов.
	Постоянно
	Заместитель начальника отдела
	Установленные формы

	13.
	Оформлять свидетельства пенсионного страхования для лиц впервые приступающих к работе, при смене анкетных данных, в результате ошибки.
	Готовить анкеты застрахованных лиц и передавать в ПФ.
	Ежемесячно
	Специалисты по кадрам
	Регистрация в системе обязательного пенсионного страхования

	14.
	Осуществлять обязательное медицинское страхование работников УО.
	Передача соответствующих документов в «Медика-Томск»
	Еженедельно
	Ответственный специалист
	Полисы медицинского страхования

	15.
	Обеспечивать заполнение трудовых книжек работников в соответствии с утвержденной Инструкцией, Правилами. 
	Внесение в трудовые книжки сведений о приеме, увольнении,  аттестации, награждении.
	Постоянно
	Специалисты по кадрам
	Трудовая книжка

	16.
	Предоставлять в военкомат сведения о воинском учете.
	Подготовка отчетов по установленным формам.
	Ежемесячно
	Ответственный специалист
	Установленные формы.

	17.
	Готовить проекты приказов о наложении дисциплинарных взысканий, продлении (сохранении) квалификационной категории
	Изучение документов, подготовка проекта приказа.
	По необходимости
	Специалисты отдела
	Приказ

	18.
	Устанавливать разряды оплаты труда работникам Управления образования, подведомственных учреждений, согласно квалификации.
	Исчисление стажа работы по документам.
	Ежемесячно
	Специалисты по кадрам
	Приказ

	19.
	Консультировать работников, руководителей ОУ по вопросам трудового права, пенсионного законодательства.
	Разъяснение положений трудового, пенсионного законодательства.
	Постоянно
	Специалисты отдела.
	Консультация

	20.
	Вести централизованный учет лиц, уходящих на пенсию, работающих пенсионеров.
	Предварительная оценка пенсионных прав
	Постоянно
	Заместитель начальника отдела
	Списки

	21.
	Вести учет бланков строгой отчетности
	Сверка с материальным отделом 
	Ежемесячно
	Начальник отдела
	Оборотно-сальдовая ведомость

	22.
	Вести учет рабочего времени 
	Поверка табелей учета рабочего времени
	Ежемесячно
	Специалисты по кадрам
	Табель учета

	23.
	Учет личного состава Управления образования, подведомственных учреждений.
	Подготовить отчет о численности персонала. 
	Ежемесячно
	Специалисты по кадрам
	Отчет о численности

	24.
	Учет замещения штатных должностей, Управления образования,    подведомственных учреждений.
	Обработка информации о замещении штатных должностей, совместно с ПЭО.
	Ежемесячно
	Начальник отдела
	Сводная информация

	25
	Вести протоколы аппаратных совещаний. 
	Протоколирование совещаний, оформление протокола.
	Еженедельно
	Начальник отдела
	Книга протоколов.

	26.
	Визировать приказы по личному составу.

	Изучение документов.
	Еженедельно
	Начальник отдела
	Приказы 


Материальное обеспечение
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	1.
	Подготовка паспорта готовности ОУ к работе зимних условиях
	август
	А.П. Рудик
	Подписание паспортов готовности комиссией

	2
	Организация подготовки ОУ к новому учебному году
	август
	Н.М. Осотов

С.С. Таймасова
	Акты готовности

	3
	Составление графика подвоза детей в СКОШ, 13 мкр., инструктаж ответственных за перевозку детей
	август
	В.В. Яхно

А.С. Степанова
	График подвоза детей

	4
	Планирование ремонтных работ на будущий год
	август
	Н.М. Осотов
	План ремонта

	5
	Совещание с зам. директорами и начальниками ХО по подготовке к работе в зимних условиях
	сентябрь
	Н.М. Осотов
	

	6
	Работа с УГХ по составлению  дефектных ведомостей, смет на ремонтные работы
	Октябрь- январь
	Н.М. Осотов
	Дефектные ведомости, сметы на ремонтные работы

	7
	Контроль проведения осеннего осмотра зданий ОУ
	октябрь
	А.П. Рудик
	Акты осмотров зданий ОУ

	8
	Анализ работы обслуживающих организаций (электрика, сантехника, пож сигнализация)
	ноябрь
	Н.М. Осотов
	

	9
	Подготовка необходимой документации для проведения конкурса по обслуживанию электротехнического хозяйства, сантехнического хозяйства, пожарной сигнализации, обслуживании счетчиков  по  ОУ
	Октябрь -ноябрь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Подготовка технической документации  к конкурсу

	10
	Подготовка необходимой документации для проведения конкурса по вывозу и утилизации бытовых отходов, очистке территорий от снега, очистке скатных кровель от снега
	Октябрь - декабрь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Подготовка технической Документации  к конкурсу

	11
	Подготовка документации для проведения конкурса по поставке чистящих – моющих, мягкого инвентаря, столовского оборудования, посуды и т. д.
	Октябрь-декабрь
	А.П. Рудик

И.А. Глазырина 


	Документация на конкурс

	12
	Организация работы с организациями (заключение договоров, графиков ППР, перечня работ)
	Декабрь-февраль
	Н.М. Осотов
	Договора 

	13
	Подготовка и сдача стат отчетов Д- 4
	декабрь
	А.П. Рудик
	Стат отчет

	14
	Приемка новогодних елок  совместно с пожнадзором по ОУ 
	декабрь
	С.С. Таймасова
	

	15
	Контроль проведения весеннего осмотра зданий ОУ
	апрель
	С.С. Таймасова
	Акты

	16
	Организация проведения субботников
	Май - июнь
	А.П. Рудик

И.А. Глазырина
	

	17
	Контроль за подготовкой оздоровительного лагеря «Окуневое озеро» к летнему сезону
	Май- июнь
	Н.М. Осотов

С.С. Таймасова
	Акт подготовки

	18
	Контроль за проведением ремонтных работ по ОУ
	Июнь - август
	Н.М. Осотов

А.п. Рудик
	

	19
	Подготовка предложения в смету УО на 2014г
	июнь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Смета ОУ на 2014 г.

	20
	Работа с организациями по ремонту ОУ, приемка ремонтных работ.
	Июнь - август
	Н.М. Осотов
	Акт выполненных работ


Социальная защита, охрана труда и техника безопасности

	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственные

	АВГУСТ

	1
	Организация приема готовности образовательных учреждений к новому учебному году
	До 23.08.2012 (по графику)
	Таймасова С.С., руководители ОУ

	2
	Отчет о состоянии комплексной безопасности общеобразовательных учреждений г.Стрежевой в Департамент общего образования 
	До 25.08.2012
	Таймасова С.С.

	СЕНТЯБРЬ

	1
	Отчет о состоянии условий труда на рабочем месте  за 3 квартал 2012г. в управление безопасности Администрации городского округа Стрежевой.
	До 05.10.2012г.
	Таймасова С.С.

	2
	Тренировочные занятия по эвакуации людей и тушению условного пожара на объектах образования
	По графику
	Таймасова С.С.

руководители ОУ

	3
	Участие в соревнованиях среди команд объектовых подразделений противопожарных служб.
	По графику
	Таймасова С.С.

	НОЯБРЬ

	1
	Предоставление в отдел безопасности проживания и ГО донесение по форме: 1/ОБУЧ
	до 12 ноября
	Таймасова С.С.

	2
	Предоставление в отдел безопасности проживания и  ГО МО перечня нештатных аварийно- спасательных формирований, созданных на  территории объекта экономики
	к 22 ноября
	Таймасова С.С.

	3
	Предоставление в Отдел безопасности проживания и ГО МО донесение  о количестве, численности и оснащенности нештатных аварийно-спасательных формирований
	к 22 ноября
	Таймасова С.С.

	ДЕКАБРЬ 

	1
	Контроль противопожарного состояния мест проведения новогодних праздников
	До 25.12.2012г.
	Таймасова С.С.

руководители ОУ

	2
	Совещание с ответственными по  охране труда 
	
	Таймасова С.С.

	3
	Отчет о состоянии условий труда на рабочем месте  за 4 квартал 2012г. в управление безопасности Администрации городского округа Стрежевой.
	До 28.12.2012г.
	Таймасова С.С.

	4
	Проведение инструктажа по охране труда работников управления образования
	
	Таймасова С.С.

	ЯНВАРЬ

	1
	Статистическая отчетность о состояния травматизма, пожарной безопасности в Департамент общего образования Администрации Томской области  
	До 25.01.2013г.
	Таймасова С.С.

	2
	Разработка Плана основных мероприятий управления образования городского округа Стрежевой в области гражданской  обороны, предупреждения и  ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной  безопасности и  безопасности на  водных объектах на    2013 год.
	
	Таймасова С.С.

	3
	Совещание с ответственными за медицинский осмотр  образовательных учреждений
	
	Таймасова С.С.

	4
	Организация медосмотра МБОУ СОШ 
	
	

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Корректировка Планов действий по предупреждению и  ликвидации ЧС природного и техногенного характера городского округа Стрежевой.
	
	Таймасова С.С.

	2
	Организация медосмотра МБОУ СОШ
	
	Таймасова С.С.

	МАРТ

	1
	Отчет о состоянии условий труда на рабочем месте  за 1 квартал 2013г. в управление безопасности Администрации городского округа Стрежевой.
	
	Таймасова С.С.

	2
	Организация медосмотра МБОУ СОШ
	
	Таймасова С.С.

	АПРЕЛЬ

	1
	Тренировочные занятия по эвакуации людей и тушению условного пожара на объектах образования
	По графику
	Таймасова С.С.

руководители ОУ

	МАЙ

	1
	Организация обучения по пожарно-техническому минимуму  членов  добровольной пожарной дружины УО
	03.05.2013
	Таймасова С.С.

	2
	Участие в работе семинара по летнему труду и отдыху (вопросы охраны труда)
	По графику
	Таймасова С.С.

	3
	Организация обучения по Санитарно-гигиеническому минимуму сотрудников летних оздоровительных учреждений, руководителей трудовых бригад 
	
	Таймасова С.С.

	4
	Организация обучения по пожарно-техническому минимуму сотрудников летних оздоровительных учреждений, руководителей трудовых бригад 
	
	Таймасова С.С.

	5
	Участие в работе комиссии по приему готовности лагерей всех типов и видов к летнему сезону 2013г.
	Согласно графику
	Таймасова С.С. руководители ОУ

	6
	Подготовка предложения   в бюджет Управления образования на 2014 г.
	В течение месяца 
	Таймасова С.С.

	ИЮНЬ

	1
	Отчет о состоянии условий труда на рабочем месте  за 2 квартал 2013г. в управление безопасности Администрации городского округа Стрежевой.
	До 05.07.2013г.
	Таймасова С.С.

	2
	Анализ работы по охране труда за 2012 – 2013 учебный год и подготовка плана работы на 2013-2014г.
	
	Таймасова С.С.


Финансовое обеспечение

	№
	Действия 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный
	Результаты

	1. 
	Прием, согласование и расчет тарификации по всем учреждениям
	Сбор, обработка, свод информации
	До 20 сентября
	Н.В.Деревнина

И.П.Трунина

О.А.Овчаренко
	Сведения для начисления ФОТ

	2. 
	Составление и согласование с руководителями учреждений штатного расписания
	Сбор, обработка, свод информации
	До 20 сентября
	Н.В.Деревнина

И.П.Трунина
	Утвержденное штатное расписание

	3. 
	Принятие бюджета
	Составление планов финансово-хозяйственной деятельности по учреждениям, согласно доведенным сумм и расчетам по бюджетным и внебюджетным источникам. Разработка и расчет нормативов для формирования муниципального задания по учреждениям образования.
	декабрь
	Н.В.Деревнина

И.П.Трунина

О.А.Овчаренко
	Утвержденный бюджет

	4. 
	Проведение аукционов по услугам и приобретениям на финансовый год
	Обработка предоставленной информации, подготовка документации 
	В течении года
	Сидорова Г.Ю.

Деревнин А.В.
	Платежеспособность учреждений за оказанные работы (услуги)

	5. 
	Составление, утверждение и мониторинг ведомственных целевых программ
	Подготовка информации и анализ ВЦП
	Декабрь, ежеквартально
	Н.В.Деревнина

О.А.Овчаренко
	Анализ исполнения финансовых и количественных показателей

	6. 
	Планирование проекта бюджета
	Расчеты согласно нормативов, сбор исходных методических данных по учреждениям.
	Сентябрь-декабрь
	Н.В.Деревнина

И.П.Трунина

О.А.Овчаренко
	Проект бюджета


Юридическое обеспечение

	№
	Действия 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный
	Результаты

	1. 
	Организация договорной работы
	Ведение реестра договоров (в т.ч. муниципальных контрактов) по учреждениям и Управлению
	В течение года
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Реестр договоров (в т.ч. муниципальных контрактов) по учреждениям и Управлению

	2. 
	
	Предоставление в Администрацию городского округа Стрежевой сведений об исполнении муниципальных контрактов
	В течение года (по запросу)
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Отчет по исполнению муниципальных контрактов, по выставленным и взысканным штрафным санкциям

	3. 
	
	Подготовка проектов договоров (в т.ч. муниципальных контрактов), согласование поступивших договоров, корректировка, подготовка протоколов разногласий, дополнительных соглашений по договорам учреждений и Управления
	В течение года
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Заключение договоров  поставки товара, оказания услуг,  выполнения работ, подрядных работ. Заключение муниципальных контрактов. 

	4. 
	
	Работа с договорами на 2013г. по работам и услугам, обеспечивающим функционирование МОУ и Управления.
	декабрь - март
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.
	Заключение договоров на поставку продуктов питания в ОУ, хозтоваров, канцтоваров, на пользование тепловой энергией, отпуск питьевой воды, прием и очистку сточных вод, о приеме и захоронении твердых бытовых промышленных отходов, на оказание услуг электрической связи, на обслуживание холодильного оборудования, на поставку лекарственных средств и изделий медицинского назначения, о военизированной охране объектов МОВО при ОВД, комплексное обслуживание и ремонт мед.техники и др. виды выполнения работ, оказания услуг, поставки товаров.


	5. 
	Организация работы по арендным отношениям ОУ
	Подготовка, согласование договоров аренды и возмещения затрат. Сбор  информации по задолженности по договорам аренды и возмещения затрат. Контроль. Направление договоров на экспертизу учредителя. 
	В течение года
	Боровик С.Н.
	Договоры аренды

	6. 
	Участие в работе комиссии по экспертной оценке последствий  заключения договоров аренды объектов инфраструктуры образования
	Подготовка информации к заседанию. Подготовка, согласование экспертных заключений последствий договоров аренды, безвозмездного пользования.
	В течение года
	Боровик С.Н.
	Экспертная оценка (заключение)

последствий договора аренды 



	7. 
	Организация документооборота кадровой документации
	Рассмотрение и согласование кадровых приказов, трудовых договоров с работниками, принятыми в Управление образования, руководителей МОУ
	Постоянно
	Боровик С.Н.
	Прием, увольнение и т.д.



	8. 
	Работа с нормативными актами ОУ
	Внесение изменений и дополнений в уставы, коллективные договоры и др. локальные акты ОУ
	В течение года
	Шарова Е.В.

Боровик С.Н.
	Подготовка проектов  актов о внесении изменений в уставы, правовые заключения к коллективным договорам, иным локальным актам ОУ

	9. 
	Организация работы по кредиторской задолженности
	Выявление кредиторской задолженности
	Постоянно, по мере прекращения договорных отношений
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Направление должникам уведомлений о задолженности, представлений претензий. Отслеживание погашения задолженности.

	10. 
	Претензионно-исковая работа 
	Подготовка различных претензий, исков, отзывов на исковые заявления, представительство интересов УО (при необходимости Учреждений) во всех судебных инстанциях 
	В течение года, по мере необходимости
	Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Решения, определения суда, мировые соглашения по возникшим спорам

	11. 
	Правовое обеспечение  работы по организации летнего труда и отдыха
	Разработка постановлений АГОС по летнему отдыху. 

Подготовка проектов договоров с руководителями и воспитателями летних лагерей, трудовых бригад, договоров с предприятиями на оказание услуг по организации детского летнего отдыха.
	май - август
	Боровик С.Н.

Сытник Е.В.
	Постановления АГОС

Заключение различных договоров, связанных с организацией летнего труда отдыха 

	12. 
	Консультирование по вопросам законодательства РФ и Томской области, муниципальных правовых актов
	Оказание консультативной помощи, разъяснение норм действующего законодательства
	В течение года, по необходимости
	Боровик С.Н.

Шарова Е.В.

Сытник Е.В.
	Консультации  

	13. 
	Разрешение вопросов по деятельности ОУ и другим вопросам
	Изучение нормативной базы по вопросам деятельности ОУ и другим вопросам прямо или косвенно вытекающих из функционирования ОУ и Управления
	Постоянно
	Боровик С.Н.

Шарова Е.В.

Сытник Е.В.


	Проекты нормативных и локальных актов

	14. 
	Разработать план работы отдела на очередной учебный год.
	Анализ  работы, разработка плана работы.
	май- июнь
	Боровик С.Н.
	План работы отдела на 2012-2013 учебный год.


 План работы централизованной бухгалтерии 

	№
	Наименование мероприятия
	Учреждение
	Сроки исполнения
	отдел
	Ответственное лицо

	Ревизии:

	1
	Снятие остатков по продуктам питания.
	ДОУ
	2 ревизии в квартал
	материальный отдел
	Шамова Л.П.

	2
	Снятие остатков денежной наличности.
	касса УО
	ежемесячно
	зам.гл. бухгалтера
	Милинцова Л.В. Калугина Т.И.

	3
	Ежегодная инвентаризация
	все учреждения
	4 квартал
	все отделы
	Жилинская В.Н.

	4
	Сверка наличия бланков строгой отчетности
	отдел кадров
	октябрь
	материальный отдел
	Шамова Л.П.

	5
	Списание постельного белья, боя посуды, материалов
	все учреждения
	по заявкам
	материальный отдел
	Шамова Л.П.

	6
	Проверка наличия аквариумных рыб
	ЦЭВД
	март
	материальный отдел
	Шамова Л.П.

	7
	Проверка наличия рассады (оприходование)
	ЦЭВД 

МОУ СОШ №5
	май
	материальный отдел
	Шамова Л.П.

	Отчетность: 

 

	8
	Формирование отчета за 2011 год
	сводный
	январь
	бухгалтера экономисты
	Жилинская В.Н.

	9
	Формирование отчета за 1 квартал 2012 года
	сводный
	апрель
	бухгалтера экономисты
	Жилинская В.Н.

	10
	Формирование отчета за 1 полугодие 2012 года
	сводный
	июль
	бухгалтера экономисты
	Жилинская В.Н.

	11
	Формирование отчета за 9 месяцев 2012 года
	сводный
	июль
	бухгалтера экономисты
	Жилинская В.Н.

	12
	Подготовка, сдача сведений в ПФР за 2011 г.
	все учреждения
	февраль
	программист бухгалтер 

отдел кадров
	Артемьева Л.И. Давыдова Е.Л. Ветер А.Ю.

	13
	Подготовка, сдача расч. ведомости в соц.страх
	все учреждения
	ежеквартально до 15числа сл.мес.
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И. Милинцова Л.В.

	14
	Подготовка, сдача промежуточных отчетов в ФСС
	все учреждения
	по необходимости
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И. Милинцова Л.В.

	15
	Подготовка, сдача декларации по социальным налогам
	все учреждения
	ежеквартально до 20числа сл.мес.
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И. Милинцова Л.В. Малютина И.Н.

	16
	Подготовка, сдача сведений НДФЛ за 2010г.
	все учреждения
	до 1 апреля
	зам.гл.бухгалтера бухгалтер программист
	 Малютина И.Н. Артемьева Л.И.

	17
	Подготовка, сдача  отчета по имуществу
	все учреждения
	ежемесячно
	материальный
	Шамова Л.П.

	18
	Подготовка, сдача декларации по налогу на имущество за 2011г
	все учреждения
	до 30 марта2012 г.
	материальный отдел
	Чернышова Н.В.

	19
	Подготовка, сдача декларации по трансп.налогу за 2011г.
	все учреждения
	до 01 февраля 2012 г.
	материальный отдел
	Чернышова Н.В.

	20
	Подготовка, сдача декларации по земельному налогу
	все учреждения
	до 30 марта 2012 г.
	материальный отдел
	Чернышова Н.В.

	21
	Подготовка, сдача декларации НДС
	все учреждения
	ежеквартально до20 чис. сл.за отч.
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	22
	Подготовка, сдача декларации по налогу на прибыль
	все учреждения
	ежеквартально до 28 чис. сл.за отч.
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	Текущая работа
 

	23
	Свод баланса (бухгалтерских регистров)
	все учреждения
	ежемесячно на 1 число
	все отделы
	Жилинская В.Н.

	24
	Начисление заработной платы
	все учреждения
	ежемесяч. до 10 числа
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	25
	Начисление аванса
	все учреждения
	20-25 число каждого месяца
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	26
	Начисление прочих выплат (отпуск, команд, договора и т.д)
	все учреждения
	по мере поступ. приказов
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	27
	Выдача справок по з/пл.
	по заявкам
	по мере надобности
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	28
	Обработка отчетов по продуктам питания
	ДОУ
	ежемесячно
	матер.отдел
	Шамова Л.П.

	29
	Обработка движения ОС и материалов
	все учреждения
	ежемесячно
	матер.отдел
	Шамова Л.П.

	30
	Акты сверок с поставщиками подрядчиками
	все учреждения
	ежеквартально
	матер.отдел
	Шамова Л.П.

	31
	Сверка с налоговым, пенсионным органами по налогам
	все учреждения
	ежеквартально
	бухгалтер
	Калугина Т.И Бойко Т.А..

	32
	Разработка авансовых отчетов
	все учреждения
	по мере поступления
	зам.гл.бух.
	Калугина Т.И. Милинцова Л.В.

	33
	Начисление род.платы за ДОУ
	ДОУ
	ежемесячно
	бухгалтер
	Королева Н.М.

	34
	Выдача справок на льготу за посещение ДОУ
	ДОУ
	ежемесячно
	бухгалтер
	Королева Н.М. Абрамова Н.А.

	35
	Заполнение сведений по ДОУ в Соц.защиту
	ДОУ
	ежеквартально до 5 го числа сл.мес.
	бухгалтер
	Королева Н.М. Абрамова Н.А.

	36
	Составление  отчетов по кассе
	все учреждения
	ежедневно
	кассир
	Царевская Г.А.

	37
	Перечисление денежных средств за оказанные услуги
	все учреждения
	по мере надобности
	бухгалтер- финансист
	Иванова Т.Т Гриднева Н.А. Бабчина А.В.

	38
	Разноска банковских операций в программу 1с
	все учреждения
	ежедневно
	бухгалтер- финансист
	Иванова Т.Т Гриднева Н.А. Бабчина А.В.

	Платные услуги 

	39
	Подготовка документов на освобождение от уплаты НДС
	все учреждения
	до 20 августа
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	40
	Расчет компенсации  на отдых детей
	 
	по мере поступления документов
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	41
	Расчет договоров аренды
	все учреждения
	август-ноябрь
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	42
	Выписка счетов-фактур
	все учреждения
	ежемесячно
	бухгалтер
	Бойко Т.А.


4

План мероприятий отдела информационных технологий
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг «Наша новая школа»
	в течении года
	Разинкова Е.А.

	2
	Переход пилотного проекта «Net-Город» МОУ СОШ№1,2,6,ОСОШ  в промышленную эксплуатацию.
	Сентябрь 2012
	Комендантов А.Ю.     

	3
	Сопровождение, обновление Web-сайта
	в течении года
	Мотовилов К.В.

	4
	Программное  сопровождение 8-и серверов Управления образования
	в течении года
	ИП Колбасов А.М.

	5
	Сопровождение ЕГЭ, ГИА
	Январь – июнь 2013
	Мотовилов К.В.

	6
	Обновление сертификатов Tomline 24 учреждения
	1-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	7
	Налоговая отчетность за 2012 год
	1-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	8
	Отчетность в пенсионный фонд (индивидуальные сведения(ИС)) за 2012 год
	1-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	9
	Отчетность в пенсионный фонд (ИС) за 1-й квартал 2013 года
	2-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	10
	Отчетность в пенсионный фонд (ИС) за 2-й квартал 2013 года
	3-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	11
	Отчетность в пенсионный фонд (ИС) за 3-й квартал 2013 года
	4-й квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	12
	Программное сопровождение электронного документа оборота «Дело»
	в течении года
	Разинкова Е.А.

	13
	Программное  сопровождение информационной системы «Net-Город»
	в течении года
	ИП Колбасов А.М.

	14
	Обновление и сопровождение программы «МОРФ»
	в течении года
	Артемьева Л.И.

	15
	Сопровождение отчетности по средствам защищенного канала связи в Пенсионный фонд, Налоговую
	в течении года
	Артемьева Л.И.

	16
	Сопровождение отчетности  в Соц. Защиту по МДОУ 
	в течении года
	Артемьева Л.И.

	17
	Переход  программы 1С Бухгалтерия вер. 8.2 на платформу 8.3
	2-3 квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	18
	Переход  программы 1С Зарплата и Кадры вер. 8.2  на платформу 8.3
	2-3 квартал 2013
	Артемьева Л.И.

	19
	Обновление и сопровождение программы «Прогноз»
	август 2013
	Разинкова Е.А.

	20
	Поддержание парка компьютерной техника Управления образования в рабочем состоянии
	в течении года
	Мотовилов К.В.

	21
	Продление лицензионного программного обеспечения Microsoft во всех подведомственных учреждениях
	Ноябрь - декабрь 2012
	Комендантов А.Ю.


План работы отдела питания
	№
	Мероприятия
	Периодичность 

проведения
	Ответственные

	1.
	Контроль за организацией бесплатного питания в МОУСОШ  с учетом требований СанПиН
	Ежемесячно.
	Трунин Л.С.

	2.
	Проводить проверки пищеблоков МДОУ с учетом требований СанПиН
	3 раза в год.
	Трунин Л.С.

	3.
	Проводить очные потребительские конференции по организации питания в МОУ СОШ.
	1 раз в год
	Трунин Л.С.

Горожанкина М.Б.

	4.
	Подготовка и отчет по реализации городской целевой программы «Социальная поддержка остронуждающихся категорий населения» по бесплатному питанию..
	Ежеквартально
	Трунин Л.С.

        

	5.
	Проведение всероссийского мониторинга по организации питания
	Ежеквартально
	Трунин Л.С.

Горожанкина М.Б.

	6.
	Контроль за качеством продуктов отпускаемых для образовательных учреждений.
	Ежедневно.
	Трунин Л.С.

Горожанкина М.Б.

	7.
	Подготовка расчетов количества продуктов питания к проведению котировок и аукционов. 
	Ежеквартально.
	Горожанкина М.Б.

	8.
	Контроль за исполнением Программы  модернизации технологического оборудования в ОУ.
	2 раза в год.
	Трунин Л.С.

	9.
	Контроль за клеймением весов и гирь.
	1 раз в год.
	Трунин Л.С.

	10.
	Контроль за исправлением  выявленных нарушений по итогам текущих проверок.
	Ежемесячно.
	Трунин Л.С.

	11.
	Контроль за сроками реализации продуктов в пищеблоках МДОУ.
	Еженедельно.
	Трунин Л.С.

Горожанкина М.Б.

	12.
	Расчет и установление денежных норм на питание детей в расчете на 1-го ребенка в МДОУ.
	1 раз в год.
	Трунин Л.С. 

	13.
	Составление муниципального заказа и спецификаций по образовательным учреждениям на 2013 год.
	Ежеквартально.
	Трунин Л.С.

Горожанкина М.Б.

	14.     
	Анализ работы,  публичный доклад и план работы  отдела питания за 
2012 \ 2013уч. год.
	1 раз в год.
	Трунин Л.С.
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