УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ
Администрации городского округа Стрежевой

П Р И К А З

14.11.2014








№ 440
Об утверждении Положения о городском конкурсе профессионального мастерства

в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой
В целях создания условий для профессионального роста и самореализации педагогов, выявления, поддержки  и поощрения творчески работающих педагогов
ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Утвердить Положение о городском конкурсе профессионального мастерства в муниципальной системе  образования городского округа Стрежевой.
2. Начальнику инновационно-методического отдела Управления образования Администрации городского округа Стрежевой (Вербич Т.И.) довести настоящий приказ до руководителей подведомственных образовательных учреждений.

3.Признать утратившим силу приказ Управления образования от. 14.11. 2013 г. № 313  «Об утверждении Положения о городском конкурсе профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой».
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Вербич Т.И..

Ио начальника                                                                         В.П. Емельянова
Приложение 

Утверждено приказом 

Управления образования Администрации

городского округа Стрежевой

от 14.11.2014                   № 440
ПОЛОЖЕНИЕ
о городском конкурсе профессионального мастерства
 в муниципальной системе  образования городского округа Стрежевой.

1. Общие положения.
1.1. Конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой (далее Конкурс) является городским этапом областных конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям».

1.2.Учредителями Конкурса являются Управление образования Администрации городского округа Стрежевой (далее Управление образования), городской комитет профсоюза работников образования.
1.3. Конкурс проводится с целью выявления талантливых педагогов, их поддержки и поощрения; повышения престижа педагогического труда, распространения передового педагогического опыта. Конкурс призван способствовать росту профессионального мастерства педагогических работников. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования с учётом федеральных государственных образовательных стандартов (далее по тексту – ФГОС) и федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», поддержку инновационных технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.
1.4.Финансирование конкурса осуществляется за счет средств местного бюджета. Допускается привлечение внебюджетных средств, спонсорских пожертвований.
1.5. Городской этап Конкурса проводится в три тура: заочный тур и два очных тура по следующим номинациям:

 - «Учитель года»;
 - «Воспитатель года»;
 -  «Педагог дополнительного образования года».
1.7. Конкурс в номинации считается состоявшимся при условии наличия не менее 3-х участников.

1.8. Организационно-техническое сопровождение Конкурса обеспечивает Управление образования и образовательное учреждение – площадка для проведения мероприятий Конкурса. 

1.9. При условии согласования с руководителем образовательного учреждения приказом Управления образования данное образовательное учреждение утверждается площадкой для проведения мероприятий Конкурса.

1.10. Для участников Конкурса в декабре текущего учебного года педагогами - победителями  и призёрами профессиональных конкурсов предыдущих лет на безвозмездной основе проводятся обучающие семинары.
2. Участники Конкурса.

2.1. Участие в Конкурсе является добровольным. Принять участие в Конкурсе имеют право педагогические работники, независимо от возраста и квалификационной категории со стажем педагогической работы не менее трёх лет.
2.2. Выдвижение кандидатов для участия в Конкурсе может осуществляться коллегиальными органами управления образовательных учреждений, педагогическими коллективами образовательных учреждений, коллективами учащихся (воспитанников), родительской общественностью, профессиональными объединениями педагогов или посредством самовыдвижения.

2.3. Каждое образовательное учреждение самостоятельно определяет порядок выдвижения и процедуру конкурсного отбора своего представителя на Конкурс. 
2.4. Для участия в Конкурсе до 7 декабря текущего учебного года образовательное учреждение направляет в адрес оргкомитета Конкурса официальным письмом следующие материалы: выписку из протокола заседания оргкомитета образовательного учреждения, заявление участника  по форме  согласно приложению 1.

3. Организация Конкурса.
3.1. Для организационно-методического обеспечения Конкурса приказом Управления образования создаётся оргкомитет, предметные жюри по каждой номинации, Большое жюри, ученическое жюри, счётная комиссия, пресс-центр.
3.2. Оргкомитет формируется из представителей Администрации городского округа Стрежевой, работников Управления образования, работников муниципальных учреждений образования и культуры, состоит из председателя, сопредседателя, ответственного секретаря и членов оргкомитета. 
3.3. Оргкомитет Конкурса:
3.3.1. Определяет порядок, форму, место и дату проведения финала Конкурса – «Праздника достижений».

3.3.2. Принимает решение об утверждении победителей и призёров Конкурса.
3.4. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины его списочного состава. Решения оформляются протоколом за подписью председателя или сопредседателя и секретаря.

3.5. Предметные жюри создаются по номинациям для оценки конкурсных материалов и конкурсных заданий. В состав предметных жюри входят специалисты, имеющие большой опыт практической работы, победители конкурсного отбора в рамках ПНПО, профессиональных конкурсов,  владеющие навыками экспертизы конкурсных материалов и заданий.

3.6. Большое жюри создаётся для оценки конкурсного задания третьего (очного) тура Конкурса. В состав Большого жюри в обязательном порядке входят руководители предметных жюри, представители Администрации городского округа Стрежевой, Управления образования, общественных организаций города.
3.6. Ученическое жюри создаётся для оценки конкурсного задания третьего (очного) тура Конкурса в номинации «Учитель года». В состав ученического жюри входят школьники - лауреаты и победители предметных олимпиад, школьники, имеющие высокие учебные результаты, награды и достижения за участие в конкурсах.
3.7. Счётная комиссия создаётся для подсчёта баллов, выставленных участникам Конкурса членами предметных жюри, ученического жюри, Большого жюри.

3.8. Пресс-центр создаётся для информационного обеспечения организации и проведения Конкурса. 

3.9. Численный и персональный состав предметных жюри, Большого жюри, ученического жюри, счётной комиссии и пресс-центра объявляется приказом Управления образования не позднее, чем за две недели до начала Конкурса.
3.10.По каждому конкурсному заданию члены жюри заполняют оценочные листы.

4. Порядок проведения Конкурса.
4.1. Номинация  «Учитель года» (приложение 2);

4.2. Номинация  «Воспитатель года» (приложение 3);

4.3. Номинация  «Педагог дополнительного образования» (приложение 4)
5. Определение победителей и призёров Конкурса.
5.1. После проведения первого (заочного) тура и второго (очного) тура Конкурса счётная комиссия осуществляет подсчёт баллов каждого участника. Подводятся промежуточные итоги Конкурса.
5.2. Участники Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов по результатам первого (заочного) тура и второго (очного) тура, становятся участниками третьего (очного) тура Конкурса.
5.3. По итогам конкурсных испытаний третьего (очного) тура с учётом результатов первого (заочного) тура и второго (очного) тура в каждой номинации определяется победитель и призёры. Победителем Конкурса по каждой номинации считается участник, набравший не менее 85% от максимального количества баллов в своей номинации.
6. Награждение по итогам Конкурса. 
6.1. Конверты с именем победителя по каждой номинации вскрываются на «Празднике достижений» - финале Конкурса, в торжественной обстановке.

6.2. Победителям и призёрам Конкурса вручается диплом победителя или призёра в данной номинации и денежная премия.
6.3. Участникам Конкурса вручается сертификат участника Конкурса и денежная премия. 

6.4. Оргкомитетом Конкурса могут учреждаться специальные призы в каждой номинации.

6.5. Всем участникам Конкурса также могут вручаться подарочные призы. Подарочные призы учреждаются Учредителями и всеми заинтересованными организациями города.


                                                      Приложение 1

                                к Положению о городском конкурсе 

                       профессионального мастерства 

                                                                    в муниципальной системе образования

                     городского округа Стрежевой

(официальный бланк образовательного учреждения)

В Оргкомитет городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой

Протокол №   от .12.2014   

(Выписка)      

Об утверждении кандидатуры

на участие в городском конкурсе профессионального 
мастерства в муниципальной системе образования 
городского округа Стрежевой

В соответствии с Положением городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой и на основании решения Оргкомитета образовательного учреждения от    .12.2014 г., протокол № 

(ФИО, должность)_______________________________________________________
выдвигается на участие в городском конкурсе профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой в 2015 году в номинации_______________
Должность руководителя

(фамилия, имя, отчество)                                                                                       (подпись)
 В Оргкомитет городского конкурса профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой

(ФИО в родительном падеже)

педагога
(наименование должности, образовательного учреждения)

Заявление 
Я, даю согласие на участие в городском конкурсе профессионального мастерства в муниципальной системе образования городского округа Стрежевой (далее по тексту - Конкурс) и внесение сведений о себе, указанных в заявлении, в базу данных об участниках Конкурса в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах, периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
1. Сведения о себе.
Ф.И.О________________________________________________________________
Дата рождения (день, месяц, год)______________________________________________________
Занимаемая должность ______________________________________________________________
Название и год окончания учреждения профессионального образования
Стаж педагогической деятельности и стаж работы в данном учреждении____________________
Квалификационная категория_________________________________________________
Почётные звания и награды_________________________________________________

2.Участвую в Конкурсе в номинации (указать номинацию)
_____________________________________________________________________________

Девиз, под которым выступаю на Конкурсе:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Личный интернет-ресурс (указать интернет-адрес ресурса)_______________________________
«____»_______________20_______г.
(подпись)                                                                                                   
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