УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Администрации городского округа Стрежевой

16.09.2014г.                                                                                                                                      № 250а
ПРИКАЗ

Об утверждении Плана работы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой на 2014-2015 учебный год
В целях обеспечения устойчивого функционирования и развития городской системы образования и  подведомственных организаций

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Плана работы Управления образования Администрации городского округа Стрежевой на 2014-2015 учебный год. 
2. Опубликовать настоящий приказ на сайте Управления образования Администрации городского округа Стрежевой.

3. Контроль за исполнением оставляю за собой.

Начальник                                                                                        В.П.Турубанов
УТВЕРЖДАЮ:

Начальник Управления образования

_______________ В.П.Турубанов

«16» 09.2014г.

План работы
Управления образования Администрации городского округа Стрежевой
на 2014-2015 учебный год

Анализ работы 
муниципальной системы образования 

в 2013-2014 учебном году 

I. Анализ результатов работы муниципальной системы образования

1. Анализ системы дошкольного образования
1.1 Гарантированность получения всеми детьми дошкольного образования.

	Количество детей
 в муниципалитете
	Состоят на учете на предоставление услуг дошкольного образования
	Количество
 детей получающих услуги дошкольного образования

	+/ -

	
	
	2013-
2014уч. год
	% охвата
	2012 – 2013 уч. год
	% охвата
	

	от 0 до 7 лет
	4165
	1143
	2752, из них 
МБДОУ – 2567
ИЧДОУ «Умка» – 155
СОШ № 2, 7 – 30 
	66,0
	2730, из них 
МБДОУ – 2551
ОЦ «УМКА» – 155
СОШ № 2, 7 – 24
	67,8
	- 1,8

	с 1года   до 6  лет
	3573
	870
	
	77,0
	
	79,0
	- 2,0




Сеть дошкольных образовательных учреждений города Стрежевого представлена 11 учреждениями различных видов, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования, из них: 1 детский сад; 1 детских сад компенсирующего вида; 3 детских сада комбинированного вида; 3  детских сада общеразвивающего вида; 3 центра развития ребенка.  

Для решения  проблемы доступности дошкольного образования функционируют 2 группы предшкольного образования в общеобразовательной школе № 2, 7. Размещён муниципальный заказ Управления образования на предоставление услуг в ИЧДОУ  «Умка»  на 140 детей.

Общее количество детей дошкольного возраста, охваченных всеми формами дошкольного образования, на конец отчетного года 2752 (2730)  человек, что составляет 77,0 % от общего числа детей с 1 года до 6 лет, проживающих в городе. Относительно прошлого года показатель уменьшился  на 2,0 %. Основной причиной снижения показателей является увеличение численности детей дошкольного возраста в муниципалитете.
Увеличение численности воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях  произошло  за счет внутренних резервов дошкольных образовательных учреждений города, перераспределения детей в группах с малой численностью.

Реализация Указа Президента РФ, участие муниципалитета в долгосрочной государственной программе «Обеспечение доступности и развития дошкольного образования в Томской области на 2013 – 2020 годы» гарантирует населению города стопроцентную удовлетворенность местами детей в возрасте от 3 до 7 лет. Из общего числа воспитанников посещающих дошкольные образовательные учреждения  2297 (83,5%) в возрасте от 3-х до 7 лет  (2013 -2014гг. -79,9%). Относительно прошлого года показатель увеличился на 3,6 %. 
Спрос на  муниципальную  услугу для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет превышает предложение. Более 870 детей ждут своей очереди для зачисления  в детский сад в 2014 году. В первую очередь это связано с недостаточной мощностью сети дошкольных  образовательных учреждений. 


Администрация городского округа Стрежевой принимает меры по решению проблем доступности дошкольного образования для детей в возрасте с 1,5 до 3-х лет. На территории города в рамках частно - государственного партнерства ведется строительство детского сада на 220 мест, сдача которого планируется в конце 2014 года.

1.2. Качество образовательных услуг

	№п/п
	Показатели готовности к школе
	Требуемый результат
         %
	Достигнутый результат
          %
	+/- к предыдущему году
	ДОУ, дающий результат выше среднего по городу

	1.
	Личная, социально-психологическая
	100
	98,0
	+1,0
	МБДОУ
2,5,7,11

	2.
	Интеллектуальная
	100
	97,0
	+ 3,0
	1, 5, 7, 10,11

	3.
	Эмоциональная
	100
	99,0
	+ 1,0
	1, 2, 5, 7, 10, 11

	4.
	Волевая
	100
	93,0
	- 2,0
	3, 4,5,6,7,8,10,11

	5.
	Физическая
	100
	98,0
	+ 0,0
	1,2,4,5,7,10,11


В 2013-2014 учебном году средний показатель готовности воспитанников к обучению в школе составляет 96,9 %. Относительно прошлого учебного года показатель увеличился на 0,6%  (2012-2013уч. г.- 96,3 %). Повысился показатель «интеллектуальная готовность»  на 3,0 %. Показатель ниже среднего по городу в МБДОУ ДС № 3 «Петушок», МБДОУ ДС № 4 «Лебедушка», МБДОУ ДС № 6 «Колобок», МБДОУ ДС № 8 «Золотая рыбка», МБДОУ ДС № 9 «Журавушка».

В рейтинге среди дошкольных образовательных учреждений, дающих показатель готовности детей к обучению в школе выше среднего по городу,   являются  МБДОУ ДС № 2 «Олененок», МБДОУ ДС № 3 «Петушок», МДОУ ДС № 5 «Золотой ключик», МДОУ ДС № 7 «Рябинушка», МБДОУ ДС № 10 «Росинка», МБДОУ ДС № 11 «Ромашка».

В социологическом опросе населения по оценке качества дошкольного образования, предоставляемого  детям в МБДОУ города, приняли участие 758 человек (29,5% от общей численности потребителей), пользующихся услугами дошкольных образовательных учреждений города. 750 (99%) потребителей, от числа опрошенных, удовлетворены качеством предоставляемых услуг.

Дифференцированность сети дошкольных образовательных учреждений по типам и видам позволяет реализовать право граждан на получение качественного дошкольного образования с учетом потребностей, развития и состояния здоровья детей.

2. Качество результатов начального, основного, среднего общего образования.

2.1.  Гарантированность получения всеми учащимися общего образования.

Начальное образование 

Второй год на муниципальном уровне осуществляется мониторинг образовательных результатов по ФГОС НОО с позиции компетентностного подхода. В таблицах представлена сравнительная характеристика образовательных результатов одних и тех детей в динамике за 2 года:

Мониторинг предметных результатов

(на основе выполнения комплексной проверочной работы, % учащихся)
	Уровень выполнения/ уч. годы
	2012-2013

	2013-2014

	2012-2013

	2013-2014


	
	1-е классы
	2-ые классы
	2-ые классы
	3-и классы

	Повышенный уровень
	56%
	48 %
	54 %
	39%

	Базовый уровень
	40 %
	47%
	37%
	54%

	Не достигли базового уровня
	4 %
	5%
	9%
	7%


Мониторинг метапредметных результатов

(% учащихся, у которых сформированы компетенции)
	Компетенции/ уч. годы
	2012-2013

	2013-2014

	2012-2013

	2013-2014


	
	1-е классы
	2-ые классы
	2-ые классы
	3-и классы

	Регулятивные
	81 %
	87%
	81%
	85%

	Познавательные
	82%
	87%
	84%
	88%

	Коммуникативные
	87%
	92%
	87%
	90



Выявлено, что наблюдается снижение количества детей, выполнивших комплексную работу на повышенном уровне во 2-х и 3-их классах, снижение количества детей, не достигших базового уровня в 3-х классах. Но наблюдается устойчивая положительная динамика уровня сформированности универсальных учебных действий.

Основное образование

	Образовательное учреждение
	Кол-во обучающихся
9 классов на начало учебного года
	Кол-во обучающихся
9 классов на конец учебного года
	в т.ч. дети, обучающиеся по программам 7 вида
	Кол-во обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании
	в т.ч. дети, обучающиеся по программам 7 вида

	МБОУ Гимназия № 1
	47
	47
	1
	47
	1

	МБОУ СОШ № 2
	41
	40
	2
	39
	2

	МБОУ СОШ № 3
	69
	67
	7
	66
	7


	МБОУ СОШ № 4
	90
	90
	6
	89
	6

	МАОУ СОШ № 5
	97
	97
	7
	95
	7

	МБОУ СОШ № 6
	16
	16
	2
	15
	2

	МАОУ СОШ № 7
	65
	62
	5
	61
	5

	МКОУ ОСОШ 
	23
	23
	4
	14
	4

	Всего по городу
	448
	442
	34
	426
	34


На 1 сентября 2013 года в 9 классах приступили к обучению 448 человека. В течение учебного года прибыло 15 человек, выбыл –  21 (выехали из города 5 человек, перешёл в ОСОШ - 1 ученик, 5 – в другую школу в городе, 1 отправлен в колонию,1 – умер,  8 чел., старше 18 лет, не смогли совмещать работу и учебу).  
Из 442 учащихся 9 классов на конец учебного года 3 человека (ОСОШ) не были допущены к государственной итоговой аттестации. По результатам ОГЭ не прошли итоговую аттестацию за курс основной школы (то есть  получили две отметки «неудовлетворительно» по русскому языку и по математике) 7 человек.  Не преодолели минимальный порог после повторной пересдачи предмета русский язык ещё 6 учащихся. Т.о. всего 16 человек  пройдут повторный курс обучения  в 9 классе. Аттестаты об основном общем образовании получили  426 человек, из них 23 выпускника получили аттестаты об основном общем образовании с отличием. Все обучающиеся по программе 7 вида  завершили  основную ступень общего образования.


Среднее  общее образование

	Образовательное учреждение
	Кол-во 
обуч-ся в 
10 кл.
на начало 2012-13 
уч. года
	Прибыло
(за 2 года)
	Выбыло
(за 2 года)
	Кол-во обуч-ся в 11 кл. на конец 2013-14 уч. года
	Кол-во обуч-ся,
получивших аттестат
о среднем 
общем образовании

	МБОУ Гимназия № 1
	34
	4
	0
	38
	38

	МБОУ СОШ № 2
	38
	3
	7
	34
	32

	МБОУ СОШ № 3
	22
	2
	2
	22
	22

	МБОУ СОШ № 4
	71
	
	
	72
	72

	МАОУ СОШ № 5
	98
	3
	11
	90
	89

	МБОУ СОШ № 6
	15
	2
	2
	15
	15

	МАОУ СОШ № 7
	38
	4
	4
	38
	38

	Всего по городу
	316
	
	
	309
	306


Из 309 учащихся в 11 классов общеобразовательных учреждений на конец учебного года не были допущены к государственной итоговой аттестации 2 человека (СОШ № 2).  Не прошел государственную итоговую аттестацию 1 человек (СОШ № 5).

Из 24 учащихся 11 и 12 выпускных классов МКОУ ОСОШ были допущены к государственной итоговой аттестации 22 человека. Все успешно прошли государственную итоговую аттестацию по двум обязательным предметам и получили  аттестаты о среднем общем образовании.

22 выпускника общеобразовательных учреждений награждены золотыми медалями ТО, 18 – серебряными. 27 выпускников получили аттестаты с отличием и медали Минобразования и науки «За особые успехи в учении».

По итогам учебного года доля учащихся на всех ступенях обучения, успевающих на «4» и «5» составляет 50,1%  (+2,1% по сравнению с прошлым учебным годом). Качество образования по итогам учебного года выше среднего по городу в Гимназии № 1, СОШ №  4, 5, 7. 

Число учащихся, имеющих академические задолженности по итогам учебного года и не прошедших государственную итоговую аттестацию, увеличилось, по сравнению с 2013 годом, на  14 человек или 0,29%. По ступеням образования число не освоивших программу увеличилось в начальной школе на 5 человек, в основной – на 11, на уровне среднего общего образования – уменьшилось на 2 человека.
Количество учащихся, оставленных на повторный курс обучения, условно переведенных

и оставивших систему общего образования

	Уровни образования
	Оставлено на повторный курс обучения
	+/- 
к предыд. году
	Условный перевод
	+/- 
к предыд. году
	Оставили ОУ
в течение
уч. года
	+/- 
к предыд. году

	
	Кол-во
	%
	
	Кол-во
	%
	
	Кол-во
	%
	

	Начальное 
	8
	0,42
	+0,26
	0
	0
	-
	0
	0
	-

	Основное 
	17
	0,78
	+0,69
	0
	0
	-0,18
	0
	0
	-

	Среднее 
	8
	1,1
	-0,17
	0
	0
	-0,14
	5
	0,69
	+0,09

	ВСЕГО
	33
	0,69
	+0,4
	0
	0
	-0,1
	5
	0,1
	0


В разрезе образовательных учреждений ситуация выглядит следующим образом:     

	
	ГИМН. №1
	СОШ № 2
	СОШ № 3
	СОШ № 4
	СОШ № 5
	СОШ № 6
	СОШ № 7
	ОСОШ
	Итого

	Начальное 
	0
	0
	1
	1
	2
	3
	1
	-
	8

	Основное 
	0
	1
	1
	1
	2
	1
	2
	9
	17

	Среднее 
	0
	2
	2
	0
	1
	0
	0
	3
	8

	Итого
	0
	3
(0,57%)
	4
(0,64%)
	2
(0,2%)
	5
(0,45%)
	4
(1,98%)

	3
(0,38%)
	12
(14,1%)
	33
(0,69%)


Рост числа учащихся, имеющих академические задолженности по итогам учебного года и не прошедших государственную итоговую аттестацию, увеличилось во всех школах, кроме гимназии № 1. В СОШ № 3, 6, 7 на 1 ученика, во второй и четвертой – на 2, в СОШ № 5 – на 4, ОСОШ – на 3 человека. Обучающихся, выбывших из системы общего образования, по инициативе ОУ нет на протяжении 7-и лет. Число обучающихся, оставивших общеобразовательные учреждения по  заявлению родителей  составляет 5 человек (СОШ № 5 – 1 чел., СОШ № 7 – 1, ОСОШ – 3). 

2.2.Качество образовательных услуг по результатам независимой оценки
2.2.1. Результаты областного мониторинга

Региональное тестирование качества знаний в 2013-2014 учебном году проводилось по следующей схеме: 

1. на региональном уровне во всех общеобразовательных школах городского округа Стрежевой (кроме Гимназии №1 в связи с капитальным ремонтом)

- входной контроль по русскому языку и математике для 5 и 10 классов в октябре 2013г 

- итоговый для 4 класса и рубежный контроль для  5 классов по русскому языку и математике в апреле 2014

2. на  муниципальном уровне во всех общеобразовательных школах городского округа Стрежевой:

-контроль качества знаний обучающихся 8 классов и 10 профильных классов и групп СОШ № 4,5,3  по физике в апреле 2014
3. оценка уровня сформированности  метапредметных умений

обучающихся

- 4 классов МБОУ СОШ №3, МАОУ СОШ №4, МАОУ СОШ№7 в апреле.

- 5 классов МБОУ СОШ№2, МБОУ СОШ№5, МБОУ СОШ№6 в апреле
Региональные мониторинговые исследования проводились с помощью АСК «Символ-тест» с использованием ИС «Портфолио» во всех ОУ, кроме ОСОШ.

В таблицах представлены данные мониторинговых исследований итогового и рубежного контроля качества знаний.

4 классы (итоговый контроль апрель 2014)

	 
	математика
	русский язык

	Школа
	средн. балл 
	успеваемость
	качество
	средн. балл
	успеваемость
	качество

	Гимназия №1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	СОШ №2 
	19,57
	98,33%
	61,67%
	18,68
	93,33%
	46,67%

	СОШ №3
	20,78
	98,18%
	83,64%
	24,13
	98,15%
	77,78%

	СОШ №4
	19,99
	100%
	57,28%
	26,09
	100%
	94,17%

	СОШ №5 
	22,36
	98,90%
	81,32%
	25,04
	100%
	83,15%

	СОШ №6 
	16,55
	77,27%
	45,45%
	18
	72,73%
	50%

	СОШ №7
	17,42
	96,88%
	39,06%
	21,94
	98,44%
	67,19%

	средний показатель по городу
	19,97
	97,47%
	63,54%
 
	23,32
	96,94%
	75,26%
 

	средний показатель по региону
	18,08
	88,71%
	51,47%
	23,29
	93,81%
	74,04%


В сравнении с предыдущим учебным годом средний показатель качественной успеваемости (на «4» и «5») по математике снизился на 23,41% , по русскому языку на  14,58%
Средние результаты по городу выше средних по Томской области на 12% по математике, на уровне среднеобластных по русскому языку.

5 классы (итоговый контроль апрель 2014г)

	 
	математика
	русский язык

	Школа
	средн. балл
	успеваемость
	качество
	средн. балл
	успеваемость
	качество

	Гимназия №1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	СОШ №2 
	17,20
	97,56%
	43,90%
	24,03
	100%
	63,16%

	СОШ №3 
	21,67
	100%
	91,38%
	26,63
	98,31%
	83,05%

	СОШ №4
	21,11
	100%
	70%
	27,32
	98,89%
	82,22%

	СОШ №5 
	19,94
	100%
	61,22%
	24,07
	100%
	62,63%

	СОШ №6 
	17,52
	95,24%
	38,10%
	25,21
	100%
	68,42%

	СОШ №7
	21,79
	100%
	84,13%
	25,55
	100%
	72,73%

	средний показатель по городу
	20,37
	99,46%
	68,73%
 
	25,58
	99,46% 
	72,78%
 

	средний показатель по региону
	17,28
	88,42%
	45,32%
 
	22,68
	93,41%
	54,37%
 


В таблице представлены данные итогового контроля, проводимого в апреле 2014 г. В сравнении с результатами входного контроля этих же школьников в октябре 2013 (т.е. в начале учебного года) отметим следующее: 

-по математике итоги входного контроля в 5 классе качество-61,98%, в конце года-68,73%., снизилось количество «2» с 5 до 2 шт.

-по русскому языку в начале учебного года количество «2» - 1шт., в конце учебного года-2 шт. , на 12,34% % улучшилось качество знаний к концу года.  То есть, небольшая положительная динамика качеств знаний в течение учебного года имеет место. 

Вместе с тем, отметим, что  результаты независимой оценки полученные этими же детьми, будучи в 4 классе,   значительно выше, чем результаты тестирования спустя 6 месяцев (с апреля по октябрь), что вызывает сомнения в объективности столь высоких результатов 4 класса (рус-89,8%, матем-86,9%). Снижение качества знаний при переходе из 4 класса в 5 класс не исключено, но падение на 30% скорее можно квалифицировать как «провал», при чём «устойчивый провал»  поскольку такая картина повторяется ежегодно. 
Сравнивая результаты итогового апрельского мониторинга знаний 5 классников за два последних года, делаем следующие выводы: 

-средние показатели качественной успеваемости (на «4» и «5») и по предмету математика и по предмету русский язык остались на уровне прошлого года (минус 4% математ, минус 2% русск.яз). При этом процент качества по обоим предметам остаётся традиционно выше среднего по региону.
10 классы (входной контроль октябрь 2013г)
	 
	математика 
	русский язык

	 
	средн. балл
	успеваемость
	качество
	средн. балл
	успеваемость
	качество

	Гимназия № 1
	
	
	
	
	
	

	СОШ № 2
	17,58
	100%
	77,50%
	26,45
	100%
	42,50%

	СОШ № 3 
	14,08
	100%
	5,13%
	28,87
	100%
	60,53%

	СОШ № 4
	17,66
	100%
	70,59%
	34,58
	100%
	93,75%

	СОШ № 5
	14,71
	97,89%
	37,89%
	32,10
	100%
	80,41%

	СОШ № 6
	20,20
	100%
	100%
	28,60
	100%
	60%

	СОШ № 7
	20,61
	100%
	97,83%
	32,02
	100%
	93,62%

	средний показатель по городу
	16,72
	99,32%
	57%
	31,37
	100%
	77,32%

	средний показатель по региону
	11,61
	72,04%
	21,41%
	25,50
	94,27%
	42,03%


Средний показатель качественной успеваемости в 10 классах (на «4» и «5»)  в сравнении с результатами прошлого года:

-по русскому языку увеличился на 6%, 

-по математике уменьшился  на 7%. 

Десятиклассники Стрежевого показали самый высокий средний балл и качество знаний в Томской области по обоим предметам (по русскому языку с большим отрывом: Стрежевой 77,32%, Северск и Колпашево- по 47%, остальные районы ниже: по математике: Стрежевой 57%, Колпашево-46%, остальные районы от 26% и ниже)   
Таким образом, по итогам регионального мониторинга результаты ниже средних показателей по области показала СОШ №3- в 10 кл по математике

С 2013 /2014 учебного года  на контроле в муниципалитете отслеживается качество знаний по предмету физика в 8х и 10х классах. В 2013-2014 учебном году впервые были предложены контрольно-измерительные работы для профильных классов, поэтому независимая оценка знаний в 10 классах состоялась в школах №3,4,5, в которых есть классы/группы, изучающие физику как профильный предмет. Результаты представлены в таблице:
Физика (апрель 2014г)
	 
	8 класс
	10 класс (профильный уровень)

	Школа
	средн. балл
	успеваемость
	качество
	средн. балл
	успеваемость
	качество

	Гимн №1
	-
	-
	-
	
	
	

	СОШ №2
	26,80
	100%
	44%
	
	
	

	СОШ №3 
	41,48
	100%
	91,67%
	18,83
	100%
	33,33%

	СОШ №4 
	25,44
	100%
	32,39%
	24,05
	100%
	85,71%

	СОШ №5
	19,14
	89,42%
	5,77%
	27,65
	97,06%
	97,06%

	СОШ №6
	23,93
	93,33%
	26,67%
	
	
	

	СОШ №7
	24,82
	93,94%
	33,33%
	
	
	

	средний показатель по городу
	25,70
	95,14%
	33,43%
	25,54
	98,36%
	86,89%

	средний показатель по региону
	24,09
	90,34%
	30,47%
	16,66
	53,74%
	38,79%


Слабые областные результаты  подтвердили и  восьмиклассники Стрежевого. Очень слабо показали знания 8 классники СОШ №5-5,7%. На фоне одинаково низких результатов и в городе и в области, выбивается СОШ №3-91,67%. 
Физику на профильном уровне в 10 классах тестировали три города и три района области. В Стрежевом самая высокая успеваемость-98,36% (одна «2»), следующий в рейтинге город Северск-61,90% (восемь «2»). При этом в Стрежевом физику писали 61 чел., а в Северске-21 чел. В остальных  районах успеваемость от 30 до 40% (то есть большой количество «2»). Качество ниже  уровня области показала СОШ №3 (33,3%). Результаты СОШ №4 и 5 (85,71% и 97,06%) очевидно завышены. Для сравнения: г.Томск-21%, гСеверск-4%. Столь высокий уровень качества преподавания в СОШ №4 и 5 в таком случае должен был быть подтверждён и в результатах ЕГЭ, но фактом остаётся то, что в рейтинге муниципалитетов по физике  Стрежевой на 17 месте из 20.

Необходимо продолжить независимую оценку знаний по предмету физика в последующие годы.
 Результаты сдачи государственной (итоговой) аттестации в  форме ОГЭ в 9-х классах

К государственной итоговой аттестации в 9 классах допущено 440 учащихся.

В основном государственном экзамене   приняли участие обучающиеся 9-х классов (397 чел./90,22%) восьми школ города. Новый Порядок проведения государственной итоговой аттестации установил лишь два обязательных экзамена. В  2013-2014 учебном году девятиклассники выбирали предметы на добровольной основе по собственным мотивам, их результаты  не влияли на отметки в аттестат и учитывались при поступлении в профильный класс. Наиболее массовыми традиционно стали экзамены по обществознанию (97 чел) и по физике (65 чел). Не  выбрали для итоговой аттестации предметы история и география. Впервые в экзамене в обязательном порядке принимали участие обучающиеся ОСОШ. Областным центром были ужесточены меры по контролю за проведением ОГЭ, впервые на каждом экзамене присутствовали уполномоченные представители ГЭК (преподаватели ВУЗов)
 Результаты ГИА и ОГЭ в динамике за три года
	Предмет
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	
	Общая успеваемость
	Общая успеваемость
	Общая успеваемость
	Качество
	Общая успеваемость
	Качество

	Русский язык
	370 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ
	395 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ
	397 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ

	
	98%
	70%
	96,7%
	49%
	96,73%
	56,9%

	Математика

	379 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ
	390 обучающихся
СОШ №1-7
	397 обучающихся
СОШ №1-7, ОСОШ

	
	98,4%
	66,5%
	97,4%
	80%
	98,2%
	68,26%


Результаты ОГЭ в сравнении с регионом 

	Предмет
	Стрежевой
	Томская область

	Математика

	Общая успеваемость 
	98,24% (в прошлом году-97,4%)
	87,6%

	Качественная успеваемость
	68,26% (в прошлом году-80% )
	48,7%

	Русский язык

	Общая успеваемость 
	96,7% (в прошлом году-96,7%)
	93,75%

	Качественная успеваемость
	56,9% (в прошлом году-49%)
	63,72%


По предмету русский язык.  Общая успеваемость. Анализируя ситуацию по первичным результатам без апелляций и пересдач в 2013году- «2»-13 штук, в 2014 году- 44 штуки, после пересдачи в традиционной форме в 2013 году-0 штук, после пересдачи в 2014 году в форме ОГЭ-13 штук. Причина: усиление мер контроля за проведением экзаменов, изменения по пересдачи экзаменов согласно новому Порядку. Процент «двоек» в области-6,25%, в Стрежевом- 3,27%
При этом  качественная успеваемость по русскому языку после провала 2013 года (49%) подросла до 56,9%, но всё ещё не дотягивает до среднего по области 63,72%. Кроме СОШ №3 и №6, никто не превысил средний областной процент. Следует отметить, что средний балл по Стрежевому в прошедшем году был на уровне среднего областного (Стр.-30,03, Т.о-30,08), в 2014 году на 2,5 ниже (Стр-27,63, Т.о.-30,03).
По предмету математика: по первичным результатам без апелляций и пересдач в 2013 году- «2»-7 штук, в 2014 году- 19 штук, после пересдачи в традиционной форме в 2013 году-0 штук, после пересдачи в 2014 году в форме ОГЭ-7 штук. По показателю абсолютной успеваемости традиционно числится в лидерах.
Показатель качественной успеваемости по  математике в среднем по городу на 11,74 ниже,  чем в прошлом году, но выше среднеобластного. Показатель качества знаний по математике  в этом году (48,7%) выглядит более достоверным и объективным по сравнению с прошлым годом (80%). По качественному показателю в текущем году Стрежевой по- прежнему остаётся в лидерах.
Результаты  основного государственного экзамена в IX классах  (ОГЭ)  

	ОУ
	№ 1
	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	№ 7
	ОСОШ
	Город
	ТО

	Математика

	Кол-во уч-ков
	46
	30
	60
	87
	97
	12
	52
	13
	397
	8169

	% «4» и «5»
	85%
	36,6%
	83%
	83,9%
	69%
	33%
	82,7%
	0
	68,26%
	48,7%

	% «2»
	0
	3,3%
	0
	0
	0
	8,3%
	0
	38,4%
	1,76%
	12,4%

	Русский язык

	Кол-во уч-ков
	46
	30
	60
	87
	97
	12
	52
	13
	397
	7663

	% «4» и «5»
	58,7%
	36,6%
	68,3%
	55%
	59,8%
	75%
	55,8%
	0%
	56,9%
	63,72%

	% «2»
	0
	3%
	1,7%
	1,1%
	2%
	8,3%
	1,9%
	46%
	3,27%
	6,25%

	Литература

	Кол-во уч-ков
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	46

	% «4» и «5»
	100%
	
	
	
	
	
	
	
	100%
	87%

	% «2»
	0
	
	
	
	
	
	
	
	0
	2,17%

	Физика

	Кол-во уч-ков
	9
	
	10
	23
	23
	
	
	
	65
	820

	% «4» и «5»
	100%
	
	80%
	56,5%
	56,5%
	
	
	
	55,38%
	69%

	% «2»
	0
	
	0
	4,34%
	0
	
	
	
	1,53%
	1%

	Биология

	Кол-во уч-ков
	1
	
	3
	1
	2
	
	
	
	7
	441

	% «4» и «5»
	100%
	
	66,6%
	100%
	0
	
	
	
	57,14%%
	39,2%

	% «2»
	0
	
	0
	0
	0
	
	
	
	0
	2,72%

	Химия

	Кол-во уч-ков
	1
	
	5
	3
	1
	
	
	
	10
	421

	% «4» и «5»
	0
	
	80%
	66,6
	100%
	
	
	
	70%
	81,7%

	% «2»
	100%
	
	0
	0
	0
	
	
	
	10%
	2,37%

	Обществознание

	Кол-во уч-ков
	31
	8
	10
	33
	13
	
	2
	-
	97
	1239

	«4» и «5»/ %
	25,8%%
	50%
	90%
	45,4%
	46,15%
	
	100%
	-
	45,36%
	56,33%

	«2» /%
	3/9,67
	0
	0
	2/6,06%
	1/7,69
	
	0
	-
	6/ 6,18%
	2,9%

	Английский язык

	Кол-во уч-ков
	2
	
	
	
	
	
	
	
	2
	155

	% «4» и «5»
	50%
	
	
	
	
	
	
	
	50%
	Нет информ

	% «2»
	0
	
	
	
	
	
	
	
	0
	3,2%

	Информатика и ИКТ

	Кол-во уч-ков
	
	
	1
	7
	
	
	
	
	8
	462

	% «4» и «5»
	
	
	100%
	28,57%
	
	
	
	
	37,5%
	84,8%

	% «2»
	
	
	0
	0
	
	
	
	
	0
	0,43%


Девятиклассники Гимназии №1 по обязательным предметам сдали ОГЭ без «двоек». Две «двойки» по обязательным предметам получили 7 чел, они не допущены к пересдаче и оставлены на повторный год обучения. Всего на повторный год обучения оставлены 13 человек: семь человек с двумя «2», шесть человек с одной «2» по русскому языку.
Успешно сданы экзамены  по предметам по выбору: информатика и ИКТ, английский язык, биология и литература. Не выбраны в 2014 году для сдачи предметы история, география
Динамика качества успеваемости (в %) 

по предметам по выбору ОГЭ за три учебных года
	
	литерат
	информ
	физика
	химия
	обществ
	география
	биология
	история
	англ.яз

	2011
	-
	100
	88
	75
	44
	92
	67
	100
	-

	2012
	-
	85
	94
	100
	47
	100
	19
	-
	-

	2013
	100
	94
	91
	86
	83
	56
	48
	-
	-

	2014
	100
	37,5
	55
	70
	45
	-
	57
	-
	50



Количество обучающихся, сдавших экзамен на «4» и «5» уменьшилось по всем предметам (кроме литературы и биологии).  Значительные изменения в сторону ухудшения показателей следует отметить по предмету физика с 91% до 55,38%, это самый низкий процент качества за последние четыре года. На 56% ухудшен результат по информатике с 94% до 37,5%. Вернулся на уровень предыдущих лет (45%) процент качества по обществознанию, в сравнении с прошлым годом снижение на 38%. Также есть снижение по химии. 


Настораживает абсолютный показатель по обществознанию: процент двоек (6,18%) существенно превышает средний по области (2,9%). Качественный показатель в 2014 году упал на 11%  (с 56,33% до 45,36%)


 Таким образом,  практически по всем предметам по выбору в 2014 году ухудшены результаты.
Результат сдачи государственного выпускного экзамена в 9 классах
(ГВЭ-9)
	Количество чел
	Математика 
	Русский язык

	43 
	«удовлетворительно» - 42 чел
«хорошо»- 1 чел
	«удовлетворительно» - 42 чел
«хорошо»- 1 чел

	
	Общая успеваемость-100%
Качественная успеваемость-2,3%
	Общая успеваемость-100%
Качественная успеваемость-2,3%


В государственном выпускном экзамене -  приняли участие 43 выпускника с ОВЗ, что составляет 9,7%. Для 1 чел (СОШ №4) организован ППЭ ГВЭ на дому.
2.2.2. Результаты сдачи ЕГЭ 

В  2013-14  учебном  году   в едином   государственном   экзамене  приняли участие 320 выпускников (- 24 чел. по сравнению с прошлым годом). 

Все выпускники, сдававшие информатику, литературу и русский язык (–3 предмета к прошлому году), подтвердили освоение общеобразовательных программ среднего общего образования.
	ОУ
	№ 1
	№ 2
	№ 3
	№ 4
	№ 5
	№ 6
	№ 7
	ОСОШ
	Город
	ТО 

	Русский язык

	число уч.
	38
	30
	23
	71
	89
	15
	38
	17
	321
	5126

	% «2»
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,02

	Математика

	число уч.
	38
	30
	22
	71
	89
	15
	38
	17
	320
	511

	% «2»
	0
	0
	0
	0
	1/1,12
	0
	0
	0
	1/0,31
	0,25

	Информатика

	число уч.
	2
	
	
	3
	14
	
	5
	
	24
	399

	% «2»
	0
	
	
	0
	0
	
	0
	
	0
	3,76

	Химия

	число уч.
	7
	2
	2
	4
	4
	1
	
	2
	22
	453

	% «2»
	0
	0
	1/50
	0
	0
	1/100
	
	2/100
	4/18,2
	5,3

	Обществознание

	число уч.
	20
	17
	15
	44
	47
	8
	25
	5
	181
	2392

	% «2»
	1/5
	2/11,76
	0
	4/9,09
	3/6,38
	0
	1/4
	0
	11/6,08
	4,6

	История 

	число уч.
	5
	3
	7
	7
	   10
	2
	4
	4
	42
	792

	% «2»
	0
	0
	0
	0
	1/10
	1/50
	0
	4/100
	6/14,29
	6,94

	Физика

	число уч.
	7
	9
	7
	36
	15
	6
	11
	1
	92
	1401

	% «2»
	0
	1/11,1
	2/28,6
	5/13,9
	1/6,67
	4/66,7
	2/18,2
	1/100
	16 /17,39
	10,64

	География

	число уч.
	1
	
	
	1
	1
	
	
	1
	4
	266

	% «2»
	0
	
	
	0
	0
	
	
	1/100
	1/25
	0,75

	Биология

	число уч.
	8
	2
	3
	7
	10
	1
	2
	4
	37
	770

	% «2»
	0
	0
	1/33,3
	2/28,57
	1/10
	0
	1/50
	2/50
	7/18,92
	4,29

	Литература

	число уч.
	4
	2
	
	2
	3
	
	
	
	11
	170

	% «2»
	0
	0
	
	0
	0
	
	
	
	0
	1,76

	Английский язык

	число уч.
	2
	
	
	10
	4
	
	
	
	16
	254

	% «2»
	0
	
	
	1/10
	0
	
	
	
	1/6,25
	1,57


По обязательным предметам, к повторной аттестации по математике были допущены 16 выпускников (15 не преодолевшие min порог, 1 удаленный с экзамена), которые сдали экзамен успешно, кроме 1 выпускника СОШ № 5.  

В прошлом учебном году к повторной аттестации по русскому языку были допущены 10 человек (9 не преодолевшие min порог, 1 с аннулированными результатами), по математике 32 выпускника (31 не преодолевшие min порог, 1 удаленный с экзамена). Кроме того 2 выпускника МКОУ ОСОШ, и 1 выпускник СОШ № 5 не были допущены к повторной аттестации, так как получили неудовлетворительные результаты по двум  обязательным предметам.
 Таким образом, в 2014 году 1 ученик МАОУ СОШ № 5 закончили обучение со справкой. В прошлом учебном году таких выпускников было 5 человек.

	
	
	биология
	информатика
	русский язык
	литература
	география
	математика
	английский язык
	обществознание
	химия
	история
	физика

	Максимальное количество баллов
	ТО
	100
	91
	100
	100
	100
	100
	99
	93
	100
	100
	100

	
	Стреж.
	79
	78
	100
	100
	91
	86
	90
	91
	71
	89
	84

	Кол-во человек, набравших максимальное количество баллов, ОУ
	ТО
	1 
(4)
	2 
(7-100)
	20 (53)
	4 
(5)
	2 
(12)
	1 
(8)
	1 
(1-100)
	1 
(9-100)
	1 
(20)
	1 
(5)
	2 (26)

	
	Стреж.
	1
гимн № 1
	1
СОШ № 7
	1
СОШ № 4
	1
СОШ №2
	1
СОШ №4

	1
гимн № 1
	1
СОШ № 4
	1
СОШ № 4
	1
гимн № 1
	1
СОШ 
№ 4
	1
гимн № 1


Выпускники 2014 года повысили максимальное количество баллов по истории (+17 баллов), литературе (+13),  математике (+7), географии (+6), русскому языку (+2). Максимальный балл по химии ниже на 27 баллов,  информатике на 10,  по английскому языку на 8 баллов, физике  на 6, биологии на 5 и по обществознанию на 2 балла. 2 выпускника (Фрайденбергер Павел (СОШ № 2), Замищак Ирина (СОШ № 4)) получили максимально возможное количество баллов по литературе и русскому языку.

 9,94% (-5,42%) (32 чел.) выпускников набрали от 81 до 100 тестовых баллов по результатам ЕГЭ (включая набравших 81 – 100 баллов по 1 предмету). В прошлом году этот показатель составлял 15,36%. По области этот показатель упал на 7,44% и составляет 19,35%.

В списке участников ЕГЭ Томской области, набравших от 81 до 100 тестовых баллов по двум и более общеобразовательным предметам  6 выпускников г. Стрежевого (2013г. – 15, 2012г. – 8 человек, 2011г. - 3 человека).

Среднестатистический тестовый балл выпускников 2014 года – 50,96 (– 4,26 к уровню прошлого года).  В Томской области  падение среднестатистического тестового балла (56,68) составило 3,27 балла.

В рейтинге ОУ на уровне города МАОУ СОШ № 7 занимает 1 место (средний балл – 53,73), № 4 –  2 (53,71), гимназия № 1 – 3 место (52,56),  СОШ № 3 – четвертое (51,3), № 5 – 5 (50,6)  № 2 – 6 место (50,39), № 6 – 7 (42,69) и ОСОШ – 8 место (36,59). По сравнению с прошлым годом улучшили свои позиции СОШ  № 7 (1 место, были на 4),  школа № 4 (с 3 места на 2), СОШ № 2 (с 7 на 6). Гимназия № 1 переместилась с 1 места на 3,  СОШ № 3 со 2 на 4, и школа № 6 с 6 на 7 место.
	2013 год
	2014 год

	Гимназия № 1 (58,73)
	СОШ № 7 (53,73)

	СОШ № 3 (57,88)
	СОШ № 4 (53,71)

	СОШ № 4 (57,79)
	Гимназия № 1 (52,56)

	СОШ № 7 (57,70)
	СОШ № 3 (51,30)

	СОШ № 5 (56,6)
	Стрежевой – 50,96

	Стрежевой – 55,25
	СОШ № 5 (50,60)

	СОШ № 6 (47,17)
	СОШ № 2 (50,39)

	СОШ № 2 (45,23)
	СОШ № 6 (42,69)

	ОСОШ  (41,66)
	ОСОШ  (36,59)


Среднестатистический тестовый балл вырос только в  СОШ № 2 на 5,16 балла. Снижение тестового балла по сравнению с прошлым годом от 3,97 в СОШ № 7 до 6,58 в СОШ № 3.


Аналогично ситуации в Томской области и в России в целом, средние тестовые баллы единого государственного экзамена 2014 года по всем предметам ниже средних баллов 2013 года. Только средний тестовый балл по  литературе вырос на 0,64 балла. Снижение результатов ЕГЭ 2014 года связано с ужесточением мер по соблюдению порядка проведения экзаменов и информационной безопасности.
По сравнению с прошлым годом выпускники общеобразовательных учреждений городского округа Стрежевой улучшили свои позиции в рейтинге муниципалитетов только по английскому языку, литературе и информатике.

Рейтинг общеобразовательных учреждений относительно среднего по городу тестового балла  выглядит следующим образом:
	Математика
	Русский язык

	СОШ № 7 – 50,53  
	МОУ СОШ № 3 – 65,87 

	СОШ № 4 – 46,62 
	МОУ СОШ № 4 – 63,58 

	СОШ № 3 – 43,45
	Гимназия № 1 – 62,95

	СОШ № 2 – 42,93
	МОУ СОШ № 7 – 62,08

	Стрежевой (16 место) – 42,66 (ТО – 49,47)
	Стрежевой (16 место) – 61,2 (ТО – 66,34)

	Гимназия № 1 - 42
	СОШ № 5 – 60,45

	СОШ № 5 – 40,65
	СОШ № 2 – 59,77

	СОШ № 6 – 32
	СОШ № 6 – 58,2

	ОСОШ – 28,47
	ОСОШ  – 48,18

	Физика
	Обществознание

	Гимназия № 1 – 48,71 
	СОШ № 4 – 53,39 

	СОШ № 3 – 43,71
	СОШ № 7 – 50,56

	СОШ № 4 – 43,31
	Гимназия № 1 – 50,45

	СОШ № 5 – 43,2
	Стрежевой (18 место) – 50,06 (ТО – 53,45)

	Стрежевой (17 место) – 42,89 (ТО – 49,34)
	СОШ № 3 – 49,93

	СОШ № 2 – 42,56
	СОШ № 5 – 49,19

	СОШ № 7 – 42,18
	СОШ № 2 – 47,06

	СОШ № 6 – 35,83
	СОШ № 6 – 44,63

	ОСОШ - 30
	ОСОШ – 44,2

	История
	Биология

	СОШ № 4 – 71,14
	СОШ № 2 – 64

	СОШ № 2 – 51,33
	Гимназия № 1 – 61,63

	СОШ № 5 – 49,7 
	СОШ № 5 – 54,8

	СОШ № 7 – 49,5
	Стрежевой (14 место) – 51,41 (ТО – 57,32)

	Стрежевой (13 место) – 48,1 (ТО – 52,59)
	СОШ № 4 – 46,71

	СОШ № 3 – 44
	СОШ № 3 – 44,67

	СОШ № 1 – 40,8
	СОШ № 7 – 44,5

	СОШ № 6 – 31,5
	СОШ № 6 – 40

	ОСОШ – 24,5
	ОСОШ  – 35,75

	Химия
	Английский язык

	СОШ № 5 – 54,75
	Гимназия № 1 – 62

	Гимназия № 1 – 53,57
	СОШ № 4 – 60,6

	СОШ № 4 – 48,5
	Стрежевой (7место) – 58,56 (ТО – 64,1) 

	Стрежевой (18 место) – 47,14 (ТО – 58,96)
	СОШ № 5 – 51,75

	СОШ № 2 – 47
	

	СОШ № 3 – 42,5
	

	ОСОШ  – 24,5
	

	СОШ № 6 – 21
	

	Информатика
	Литература

	 СОШ №7 – 63
	СОШ № 2 – 73,5

	Гимназия № 1 – 61,5 
	СОШ № 4 – 63

	Стрежевой (8 место) – 60,08 (ТО – 61,82) 
	Стрежевой (8 место) – 58,91 (ТО – 61,95)

	МОУ СОШ № 5 – 59,07
	Гимназия № 1 – 55,75

	МОУ СОШ № 4 – 59
	СОШ № 5 – 50,67

	География

	СОШ № 4 – 91

	

	СОШ № 5 – 63

	Стрежевой (13 место) – 58,5 (ТО – 64,9)

	Гимназия № 1 – 58

	ОСОШ  – 22


В 2013 – 2014 учебном году по программам профильного образования обучалось 10 (+1 к  прошлому году) выпускных классов и группа в 11 В классе СОШ № 5: Гимназия № 1 – 2 класса, СОШ № 2 – 1 класс, СОШ № 4 – 2, СОШ № 5 – 3 класса и группа в 11В, СОШ № 7 - 2. Охват обучающихся выпускных классов профильным образованием составляет 71,2% (+7,2%).

Результаты сдачи ЕГЭ по профильным предметам:

	школа, класс
	профиль
	Число выпуск
ников
	Перечень профильных предметов
	Число/% выпускников, сдававших ЕГЭ по профильным предметам
	Число/% 
не сдавших ЕГЭ по профильным предметам 
(от числа сдававших)
	Средний балл ЕГЭ по профиль
ным предметам
	Средний балл по предмету
город /ТО

	Гимназия № 1
11 А,Б
	гуманитарный
	20
	Русский язык
	20/100
	0/0
	66,35
	61,2 / 66,34

	
	
	
	История
	1/5
	0/0
	42
	48,1 / 52,59

	
	Социально-гуманитарный
	18
	Русский язык
	18/100
	0/0
	59,2
	61,2 / 66,34

	
	
	
	Обществознание
	7/39
	0/0
	50,3
	50,06 / 53,45

	СОШ № 2
11 А
	социально - экономический
	14
	Математика
	13/92,8
	1/7
	35,92
	42,66 / 49,47

	
	
	
	Обществознание
	11/78,6
	1/9,1
	46,09
	50,06 / 53,45

	СОШ № 4
11 А
	инженерно-технический  «ТН»
	28
	Математика
	28/100
	0/0
	59,66
	42,66 / 49,47

	
	
	
	Физика 
	25/86,2
	0/0
	48,56
	42,89 / 49,34

	СОШ № 4
11Б
	гуманитарный
	20
	Английский язык
	5/25
	0/0
	63,4
	58,56 / 64,10

	
	
	
	Литература 
	1/5
	0/0
	54
	58,91 / 61,95

	
	
	
	История
	5/25
	0/0
	70,8
	48,1 / 52,59

	СОШ № 5
11 А
	инженерно-технический 
	20
	Математика
	20/100
	0/0
	53,7
	42,66 / 49,47

	
	
	
	Физика 
	9/45
	1/11,1
	40,4
	42,89 / 49,34

	СОШ № 5
11 Б
	Социально-экономический
	26
	Математика
	26/100
	0/0
	35,76
	42,66 / 49,47

	
	
	
	Обществознание
	21/80,76
	2/9,52
	50,57
	50,06 / 53,45

	СОШ № 5
11 И
	информационно-технологический
	26
	Математика
	25/100
	1/4
	44,2
	42,66 / 49,47

	
	
	
	Информатика
	14/53,8
	0/0
	59,07
	60,08 / 61,82

	СОШ № 5
11 В
	естественно-научный
	10 (группа)
	Биология
	7/70
	1/14,28
	52,7
	51,41 / 57,32

	
	
	
	Химия
	4/40
	0/0
	54,75
	47,14 / 58,96

	СОШ № 7
11 А,Б
	Социально-гуманитарный
	10
	История
	3/30
	0/0
	55
	48,1 / 52,59

	
	
	
	обществознание
	10/100
	0/0
	61
	50,06 / 53,45

	
	филологический
	13
	Английский язык
	0
	0/0
	-
	58,56 / 64,10

	
	
	
	Русский язык
	13/100
	0/0
	76
	61,2 / 66,34

	
	информационно-технологический
	14
	Информатика
	5/36
	0/0
	63
	60,08 / 61,82

	
	
	
	Физика
	5/36
	0/0
	52
	42,89 / 49,34

	
	
	
	математика
	14/100
	0/0
	67
	42,66 / 49,47


Не все выпускники  профильных классов преодолели минимальный порог по профильным предметам в СОШ № 2 (математика, обществознание), СОШ № 5 (математика, физика, обществознание и биология). 

Выше среднегородского средний балл выпускников гуманитарного класса Гимназии № 1 по русскому языку, социально-гуманитарного класса – по обществознанию; инженерно-технического «ТН» - класса СОШ № 4 по математике и физике, гуманитарного класса – по истории и английскому языку. Выпускники профильных классов СОШ № 5 показали результаты выше средних по городу по обществознанию, биологии, химии, математике в инженерно-техническом и информационно-технологическом классах. Выпускники профильных групп  СОШ № 7 по всем профильным предметам имеют средний балл выше среднегородского.

Не обеспечивают качество подготовки выпускников по профильным предметам выше среднегородских результатов в Гимназии № 1 по истории в гуманитарном и по русскому языку в социально-гуманитарном классах,  в СОШ № 2 по математике и обществознанию,  в СОШ № 4 по литературе в гуманитарном классе, в СОШ № 5 по физике в инженерно-техническом, по математике в социально-экономическом и по информатике в информационно-технологическом классах.

Практически не востребованы при прохождении государственной итоговой аттестации были в этом году история в гуманитарном классе гимназии № 1, литература в гуманитарном классе СОШ № 4 и английский язык  в СОШ № 7

В 2013-14 учебном году образовательным учреждениям необходимо взять под строгий контроль качество реализации учебных программ на основной и старшей ступени, в профильных классах; обеспечить объективную оценку учебных достижений учащихся при проведении регионального мониторинга. 

Участие обучающихся в предметных олимпиадах, проектно-исследовательских конференциях по-прежнему остается важным показателем в формировании личностных характеристик выпускника профильного класса, способного к активному интеллектуальному труду, готового к самостоятельной поисковой исследовательской деятельности в различных областях наук.

Интеллектуальные конкурсные мероприятия в профильных классах 

	Уровень
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 7
	Ср.по городу
	2012/13
уч.г.

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	36/6
	24/6
	8/2
	83/16
	75/91
	23/12
	249/133
	221/95

	Эффективность
	0,17
	0,25
	0,25
	0,19
	1,2
	0,5
	0,53
	0,43

	Региональный
	8/5
	23/2
	1/1
	87/34
	47/59
	9/3
	175/104
	123/72

	Эффективность
	0,63
	0,09
	1
	0,4
	1,3
	0,3
	0,59
	0,59

	Федеральный
	1/1
	 78/1
	1/1
	229/95
	244/3
	0/0
	553/101
	398/26

	Эффективность
	1
	0,01
	1
	0,4
	0,01
	0
	0,18
	0,07

	Международный
	0
	0 
	0
	60/7
	214/4
	1/1
	275/12
	317/28

	Эффективность
	0
	0 
	0
	0,12
	0,02
	1
	0,04
	0,09


Обучающиеся профильных классов принимали активное участие в интеллектуальных конкурсных мероприятиях,  выше среднего по городу результаты представлены у учащихся: 

на муниципальном уровне – СОШ №5; 

на региональном уровне – СОШ №5, СОШ №3, Гимназия № 1 (в прошлом году СОШ №2);

на федеральном уровне – Гимназия №1, СОШ №3, СОШ №4;

на международном уровне – СОШ №7, СОШ №4.

В сравнении с прошлым учебным годом количество и эффективность участий обучающихся профильных классов в интеллектуальных конкурсных мероприятиях снизилось лишь на международном уровне. Положительная динамика отмечается по участию на муниципальном, региональном  и федеральном уровнях, по эффективности участия на муниципальном и федеральном уровнях.
3. Развитие системы поддержки талантливых детей

3.1. Интеллектуальные конкурсные мероприятия.

В 2013-2014 учебном году в рамках направления были организованы и проведены конкурсные, обучающие и праздничные мероприятия, ориентированные  на поиск интеллектуально способных и одаренных школьников, развитие мотивации и интеллектуального потенциала учащихся 2-11-х классов.

Наиболее эффективными участниками интеллектуальных конкурсных мероприятий стали:

на муниципальном уровне – учащиеся СОШ № 5, 3, 7; 

на региональном уровне – учащиеся СОШ № 5, 3, 2, 7;

на федеральном уровне  – учащиеся СОШ № 7, 4, Гимназии № 1, СОШ № 3;

на международном уровне – учащиеся СОШ № 3, 4.

Интеллектуальные конкурсные мероприятия

	Этап
	Гимн 
1
	СОШ 
2
	СОШ
 3
	СОШ 
4
	СОШ 
5
	СОШ 
6
	СОШ 
7
	Итого
	2012/13 уч.г.

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	224/110
	204/85
	66/47
	184/121
	191/243
	61/17
	19/14
	949/637
	1081/536

	Эффективность
	0,5
	0,42
	0,7
	0,66
	1,27
	0,28
	0,7
	0,67
	0,5

	Региональный
	117/34
	23/18
	42/34
	111/51
	82/99
	71/16
	4/3
	450/255
	529/336

	Эффективность
	0,3
	0,78
	0,8
	0,5
	1,2
	0,23
	0,75
	0,57
	0,64

	Федеральный
	143/47
	1105/233
	239/74
	854/361
	842/192
	211/17
	168/122
	3 562/1 046
	4616/612

	Эффективность
	0,33
	0,2
	0,3
	0,42
	0,23
	0,08
	0,73
	0,29
	0,13

	Международный
	248/3
	522/6
	382/18
	1545/42
	1181/9
	225/0
	6/1
	4 109/79
	4786/108

	Эффективность
	0,01
	0,01
	0,05
	0,03
	0,008
	0
	0,17
	0,019
	0,023


В сравнении с прошлым учебным годом количество и эффективность участий обучающихся в интеллектуальных конкурсных мероприятиях снизилось на региональном и международном уровнях. Положительная динамика отмечается по количеству и эффективности участия на муниципальном  и федеральном уровнях.

3.2. Всероссийская олимпиада школьников.

В рамках Всероссийской олимпиады школьников результативным участием отличились:

на муниципальном этапе – учащиеся СОШ № 4, 5, 3;

на региональном этапе – учащиеся СОШ № 4 и 5;

на заключительном этапе – учащаяся СОШ № 4.

Всероссийская олимпиада школьников

	Этапы олимпиады
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	+/- к пр. г.

	
	Количество учащихся-участников / количество учащихся-победителей
	

	Муниципальный
	58/7
	47/6
	42/11
	81/17
	73/16
	21/3
	59/8
	381/68
	+19/-2

	Результативность 
	0,12
	0,13
	0,27
	0,21
	0,22
	0,14
	0,14
	0,18
	-0,01


	Региональный
	1/0
	-
	4/1
	3/2
	5/3
	-
	-
	13/6
	+3/+1

	Результативность
	0
	-
	0,25
	0,67
	0,6
	-
	-
	0,46
	-0,04

	Заключительный
	-
	-
	-
	-
	1/0
	-
	-
	1/0
	=/-1

	Результативность
	-
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	0
	-1


В 2013-2014 учебном году результативность участия школьников города во Всероссийской олимпиаде на муниципальном этапе незначительно снизилась в сравнении с результатами прошлого года. Результативность участия муниципальной команды на предметных олимпиадах регионального этапа качественно улучшена (количество победителей составляет 3 чел. против 1 чел. в прошлом году). На заключительном этапе олимпиады по обществознанию утеряны позиции за последние три года. 

3.3. Дистанционное образование.

На базе 8 школ в рамках регионального проекта «Внедрениею дистанционного образования в школы№ 769 (+32 к пр.г.) учащихся из 1-11-х классов получали образование в дистанционной форме: в рамках учебной деятельности – 92 чел. (в т.ч. дети с ОВЗ), в рамках внеурочной деятельности – 667 чел. (в т.ч.  по направлению «Одаренные дети»).  Охват учащихся составил 16 % (+0,5% к пр.г.) от общего числа учащихся 1-11-х классов. 

В софинансировании с ОАО «Томскнефть» ВНК по направлению «Одаренные дети» на муниципальном уровне было организовано дистанционное обучение учащихся 9-11-х классов в ИДО ТГУ по 7 программам дополнительного образования повышенного уровня, обучение окончили 32 из 44 учащихся, что составляет 73% сохранности контингента обучаемых.
Электронное обучение с применением дистанционных образовательных технологий

	Название школы
	Гимн 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	ОСОШ
	Итого

	
	Количество обучающихся

	Кол-во учащихся, охваченных 
ЭО с применением ДОТ
	86
	118
	69
	113
	114
	16
	243
	10
	769

	Доля от общего числа учащихся
	17,5%
	22%
	11,1%
	11,4%
	10,3%
	7,9%
	31,1%
	12%
	16%


3.4. Поддержка талантливых детей.

Премии для поддержки талантливых детей

	Премия
	СОШ 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого
	+/- к прошлому году

	Мэра города
	1
	1
	2
	3
	2
	0
	1
	10
	=

	Думы ТО
	1
	
	
	1
	
	
	
	2
	+1

	Губернатора ТО
	
	
	
	1
	1
	
	
	2
	+ 1

	ПНПО
	
	
	
	
	
	
	
	0
	- 1 


10 учащихся стали обладателями премии и звания «Юный Лауреат премии Мэра города» в номинации «За высокие достижения  в академической учёбе». 

Обучающиеся 9 класса МБОУ Гимназия №1 и СОШ №4 Игонин Кирилл и Стрюк Сергей стали Лауреатами  премии  Законодательной Думы Томской области. 

Учащиеся МБОУ СОШ №4 и МАОУ СОШ №5 Карманов Сергей (9 класс) и Вайхель Ангелина (10 класс) стали Лауреатами премии  Губернатора Томской области в сфере образования. 
3.5.Творческие и спортивные конкурсные мероприятия

ДОУ
	Этап
	ДОУ
1
	ДОУ 2
	ДОУ 3
	ДОУ 4
	ДОУ 5
	ДОУ 6
	ДОУ
7
	ДОУ
8
	ДОУ
9
	ДОУ
10
	ДОУ
11
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	63\110

	32\19

	189\86

	113\27

	112\87

	65\10

	103\9

	118\16

	63\12

	94\85

	106\21

	1058
\382

	% побед от числа участий
	15,9
	59,4
	45,5
	24,0
	77,7
	15,4
	8,7
	13,6
	19,0
	90,4
	19,8
	36,1

	Региональный
	21\21
	0
	6\1
	0\0
	10\3
	1\0
	3\0
	0
	4\4
	8\7
	14\8
	67
\44

	% побед от числа участий
	100,0
	0
	16,6
	0
	30,0
	0
	0
	0
	100,0
	87,5
	57,0
	65,7

	Федеральный
	50\43
	18\10
	22\14
	55\19
	84\66
	55\50
	14\9
	104\11
	23\14
	48\45
	78\19
	551
\300

	% побед от числа участий
	86,0
	55,5
	63,6
	  34,5
	78,6
	91,0
	64,2
	10,6
	61,0
	93,8
	24,4
	54,4

	Международный
	0
	0
	1\0
	0
	0
	0
	15\0
	0
	0
	0
	16\0
	32\1

	% побед от числа участий
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3,0


В конкурсных мероприятиях разного уровня приняли участие 1708 воспитанников  (2012-2013 уч.г.-1734). В 2013-2014 учебном году значительно повысилась результативность участия воспитанников в конкурсах относительно прошлого года:  2011-2012 уч.г. – 25,2%, 2012-2013 уч.г.-31,9 % , 2013-2014 уч.г.-42,6%. Показатель результативности выше в ДОУ № 10, 5, 2, 1. На Всероссийском уровне принимали участие 551 воспитанник, 300 из них получали грамоты, дипломы 1,2,3 степени. Показатель результативности выше прошлого года на 10,7%.          

СОШ

	Этап
	СОШ 1
	СОШ 2
	СОШ 3
	СОШ 4
	СОШ 5
	СОШ 6
	СОШ 7
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	455/257
	302/128
	397/73
	695/318
	892/655
	201/84
	450/164
	3392/1679

	% побед от числа участий
	56
	42
	18
	46
	73
	42
	36
	49

	Региональный
	29/22
	11/4
	25/15
	159/62
	123/26
	18/10
	41/4
	406/143

	% побед от числа участий
	76
	36
	60
	39
	21
	56
	10
	35

	Федеральный
	234/104
	138/110
	26/13
	57/46
	147/16
	31/14
	22/3
	655/306

	% побед от числа участий
	44
	80
	50
	81
	11
	45
	14
	47

	Международный
	48/12
	-
	4/2
	1/1
	18/4
	-
	8/0
	79/19

	% побед от числа участий
	25
	-
	50
	100
	22
	-
	0
	24


В конкурсных мероприятиях международного уровня приняли участие и показали хороший результат МБОУ Гимназия №1, МБОУ СОШ №3,4, МАОУ СОШ №5.

На федеральном уровне высокая результативность участия в конкурсах в МБОУ СОШ №4, 2, 3. На региональном уровне - в МБОУ Гимназия №1, СОШ №3, 6.

Все образовательные учреждения принимают активное участие в творческих и спортивных мероприятиях на муниципальном уровне. Большое количество побед в МАОУ СОШ №5, МБОУ Гимназии №1, СОШ №4, 2. 

  УДО

	Этап
	ЦДОД
	ЦЭВД
	СЮТур
	Итого

	
	Количество участий / количество побед, призовых мест

	Муниципальный
	802/308
	374/98
	120/26
	1296/432

	% побед от числа участий
	38
	26%
	22%
	33%

	Региональный
	389/165
	115/37
	124/73
	874/275

	% побед от числа участий
	42
	32%
	59%
	31%

	Федеральный
	293/228
	48/9
	18/4
	359/241

	% побед от числа участий
	78
	19%
	22%
	67%

	Международный
	76/74
	24/3
	0
	100/77

	% побед от числа участий
	97
	13
	0
	77%


Активное участие и победы детей учреждений дополнительного образования в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, конференциях, спортивных соревнованиях как на территории г.о. Стрежевой, так и за его пределами свидетельствует о высоком уровне подготовки воспитанников УДО по реализуемым программам дополнительного образования детей. 

Наиболее значимые победы воспитанников учреждений дополнительного образования

	ЦДОД
	Юные Лауреаты премии Мэра городского округа Стрежевой (1 воспитанник);
Международный конкурс детского творчества «Радуга жизни» (34 победителя);
Всероссийский фестиваль детских радиопрограмм «Птенец» г.Тюмень (5 специальных дипломов, 1 приз губернатора Тюменской области);
Всероссийский конкурс детских образовательных сайтов (диплом за 2 место 4 воспитанника);
Всероссийский конкурс «Новогодняя открытка» (10 победителей);
Региональной конкурс «Выбор профессии – путевка в жизнь» (22 Диплома 1 степени, 12 Дипломов 2 степени, 4 Диплома 3 степени);
Региональный конкурс медиапроектов «Солнечный парус» г.Томск (4 диплома победителей 2 степени, 4 диплома финалистов);
Региональный фестиваль детско-юношеской журналистики «Золотое перышко» г.Тобольск (Гран-при - сборная команда 11 обучающихся). 

	ЦЭВД
	XV Всероссийская конференция исследовательских работ школьников «Юные исследователи – науки и техники» (2 победителя); 

Всероссийская  конференция исследовательских и проектных работ учащихся в г. Самара (2 победителя); 

Межрегиональная научно-практической конференция «Сохраним нашу Землю голубой и зелёной» (2 победителя); 

Научно-практическая конференция «Мир науки глазами детей» в г. Томск (3 победителя); 

Областной этап всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды (10 победителей).

	СЮТур
	Первенство России по спортивному туризму (2 место по виду «Краеведение», призеры викторины «Великие победы России»); 

Конкурс боевых листков областного финала военно-спортивной игры «Победа» (призеры);

Областной финал соревнований «Школа безопасности» (победители 2 команды по 6 человек). 

Первенство Тюменской области по спортивному туризму «Золотая осень» на пешеходных дистанциях (3 призера);

Чемпионат Томской области по спортивному туризму «Моя малая Родина» на пешеходных дистанциях (6 победителей); 

Открытое первенство Томской области по спортивному ориентированию на лыжах «Сибирский меридиан - 2013» (6 победителей и призеров);  
Чемпионат и Первенство ХМАО-Югры по спортивному туризму на лыжной дистанции (8 призеров).


3.6. Подготовка разрядников в 2013-2014 учебном году

	ОУ
	Вид спорта
	Юно-шеские
	+/-
	Взрос-лые
	+/-
	КМС
	+/-
	Всего
	+/-

	МБОУ ДОД СЮТур

	2012 - 2013
	Спортивный туризм
	38
	+18
	34
	+11
	0
	-2
	72
	+27

	2013 -2014
	Спортивный туризм
	96
	+58
	39
	+5
	0
	0
	135
	+63


В сравнении с 2012-2013 учебным годом наблюдается увеличение количества юношеских разрядов на 58 человек, увеличилось количество взрослых разрядов по всем видам спорта на 5 человек, общее количество разрядников увеличилось на 63 человека.
4. Психолого-педагогическое и медико-социальное сопровождение детей 

с особенностями в развитии и отклонениями в поведении
На уровне школ работают Советы по профилактике правонарушений и дезадаптации, на  уровне Управления образования - Совет по профилактике, возглавляемый начальником Управления образования. В течение 2013-2014 учебного года проведено 10  заседаний «Совета по профилактике» при Управлении образования, на которых было рассмотрено 49 (+20 по сравнению с 2013-14 у.г.) персональных дел 14 (+4 по сравнению с 2013-14 у.г.) несовершеннолетних (СШ№3 - 2 чел., СШ№4 - 2 чел., СШ №6 – 2 чел.;  ОСОШ- 7чел.) По итогам учебного года переведены в следующий класс 11 (+4 по сравнению с 2013-14 у.г.)  учащихся, 2 – оставлены на повторный год обучения (Бочкарев М., Шишелов В.- ОСОШ), 1человек (Юрков З., ОСОШ) выбыл в спецшколу закрытого типа по решению суда. Таким образом, в нынешнем учебном году на заседаниях городского Совета профилактики было рассмотрено значительно больше персональных дел несовершеннолетних, имеющих проблемы в поведенческой и учебной сфере. Положительная динамика решения проблем несовершеннолетних наблюдается в  79% случаев, что на 9 % больше, чем в прошлом учебном году (70%). 

В системе психолого-педагогического и медико-социального сопровождения детей, имеющих отклонения в развитии и поведении можно выделить несколько направлений работы:
Система индивидуального сопровождения:

  
Разработка индивидуальных программ по сопровождению несовершеннолетних, их реализация и контроль осуществляется   ППМС – Консилиумом.  В течение 2013-2014 учебного года  состоялось 16 заседаний Консилиума ППМС – службы по выявлению детей, требующих внимания специалистов и разработке профилактических мероприятий для ребят и их семей, относящихся к «группе риска» и имеющих проблемы с обучением, поведением, посещаемостью занятий. На заседаниях Консилиума было рассмотрено  75  персональных дел 47 детей (Гимназия №1 – 6; №2 – 2 чел., №3 -4 чел., №4 – 3 чел., №5 – 3 чел., школа №6 – 3, №7 – 16 чел., ОСОШ – 1 чел., МДОУ «Лебедушка» - 1, МБДОУ «Рябинушка» - 3, МБДОУ «Олененок» - 1, МБДОУ «Золотая рыбка» - 3, ДС «Умка» - 1).

В рамках ППМС - сопровождения использовались различные формы работы с несовершеннолетними и их родителями: профилактические беседы, консультации, психокоррекционные занятия и др.
Результативность коррекционно-развивающей работы ППМС-службы УО.

(Диагностические данные, подтверждающие положительную

 динамику развития обучающихся, воспитанников)

	Учебный год
	Количество сопровождаемых на  начало учебного года
	Взято на сопровождение в течение года
	Снято с сопровождения в связи с положительной динамикой решения проблемы
	Количество сопровождаемых на конец учебного года

	2011-2012
	29
	37
	35 (2 выбыли)
	31

	2012-2013
	10
	13
	15
	4

	2013-2014
	4
	9
	11
	2

	
	
	
	
	


ППМС-сопровождение детей осуществлялось специалистами службы по программам индивидуальной профилактической работы, направленной на решение проблем обучения, посещения несовершеннолетними ОУ, поведенческих проблем  несовершеннолетних в форме профилактических бесед, консультаций, психокоррекционных занятий  с несовершеннолетними и их родителями. 

В течение года служба сопровождала 13 человек. По итогам учебного года у 69% сопровождаемых наблюдается положительная динамика решения проблем. 

В рамках реализации программ ИПР  с несовершеннолетними, утверждённых КДН и ЗП, ППМС-службой Управления образования на начало года реализовывались мероприятия в отношении 19 несовершеннолетних, в течение года вновь утверждены 9 программ ИПР, в которые были включены мероприятия ППМС-службы. 16 программ  ИПР прекращены, на конец учебного года мероприятия ППМС-службой осуществляются в 12 программах ИПР (СОШ №3 – 5;   СОШ №5 -3  ОСОШ - 4).

Клубная деятельность:

В целях повышения эффективности профилактической работы с несовершеннолетними на базе ППМС-службы Управления образования четвертый год  работает клуб  для подростков «Доверие». Деятельность клуба направлена на формирование здорового образа жизни подростков.Третий год в рамках городской целевой программы «Профилактика наркомании, алкоголизма и ВИЧ инфекции в городском округе Стрежевой» с участием членов клуба проводилась акция «Пивной дозор». В 2014 году  акция продолжается,  и по традиции она стартовала 1 мая.  Проведено 9  рейдов по общественным местам города, гражданам вручено 14 листовок. Акция продлится до 30 сентября. 
Клуб «Жить здорово!» (МБОУ ДОД ЦЭВД) создан для ребят старшего школьного возраста. Цель клуба - создание системы подготовки и организации профилактической деятельности волонтёров, повышение информированности молодёжи по вопросам алкоголизма, наркомании, ВИЧ-инфицирования. В течение года реализован план занятий, который включал в себя теоретическую подготовку, экспериментальные занятия и волонтёрские мероприятия по проблемам употребления табака, алкоголя и наркотиков подрастающим поколением.. Как и в прошлом году, клубом проведена акция «До 16 и старше», в ходе которой в нескольких школах проведено мероприятие «Жизнь без табака» с охватом 184 учащихся 8-9 классов.
Просветительская профилактическая деятельность:

Одним из основных направлений в деятельности «ППМС – службы»  УО является организация  и проведение мероприятий по профилактике  употребления ПАВ несовершеннолетними. Просветительская деятельность осуществляется во взаимодействии со следующими целевыми аудиториями: дети, родители, педагоги. Охват детей профилактическими мероприятиями в 2013-2014 учебном году – 3040 человек (игры), 3658 человек (тренинги). Охват родителей мероприятиями (родительские собрания, лектории, фестиваль) – 464 человека.



Организаторы, проводя мероприятия с детьми и родителями, постоянно меняют формы, содержание своей работы в зависимости от потребностей участников образовательного процесса, что позволяет более эффективно решать задачи минимизации риска развития у детей признаков асоциального поведения. 

Доля школьников, состоящих на учёте

	
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	Состоят на учете в ОДН
	1,6%
	1,5%
	1,7%
	1,8%
	1,3%

	Состоят на учете КДНиЗП
	1,3%
	1,8%
	1,8%
	1,9%
	1,8%

	Состоят на учете в ОУ
	2,7%
	1,4%
	2,2%
	2,0%
	1,8%


Показатели состояния правонарушений среди несовершеннолетних
	Показатели
	2010
	2011
	2012 
	2013 

	Привлечено к административной ответственности
	54
	59
	58 
	19 

	употребление алкоголя и наркотиков
	49
	48
	41 
	11 

	мелкое хулиганство
	3
	0
	0 
	0 


Наблюдается существенная положительная динамика по привлечению несовершеннолетних к административной ответственности и за употребление алкоголя, показатели кратно сократились по сравнению с прошлым годом. Случаев мелкого хулиганства не выявлено за последние 3 года.

Количество учащихся, привлечённых к уголовной ответственности
	Наименование ОУ
	2012 год
	2013 год
	1 полугодие 2014г

	
	Кол-во чел   
	% от общего кол-ва обучающихся
	Кол-во чел  
	% от общего кол-ва обучающихся
	Кол-во чел  
	% от общего кол-ва обучающихся

	МБОУ СОШ №1
	1
	0,2%
	0
	0%
	1
	0,2%

	МОУ СОШ №2
	0
	0%
	5
	0,9%
	0
	0%

	МОУ СОШ №3
	2
	0,3%
	2
	0,3%
	3
	0,5%

	МОУ СОШ №4
	0
	0%
	1
	0,1%
	2
	0,2%

	МОУ СОШ №5
	2
	0,2%
	1
	0,09%
	1
	0,09%

	МОУ СОШ №6
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	МОУ СОШ №7
	3
	0,4%
	0
	0%
	0
	0%

	МОУ ОСОШ
	1
	1,3%
	13
	15,3%
	3
	3,5%

	МСКОУ СКОШ
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%

	Всего 
	9
	0,19%
	22
	0,45%
	10
	0,2%


Количество привлечённых к уголовной ответственности школьников в 2013 году возросло более чем в 2 раза. В основном несовершеннолетние совершают кражи, грабежи, наблюдается увеличение групповой преступности. При этом школы, Управление образования в пределах своей компетенции делают всё возможное для недопущения и минимизации противоправного поведения несовершеннолетних. Так, в 2014 году на территории городского округа Стрежевой разработан и реализуется Комплексный план по снижению уровня подростковой преступности, употребления спиртных напитков, наркотических и психоактивных веществ, утверждённый Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, в который включены мероприятия муниципальной системы образования. Согласно этому плану в апреле Управлением образования проведён семинар по обмену педагогическим опытом с заместителями директоров по профилактической работе общеобразовательных учреждений «Основные подходы в деятельности образовательных учреждений по профилактике и коррекции противоправного поведения несовершеннолетних». 

Образовательные учреждения Стрежевого по-прежнему принимают активное участие в конкурсах профилактической и здоровьесберегающей направленности различного уровня, получая высокие значимые результаты в этой области.
Деятельность ПМПК в 2013-2014 учебном году

Количество освидетельствованных на ПМПК детей и подростков

В  2013-2014 учебном  году  на ПМПК прошли обследование 1527 детей и  

подростков, из них: 

          - 232 ч. - школьного возраста; 

          - 1295ч. - дошкольного возраста. 

   Направлены на ПМПК  

          - общеобразовательными школами - 232 учащихся.  

          - дошкольными образовательными учреждениями  направлено – 1128  

   ребенка;

       - по собственному желанию родителей – 142 детей;  

	
	школьники
	дошкольники

	Принято и обследовано детей и подростков
	232
	1295

	Всего:
	1527

	Выявлено детей с ограниченными возможностями здоровья
	218
	1183

	Всего:
	1401


Уменьшилось количество детей школьного возраста, представленных на ПМПК. Первично показано МБОУ СОШ№2 - 6ч.,  МБОУ СОШ№4 - 4ч., МБОУ СОШ№7 - 23ч., МБОУ СОШ№5 - 2ч.   Не показывали детей: Гимназия №1, МБОУ СОШ№3  и СОШ №6. Большое внимание уделяется детям дошкольного возраста. Увеличилось количество  обследованных детей до 3 лет-22ч. 

Количество выявленных детей и подростков  с ограниченными возможностями здоровья 
	Категории детей
	2008-2009г.
	2009-2010г.
	2010-2011г.
	2011-2012г.
	2013-2014

	
	шк
	дошк
	шк.
	дошк.
	шк
	дошк
	шк.
	дошк.
	шк
	дошк

	УО (F-70, 71, 72)
	20
	9
	10
	15

из них: дети предшкольного возраста -11ч.
	13
	4
	21
	12
	37
	11

	ЗПР (F-83)
	51
	18
	76

(40 повт.)
	15
	34
	23
	78

(40 повт.)
	38
	77
	80

	Нарушение речи (перв.дефект)
	10
	301
	4
	424

(4 заикание)
	14
	303
	4
	408

(4 заикание)
	4
	978

	Синдром нарушенного внимания и двигательной активности (F-90)
	1
	12
	16
	47
	9
	33
	11
	42
	10
	50

	Расстройства поведения (F-91, F-91.1)
	1
	3
	5
	4
	1
	3
	3
	1
	3
	4

	Специфические расстройства учебных навыков
	
	
	25
	1
	5
	15
	2
	29
	52
	-

	Легкие когнитивные нарушения
	
	
	10
	66
	
	21
	13
	68
	30
	56

	Другие психические расстройства обусловленные нарушением функций головного мозга
	
	
	8
	3
	2
	2
	5
	3
	5
	4

	Всего
	
	
	154
	575
	78
	404
	137
	573
	218
	1185

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


По-прежнему высоким остаётся количество выявленных детей с ЗПР- 74ч. Это в основном дети 1-2 классов школьного возраста и 15ч. дошкольного возраста. У основной массы обследованных детей наблюдается сочетание разных по характеру нарушений: ЗПР и нарушение общения со сверстниками; дисграфия и дислексия; дисграфия и поведенческие нарушения и др. Эта группа детей нуждаются в комплексной коррекционной помощи и поддержке.

А также выявлены дети:

- с синдромом нарушенного внимания и двигательной активности -63ч.;

- со специфическими расстройствами учебных навыков-26ч.;

- с лёгкими когнитивными нарушениями -76ч.

Самыми характерными недостатками обследованных  детей с ОВЗ является снижение познавательных психических процессов:  малый объём внимания, низкая концентрация и устойчивость внимания, трудности переключения; слабость логического мышления; преобладание образного мышления; невладение приёмами произвольного запоминания; недостаточность саморегуляции деятельности. Во время обследования были выделены учащиеся, имеющие поведенческие проблемы преимущественно двух планов: или гипер- возбудимые (включая синдром СДВГ) или наоборот, «тормозимые», медлительные. 

Количество детей и подростков,  определенных в новые условия получения образования

по результатам обследования в 2012-2013 уч. года 

Из  1171 обследованных детей: 

- 2  учащимся рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении III-IV вида;

- 25 учащимся рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении VII вида;

- 21 ребенку рекомендовано обучение в специальном (коррекционном) образовательном учреждении VIII вида;

Из них:   5  - рекомендовано обучение в классах для детей со сложной структурой дефекта.

5. Организация летнего отдыха обучающихся

Летом 2014 года на базе 5-ти образовательных учреждений (Гимназии №1, СОШ №3,5,7, ЦДОД) действовали оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, а также 1 загородный оздоровительный лагерь с круглосуточным пребыванием «Окуневое» (СЮТур). Также были организованы  и экологическая экспедиция на р. Исеть для 12-ти воспитанников ЦЭВД.  

В рамках реализации городской целевой программы «Профилактика правонарушений на территории городского округа Стрежевой» (232 тыс. руб.) особое внимание уделялось трудоустройству несовершеннолетних, в т.ч. детей «группы риска», состоящих на учёте в ОДН и КДНиЗП. На  средства, переданные ОАО «Томскнефть» (300 тыс. руб.), была организована временная занятость подростков, в том числе и тех, чьи семьи состоят на учете в ОГБУ «ЦСПН» и отделе опеки и попечительства. 
С июня по август 2014 года были трудоустроено 124 подростка, из них 22 - дети «группы риска». 
Организация летнего отдыха и трудоустройства детей в динамике

	Лагеря
	2011/12 уч. год
	2012/13 уч. год


	2013/14 уч. год

(на 31 августа)

	
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»
	Кол-во/ из них                                 «группы риска»

	Оздоровительные, труда и отдыха
	737 (ГР – 35)
	1172 (ГР – 32)
	325 (ГР – 1)

	   Выездные туристические 
	42 (ГР – 30)
	42 (ГР – 30)
	12 (ГР – 1)

	Загородный «Окунёвое»
	98 (ГР – 8)
	100 (ГР – 7)
	50 (ГР – 2)

	Временное трудоустройство
	152 (ГР – 25)
	154 (ГР – 36)
	124 (ГР-22)

	ВСЕГО:
	1029 (ГР – 98)
	1468 (ГР – 105)
	511 (ГР- 26)


В связи с сокращением финансирования по сравнению с прошлым годом, в летний период  2014 года значительно уменьшилось количество оздоровленных  детей.

В оздоровительных лагерях проводились мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни, по профилактике пожарной и дорожной безопасности, патриотической, экологической направленности, встречи со специалистами ОДН, КДН по уголовной и административной ответственности несовершеннолетних.

II. Показатели сети МСО и услуг муниципального уровня

1. Мощность сети

Количество посадочных мест и фактическая наполняемость ОУ.

Школы  

	Образовательное   
учреждение
	Предельная численность
	Фактическая   
   наполняемость
	+/-

	МОУ СОШ № 1
	502
	493
	-9

	МОУ СОШ № 2
	618
	527
	-91

	МОУ СОШ № 3
	826
	628
	-198

	МОУ СОШ № 4
	826
	997
	+171

	МОУ СОШ № 5
	1010
	1123
	+113

	МОУ СОШ № 6
	335
	201
	-134

	МОУ СОШ № 7
	774
	799
	+25

	Итого 
	4891
	4768
	-75

	МОУ ОСОШ 
	126
	90
	-36

	МСКОУ СКОШ 
	126
	95
	-31


ДОУ

	Образовательное учреждение
	Предельная численность
	Фактическая
наполняемость
	+/-

	МБДОУ ДС №1«Солнышко»
	96
	98
	+2

	МБДОУ ДС №2 «Олененок»
	146
	146
	0

	МБДОУ ДС №3 «Петушок»
	222
	221
	- 1

	МДОУ ДС №4 «Лебедушка»
	245
	230
	- 15

	МБДОУ ДС №5 «Золотой  ключик»
	268
	269
	+1

	МБДОУ ДС №6 «Колобок»
	166
	161
	- 5

	МБДОУ ДС №7 «Рябинушка»
	272
	269
	- 3

	МБДОУ ДС №8 «Золотая рыбка»
	276
	282
	+6

	МБДОУ №9 «Журавушка»
	310
	324
	+14

	МБДОУ ДС №10 «Росинка»
	275
	283
	+ 8

	МБДОУ ДС №11 «Ромашка»
	278
	285
	+ 7

	  Всего
	2554
	2567
	+13


УДО

	Образовательное учреждение
	Предельная
численность
	Фактическая 
наполняемость

	МБОУ ДОД ЦДОД
	326
	3317

	МБОУ ДОД ЦЭВД
	161
	1280

	МБОУ ДОД СЮТур
	68
	489

	Всего
	555
	5086


Сеть образовательных учреждений представлена гимназией, 2 средними общеобразовательными школами с углубленным изучением отдельных предметов,  4 средними общеобразовательными школами, специальной (коррекционной) школой VIII вида, отрытой (сменной) общеобразовательной школой, 11 учреждениями дошкольного образования, 3 учреждениями дополнительного образования детей.

Число мест в средних общеобразовательных, открытой сменной и специальной (коррекционной) школах позволяет удовлетворить запросы всех нуждающихся в получении образования. Фактическая наполняемость средних общеобразовательных школ на 75 человек меньше предельной численности в одну смену. Резерв мест определяется наличием вакантных мест в МОУ СОШ № 2 (91 место), 3 (198), 6 (134), ОСОШ (36), СКОШ (31). 

Число мест в дошкольных образовательных учреждениях сохранилось на уровне прошлого года. Мощность сети дошкольных образовательных учреждений городского округа Стрежевой не может удовлетворить  всех заявителей в местах для детей младшего дошкольного возраста. Охват детей системой дошкольного образования с 1 года до 3-х лет составил 39,4 % , относительно прошлого года показатель уменьшился на 5,1 % (2013 г.- 44,5%).
Учреждения дополнительного образования удовлетворяют потребность всех желающих получить дополнительное образование. Расписание занятий обеспечивает соблюдение лицензионных нормативов по предельной численности.

2. Вариативность

Видовое количество учреждений, классов, программ.

1. Видовая структура общеобразовательных учреждений в целом достаточна для удовлетворения запросов и потребностей детей и их родителей в образовательных программах базового и повышенного уровня, программах дополнительного и дошкольного образования. 


На основании заключения врачебных комиссий о состоянии здоровья ребенка индивидуально на дому обучается 38 чел. В форме семейного образования обучались 3 человека. Все были зачислены в общеобразовательные учреждения (СОШ № 3, гимназия № 1) для прохождения промежуточной или государственной итоговой аттестации.  Из них 2 человек получили аттестат о среднем общем образовании, 1 человека переведен в следующий класс.

	
	 СОШ 
	+/-
	ДОУ
	+/-
	УДО
	+/-

	Видов учреждений
	- Гимназия – 1 
-Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов  – 2
-Средняя общеобразовательная школа  – 4
-Открытая (сменная) общеобразовательная школа – 1
-Специальная (коррекционная) образовательная школа - 1
	0
0
0
0
0
	Центр развития ребенка-3
Общеразвивающего вида-3        
Компенсирующего вида- 1
Комбинированного вида -3
Детский сад -1
	0
0
0
0
0
	-Центр дополнительного образования детей – 1 
- Центр экологического воспитания детей – 1 
-Станция юных туристов – 1 
	0
0
0


	Видов классов, групп
	Всего классов – 212
Из них:
-специальные (коррекционные) VII вида – 0 
-специальные (коррекционные) VIII вида – 9
-гимназические – 43 
-лицейские – 8
-профильные – 10
-с углубленным изучением отдельных предметов - 9
	-1
0
0
-1
0
+1
+9
	Всего групп-122
Из них:
-общеразвивающие-106
-компенсирующие V вида-14
-компенсирующие -2

	+8
	Всего объединений – 195
Из них:
Технического творчества – 9
Спортивно-технического – 1
Эколого-биологического – 43
Туристско-краеведческие – 31
Спортивные – 10
Художественного творчества - 45
Культурологические – 1
Другие - 55
	-5
0
0
-3
+8
-1
-3
0
-6


Изменение числа классов высокого уровня произошло за счет появления классов с углубленным изучением отдельных предметов в СОШ № 7.

В связи с переходом на новые образовательные стандарты и введением внеурочной деятельности (1-3 кл.) в общеобразовательных учреждениях сократилось общее детских объединений в учреждениях дополнительного образования детей. 
III. Показатели для оценки ресурсов МСО
1. Доля работников, прошедших курсовую подготовку и переподготовку 
(2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебный год)

1.1. Общее образование (МДОУ)

В разрезе ДОУ

	ОУ
	Всего воспитателей/руководителей/ прочих пед. работников

	Численность воспитателей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку
	Доля учителей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку от общей численности

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	Солнышко
	16/3/12
	15/3/12
	16/3/12
	3/2/2
	3/1/2
	9/1/5
	18,8/66,7/16,7
	20/33,3/16,7
	56,3/33,3/41,7

	«Олененок»
	15/2/5
	16/2/5
	13/2/5
	3/2/1
	5/0/0
	1/0/2
	20/100/20
	31,3/0/0
	7,7/0/40

	«Петушок»
	22/2/6
	21/2/6
	20/2/7
	6/0/1
	2/0/0
	8/1/1
	27,3/0/16,7
	9,5/0/0
	40/50/14,3

	Лебедушка
	22/2/5
	23/2/5
	23/2/5
	7/0/2
	1/0/2
	10/2/2
	31,8/0/40
	4,3/0/40
	43,5/100/40

	«Золотой ключик»
	26/2/7
	26/2/7
	25/2/8
	10/0/0
	12/0/0
	14/0/7
	38,5/0/0
	46,2/0/0
	56/0/87,5

	«Колобок»
	14/2/4
	14/2/2
	18/2/5
	2/1/1
	2/0/1
	9/1/3
	14,3/50/25
	14,3/0/50
	50/50/60

	Рябинушка
	26/2/6
	25/2/6
	26/2/6
	6/0/1
	8/0/0
	14/1/5
	23,1/0/16,7
	32/0/0
	53,8/50/83,3

	«Золотая рыбка»
	26/2/5
	24/2/5
	26/2/6
	8/1/2
	3/1/0
	13/1/1
	30,8/50/40
	12,5/50/0
	50/50/16,7

	Журавушка
	37/3/5
	32/3/3
	32/3/5
	5/1/0
	2/2/0
	11/2/3
	13,5/33,3/0
	6,3/66,7/0
	34,4/66,7/60

	«Росинка»
	24/2/9
	24/2/9
	24/2/9
	7/1/1
	5/1/1
	6/2/7
	29,2/50/11,1
	20,8/50/11,1
	25/100/77,8

	«Ромашка»
	26/2/9
	24/2/8
	26/2/8
	3/0/3
	4/0/2
	13/2/4
	11,5/0/33,3
	16,7/0/25
	50/100/50

	Итого
	254/24/73
	244/24/68
	249/24/76
	60/8/14
	47/5/8
	108/13/40
	23,6/33,3/19,2
	19,3/20,8/11/8
	43,4/54,2/52,6


В целом, по сравнению с прошлым учебным годом, в 2013-2014 учебном году увеличилась  доля на 24,1% педагогических работников, на 33,4% руководящих работников и на 40,8 % прочих педагогических работников, повысивших квалификацию в рамках курсовой подготовки. Приоритетными направлениями курсов повышения квалификации в 2013-2014 учебном году являются переход на новые образовательные стандарты (108 человек) и современные образовательные и воспитательные технологии (49 человек). Не рассматривались направления «Работа с детьми с особыми потребностями, учебными и поведенческими проблемами», «Работа с одарёнными детьми» и «Этнокультурное образование».  По направлению профессиональной переподготовки административных работников и педагогов «Менеджмент в образовании» всего подготовлено 18 дошкольников.

1.2. Общее образование (МОУ СОШ)

В разрезе ООУ
	ОУ
	Всего учителей/руководителей/ прочих пед.работников

	Численность учителей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку
	Доля учителей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку от общей численности

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	Гимн. № 1
	34/3/2
	35/3/1
	34/3/1
	5/2/0
	30/2/0
	27/3/0
	14,7/66,6/0%
	86/66,6/0%
	79,4/100/0%

	СОШ № 2
	33/4/4
	35/4/1
	31/3/1
	9/3/1
	6/0/0
	19/2/0
	27/75/0%
	26/0/100%
	61/67/0%

	СОШ № 3
	43/5/5
	43/5/5
	41/5/5
	11/2/1
	7/1/0
	15/0/0
	40/40/20%
	30/20/0%
	37/0/0%

	СОШ № 4
	51/7/3
	53/6/1
	52/6/1
	16/2/0
	43/2/0
	19/5/0
	31 / 29/ 0%
	81/ 33/ 0%
	37/ 83,3/ 0%

	СОШ № 5
	61/7/6
	62/8/3
	62/6/3
	18/6/1
	31/1/0
	46/6/1
	29,5/85,7/14%
	50/12,5/0%
	74/100/33%

	СОШ № 6
	15/3/1
	16/3/0
	14/3/0
	5/1/0
	10/2/0
	6/2/0
	26,7 /33,3 /0%
	63/67 /0%
	43/67/0%

	СОШ № 7
	39/6/2
	43/6/2
	46/6/2
	14/3/2
	34/2/2
	45/6/1
	51/43/100%
	79/ 29/100%
	98/ 100/ 50%

	ОСОШ
	5/3/1
	6/2/1
	6/2/1
	1/0/0
	3/1/1
	3/0/0
	20/33/100%
	50/50/100%
	50/0/0%

	СКОШ
	12/3/0
	16/3/9
	11/3/8
	5/0/0
	1/2/2
	9/2/6
	17/0/25%
	6/67/22%
	82/67/75%

	Итого
	293/41/24
	309/40/23
	297/37/22
	84/19/3
	165/13/5
	189/26/8
	29/46/13%
	53/32/26%
	63,6/70/36%

	Педагоги
	358
	372
	356
	106
	183
	223
	28%
	49,3%
	62,6%

	Руков-ли
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В текущем учебном году курсы повышения квалификации  и профессиональную переподготовку прошли 62,6% педагогических работников общеобразовательных учреждений, что на 13,3% превышает  показатель прошлого учебного года и на 35,2% - показатель 2011-2012 учебного года. Значительно увеличилась доля руководящих кадров, прошедших курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку. Приоритетными направлениями курсов повышения квалификации в 2012-2013 и 2013-2014 учебных годах являются: организация электронного обучения и дистанционные образовательные технологии, работа с одарёнными детьми, современные воспитательные и образовательные технологии. Небольшое количество работников было подготовлено по направлениям здоровьесберегающие технологии, в том числе по профилактической работе, работа с детьми с особыми потребностями, учебными и поведенческими проблемами, коррекционное/инклюзивное образование, (обучение и воспитание). Невостребованными направлениями оказались: экологическое, этнокультурное, гражданско-патриотическое  и профильное образование.

Основным направлением профессиональной переподготовки административных работников и педагогов является «Менеджмент в образовании». За три учебных года, начиная с 2011-2012, по данному направлению обучился 31 педагогический работник.

1.3. Дополнительное образование (МОУ ДОД)

В разрезе УДО

	ОУ
	Всего педагогов/руководителей/ не педагогических работников

	Численность учителей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку
	Доля учителей/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку от общей численности

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	ЦДОД
	54/8/8
	53/8/3
	51/6/4
	2/2/0
	27/3/1
	6/3/1
	4/25/0%
	60/37/33%
	12/50/25%

	ЦЭВД
	13/6/10
	12/6/1
	9/2/2
	1/1/1
	7/1/0
	2/1/2
	8/17/10%
	58/17/0%
	22/50/100%

	СЮТур
	8/3/6
	5/3/2
	6/3/2
	2/0/0
	1/0/0
	0/1/0
	25/0/0%
	20/0/0%
	0/33/0%

	Итого
	75/17/24
	70/17/6
	66/11/8
	5/3/1
	35/4/1
	8/5/3
	7/18/4%
	50/24/17%
	12/45/38%

	Руководители
Педагоги
	92
	93
	85
	9
	40
	16
	9,8%
	43%
	19%


В 2013-2014 учебном году в учреждениях дополнительного образования детей отмечается уменьшение доли педагогических работников, прошедших курсы повышение квалификации по  сравнению с прошлым учебным годом на 24% и увеличение на 9,2% по сравнению с 2011-2012 учебным годом. Можно отметить постепенный рост доли руководящих кадров и прочих педагогических работников, которые повысили свою квалификацию или прошли профессиональную переподготовку. Основными направлениями курсов повышения квалификации являются работа с одарёнными детьми, организация электронного обучения и дистанционные образовательные технологии, современные воспитательные и образовательные технологии и экологическое образование.

Переподготовку по направлению «Менеджмент в образовании» прошли 45% руководящих кадров.
1.4.По типам учреждений 

Общая таблица 
	ОУ
	Всего педагогов/руководителей/ прочих пед.работников

	Численность педагогов/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку
	Доля педагогов/ руководящих кадров/ прочих педагогических работников, прошедших повышение квалификации и/или проф. переподготовку от общей численности

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	МБОУ
	254/24/73
	244/24/68
	249/24/76
	60/8/14
	47/5/8
	108/13/40
	24/19/43%
	33/21/54%
	19/12/53%

	МОУСОШ
	293/41/24
	309/40/23
	297/37/22
	84/19/3
	165/13/5
	189/26/8
	29/46/13%
	53/32/26%
	63,6/70/36%

	МОУ УДО
	75/17/24
	70/17/6
	66/11/8
	5/3/1
	35/4/1
	8/5/3
	7/18/4%
	50/24/17%
	12/45/38%

	Итого
	622/82/121
	623/81/97
	612/72/106
	149/30/18
	247/22/14
	305/44/51
	24/37/15%
	40/27/14%
	30/61/48%


В целом, в 2013 – 2014  учебном году курсы повышения квалификации прошли 50,6%  педагогических работников от общего числа работающих, что на 14,9 % выше показателей прошлого учебного года. Доля руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации и переподготовки и прочих педагогических работников в общеобразовательных школах и дошкольных образовательных учреждениях и в учреждениях дополнительного образования увеличилась по сравнению с прошлым годом на 34%.

2. Доля работников, прошедших повышение квалификации в дистанционной форме/по персонифицированной модели

Переход на новую – персонифицированную систему повышения квалификации – это общая стратегия государственной политики в области образования. От уровня профессиональных компетенций руководителей и педагогов зависит результативность деятельности образовательного учреждения и качество получаемого учащимися образования.

2.1. Общее образование (МДОУ)

В разрезе ДОУ

	ДОУ
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники

	
	в дистанционной форме/по персонифицированной модели

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	«Солнышко»
	0/2
	0/0
	0/1
	0/3
	3/3
	5/6
	0/2
	0/2
	4/2

	«Олененок»
	0/1
	0/0
	0/0
	0/3
	5/0
	0/1
	0/1
	0/0
	0/2

	«Петушок»
	0/0
	0/0
	0/1
	1/4
	0/1
	6/2
	2/2
	0/0
	0/1

	«Лебедушка»
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	9/0
	0/0
	2/0
	1/0

	«Золотой ключик»
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	5/0
	11/0
	0/0
	0/0
	5/0

	«Колобок»
	2/0
	2/0
	2/1
	14/2
	14/2
	18/9
	4/1
	2/1
	5/2

	«Рябинушка»
	1/1
	0/0
	1/1
	0/0
	8/0
	12/2
	0/1
	0/0
	4/1

	«Золотая рыбка»
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0

	«Журавушка»
	0/0
	0/0
	0/1
	0/0
	0/0
	0/1
	0/0
	0/0
	0/0

	«Росинка»
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0

	«Ромашка»
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0
	0/0

	Итого
	3/4
	2/0
	3/5
	15/12
	35/6
	61/21
	6/7
	4/3
	19/8

	% от численности пед.работников, прошеших КПК
	12,5/16, 7
	8,33/0
	12,5/20,83
	5,91/4,72
	14,4/2,47
	24,5/8,43
	8,22/9,59
	5,88/4,41
	25,0/10,53



Персонифицированная модель является  универсальной формой повышения квалификации педагогов и руководителей дошкольных образовательных учреждений. Процесс повышения квалификации, организованный по этой модели, становится непрерывным, персонифицированным и актуальным. Так по персонифицированной модели повысили свой профессиональный уровень в 2013-2014 учебном году управленцы ДОУ  - 20,83 %, воспитатели – 8,43%, прочие педагогические работники – 10,53 %, что выше показателей предыдущего учебного года. По дистанционной модели - управленцы ДОУ - 12,5 %, воспитатели – 24,5%, прочие педагогические работники – 25%, что значительно выше показателей предыдущего учебного года.
2.2. Общее образование (МОУ СОШ)

В разрезе ООУ

	ОУ
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники

	
	в дистанционной форме/по персонифицированной модели

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	Гимн№ 1
	3/0
	0/2
	0/0
	11/0
	5/14
	0 /3
	0
	0
	0

	СОШ № 2
	1/0
	1/1
	1/2
	6/0
	3/6
	7/6
	1
	0
	0

	СОШ № 3
	0
	1/0
	1/2
	13/0
	1/5
	1/10
	1/0
	0
	0

	СОШ № 4
	0/0
	0/2
	2/5
	6/0
	15/13
	6/29
	0
	0
	0

	СОШ № 5
	0/0
	0/3
	4/5
	4/0
	0/7
	8/12
	0/0
	0
	0/1

	СОШ № 6
	0
	1/1
	0/2
	0
	2/0
	0
	0
	0
	0

	СОШ № 7
	0
	1/1
	5/3
	0
	15/3
	33/23
	0
	1/1
	1/0

	ОСОШ
	0
	0
	01
	0/0
	0/1
	1/1
	0
	0
	0

	СКОШ
	0
	0
	1/2
	0/0
	0/0
	7/6 
	0/0
	1/0
	2/1

	Итого
	4/0
	4/10
	14/22
	40/0
	41/49
	63/90
	2/0
	2/1
	3/2

	% от численности пед.работников, прошеших КПК
	21/0%
	31/77%
	54/85%
	48/0%
	25/30%
	33/48%
	67/0%
	40/20%
	38/25%


Персонифицированная модель повышения квалификации становится актуальной в 2012-2013 учебном году, когда 77% управленческих кадров, 30% учителей и 20% прочих педагогических работников от общего количества педагогических работников, повысивших квалификацию в 2012-2013 учебном году, прошли повышение квалификации по представленной модели. В 2013-2014 учебном году этот показатель увеличился на 8% у управленческих кадров, на 18% - у учителей и на 5% - у прочих педагогических работников.

Новый формат повышения квалификации также позволяет использовать такую форму повышения квалификации, как дистанционное обучение, которое значительно расширяет спектр курсов и самое главное – дает возможность их свободного и самостоятельного выбора.  В 2011-2012 учебном году 48% педагогов и 67% прочих педагогических работников от общего количества педагогических работников, повысивших квалификацию в 2011-2012 учебном году, прошли повышение квалификации в дистанционной форме. А в 2012-2013 и в 2013-2014 учебных годах этот показатель снизился у учителей (с 48% в 2011-2012 учебном году до 25%  и 33%  в 2012-2013  и 2013-2014 учебных годах соответственно) и прочих педагогических работников (с 67% в 2011-2012 учебном году до 40%  и 38%  в 2012-2013  и 2013-2014 учебных годах соответственно), но повысился у управленческих кадров с 21% в 2011-2012 учебном году до 31% и 54% в 2012-2013 и 2013-2014 учебных годах соответственно. 
2.3. Дополнительное образование (МОУ ДОД)

В разрезе УДО
	УДО
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники

	
	в дистанционной форме/по персонифицированной модели

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	ЦДОД
	0
	0
	0
	0
	0
	4/0
	0
	0
	1/0

	ЦЭВД
	0
	1/0
	0
	0
	5/1
	0
	0
	1/0
	0/1

	СЮТур
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	0
	0
	0
	0
	5/1
	4/0
	0
	1
	1/1

	% от численности пед.работников, прошеших КПК
	0%
	25%
	0%
	0%
	14/3%
	50/0%
	0%
	100%
	33/33%


В 2013-2014 учебном году 50% педагогов дополнительного образования повысили свою квалификацию в дистанционной форме и только 3% - по персонифицированной модели. Прочие педагогические работники повышают свою квалификацию и в дистанционной форме, и по персонифицированной модели.

2.4.По типам учреждений 

Общая таблица 
	УДО
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники

	
	в дистанционной форме/по персонифицированной модели

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	МБОУ
	3/4
	2/0
	3/5
	15/12
	35/6
	61/21
	6/7
	4/3
	19/8

	МОУСОШ
	4/0
	4/10
	14/22
	40/0
	41/49
	63/90
	2/0
	2/1
	3/2

	МОУ УДО
	0
	0
	0
	0
	5/1
	4/0
	0
	1
	1/1

	Итого
	7/4
	6/10
	17/27
	55/12
	81/56
	128/111
	8/7
	6/5
	23/11

	% от численности пед.работников, прошеших КПК
	23/13%
	27/45%
	39/61%
	37/8%
	33/23%
	42/36%
	44/39%
	43/36%
	45/26%


Таким образом, сравнивая показатели повышения квалификации педагогов в дистанционной форме и по персонифицированной модели по учебным годам и типам учреждений, приходим к выводу, что дистанционная форма повышения квалификации плавно набирает свою актуальность из года в год. Показатель повышения квалификации по персонифицированной модели также возрастает из года в год и имеет своё максимальное значение в 2013-2014 учебном году у управленческих кадров – 61% и педагогов – 36%, а у прочих педагогических работников, наоборот, идёт на снижение: в 2011-2012 учебном году – 39%, в 2012-2013 – 36%, в 2013-2014 – 26%.

Доля работников, обученных по направлению переход на Федеральные государственные образовательные стандарты 

3.1.Общее образование (МДОУ)

В разрезе ДОУ

	ДОУ
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники 

	
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлено

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	«Солнышко»
	3
	3
	3
	-
	-
	1
	16
	15
	16
	-
	-
	5
	12
	12
	12
	-
	-
	5

	«Олененок»
	2
	2
	2
	-
	-
	0
	15
	16
	13
	-
	-
	1
	5
	5
	5
	-
	-
	2

	«Петушок»
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	22
	21
	20
	-
	-
	8
	6
	6
	7
	-
	-
	1

	«Лебедушка»
	2
	2
	2
	-
	-
	0
	22
	23
	23
	-
	-
	10
	5
	5
	5
	-
	-
	2

	«Золотой ключик»
	2
	2
	2
	-
	-
	0
	26
	26
	25
	-
	-
	14
	7
	7
	8
	-
	-
	7

	«Колобок»
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	14
	14
	18
	-
	-
	9
	4
	2
	5
	-
	-
	2

	«Рябинушка»
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	26
	25
	26
	-
	-
	4
	6
	6
	6
	-
	-
	3

	«Золотая рыбка»
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	26
	24
	26
	-
	-
	13
	5
	5
	6
	-
	-
	1

	«Журавушка
	3
	3
	3
	-
	-
	1
	37
	32
	32
	-
	-
	2
	5
	3
	5
	-
	-
	2

	«Росинка»
	2
	2
	2
	-
	-
	2
	24
	24
	24
	-
	-
	6
	9
	9
	9
	-
	-
	6

	«Ромашка»
	2
	2
	2
	-
	-
	1
	26
	24
	26
	-
	-
	7
	9
	8
	8
	-
	-
	1

	Итого
	24
	24
	24
	-
	-
	9
	254
	244
	249
	-
	-
	79
	73
	68
	76
	-
	-
	32

	%
	
	
	
	
	
	37,5
	
	
	
	
	
	31,7
	
	
	
	
	
	42,1


В 2013-2014 учебном году во всех муниципальных дошкольных образовательных учреждениях была начата работа по созданию условий для перехода к реализации федерального образовательного стандарта (согласно приказа Министерства образования и науки РФ № 1155 от 17 октября 2013г). На начало учебного года проанализирован кадровый состав, пересмотрены планы повышения квалификации и аттестации педагогов.  Во всех муниципальных дошкольных образовательных  учреждениях разработан план-график повышения квалификации  педагогов для работы в соответствии с ФГОС ДОО. В 2013-2014 учебном году (с момента выхода приказа Министерства образования и науки РФ № 1155 от 17 октября 2013г) подготовлено 9  человек управленческого состава (37,5%),  воспитателей – 79 человек (31,7%),  прочих педагогических работников – 32 человека (42,1%%).

3.2.Общее образование (МОУ СОШ).

В разрезе ООУ

	ОУ
	Управленческие кадры
	Педагоги
	Прочие пед. работники 

	
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлено

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	Гимн. № 1
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	34
	35
	34
	10
	27
	33 
	1
	1
	1
	0
	0
	0

	СОШ № 2
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	33
	35
	31
	15
	25
	30
	4
	1
	1
	1
	1
	1

	СОШ № 3
	5
	5
	5
	3
	2
	2
	43
	43
	41
	18
	31
	37
	5
	5
	5
	1
	2
	2

	СОШ № 4
	7
	6
	6
	2
	4
	6
	51
	53
	52
	14
	40
	51
	3
	1
	1
	0
	0
	0

	СОШ № 5
	7
	8
	6
	6
	7
	6
	61
	62
	62
	18
	31
	46
	6
	3
	3
	1
	1
	1

	СОШ № 6
	3
	3
	3
	1
	2
	3
	15
	16
	14
	5
	15
	11
	1
	0
	0
	0
	1
	1

	СОШ № 7
	6
	6
	6
	3
	3
	6
	39
	43
	46
	11
	34
	45
	2
	2
	2
	1
	1
	2

	ОСОШ
	3
	2
	2
	3
	2
	2
	5
	6
	6
	4
	6
	6
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	СКОШ
	3
	3
	3
	0
	0
	0
	12
	16
	11
	2
	3
	6
	0
	9
	8
	0
	1
	3

	Итого
	41
	40
	37
	23
	26
	31
	293
	309
	297
	97
	212
	265
	24
	23
	22
	5
	7
	11

	%
	
	
	
	56%
	65%
	84%
	
	
	
	33,1%
	68,6%
	89,2%
	
	
	
	21%
	30,4%
	50%


За три года на июнь 2014 года курсы повышения квалификации в соответствии со ФГОС ОО прошли 86,2% педагогических работников, из них 84% управленческих кадров, 89,2% педагогов и 50% прочих педагогических работников. 

3.3. Дополнительное образование (МОУ ДОД).

В разрезе УДО

	УДО
	Управленческие кадры
	Педагоги
	 Прочие пед. работники 

	
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлен.
	всего
	подготовлено

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	ЦДОД
	8
	8
	6
	1
	3
	3
	54
	53
	51
	2
	30
	30
	8
	3
	4
	2
	3
	3

	ЦЭВД
	6
	6
	2
	0
	0
	0
	13
	12
	9
	1
	2
	3
	10
	1
	2
	0
	0
	0

	СЮТур
	3
	3
	3
	0
	0
	1
	8
	5
	6
	1
	2
	2
	6
	2
	2
	1
	1
	1

	Итого
	17
	17
	11
	1
	3
	4
	75
	70
	66
	4
	34
	35
	24
	6
	8
	3
	4
	4

	%
	
	
	
	5,9
	16,7
	36,4
	
	
	
	5,3
	48,6
	53
	
	
	
	12,5
	66,7
	50


Необходимость в прохождении курсов повышения квалификации в соответствии со ФГОС ОО управленческих кадров учреждений дополнительного образования возникла только в 2012-2013 учебном году. Доля руководителей учреждений дополнительного образования, прошедших курсы повышения квалификации в соответствии со ФГОС ОО, составляет 36,4% (4 из 11) от общего количества руководителей. Всего за три учебных года курсы повышения квалификации в соответствии со ФГОС ОО прошли 53% (35 человек) педагогов и 50% прочих педагогических работников.

3.4.По типам учреждений 

Общая таблица 

	УДО
	Управленческие кадры
	Педагоги
	 Прочие пед. работники 

	
	всего
	подготовлено
	всего
	подготовлен.
	всего
	подготовлено

	
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14
	11-12
	12-13
	13-14

	МБОУ
	24
	24
	24
	-
	-
	9
	254
	244
	249
	-
	-
	79
	73
	68
	76
	-
	-
	32

	МОУСОШ
	41
	40
	37
	23
	26
	31
	293
	309
	297
	97
	212
	265
	24
	23
	22
	5
	7
	11

	МОУ УДО
	17
	17
	11
	1
	3
	4
	75
	70
	66
	4
	34
	35
	24
	6
	8
	3
	4
	4

	Итого
	82
	81
	72
	24
	29
	44
	622
	623
	612
	101
	246
	379
	121
	97
	106
	8
	11
	47

	%
	
	
	
	29,2%
	36%
	61%
	
	
	
	16,2%
	39,4%
	62%
	
	
	
	6,6%
	11,3%
	44,3%


В 2013-2014 учебном году курсы повышения квалификации по направлению переход на Федеральные государственные образовательные стандарты прошли 61% управленческих кадров, 62% педагогов и 44,3% прочих педагогических работников.
4. Количество работников, подготовленных по направлению «Менеджмент в образовании»  (переподготовка 500 часов и более).
4.1 Общее образование (МДОУ)

 В разрезе ДОУ
	Наименование
ДОУ
	Руководители
	Заместители руководителей по УВР


	
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014
	Количество по штатному расписанию
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014

	«Солнышко»
	1
	
	2
	1
	

	«Олененок»
	
	
	1
	1
	

	«Петушок»
	
	
	1
	1
	

	«Лебедушка»
	
	
	1
	
	1

	«Золотой ключик»
	
	
	1
	1
	

	«Колобок»
	
	1
	1
	
	

	«Рябинушка»
	
	
	1
	
	

	«Золотая рыбка»
	1
	
	1
	
	1

	«Журавушка»
	1
	
	2
	1
	

	«Росинка»
	1
	
	1
	
	

	«Ромашка»
	
	1
	1
	
	

	Итого
	4
	2
	13
	5
	2



Всего за период с 2008 по 2014 г.г.  по направлению «Менеджмент в образовании» подготовлено  20 педагогов – дошкольников. Из них : руководителей -  6;  заместителей руководителя – 7; воспитателей и других педагогических работников – 7 человек. 

4.2. Общее образование (МОУ СОШ)

 В разрезе ООУ

	Наименование
ООУ
	Руководители
	Заместители руководителей по УВР

	
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014
	Количество по штатному расписанию
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014

	СОШ № 1
	1
	
	2
	2
	

	СОШ № 2
	1
	
	2
	
	

	СОШ № 3
	1
	
	4
	4
	

	СОШ № 4
	1
	
	5
	1
	2

	СОШ № 5
	1
	
	5
	
	4

	СОШ № 6
	1
	
	2
	
	1

	СОШ № 7
	1
	
	5
	2
	2

	ОСОШ
	1
	
	1
	
	

	СКОШ
	1
	
	2
	
	

	Итого
	9
	
	28
	9
	9

	%
	100%
	
	
	64,2%


Целью профессиональной переподготовки по направлению  "Менеджмент в образовании" является формирование профессиональных умений и навыков управленческой, организационной, информационно-аналитической, проектно-исследовательской, финансово-экономической, административно-хозяйственной, инновационной и методической видов деятельности. В муниципальной системе образования все руководители общеобразовательных учреждений имеют такую переподготовку. Кроме того, 64,2% заместителей директоров также подготовлены либо обучаются по данному направлению.

4.3. Дополнительное образование (МОУ ДОД)

В разрезе УДО

	Наименование
УДО
	Руководители
	Заместители руководителей по УВР

	
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014
	Количество по штатному расписанию
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014

	ЦДОД
	1
	
	2
	1
	1

	ЦЭВД
	1
	
	1
	
	1

	СЮТур
	0
	
	2
	1
	

	Итого
	2
	
	8
	2
	2

	%
	66,7%
	
	
	50%


По направлению Менеджмент в образовании подготовлены директора ЦЭВД и ЦДОД. В каждом учреждении дополнительного образования детей есть заместители директоров, подготовленные по направлению Менеджмент в образовании. В целом, подготовлено либо обучаются 50% заместителей руководителей по УВР.

4.4. По типам учреждений

Общая таблица 

	Тип ОУ
	Руководители
	Заместители руководителей по УВР

	
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014
	Количество по штатному расписанию
	Подготовлено
2008-2013
	Обучаются
2013-2014

	МБДОУ
	4
	2
	13
	5
	2

	МОУ СОШ
	9
	
	28
	9
	9

	МБДОУ ДОД
	2
	
	8
	2
	2

	Итого
	15
	2
	49
	16
	13

	%
	74%
	
	59,1%


Таким образом, 74% от общего количества руководителей и 59,1% от общего количества заместителей руководителей по УВР по штатному расписанию прошли переподготовку по направлению Менеджмент в образовании.

5. Инновационные практики образовательных учреждений, 2013-2014 учебный год.

Современная образовательная политика ориентирует систему образования на то, что она не может успешно функционировать в прежних содержательных и организационных и педагогических формах. Важнейшим средством обновления и модернизации образования являются инновационные процессы, происходящие в образовательных учреждениях и управление инновационными процессами в условиях изменений, направленных на становление новой практики образования.

Сегодня инновационный поиск стал частью имиджа школы, элементом в системе жизнедеятельности многих образовательных учреждений нашего города. Множество внедряемых нововведений играют огромную роль в существовании и дальнейшем развитии  образовательных учреждений. С целью уточнения содержания инновационных процессов в образовательных учреждениях был составлен банк инновационных практик ОУ и проведено собеседование с администрацией образовательных учреждений.

В 2013-2014 учебном году 4 образовательных учреждений (МБОУ СОШ № 6, МБОУ ДОД ЦДОД, МБДОУ № 1, 8) разработали Программы развития. В целом Программы развития имеют 21 учреждение (91,3% от общего количества ОУ). Не имеют Программ развития  МБДОУ № 3 «Петушок», МБДОУ № 9 «Журавушка».

В образовательных учреждениях организуется инновационная деятельность. Основным инструментом инновационных процессов,  в том числе является и  инновационное проектирование, разработка и реализация инновационных проектов.
Наряду с Программами развития образовательными учреждениями разрабатываются и реализуются инновационные единичные целевые проекты (управленческие и организационные). 

Единичные проекты

	Тип ОУ
	Всего единичных проектов
	В том числе
	Из них по ФГОС

	
	
	Управленческие
	Организационные
	

	МБДОУ
	32
	21
	11
	19 (59,5%)

	МОУ СОШ
	32
	11
	21
	25 (80,6%)

	МБОУ ДОД
	7
	2
	5
	0

	Итого
	71
	34
	37
	44 (62,9%)


В 2013-2014 учебном году в ОУ реализовывалось 71 единичных проектов развития (управленческие и организационные), из них по ФГОС – 44 (62,9%). В 2012-2013 учебном году проектов по ФГОС  реализовывалось  – 31 (36,5%).  Наибольшее число единичных проектов (от 4-ти до 9) в МБДОУ № 3 «Петушок» (4), МБДОУ № 6 «Колобок» (4), МБДОУ № 7 «Рябинушка» (5), Гимназия № 1 (6), МБОУ СОШ № 4 (5), МАОУ СОШ № 5 (5), МАОУ СОШ № 7 (7). Результаты реализации единичных проектов представляются на региональном и всероссийском уровнях. В 2013-2014 учебном году высокую оценку получили проекты МДОУ ДС № 2 «Олененок», МБДОУ ЦРР ДС № 3 «Петушок», МБДОУ ДС № 8 «Золотая рыбка», МБДОУ ДС № 9 «Журавушка», МБДОУ ЦРР ДС № 10 «Росинка», МБДОУ ДС № 11 «Ромашка», СБОУ СОШ № 2,3,4, МАОУ СОШ № 5, МКСКУ СКОШ, МБОУ ДОД СЮТур, МБОУ ДОД ЦДОД.
В результате реализации единичных проектов развития  и внедрения инновационных практик в ОУ совершенствовались методы стимулирования и мотивации педагогических работников (введён эффективный контракт с педагогическими работниками), разработаны и реализуются  методические модели сопровождения педагогов в условиях реализации ФГОС, совершенствовалось сетевое взаимодействие между образовательными учреждениями, совершенствовалось качество образовательного процесса (вводится электронное обучение, введен новый курс «Робототехника» и др.), совершенствовались формы работы с детьми с особыми образовательными потребностями, создавались благоприятные и комфортные условия для развития обучающихся.
Переход на ФГОС это большой инновационный проект. ФГОС требует высокое качество образования. Он ориентирован на новые результаты: личностные, метапредметные и предметные, что требует совершенствования обеспечения системы общего образования, внедрения образовательных инноваций, как на уровне отдельного педагога, так и на уровне самой образовательной организации, в том числе  и на уровне профессиональных педагогических объединений. Особое место в ОУ отводилось совместной творческой (проблемной, проектировочной) деятельности педагогов. В 2014-2015 учебном году в ОУ функционировало 77 творческих групп педагогов, из них по ФГОС – 52 (в 2013-2014 учебном году 34). Тематическая направленность деятельности творческих групп соответствовала ключевым особенностям задачам ФГОС. В общеобразовательных школах это разработка рабочих программ педагогов по учебным предметам и внеурочной деятельности с учётом деятельностного подхода, разработка структуры технологической карты урока с учётом формирования УУД, внедрение форм и методов обучения на основе системно-деятельностного подхода (проектно-исследовательские методы, творческие мастерские, ИКТ, проблемно-поисковой направленности, портфолио, обучения и воспитания в сотрудничестве, которые направлены на развитие самостоятельной познавательной деятельности обучающихся, формирование навыков самооценки, овладение практическими способами работы с информацией, успешной социализации обучающихся), внедрение нового инструментария оценки образовательных результатов (комплексные проверочные работы, карты наблюдений, дневники самооценки) и современных оценочных процедур (портфолио, проектно-исследовательские и творческие работы, рейтинг).  В учреждениях дошкольного образования – разработка ООП ДО в соответствии с требованиями ФГОС ДО, отработка содержания образовательного процесса по образовательным областям, моделирование организации образовательной деятельности на основе технологии группового сбора, организация условий для обеспечение поэтапного перехода на ФГОС ДО. В учреждениях дополнительного образования – разработка рабочих программ педагогов по внеурочной деятельности.

Творческие группы педагогов, в том числе по подготовке и реализации ФГОС

	Тип ОУ
	Всего творческих групп
	Из них по ФГОС

	МБОУ
	32
	15 (46, 9%)

	МОУ СОШ
	39
	34 (87, 2%)

	МБОУ ДОД
	6
	3 (42,9%)

	Итого
	77
	52 (67,5%)


Вместе с тем мониторинг инновационных процессов, осуществляемых в ОО, проводимый на муниципальном уровне с 2007 года,  показывает, что часто инновационные процессы разрозненны, малоуправляемы, плохо продуманы и не подготовлены. Внедрение разнообразных новшеств зачастую не анализируется, результаты не фиксируются, не соотносятся с образовательными результатами образовательной организации. В итоге массовость заявленных инновационных практик никак не подтверждается количеством успешно освоивших то или иное новшество. Нововведения не являются средством решения конкретных проблем образовательной организации и, как следствие, средством её развития. Результаты участия образовательных организаций, педагогов в конкурсах разного уровня также подчёркивают тот факт, что инновационная деятельность образовательных организаций хаотична, не системна, мало эффективна.

Одной из основных причин такого несоответствия является отсутствие эффективной системы управления инновационными процессами в образовательной организации.

С целью уточнения инновационного потенциала муниципальной системы образования и с учётом представленных выше суждений в ОУ была проведена корректировка банка инновационных практик.

Был изменён инструментарий диагностики инновационных процессов. Акцент сделан на результаты (изменения), которые были достигнуты в условиях внедрения новшеств. В структуру мониторинга инновационных практик включены следующие компоненты: данные о направлениях инновации по виду деятельности (содержание инновационных процессов), о теме инноваций (сущность инноваций), о стадиях инноваций, о прогнозируемом результате, о результативности инновационных практик.

Банк инновационных практик ОУ.

Данные о направлениях инновации по виду деятельности

	Тип ОУ
	Направления инноваций/ количество единиц
	Итого/ ФГОС

	
	Нововведения в условиях педагогического процесса
	Педагогические нововведения
	Управленческие нововведения
	

	МБДОУ
	22
	11
	14
	47/23

	МОУ СОШ
	16
	15
	7
	38/27

	МБОУ ДОД
	5
	6
	3
	14/5

	ИТОГО
	43 (43,3%)
	32 (32,3%)
	24 (24,2%)
	99/55 (55,6%)


В 2013-2014 учебном году в образовательных учреждениях продолжалась целенаправленная работа по развитию инновационного потенциала образовательного процесса. Количество инновационных практик – 99.. Из них  инноваций 43(43,3% от общего количества инноваций) направлены на обновление условий педагогического процесса в ОУ, 32 инновации  (32,3%)  являются педагогическими и 24 (24,2%)  управленческими. Непосредственно с реализацией ФГОС было связано 55 инновационных практик, что составляет 55,6% от общего числа инновационных практик.
Данные о стадиях инноваций

	№
	Стадии инноваций
	Количество инноваций

	
	Всего - 99
	ДОУ - 47
	ООУ - 38
	УДО - 14

	1.
	Формирование идеи, цели 
17 (17,2%)
	8 (17,0%)
	8 (21,1%)
	1 (7,1 %)


	2.
	Выбор или самостоятельная разработка нововведения  
9 (9,1%)
	5 (10,6%)
	3 (7,9%)
	1 (7,1%)


	3.
	Принятие решения о внедрении (освоении)
24 (24,2%)
	14 (29,8%)
	8 (21,1%)
	2 (14,2%)

	4.
	Собственно опытное внедрение
40 (40,4%)
	19 (40,4%)
	15 (39,5%)
	6 (42,9%)

	5.
	Распространение
7 (7,1%)
	1 (2,1%)
	3 (7,9%)
	3 (21,4%)

	6.
	Институализация
2 (2,1%)
	0
	1 (2,6%)
	1 (7,1%)


Накопленный инновационный опыт позволяет образовательным учреждениям получать статус инновационных площадок (пилотных, базовых, ресурсных). Создание инновационных площадок привносит инновационный характер образованию и является требованием времени.

Данные по инновационным площадкам ОУ

	Тип ОУ
	Всего площадок разного уровня
	Уровень

	
	
	муниципальный
	региональный
	всероссийский

	МБДОУ
	12
	1
	10
	1

	МОУ СОШ
	17
	1
	14
	2

	МБОУ ДОД
	6
	0
	6
	0

	Итого
	35
	2
	30
	3


Всего площадок – 35, в том числе  на муниципальном уровне – 2, на областном уровне – 30, на федеральном уровне – 3. Статус инновационных площадок разного уровня, имеют 17 образовательных учреждений (73,9% от общего числа образовательных учреждений): МДОУ – 7 из 11 (63,6%), СОШ – 8 из 9 (88,9%), УДО – 2 из 3 (66,7%). Имеют 3 и более площадок МБДОУ № 5 «Золотой ключик» - 4, СОШ № 4 – 5, СОШ № 5, 7 – 3. В 2013-2014 учебном году 6 учреждений получили статус базовой площадки на региональном уровне: МБДОУ № 1, 3,5,8,9,10 по отработке моделей введения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО).

Инновационный процесс – процесс развития, объект управления развитием образовательным учреждением, процесс разработки и освоения новшеств. Инновации в образовании – преобразования, приводящие образовательную систему в качественно новое состояние. 

Перспективы развития муниципальной системы образования – в расширении проектно-ресурсного управления, формировании общественной составляющей жизнедеятельности ОУ, сетевом взаимодействии с партнёрами, в эффективном управлении инновационными процессами в ОУ, качеством образования в условиях реализации ФГОС.

6. Достижения образовательных учреждений в конкурсах областного и всероссийского уровней, в динамике за три года (2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебный год).

6.1. Общее образование (МДОУ)

В разрезе ДОУ
	ДОУ
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат
(победители, призёры)
	Эффективность участия

	
	Областной уровень

	МДОУ № 1
	1
	1
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	МДОУ № 2
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 3
	1
	0
	0
	3
	2
	66,7
	2
	1
	50,0

	МДОУ № 4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 5
	1
	1
	100,0
	4
	1
	25,0
	1
	0
	0

	МДОУ № 6
	1
	1
	100,0
	1
	1
	100,0
	0
	0
	0

	МДОУ № 7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	100,0

	МДОУ № 10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	0

	МДОУ № 11
	0
	0
	0
	1
	1
	100,0
	2
	2
	100,0

	Итого
по уровню
	5
	3
	60,0
	9
	5
	55,6
	8
	4
	50,0

	
	Всероссийский уровень

	МДОУ № 1
	1
	1
	100,0
	0
	0
	0
	1
	1
	100,0

	МДОУ № 2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 3
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	50,0

	МДОУ № 4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	МДОУ № 5
	1
	1
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 7
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 8
	2
	1
	50,0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	МДОУ № 10
	1
	1
	100,0
	2
	1
	50,0
	1
	1
	100,0

	МДОУ № 11
	0
	0
	0
	1
	1
	100,0
	1
	1
	100,0

	Итого
по уровню
	6
	4
	66,7
	5
	2
	40,0
	6
	4
	66,7

	ВСЕГО:
	11
	7
	63,6
	14
	7
	50,0
	14
	8
	57,1


Так в  2013-2014 учебном году  количество участий  образовательных учреждений в конкурсах разного уровня осталось на прежнем уровне, по сравнению с прошлым годом,   а эффективность участия повысилась на 7,1 %. 

6.2. Общее образование (МОУ СОШ)

В разрезе ООУ

	ООУ
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия

	Гимназия № 1
	1
	1
	100%
	1
	1
	100%
	0
	0
	0%

	СОШ № 2
	4
	2
	50,0%
	2
	2
	100%
	2
	2
	100%

	СОШ № 3
	1
	0
	0%
	1
	0
	0%
	1
	1
	100%

	СОШ № 4
	4
	3
	75%
	7
	3
	43%
	8
	4
	50%

	СОШ № 5
	4
	3
	75%
	3
	3
	100%
	2
	2
	100%

	СОШ № 6
	1
	1
	100%
	1
	0
	0%
	3
	2
	67%

	СОШ № 7
	1
	0
	0%
	0
	0
	0%
	1
	1
	100%

	ОСОШ
	3
	3
	100%
	0
	0
	0%
	0
	0
	0%

	СКОШ
	2
	2
	100%
	0
	0
	0%
	2
	2
	100%

	ИТОГО
	21
	15
	71,4%
	15
	9
	60%
	19
	14
	74%


Общеобразовательные учреждения города принимают активное участие в конкурсах областного и всероссийского уровней. Результативность участия в конкурсах довольно высокая. В 2011-2012 учебном году показатель результативности участия был равен 71,4%, в 2012-2013 учебном году - 60%, а в текущем учебном году он равен 74%.

6.3.Дополнительное образование (МОУ ДОД).

В разрезе УДО

	УДО
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия
	Количество участий в конкурсах разного уровня
	Результат 
(победители, призёры)
	Эффективность участия

	СЮТур
	2
	2
	100%
	2
	2
	100%
	2
	2
	100%

	ЦДОД
	3
	2
	67%
	7
	6
	86%
	6
	5
	83%

	ЦЭВД
	1
	0
	0%
	4
	2
	50%
	1
	1
	100%

	ИТОГО
	6
	4
	67%
	13
	10
	77%
	9
	8
	88,9%


Максимальная активность учреждений дополнительного образования при участии в конкурсах разного уровня наблюдалась в 2012-2013 учебном году - 13. При этом эффективность участия составляла 77%. В 2013-2014 учебном году активность учреждений по участию в конкурсах снизилась, но при этом повысилась эффективность участия (88,9%).

6.4. Достижения образовательных учреждений в конкурсах на областном и всероссийском уровнях по типам учреждений, в динамике за 3 года.

	Учебные годы/
Типы ОУ
	2011-2012
(участники/ победители)
	Эффективность
	2012-2013
(участники/ победители)
	Эффективность
	2013-2014
(участники/ победители)
	Эффективность

	
	Областной уровень

	МБДОУ
	5/3
	60,0%
	9/2
	22,2%
	8/4
	50,0%

	МОУ СОШ
	16/11
	81,2%
	10/6
	63,6%
	16/12
	75%

	МОУ УДО
	5/4
	80%
	8/6
	75%
	4/4
	100%

	Итого по уровню
	26/18
	69,2%
	27/14
	51,9%
	28/20
	71,4%

	
	Всероссийский уровень

	МБДОУ
	6/4
	66,7%
	5/1
	20,0%
	6/4
	66,7%

	МОУ СОШ
	5/4
	80%
	5/3
	60%
	3/2
	66,7%

	МОУ УДО
	1/0
	0%
	5/4
	80%
	5/4
	80%

	Итого по уровню
	12/8
	66,7%
	15/8
	53,3%
	14/10
	71,4%

	ВСЕГО
	38/26
	68,4%
	42/22
	52,4%
	42/30
	71,4%


В 2013-2014 учебном году количество участий образовательных учреждений в конкурсах областного и всероссийского уровней осталось на прежнем уровне, а количество призовых мест увеличилось по сравнению с прошлым годом. Эффективность участия возросла на 18,7% 

В конкурсном отборе на получение денежного поощрения коллективами областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы (проекты) участвовали общеобразовательные учреждения № 2, 3, 4, 6, 7. В число победителей вошли  МБОУ СОШ №2,3,4. С 2006 года в конкурсном отборе на получение денежного поощрения коллективами муниципальных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы, победителями были Гимназия № 1 (3 раза), МБОУ СОШ № 4 (3 раза), МАОУ СОШ № 5 (4 раза), МАОУ СОШ № 7 (1 раз).
7. Достижения педагогов в  профессиональных конкурсах, проектах

Одним из показателей результативности в  деятельности образовательных учреждений является степень участия педагогов  в организуемых на уровне образовательного учреждения, города, области и федерации в  конкурсных  мероприятиях. Стремление педагогов к профессиональному росту. Педагоги города принимают активное участие в конкурсах разного уровня. 
 7.1. Общее образование (МДОУ)

В разрезе ДОУ
	Учебные годы/
ДОУ
	2011-2012
(количество участий / победители)
	Эффективность
	2012-2013
(количество участий / победители)
	Эффективность
	2013-2014
(количество участий / победители)
	Эффективность

	Областной уровень

	МДОУ № 1
	1/1
	100,0
	6/0
	0
	5/2
	40,0

	МДОУ № 2
	1/0
	0
	17/1
	5,9
	8/4
	50,0

	МДОУ № 3
	1/0
	0
	9/3
	33,3
	7/6
	85,7

	МДОУ № 4
	0/0
	0
	4/0
	0
	2/1
	50,0

	МДОУ № 5
	2/1
	50,0
	12/3
	25,0
	19/11
	57,9

	МДОУ № 6
	1/1
	100,0
	3/2
	66,7
	1/0
	0

	МДОУ № 7
	0/0
	0
	6/0
	0
	13/2
	15,4

	МДОУ № 8
	0/0
	0
	15/1
	6,7
	5/0
	0

	МДОУ № 9
	0/0
	0
	3/0
	0
	23/11
	47,8

	МДОУ № 10
	0/0
	0
	5/0
	0
	13/7
	53,8

	МДОУ № 11
	0/0
	0
	9/1
	11,1
	19/15
	78,9

	Итого по уровню
	6/3
	50,0
	89/11
	12,4
	115/59
	51,3

	Всероссийский уровень

	МДОУ № 1
	1/1
	100,0
	10/0
	0
	21/12
	57,1

	МДОУ № 2
	0/0
	0
	7/0
	0
	16/6
	37,5

	МДОУ № 3
	1/0
	0
	2/0
	0
	9/7
	77,8

	МДОУ № 4
	0/0
	0
	7/1
	14,3
	44/30
	68,2

	МДОУ № 5
	1/1
	100,0
	8/0
	0
	26/23
	88,5

	МДОУ № 6
	0/0
	0
	6/0
	0
	10/8
	80,0

	МДОУ № 7
	0/0
	0
	3/0
	0
	19/6
	31,6

	МДОУ № 8
	2/1
	50,0
	11/0
	0
	34/26
	76,5

	МДОУ № 9
	0/0
	0
	2/2
	100,0
	7/5
	71,4

	МДОУ № 10
	1/1
	100,0
	7/2
	28,6
	81/51
	63,0

	МДОУ № 11
	0/0
	0
	6/0
	0
	28/18
	64,3

	Итого по уровню
	6/4
	66,7
	69/5
	7,2
	295/192
	65,1

	ВСЕГО
	12/7
	58,3%
	158/16
	10,1
	410/251
	61,2%



Так в 2013-2014 учебном году значительно увеличилось количество участий педагогов в конкурсах  регионального и всероссийского уровней, 410 участий и 251 победа, эффективность участия (первые, призовые места)  составляет 61,2%. Данный показатель гораздо выше показателя прошлого года (2012-2013учебный год - 158 участий и 16 побед, эффективность участия - 10,1%). Участие в профессиональных конкурсах на разных уровнях приняли педагоги всех муниципальных дошкольных образовательных учреждений. 
7.2. Общее образование (МОУ СОШ)
В разрезе ООУ
	Учебные годы/
ООУ
	2011-2012
(количество участий/ победители)
	Эффективность, %
	2012-2013
(количество участий / победители)
	Эффективность, %
	2013-2014
(количество участий / победители)
	Эффективность,%

	Областной уровень

	Гимназия № 1
	9/1
	11,1%
	8/2
	25%
	17/6
	29%

	СОШ № 2
	4/3
	75%
	5/3
	60%
	22/6
	27%

	СОШ № 3
	0/0
	0%
	8/8
	100%
	4/2
	50%

	СОШ № 4
	43/13
	30,2%
	15/7
	47%
	29/5
	17%

	СОШ № 5
	31/18
	58%
	21/10
	48%
	29/12
	41%

	СОШ № 6
	0/0
	0%
	12/6
	50%
	10/5
	50%

	СОШ № 7
	6/3
	50%
	8/5
	63%
	7/7
	100%

	ОСОШ
	4/4
	100%
	0
	0%
	2/0
	0%

	СКОШ
	8/8
	100%
	12/5
	42%
	3/2
	67%

	Итого по уровню
	105/50
	47,6%
	89/46
	52%
	123/45
	37%

	Всероссийский уровень

	Гимназия № 1
	13/5
	38,4%
	9/3
	33,3%
	10/3
	20%

	СОШ № 2
	4/3
	75%
	11/5
	46%
	30/13
	43%

	СОШ № 3
	5/5
	100%
	6/5
	83%
	7/4
	57%

	СОШ № 4
	28/7
	25%
	33/12
	36%
	65/20
	31%

	СОШ № 5
	2/1
	50%
	20/2
	10%
	26/9
	34%

	СОШ № 6
	0/0
	0%
	2/1
	50%
	0
	0%

	СОШ № 7
	2/0
	0%
	4/1
	25%
	11/6
	55%

	ОСОШ
	0/0
	0%
	1/1
	100%
	1/1
	100%

	СКОШ
	1/1
	100%
	2/2
	100%
	1/0
	0%

	Итого по уровню
	55/22
	40%
	88/32
	36,3%
	151/56
	37%


В 2013-2014 учебном году наблюдается значительный рост количества участий педагогов в конкурсах на областном уровне (с 89 до 123) и большой рост – на всероссийском уровне (с 88 до 151). В конкурсах разного уровня приняли участие педагоги всех общеобразовательных учреждений, кроме педагогов СОШ №6, которые не принимали участие в конкурсах всероссийского уровня.

Сравнивая показатели эффективности участия в профессиональных конкурсах за три года, можно сделать вывод, что эффективность участия снизилась в значительной степени на  региональном уровне и практически осталась на уровне 2012-2013 учебного года  - на всероссийском уровне. Примечательно, что эффективность участия в 2013-2014 учебном году на разных уровнях одинаковая (приблизительно равна 37%).

Согласно показателю количества участий педагогов в профессиональных конкурсах (областной / всероссийский уровень 2012-2013 учебный год -  89/88, 2013-2014 учебный год – 123/151) и показателю количества участников (областной / всероссийский уровень 2012-2013 учебный год - 63/63, 2013-2014 учебный год – 86/78) можно сделать вывод, что педагоги принимают участие не в одном, а в нескольких конкурсах на протяжении учебного года, то есть являются достаточно активными в обобщении и распространении своего опыта и наработок.

В конкурсном отборе на получение денежного поощрения лучшими учителями общеобразовательных школ от муниципалитета приняли участие 10 педагогов (№1 – 1, №2 – 1, №3 – 2, №4 – 2, №5 – 3, №7 – 1), из них 6 стали победителями регионального уровня (СОШ №3:Казанова С.И.- 13 рез., СОШ №5: Шитик И.С. -21 рез., Загоровская В.А. – 25 рез., СОШ №4: Ольшанская О.А. – 30 рез., СОШ №2: Уразова А.Б. – 33 рез., СОШ №7: Кривошеина О.И. – 61 рез.).
С 2006 года образовательные учреждения ежегодно участвуют в конкурсного отборе лучших учителей Томской области в рамках ПНПО. Победителями стали 19 педагогов:  (Гимназия №1 – 2, МБОУ СОШ № 2 – 2, МБОУ СОШ № 3 -4, МБОУ СОШ № 4 – 6, МАОУ СОШ № 5 – 3, МАОУ СОШ № 7 – 3).

7.3. Дополнительное образование

В разрезе УДО
	Учебные годы/
Типы ОУ
	2011-2012
(количество участий / победители)
	Эффективность, %
	2012-2013
(количество участий / победители)
	Эффективность, %
	2013-2014
(количество участий / победители)
	Эффективность, %

	Областной уровень

	ЦДОД
	15/5
	33%
	26/12
	46%
	12/11
	92%

	ЦЭВД
	19/5
	26,3%
	12/11
	92%
	2/1
	50%

	СЮТур
	4/2
	50%
	7/4
	57%
	4/2
	50%

	Итого по уровню
	38/12
	31,5%
	45/27
	60%
	18/14
	78%

	Всероссийский уровень

	ЦДОД
	2/0
	0%
	6/1
	16%
	95/67
	71%

	ЦЭВД
	1/1
	100%
	4/2
	50%
	1/0
	0%

	СЮТур
	0
	0%
	0
	0%
	3/2
	67%

	Итого по уровню
	3/1
	33,3%
	10/3
	30%
	99/69
	70%


В 2013-2014 учебном году значительно снизился показатель участия педагогов дополнительного образования  в профессиональных конкурсах  на муниципальном уровне (с 15 в 2011-2012 уч. году до 4 в 2013-2014 уч. году) и региональном уровне (с 38 в 2011-2012 уч. году до 18 в 2013-2014 уч. году). Показатель эффективности участия существенно снизился на муниципальном уровне, но возрос на областном уровне. Сравнивая показатели участия педагогов в профессиональных конкурсах на всероссийском уровне за три года, можно отметить, что в 2013-2014 учебном году произошло резкое и существенное увеличение количества участий и эффективность участия педагогов в конкурсах на этом уровне.

Рассматривая вопрос количества участников в профессиональных конкурсах разного уровня, можно сделать вывод, что на областном уровне в 2013-2014 учебном году, по сравнению с прошлым учебным годом, этот показатель снизился с 37 педагогов до 17, а на всероссийском уровне вырос более чем в 7 раз, с 6 до 44 педагогов.

7.4. Достижения педагогов в профессиональных конкурсах, в динамике за 3 года (количество участий)

	Учебные годы/
Типы ОУ
	2011-2012
(кол-во участий/ победители)
	Эффективность
	2012-2013
(кол-во участий / победители)
	Эффективность
	2013-2014
(кол-во участий / победители)
	Эффективность

	Областной уровень

	МБДОУ
	6/3
	50,0
	89/11
	15,4
	115/59
	51,3

	МОУ СОШ
	105/50
	47,6%
	89/46
	52%
	123/45
	37%

	МОУ УДО
	38/12
	31,5%
	45/27
	60%
	18/14
	78%

	Итого по уровню
	149/65
	43,6
	223/84
	37,7
	256/118
	46,1

	Всероссийский уровень

	МБДОУ
	6/4
	66,7
	69/5
	7,2
	295/192
	65,1

	МОУ СОШ
	55/22
	40%
	88/32
	36,3%
	151/56
	37%

	МОУ УДО
	3/1
	33,3%
	10/3
	30%
	99/69
	70%

	Итого по уровню
	64/27
	42,2
	167/40
	24,0
	545/317
	58,2

	ВСЕГО
	213/92
	43,2
	390/124
	31,8
	801/435
	54,3


В 2013-2014 учебном году возросло количество педагогов образовательных учреждений, принимавших  участие в профессиональных конкурсах разного уровня. Возросла и эффективность  их участия в. Так, 435 педагога 801 раз поучаствовали в профессиональных конкурсах регионального и федерального уровней,  эффективность их участия  составляет 54,3 %.  На региональном уровне педагоги приняли участие в 74 профессиональных конкурсах, которые проводят Томский областной институт повышения квалификации и переподготовки работников образования, Региональный центр развития образования и Департамент образования Томской области. Наиболее востребованными конкурсами на этом уровне являются конкурсы-фестивали методических разработок, конкурс «Грани профессионального мастерства педагогов», «Педагогический проект», конкурс медиауроков с компьютером, «Компетентностные задачи». Семь педагогов приняли участие в конкурсе для педагогических работников, зачисленных в резерв управленческих кадров, семнадцать педагогов – в региональном этапе всероссийского конкурса педагогического мастерства «Мой лучший урок» и самым популярным профессиональным  конкурсом стал конкурс учебно-методических комплектов и учебных средств, направленных на реализацию современных образовательных технологий и достижение обучающимися ключевых компетенций, где приняли участие 25 педагогов.

Необходимо отметить тот факт, что количество всероссийских конкурсов (169), в которых педагоги приняли участие в 2013-2014 учебном году, более чем в два раза превысило показатель регионального уровня.   Самыми востребованными профессиональными конкурсами стали: Методический конкурс «Интерактивный учитель 2013» (всероссийский портал интерактивных проектов «Учитель»), Всероссийские творческие конкурсы «Талантоха», конкурс «Учитель начальных классов-2013» (Урок в начальной школе, Московский Центр Международного Образования и ЦПТ им. К. Д. Ушинского «Новое образование»), Общероссийские  конкурсы  информационно – методического дистанционного  центра  МАУНЕД (Межшкольная Ассоциация Учителей Научно-Естественных Дисциплин) «Магистр»,  Всероссийский конкурс презентаций «Топ Слайд», Всероссийские профессиональные конкурсы для педагогов Центра  интеллектуального развития «Академия таланта».

По сравнении с 2012-2013 учебным годом   эффективность участия на областном уровне повысилась на 8,4%, а на всероссийском – 22,5 %.

8. Участие педагогов в деятельности профессиональных сетевых сообществ, в динамике за три года (2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебный год)
8.1.Общее образование (МДОУ) 

В разрезе ДОУ
	ДОУ
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%

	МБДОУ № 1
	27
	13
	48,1
	27
	12
	44,4
	28
	11
	39,3

	МБДОУ № 2
	19
	6
	31,6
	21
	5
	23,8
	18
	6
	33,3

	МБДОУ № 3
	28
	6
	21,4
	27
	11
	40,7
	27
	11
	40,7

	МБДОУ № 4
	27
	22
	81,5
	28
	25
	89,3
	28
	21
	75,0

	МБДОУ № 5
	34
	13
	38,2
	33
	14
	42,4
	33
	18
	54,5

	МБДОУ № 6
	18
	6
	33,3
	16
	5
	31,3
	23
	8
	34,8

	МБДОУ № 7
	33
	14
	42,4
	31
	23
	74,2
	32
	13
	40,6

	МБДОУ № 8
	31
	3
	9,7
	29
	8
	27,6
	32
	7
	21,9

	МБДОУ № 9
	37
	9
	24,3
	35
	13
	37,1
	37
	12
	32,4

	МБДОУ № 10
	33
	4
	12,1
	33
	8
	24,2
	33
	4
	12,1

	МБДОУ № 11
	35
	8
	22,9
	32
	12
	37,5
	34
	19
	55,9

	Итого
	322
	104
	32,3
	312
	136
	43,6
	325
	119
	36,6



В течение 3-х лет работают два городских педагогических сетевых сообщества дошкольников – педагогическое сетевое сообщество по программе «Школа 2100»  и профессионально - педагогическое сетевое сообщество по художественно-эстетическому развитию детей дошкольного возраста. 


В состав сетевого сообщества «Школа 2100» входят 5 детских садов(№ 4,5,6,9,11). Всего: 32 педагога. Из них 13 педагогов – молодые педагоги и 18 стажистов. Использование сетевого взаимодействия направлено на повышение эффективности образовательного процесса на основе обмена опытом работы дошкольных образовательных учреждений по комплексной программе  развития и воспитания в образовательной системе «Школа 2100» А.А. Леонтьева. Для функционирования сетевого сообщества в 2013-2014 учебном году пополнялся  банк данных о группах и педагогах  работающих по комплексной программе развития и воспитания в образовательной системе «Школа 2100 (Детский сад 2100)» А.А. Леонтьева на основе обмена опытом работы.


Продолжило свою работу  профессионально-педагогическое сетевое сообщество по художественно-эстетическому развитию детей дошкольного возраста.  Целью деятельности педагогического сообщества является  организация работы современного педагога как форм педагогической поддержки, обеспечивающих реализацию единой методической политики в образовательных учреждениях по художественно-эстетическому направлению. Творческой инициативной группой состоящей из  6 педагогов была создана методическая разработка по формированию  навыков восприятия детьми  произведений изобразительного искусства. В рамках круглого стола на тему: «Презентация методической разработки по формированию  навыков восприятия детьми  произведений изобразительного искусства» педагоги презентовали данную методическую разработку. Для каждой возрастной группы был создан диск с конспектами занятий по восприятию детьми картин русских и зарубежных художников, сюжетных картин. Подобраны беседы, игры по ознакомлению с  произведениями изобразительного искусства, предметами и явлениями окружающего мира, имеется описание картин. Создана медиатека портретов и биографий русских и зарубежных художников. 


В течение учебного года педагогами двух сетевых сообществ ДОУ были проведены открытые показы непосредственной образовательной деятельности, для совершенствования умений педагогов в реализации данных направлений. План работы сетевых сообществ реализован в полном объеме.

8.2. Общее образование (МОУ СОШ)  
В разрезе ООУ
	ООУ
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	
	Всего педагогов
	Количество участников
	%
	Всего педагогов
	Количество участников
	%
	Всего педагогов
	Количество участников
	%

	Гимназия №1
	38
	15
	39,5
	39
	18
	46,1
	34
	22
	64,7%

	СОШ № 2
	33
	16
	48,5
	40
	22
	55
	31
	20
	64,5%

	СОШ № 3
	43
	16
	37,2
	53
	24
	45,2
	41
	20
	48,8%

	СОШ № 4
	58
	36
	62,1
	66
	46
	69,7
	52
	38
	73,1%

	СОШ № 5
	65
	15
	23,1
	73
	37
	50,7
	62
	43
	69,4%

	СОШ № 6
	15
	6
	40,0
	19
	9
	47,4
	14
	11
	78,6%

	СОШ № 7
	39
	12
	30,8
	52
	33
	63,5
	46
	30
	65,2%

	ОСОШ
	5
	1
	20,0
	9
	3
	33,3
	6
	5
	83,3%

	СКОШ
	20
	1
	5,0
	28
	2
	7,14
	11
	4
	36,3%

	Итого
	316
	103
	32,6
	379
	194
	51,2
	297
	193
	65%


8.3. Дополнительное образование  (МОУ ДОД) 
В разрезе УДО
	УДО
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	
	Всего педагогов
	Количество участников
	%
	Всего 
педагогов
	Количество участников
	%
	Всего 
педагогов
	Количество участников
	%

	ЦДОД
	54
	9
	17
	53
	3
	4,7
	51
	5
	9,8

	ЦЭВД
	13
	0
	0
	12
	2
	10,5
	9
	2
	22

	СЮТур
	7
	0
	0
	5
	1
	10
	6
	1
	16,7

	Итого
	74
	9
	12,0
	70
	6
	8,5
	66
	8
	12,1


8.4. Участие педагогов в деятельности профессиональных сетевых сообществ, в динамике за три года (2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебный год)

	Тип ОУ
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%

	МДОУ
	322
	104
	32,3
	312
	136
	43,6
	325
	119
	36,6

	СОШ
	316
	103
	32,6
	379
	194
	51,2
	297
	193
	71,4%

	УДО
	75
	18
	24,0
	93
	6
	6,5
	66
	8
	12,1%

	Итого
	713
	160
	22,4
	784
	336
	42,8
	688
	320
	46,5


На городском уровне создавались условия для развития профессиональных компетентностей педагогов. Организовано функционирование городских групп педагогов с целью обеспечения эффективного профессионального общения и осуществления профессионально-педагогического сетевого взаимодействия.

 В 2013-2014 учебном году функционировали 18 Городских групп педагогов (сетевые педагогические сообщества):  математики, русского языка и литературы, истории и обществознания, биологии и химии, географии, иностранного языка, технологии, информатики, физического воспитания, учителей - занковцев, педагогов-психологов, учителей-логопедов, музыкальных руководителей ДОУ, педагогов-экологов ДОУ. Участниками городских групп педагогов являются  319   педагогов, что составляет 46,4% от общего количества педагогов СОШ,  ДОУ, ДО. В 2013-2014 учебном году количество педагогов, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ, по сравнению с прошлым годом фактически не изменилось.

С целью адаптации молодых педагогов к условиям профессиональной среды муниципальной системы образования городского округа Стрежевой активно работала городская «Школа молодого педагога», которую посещали 27 педагогов из общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования детей. Было проведено 10 заседаний как опытными, так и молодыми педагогами. Занятия «Школы молодого педагога» проводились в разных формах: мастер классы, день молодого педагога, психологический практикум, открытые уроки.   Начинающий учитель мог использовать полученные знания при создании урока  или внеклассного мероприятия. В рамках занятий «Школы молодого педагога» рассматривались следующие вопросы: метапредметное занятие в рамках ФГОС, применение инновационных технологий, системно-деятельностный подход в обучении, работа с родителями, обсуждение текущих проблем, нормативно-правовой документации. 

8.5.Участие педагогов в деятельности профессиональных сетевых сообществ, 
2011-2012, 2012-2013, 2013-2014 учебный год
сеть Интернет 

Открытая информационно - образовательная среда формировалась также через использование возможностей коммуникации через компьютерные сети, технологические характеристики которых обеспечивают большую доступность ресурсов и их использование в режиме удалённого доступа. По итогам года была создана база данных об участии педагогов г. Стрежевой в профессиональных сообществах сети Интернет. 

	Тип ОУ
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%
	Всего
педагогов
	Кол-во
участников
	%

	МДОУ
	322
	38
	11,8
	312
	99
	31,7
	325
	66
	20,3

	СОШ
	316
	103
	32,6
	379
	236
	62,3
	297
	212
	71,3

	УДО
	75
	18
	24,0
	82
	16
	19,5
	66
	21
	32

	Итого
	713
	160
	22,4
	773
	351
	45,4
	688
	299
	43,5


Активными участниками профессиональных сетевых интернет - сообществ являются 299 педагогов, что составляет 43,5% от общего количества педагогов. По сравнению с 2012-2013 учебным годом количество педагогов-членов педагогических Интернет сообществ снизилось на 1,9 % (351 – 45,4%.) В результате сетевого взаимодействия стало возможным использование интеллектуального потенциала педагогов из разных образовательных учреждений для организации городских методических мероприятий и создания методических и управленческих материалов. 

Информация о результатах городских методических мероприятий.

Городской Конкурс методических разработок педагогов.

В Конкурсе приняли участие 75 педагогических работников из всех муниципальных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования. Не принимали участие в Конкурсе педагоги ОСОШ. На Конкурс представлено 64 методических разработки, из них 9 разработаны авторскими коллективами. Участие позволило 75 педагогам предъявить педагогической общественности свои умения в проектировании методических пособий для педагогов и учащихся, образовательных и учебных программ, ориентированных на новые образовательные результаты в соответствии с переходом на ФГОС ОО  и ФГТ ДО. Городской конкурс методических разработок педагогов способствовал выявлению и распространению инновационного педагогического ресурса, стимулированию профессионального роста педагогических работников.

Победителями Конкурса признаны 2 авторских коллектива (МБДОУ ЦРР ДС №3 и МБОУ СОШ №3) а  также педагоги дополнительного образования – 1; СОШ – 2; ДОУ – 2. Финалистами Конкурса стали 3 авторских коллектива ( МБДОУ ЦРР №10 и 2 авторских коллектива из МАОУ СОШ №5) а также 15педагогов.

Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования. 
В Конкурсе приняли участие 25 педагогов. 


Оргкомитет учредил свои призы молодым педагогам «Удачный старт». Призы Оргкомитета Конкурса - «Удачный старт» получили:  Боярко Юлия Юрьевна, воспитатель МБДОУ ДС № 2 «Оленёнок»; Шемякина Ирина Васильевна, учитель-логопед МБДОУ ЦРР – ДС № 5 «Золотой ключик».

 III Городская научно-практическая конференция педагогических работников образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой.
Тема научно-практической конференции: «Педагогическая деятельность в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта».

В Конференции приняли участие руководящие и педагогические работники образовательных учреждений городского округа Стрежевой, села Александровское, специалисты Управления образования Администрации городского округа Стрежевой и Александровского районо. Всего – 397 человек. В том числе из села Александровское – 24 человека. В работе Конференции приняли участие Прищепа Т.А., к.п.н., декан ФПК и ПК ТГПУ, Аладко О.И., к.п.н., главный специалист Администрации го Стрежевой. 

Были рассмотрены следующие вопросы: особенности современного учебного занятия; особенности управленческой деятельности в условиях введения ФГОС; условия педагогической деятельности на современном этапе; содержание деятельности педагогов в условиях внедрения и реализации ФГОС. Педагоги образовательных учреждений обменялись опытом работы по практической реализации требований ФГОС. Определены направления работы Конференции:

Особенности современного учебного занятия (проблемная лекция по теме « Современное учебное занятие»)

Особенности управленческой деятельности в условиях введения ФГОС (круглый стол для руководителей и заместителей руководителей ОУ по теме «Управление педагогической деятельностью в условиях реализации ФГОС»).

Экспертиза программ по работе с одарёнными детьми (заседание Экспертной комиссии).

Публичное представление педагогического опыта по теме Конференции (работа секций по представлению практического опыта педагогов).

Работало 7 тематических секций и 8 проблемных.


 Педагогическими работниками было представлено 138 выступлений. В рамках Конференции состоялась экспертиза программ педагогов по работе с одарёнными детьми. Итогом работы Конференции были предложения от участников, внесённые в решение Конференции.

Педагогические работники, подготовившие выступление на Конференцию, получили сертификаты участников Конференции.

4. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса.

11.1.  Обеспеченность обучающихся учебниками библиотечных фондов

	Ступени образования
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	1-4 классы
	92,8
	93,4
	93,1

	5-9 классы
	96,7
	97,6
	99,1

	10-11 классы
	98,8
	98,5
	98,2

	Общая обеспеченность
	96,1
	96,6
	97,1


Обновление библиотечных фондов в 2013-2014 учебном году составило 16,3% (в 2012-13 учебном году 19,6%). В основном это учебники для 1, 2, 3 классов. Для 5-9 и 10-11 классов приобретались учебники на замену физически изношенным (руководствуясь письмом Минобрнауки РФ от 09.11.2009 г. № 03-2235 «Об использовании учебников разных лет выпуска»).

11.2. Доля учебных дисциплин полностью обеспеченных требуемыми учебниками от общего числа преподаваемых.

	№ п/п
	Ступени образования
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.

	1.
	1-4 классы
	62,9
	69,6
	84,7

	2.
	5-9 классы
	84,8
	76,2
	86,4

	3.
	10-11 классы
	83,7
	77,1
	94,1


В связи с тем, что на выделяемые средства в первую очередь приобретаются учебники по основным предметам, таким как русский язык, литература, математика, иностранный язык и др., их обеспеченность составляет 100%. Это приводит к недостаточному комплектованию учебников по музыке, ИЗО, технологии, физической культуре.

11.3. Доля обеспеченности учебниками по ИЗО, музыке, технологии и физкультуре от необходимого.

	№ п/п
	Предмет
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.

	1.
	ИЗО
	31,0
	30,1
	31,8

	2.
	Музыка
	28,5
	30,8
	43,7

	3.
	Технология
	42,7
	47,3
	57,4

	4.
	Физическая культура
	38,2
	39,4
	40,5


11.4. Доля учебных дисциплин, полностью обеспеченных программно-методическими ресурсами от общего числа преподаваемых в 2009-2010 учебном году по параллелям.

	№ п/п
	Ступени образования
	2011-2012 уч. г.
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.

	1.
	1-4 классы
	72,9
	82,5
	85,7

	2.
	5-9 классы
	90,5
	80,2
	82,5

	3.
	10-11 классы
	95,9
	93,3
	95,0

	
	ИТОГО:
	87,9
	85,4
	87,4


Количество методических пособий в расчете на одного педагогического работника в 2013-2014 уч. году составило 31,6 (в 2012-13 учебном году 31,2).
Во всех общеобразовательных школах функционируют медиатеки. Пополняется банк медиаресурсов. 
11.5. Информационно-технологическое обеспечение образовательного процесса.

	№ п/п
	Параметры
	2012-2013 уч. г.
	2013-2014 уч. г.

	1
	Доля библиотечных фондов на электронных носителях от общего числа библиотечного фонда
	2,3
	3,3

	2
	Доля информационных изданий, методических периодических изданий в расчете на одного педагогического работника
	1,3
	1,3

	3
	Количество педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала на 1 АРМ составляет
	
	


Параметры, представленные в пункте 2 выше региональных контрольных нормативов к аккредитационным показателям.
5. Анализ кадровой обеспеченности образовательных учреждений 

Качественные характеристики кадрового потенциала 

По состоянию на 01.06.2014 года общая численность работников системы образования городского округа (без учета УО и его структурных подразделений) составляет 1245 (в прошлом году 1333) человека. Состав персонала: руководящие работники (административный персонал) - 88 человек (7%); педагогические работники - 756 человек (60,7%); учебно-вспомогательный персонал - 240 человек (19,3%);  обслуживающий персонал -  158  человек (13%). 

          Общий образовательный уровень педагогов неоднороден. По-прежнему стабильно высоким остается показатель образования в общеобразовательных учреждениях, общий уровень образования педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и дополнительного образования не претерпел существенных  изменений. 

	Всего  педагогов:     
	2011/12 год
	2012/13 год
	2013/2014

	СОШ
ДОУ
УДО
	314
361
68
	321
360
64
	324
364
68

	Высшее образование, %
	84
37
52,9
	85
37
55
	88
37,3
58

	Н/высшее образование, %
	0,9
3
1,4
	1
0
0
	0,3
0
1,4

	Среднее - профессиональное образование, %
	15,6
39
27,9
	14
41
30
	13,8
42,5
25

	Начальное профессиональное образование, %

	-
6
11,7
	-
6
12
	0,3
4,9
11,7

	     Среднее образование, %
	-
15
5,8
	-
16
3
	0,6
15,1
2,9


Общий аттестационный уровень педагогических и руководящих работников по состоянию на 01.06.2014 г. свидетельствует о высоком кадровом профессионализме: 84,7 % педагогических работников, включая руководителей, имеют квалификационную категорию, из них: высшую – 12,4%; I категорию – 40,1%; II категорию – 10,4 %; соответствие – 21,8%                                                                                                            

Общий аттестационный уровень педагогических и руководящих работников ОУ.
	Вид
	Персонал
	Всего 
(в чел.)
	Квалификационная категория (в чел.)
	Итого
(4+5+6+7)

	
	
	
	высшая
	I
	II
	соответствие
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ООУ
	руководящий
педагогический
	43
324
	11
59
	28
139
	0
25
	1
56
	40
279

	ДОУ
	руководящий
педагогический
	30
364
	4
17
	25
128
	0
49
	0
104
	29
298

	УДО
	руководящий
педагогический
	15
68
	4
11
	8
22
	0
15
	3
20
	15
68


Средний возраст педагогических работников остался на прежнем уровне – 42 года: СОШ – 44 года, ДОУ – 40 лет, УДО – 42 года. Доля преподавателей мужского пола составляет 3% от общего числа педагогических работников. Доля пенсионеров, продолжающих трудовую деятельность, составляет 28%. Доля молодых специалистов (до 30 лет) составляет 15%.. 

Перечень социальных гарантий, направленных на поддержку молодых квалифицированных кадров и предусмотренных нормативными актами регионального и муниципального уровней предоставляется в полном объеме. В январе 2014 года постановлением Администрации городского округа Стрежевой утвержден новый перечень категорий граждан, которым предоставляются служебные жилые помещения, а в отсутствии таковых выплачивается денежная компенсация за наем жилого помещения. В перечень включены работники образовательных учреждений. 30 педагогов получали средства на оплату съемного жилья, 9 педагогов получили ключи от квартир социального найма. 

Общее число педагогических работников, уволенных из образовательных учреждений, за отчетный год составляет  67 человек  или 9% от численности педагогических работников (+ 25 чел. в сравнении с прошлым годом). Среди причин расторжения трудовых отношений превалирует собственное желание работника.

Общая потребность в педагогических кадрах в муниципальной системе образования имеет место в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дошкольного образования. Наиболее востребованы учителя начальных классов и иностранных языков, а также воспитатели и музыкальные руководители. 
6. Анализ работы хозяйственно-эксплуатационного отдела

12.1.  Ремонтные работы

Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой подведомственно 23 образовательных учреждения общей  площадью  более 70 000 м.кв. 

	Информация об износе зданий по состоянию на 01.01.2013г.

№
Наименование учреждения
Год постройки
Срок эксплуатации (лет)
Проведение капитального ремонта
1
МОУ СОШ №1
1973
41
Кап. ремонт кровли 2008г
Кап. ремонт помещений  май 2014год
кап ремонт спортзала 2012г
2
МОУ СОШ №2
1974
40
Кап. ремонт кровли 2006г,
 кап ремонт помещений 2012г
кап ремонт спортзала 2012г 
3
МОУ СОШ №3
1979
35
Кап. ремонт кровли 2007г
Кап ремонт спортзала 2012г 
4
МОУ СОШ №4
1985
29
Кап. ремонт кровли 2002г
Кап ремонт спортзала 2012г 
5
МОУ СОШ № 5
1988
26
Кап. ремонт кровли 2008г
Кап ремонт спортзала 2012г 
6
МОУ СОШ № 6
1989
25
Кап. ремонт кровли 2005г, 
Кап. ремонт столовой 2014г
Кап ремонт спортзала 2012г 
7
МОУ СОШ № 7
1993
21
Кап. ремонт кровли 2012г
Кап ремонт спортзала 2012г 
8
МСКОУ СКОШ
1974
40
2007 (за искл. сантехнических систем, отопления)
9
МОУ ДОД ЦДОД (Строителей 56)
2001
13
МОУ ДОД ЦДОД (ул.Буровиков 18)
1996
18
2010г
10
МОУ ДОД ЦЭВД
1997
17
11
МОУ ДОД СЮТур
1996
18
2010г 
МОУ ДОД Сютур (б/о "Окуневое")
2000
14
12
МДОУ «Журавушка»    1 корпус
1987
27
Кап. ремонт фасада 2008г
МДОУ «Журавушка»    2 корпус
1974
40
2011г
13
МДОУ «Золотая рыбка»
1987
27
Кап. ремонт кровли 2009г
14
МДОУ «Лебедушка»
1978
36
Кап. ремонт кровли 2013г
Кап. ремонт пищеблока 2013г 
15
МДОУ «Олененок»
1983
31
2007 (за искл. сантехнических систем)
16
МДОУ «Петушок»
1977
37
Кап. ремонт кровли 2012г 
17
МДОУ «Золотой ключик»
1984
30
Кап. ремонт кровли 2012г
18
МДОУ «Росинка»
1990
24
Кап. ремонт кровли 2008г
19
МДОУ «Ромашка»
1991
23
Кап. ремонт кровли 2009г
20
МДОУ «Колобок»
1985
29
Кап. ремонт кровли 2008г
21
МДОУ «Солнышко»
1971
43
Кап. ремонт кровли 2008г
22
МДОУ «Рябинушка»
1986
28
Кап. ремонт кровли 2006г
23
Управление образования
1994
20
Кап. ремонт кровли 2014г

	



В соответствии  строительным нормам (ВСН -58-88) в 65,2% учреждений необходимо провести полный капитальный ремонт.


На капитальный и текущий ремонт учреждений образования  в 2014 году выделено 16 653 093 руб.

13 163 805 руб направлено на капитальный ремонт:

- кап ремонт кровли покрытием «Гипердесмо» -  МБДОУ «Журавушка» 

- ремонт труб водоснабжения, канализации – МБДОУ «Золотой ключик». 

- кап ремонт крылец – МБДОУ «Олененок» 

- кап ремонт пищеблока с заменой ВРУ – МБДОУ «Солнышко» 

- кап ремонт столовой – МБОУ СОШ №6 

- ремонт ступенек центрального входа, кап ремонт теплицы -  МБОУ ДОД ЦЭВД 

На текущий ремонт направлено  3 490 287 руб.

Данные средства распределены по учреждениям в соответствии с площадью помещений.

Учреждениями  средства  направляются  на покупку стройматериалов, краски, ленолиума,  так как мелкий ремонт  будут делать своими силами. Так же данные средства направляются  на устранение предписаний  надзорных органов. 


В мае закончился капитальный ремонт МБОУ Гимназии №1, на который, были выделены деньги с федерального бюджета как победителю конкурсного отбора общеобразовательных учреждений Томской области

Сравнительный анализ финансирования ремонтных работ.
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2008 год – 43 000 000 руб. (22 250 000 руб. на капитальный и текущий ремонт + 3 200 000 руб. на реабилитацию 8 групп дошкольного воспитания + 17 550 000 на строительство скатных кровель МОУ СОШ №5, МДОУ «Росинка»)

2009 год. – 12 050 000 руб. (7 600 000руб. на капитальный и текущий ремонт в соответствии с планом + 1 000 000руб. экономия средств 2008 года + 1 450 000 руб. дополнительные средства на косметический ремонт + 2 000 000 на реабилитацию 3 групп дошкольного воспитания) 

2010 год. – 7 397 900 руб. (6 747 900 на капитальный ремонт + 650 000 руб. на проектирование скатных кровель)

2011год – 69 188 000 руб  
2012 год – 48 255 904 руб (ремонт спортивных залов 23 600 000 руб, капитальный ремонт МБОУ  СОШ №2 - 16 416 000 руб, капитальный ремонт МБОУ гимназия №1 – 4 258 000 руб, на текущий ремонт -  3 981 904 руб)

2013 год – 29 008 220 руб (с местного бюджета: капитальный ремонт кровли МБДОУ Лебедушка» -3368,17 тыс  руб; софинансирование установки пластиковых окон МБОУ СОШ №4 – 2808,22 тыс руб, кап ремонт пищеблока МБДОУ «Лебедушка» - 1703,9 тыс руб, кап ремонт кровли по технологии «гипердесмо» МБОУ гимназия №1 – 380 тыс руб. С областного бюджета: капитальный ремонт МБОУ Гимназия №1 – 17200 тыс руб; установка пластиковых оконных блоков МБОУ СОШ №4 – 2808,22 тыс руб)

2014год – 16 653 093 руб (кап ремонт кровли покрытием «гипердесмо» в МБДОУ «Журавушка»(здание и склад) – 4180007 руб, ремонт труб водоснабжения МБДОУ «Золотой ключик» - 2092871руб,кап ремонт крылец МБДОУ «Олененок»-409347 руб, кап ремонт пищеблока с заменой ВРУ МБДОУ «Солнышко» -1833441,36 руб, кап ремонт ступенек центрального входа и стен теплицы МБОУ ДОД ЦЭВД – 509690,64 руб)

12.2. Подготовка к работе в зимних условиях


Подготовка к осеннее – зимнему периоду 2014-2015 гг. началась  с некоторыми сложностями. В этом году обслуживание тепловодосетей выиграла ООО «Сантек». Данная организация приступила к подготовке системы отопления с отставанием от графика на 2 недели.

На 22.07.2014г во всех учреждениях проведена промывка, гидравлическое испытание теплосетей и ревизия запорной арматуры. Регулировка систем отопления будет проводиться с началом отопительного сезона. 


Подрядчик по обслуживанию узлов учета ( ООО «Инженерно-технические системы» Журавлев Сергей Вячеславович) вышел к нам с предложением о досрочной поверке  приборов  учета у которых поверочный период заканчивается в отопительный период.  Эта работа к началу отопительного периода будет закончена.

 
  Подписаны  паспорта готовности образовательных учреждений.

12.3.  Пожарная безопасность.

По всем учреждениям своевременно  проведена  перезарядка огнетушителей. В школах №2,3 проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачных помещений. Проведены регламентные работы по пожарной сигнализации и оповещении людей о пожаре.
12.4. Материально-техническое обеспечение.

 Количество финансовых средств, направляемых на  материально- техническое обеспечение в 2013году

	направления
	Финансирование с местного бюджета

тыс. руб.
	Финансирование мероприятий комплекса мер модернизации образования,

тыс руб
	Общая сумма финансирования,

тыс руб
	плюс/минус к предыдущему году

	Учебно-наглядные пособия
	3422,1
	0
	3422,1
	+ 2391,3

	Приобретение мебели
	1636,5
	0
	1636,5
	-1723,72

	Приобретение мягкого инвентаря
	1801,2
	0
	1801,2
	+1022,15

	Оборудование и инвентарь для мастерских
	1842,7
	0
	1842,7
	+1377,7

	Оборудование и инвентарь для спортивных залов
	750,5
	0
	750,5
	-1083,09

	Компьютерная и множительная техника
	7145,2
	0
	7145,2
	+1980,99

	Игровые комплексы
	0
	0
	0
	0

	Оборудование для пищеблоков
	432,6
	0
	432,6
	-3706,19

	Медицинское оборудование
	312,07
	0
	312,07
	- 619,42

	игрушки
	1526,7
	0
	1526,7
	+1526,7


12.5. Энергосбережение

По учреждениям принят план реализации мероприятий Программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности экономики городского округа Стрежевой на период  2010-2014гг» на 2014год. Мероприятия по данному плану выполнены на 89%

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Объекты 
	Выполнение мероприятий
 (тыс руб)
	Исполнение в натуральных показателях
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Повышение энергоэффективности  освещения объектов

	1.1.
	Установка светодиодных светильников
	здание СЮТур
	10,00
	
	5
	выполнено

	
	
	МБДОУ "Колобок"
	72,00
	
	12
	выполнено

	1.2
	Установка  светильников  с электронным ПРА 
	МБОУ СОШ №4
	48,00
	
	24
	выполнено

	
	
	МБОУ СОШ №6 
	76,00
	
	38
	выполнено

	
	
	МБДОУ "Журавушка"
	10,00
	
	5
	выполнено

	
	
	МБДОУ "Колобок"
	24,00
	
	12
	выполнено

	1.3
	Замена светильников  на энергосберегающие с датчиками на движение              
	МБДОУ "Журавушка"
	15,00
	
	3
	выполнено

	1.4
	Замена светильников на светодиодные
	МАОУ СОШ №7
	132,50
	
	75
	выполнено

	2
	Утепление объектов, повышение энергоэффективности объектов

	2.1
	капитальный ремонт кровли
	МБДОУ "Журавушка"
	3 500,00
	
	
	выполнено

	
	
	МКУ "Управление образования"
	900,00
	
	
	выполнено

	2.2
	капитальный ремонт пищеблока
	МБДОУ "Солнышко"
	1 400,00
	
	
	выполнено

	
	
	МБОУ СОШ №6
	2 000,00
	
	
	выполнено

	2.3
	Замена дверных блоков
	МБОУ СОШ №3
	50,00
	
	1
	выполнено

	
	
	МБДОУ "Журавушка"
	50,00
	
	1
	выполнено

	2.4
	замена деревянного оконного блока на ПВХ
	здание СЮТур
	28,00
	
	
	Не выполнено (нет средств)

	2.5
	Утепление тамбуров, входных групп здания
	МБДОУ "Олененок"
	3,00
	
	
	выполнено

	2.6
	Утепление окон
	МБДОУ "Олененок"
	9,00
	
	
	сентябрь

	3
	Ремонт внутриинженерных систем
	
	

	3.1
	ремонт труб отопления в подвале. Водоснабжения и каналимзации по всему зданию
	МБДОУ "Золотой ключик"
	1600,00
	
	
	выполнено

	3.2
	Замена регуляторов на конвекторах
	МБОУ ДОД ЦЭВД
	20,00
	
	20
	выполнено

	3.3
	Замена смесителей  на сенсорные 
	МБОУ СОШ №5
	25,00
	
	5
	выполнено

	3.4
	приобретение смесителей и замена смесителей  устаревшей конструкции 
	МБДОУ "Росинка"
	20,00
	
	10
	выполнено

	
	итого
	
	9 992,50
	
	
	


По всем учреждениям приобретается оборудование с низким классом электропотребления. С установкой узлов учета тепловой энергии, горячей и холодной воды по всем учреждениям планируем значительно сэкономить финансовые средства
Основные задачи отдела на 2015 год:

1. Обследование состояния столовых и пищеблоков учреждений для составления программы капитального ремонта.
2. Обследование состояния цоколей, отмосток, фасадов образовательных учреждений для составления программы капитального ремонта.

3. Возобновление программы установки игровых комплексов в детских садах (МДОУ «Солнышко», «Ромашка», кап ремонт игровых комплексов МДОУ «Петушок»).
4. Разработка программы по ремонту ограждений учреждений.
5. Организация дальнейшей работы по экономии энергоресурсов.

13. Состояние финансового обеспечения

13.1.  Исполнение по финансовому обеспечению.

     Расходы по учреждению (включая подведомственные) за 2013 год составили 844 984,7 тыс. рублей или 98,5% от утвержденных плановых назначений. 

     Расходы профинансированы по следующим направлениям:

тыс. рублей

	Наименование подразделов

	Утверждено на 2013 год
	Исполнено за 2013 год
	% исполнения (к годовым назначениям)

	Дошкольное образование
	344 483,2
	338 732,8
	98,4

	Школы начальные, неполные средние и средние
	364 313,9
	360 984,6
	99,1

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	67 252,6
	65 304,1
	97,1

	Молодежная политика и оздоровление детей
	10 191,8
	9 973,5
	97,9

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	17 881,6
	17 966,1
	100

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хозяйственного обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты
	40 923,2
	39 966,8
	97,7

	Городские целевые программы
	13 160,5
	12 057,2
	91,6

	ИТОГО
	858 206,9
	844 984,7
	98,5


     Расходы по учреждению (включая подведомственные) в рамках исполнения городских целевых программ составили 12 057,2 тыс. рублей или 91,6% от утвержденных годовых назначений. 

Наибольший удельный вес в расходах на образование занимают:

- общеобразовательные школы – 41,0% (в 2012 расходы составляли 42%);

- дошкольное образование – 39,5% (в 2012 расходы составляли – 39%);

- дополнительное образование – 8,5% (в 2012 расходы составляли – 8%);

- молодежная политика и оздоровление детей – 1,0% (в 2012 расходы составляли – 1%);

- другие вопросы в области образования – 10,0% (в 2012 расходы составляли – 10%).

Среднегодовое количество детей, посещающих общеобразовательные учреждения за 2013 год составило:

- общеобразовательные школы  (с ОСОШ)– 4 935;

- дошкольные образовательные учреждения – 2 707;

- учреждения по внешкольной работе с детьми – 5 011.

Затраты на одного учащегося (воспитанника) за 2013 год составили:

- общеобразовательные школы – 72 594 рублей;

- дошкольные образовательные учреждения – 125 245 рублей;

- учреждения по внешкольной работе с детьми –13 030 рублей.

Основными мероприятиями 2013 года стали:

Разработка четырех ведомственных целевых программ, в рамках реформирования бюджетной системы;

Разработка и утверждение нормативов подушевого финансирования по общеобразовательным учреждениям;

Осуществление финансирования образовательных учреждений на основе выданных муниципальных заданий.
Расходы по учреждениям в рамках исполнения ведомственных целевых программ составили 772 552,6 тыс. рублей или 98% от утвержденных годовых назначений.

Расходы по учреждениям в рамках исполнения внепрограммной деятельности составили 63 640,3 тыс. рублей или 99% от утвержденных годовых назначений.
В 2013 году выделено 31 511,9 тыс. рублей на реализацию комплекса мер по модернизации региональных систем общего образования, исполнение составило 98,1% или 30 906,7 тыс.рублей.

Доля проведенных мероприятий выглядит следующим образом:

- приобретение оборудования – 24%;

- пополнение фондов школьных библиотек – 3%;

- развитие школьной инфраструктуры – 14%;

-повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей – 3%;

- модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся – 1%;

- осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования – 1%;

- проведение капитального ремонта зданий и реконструкций общеобразовательных учреждений – 54%.

В целях поддержки молодых учителей областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области учреждена стипендия молодым учителям. На эти цели из областного бюджета получено средств в размере 703,1 тыс.рублей. Данную стипендию получило 4 молодых учителя и фактические затраты составили 309,8 тыс. рублей.

В целях формирования позитивного профессионального образа учителя, выражения общественного признания, поддержки и поощрения лучших учителей образовательных учреждений Томской области учреждены стипендии Губернатора лучшим учителям Томской области. На эти цели из областного бюджета получено средств в размере 1 375,0 тыс. рублей. Данную стипендию получило 11 человек и фактические затраты составили 1 345,5 тыс. рублей.

 По результатам проведенного конкурса на назначение ежемесячной стипендии Губернатора Томской области обучающимся областных государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений Томской области, реализующих общеобразовательные программы среднего (полного) общего образования, в городском округе Стрежевой было выявлено 4 стипендиата. На эти цели из областного бюджета получено средств в размере 32,0 тыс. рублей, исполнение составило 100%.

По результатам конкурсного отбора на получение денежного поощрения коллективами областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Томской области, внедряющих инновационные образовательные программы (проекты), победителями стали МБОУ СОШ № 2, МБОУ СОШ № 3, МБОУ СОШ № 4. На данные цели было выделено 2 500,0 тыс. рублей, исполнение составило 100%.

В 2013 году произведен капитальный ремонт и текущий ремонт в следующих учреждениях:

Проведение текущего и капитального ремонтов (дошкольных образовательных учреждений)

	Наименование учреждений
	Мероприятия
	Капитальный ремонт, 
тыс. руб.
	Текущий ремонт, 
тыс. руб.
	Итого

	МБДОУ "Петушок"
	Косметический ремонт помещений
	 
	113,56
	113,56

	МБДОУ "Золотой ключик"
	Косметический ремонт помещений
	 
	110
	110

	МБДОУ "Лебедушка"
	Капитальный ремонт кровли
	3 479,94
	 
	4858,72

	
	Капитальный ремонт пищеблока
	1 305,78
	 
	

	
	Косметический ремонт помещений
	 
	73
	

	МБДОУ "Рябинушка"
	Косметический ремонт помещений
	 
	247,54
	247,54

	МБДОУ "Журавушка"
	Косметический ремонт помещений
	 
	30
	30

	МБДОУ "Олененок"
	Косметический ремонт помещений
	 
	10
	10

	МБДОУ "Росинка"
	Огнезащитная обработка, испытание пожарных лестниц
	 
	120
	179,39

	
	Косметический ремонт помещений
	 
	59,39
	

	МБДОУ "Ромашка"
	Косметический ремонт группы 
	 
	40,00
	40,00

	МБДОУ "Золотая рыбка"
	Косметический ремонт помещений
	 
	156
	156

	МБДОУ "Колобок"
	Косметический ремонт помещений
	 
	170
	170

	МБДОУ "Солнышко"
	Ремонт крыльца пищеблока
	287,55
	 
	287,55

	Итого
	 
	5073,27
	1129,49
	6202,76


    Проведение текущего и капитального ремонтов (общеобразовательные учреждения)

	Наименование учреждений
	Мероприятия
	Капитальный ремонт, тыс. руб.
	Текущий ремонт, 
тыс. руб.
	Итого

	МБОУ Гимназия №1
	Капитальный ремонт
	17200
	 
	17200

	МБОУ СОШ №2
	Ремонт откосов, слива, замена батарей отопления
	 
	300
	300

	МБОУ СОШ №3
	Монтаж локальной сети
	570,65
	 
	1287,11

	
	Капитальный ремонт кабинета №218
	271,83
	 
	

	
	Установка кабинок в туалетах
	444,63
	 
	

	МБОУ СОШ № 4
	Замена деревянных блоков на пластиковые 
	3671,92
	 
	4432,19

	
	Капитальный ремонт эвакуационного выхода
	187,27
	 
	

	
	Ремонт швейного цеха
	 
	194,33
	

	
	Установка локальной сети
	152,27
	 
	

	
	Косметический ремонт
	 
	226,4
	

	МОУ СОШ №5
	Косметический ремонт кабинетов, коридоров, спортивного зала
	 
	1057,4
	1057,4

	МБОУ СОШ №6
	Замена светильников в кабинетах №9, №12
	 
	129,2
	186,2

	
	Косметический ремонт кабинетов №12, №3
	 
	25
	

	
	Косметический ремонт потолка коридора 2 этажа
	 
	32
	

	МОУСОШ №7
	Замена деревянных   оконных блоков на пластиковые на пластиковые, косметический ремонт кабинетов и коридоров
	2626,3
	 
	2826,3

	
	Косметический ремонт кабинетов
	 
	200
	

	МКСКОУ СКОШ
	Косметический ремонт кабинетов коридоров 1и 2этажа
	 
	647,69
	833,07

	
	Установка локальной сети
	154,08
	 
	

	
	Усиление конструкций здания
	31,3
	 
	

	Итого
	 
	25310,25
	2812,02
	28122,27


Проведение текущего и капитального ремонтов 
(учреждения дополнительного образования детей)

	Наименование учреждений
	Мероприятия
	Капитальный ремонт, 
тыс. руб.
	Текущий ремонт, 
тыс. руб.
	Итого

	МБОУ ДОД ЦЭВД
	Ремонт притолочной вытяжной вентиляции
	 
	99,7
	264,34

	
	Монтаж системы пожарной сигнализации
	164,64
	 
	

	МБОУ ДОД ЦДОД
	Ремонт кровли
	 
	48,65
	88,97

	
	Косметический ремонт помещений
	 
	40,32
	

	МБОУ ДОД СЮТур
	Ремонт ограждения на б/о "Окуневое"
	160
	 
	160

	Итого
	 
	324,64
	188,67
	513,31


Субсидия на капитальный ремонт муниципальных общеобразовательных учреждений, победивших в конкурсном отборе по результатам деятельности учреждений, предоставлена МБОУ Гимназия № 1 в сумме 17 200,0 тыс. рублей. Данные средства были направлены на замену оконных, дверных блоков, ремонт здания. 

Некоммерческое образовательное учреждение «Образовательный центр «Умка» 

     Расходы на содержание детей в негосударственном дошкольном образовательном учреждении в 2013 году составили 12 644,7 тыс. рублей. В 2013 году НОУ «Образовательный центр «Умка» посещало 140 детей. Затраты на одного воспитанника составили 90 319 рублей.
13.2. Привлечение дополнительных средств

	
	Абсолютный показатель
	+/-

	Платные услуги
	14 567,4
	1 019,7

	Целевые средства (спонсоры)
	5 757,1
	- 50,2

	Родительская плата за ДОУ, ЛОК
	50 174,2
	10 522,9


Анализ работы  отдела информационных технологий
	Парк компьютерной техники в общеобразовательных учреждениях за период: 
сентябрь 2013 – июнь 2014 

	Наименование учреждения
	Сентябрь 2013 года
	Июнь 2014 года

	
	Количество компьютеров задейств. в образ. процессе
	Общее количество обуч-ся на конец I-четверти
	Количество обуч-ся на 1 компьютер     I-четверть
	Количество компьютеров задейств. в образ. процессе
	Общее количество обуч-ся на конец IV-четверти
	Количество обуч-ся на 1 компьютер  IV-четверть

	МБОУ
Гимназия №1
	48
	493
	10,49
	48
	493
	10,27

	МБОУ СОШ №2
	53
	527
	9,94
	52
	544
	10,46

	МБОУ СОШ №3
	95
	628
	6,61
	95
	621
	6,54

	МБОУ СОШ №4
	143
	997
	6,97
	125
	999
	7,99

	МАОУ СОШ №5
	120
	1123
	9,36
	131
	1108
	8,46

	МБОУ СОШ №6
	34
	201
	5,91
	34
	210
	6,18

	МАОУ СОШ №7
	104
	799
	7,68
	99
	807
	8,15

	МКОУ ОСОШ
	20
	90
	4,50
	20
	104
	5,20

	МКСКОУ СКОШ
	14
	95
	6,79
	22
	92
	4,18

	
	630
	4953
	68,25
	626
	4978
	67,43


	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг «Наша новая школа»
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	2
	Сопровождение, обновление Web-сайта
	в течение года
	Мотовилов К.В.

	3
	Сопровождение и обновление программного продукта 1С: Бухгалтерия государственного учреждения и 1С: Зарплата и кадры
	В течение года
	Артемьева Л.И.

	4
	Программное  сопровождение 9-и серверов Управления образования
	в течение года
	ИП Колбасов

	5
	Сопровождение ЕГЭ, ГИА
	Январь – июнь 2015
	Мотовилов К.В.

	6
	Поддержка электронной почты и доступности канала связи Интернет во всех образовательных учреждениях
	В течение года
	Мотовилов К.В.

	7
	Программное  сопровождение информационной системы «Net-Город»
	в течение года
	ИТО

	8
	Сопровождение БД  ИС «Net-Город» в МОУ СОШ№1,2,6,ОСОШ  в промышленную эксплуатацию.
	Сентябрь 2014   – май 2015
	Артемьева Л.И.

	9
	Сопровождение отчетности по средствам защищенного канала связи в Пенсионный фонд, Налоговую
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	10
	Сопровождение отчетности  в Соц. Защиту по МДОУ 
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	11
	Поддержание парка компьютерной техники Управления образования в рабочем состоянии
	в течение года
	Мотовилов К.В.

	12
	Продление лицензионного программного обеспечения Microsoft во всех подведомственных учреждениях
	Ноябрь - декабрь 2014
	Мотовилов К.В.

	13
	Продление договоров с контрагентами на 2015 год
	Ноябрь-декабрь 2014
	Артемьева Л.И.


Задачи Управления образования на 2014-2015 учебный год

1. Продолжить работу по созданию условий для введения ФГОСов в дошкольном, начальном, общем образовании и в опережающем режиме в 5-х классах Гимназии № 1.

2. Создать условия для подготовки к внедрению ФГОСов в основной и старшей школе.

3. Повысить качество образования по национальному тестированию до уровня средне областных.

3.1. Создать условия для стажировки педагогов.

3.2. Усилить контроль за действиями администрации образовательных учреждений по контролю за УВП.

3.3. Усилить контроль за формированием администрацией образовательных учреждений специализированных и профильных классов.

4. Разработать «дорожную карту» развития математического образования в системе общего образования городского округа Стрежевой.

План действий 

по реализации программы развития и функционирования 
муниципальной системы образования 

на 2014






























































































































-2015 учебный год

Документы, находящиеся на постоянном контроле

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнитель 


	1. 
	Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»,
 Закон Томской области «Об образовании»
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	2. 
	Приказ Министерства образования  Российской Федерации  от 05.03.2004 г. № 1089 «Об утверждении Федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (с изменениями)
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.
Окунева С.М.

	3. 
	Письмо Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.03.2010г. N 03-412 «О методических рекомендациях по вопросам организации профильного обучения»
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.


	4. 
	Письмо Департамента государственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.03.2010г. N 03-413 «О методических рекомендациях по реализации элективных курсов»
	В течение всего срока действия
	Довгань А.М.
Окунева С.М.

	5. 
	Письмо Минобразования РФ от 9 марта 2004 г. № 03-51-48ин /42-03 «Рекомендации об организации деятельности муниципальной методической службы в условиях модернизации образования».
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	6. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».
	В течение всего срока действия
	Вербич Т.И.

	7. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от17.12.2010 года № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».
	В течение всего срока действия
	Вербич Т.И.

	8. 
	Методические рекомендации по разработке модели взаимодействия общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования, учреждений начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального образования по формированию индивидуальной образовательной траектории одаренных детей Утверждены (Распоряжение ДОО ТО от 30.03. 2011 года № 194-р)
	В течение всего срока действия
	Арбузова А.В.

	9. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от17.05.2012 года № 413 «Об утверждении федерального государственного стандарта среднего (полного) общего образования»
	В течение всего срока действия
	Вербич Т.И.

	10. 
	Указ Президента РФ от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы».
	В течение всего срока действия
	Арбузова А.В., Ременюк Е.М.

	11. 
	Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 9 апреля 2012 г. № 222-р «О введении на территории Томской области комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики» с 1 сентября 2012 года»
	В течение всего срока действия
	Петрова М.В.

	12. 
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10. 2013 года № 1155 «Об утверждении федеральных государственный образовательных стандартов дошкольного образования».
	В течение всего срока действия
	Ременюк Е.М.

	13. 
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 года № 163-р об утверждении Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы.
	В течение срока действия
	Специалисты отдела

	14. 
	Постановление Правительства Российской Федерации от 07.02.2011 года №61 «Об утверждении и введении в действие Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы.
	В течение срока действия
	Специалисты отдела

	15. 
	Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов. Утверждена Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым,  апрель 2012 г.
	В течение всего срока действия
	А.В. Арбузова

	16. 
	Государственная программа  РФ «Развитие образования на 2013-2020 годы». Распоряжение Правительства РФ от 22 ноября 2012 года № 2148-р
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	17. 
	Концепция развития математического образования в российской федерации. Распоряжение Правительства РФ от 24.12. 2013 г. № 2506
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	18. 
	Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. N 544н" Об утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)"
	В течение всего срока действия
	Е.М. Ременюк, Н.В. Чучалина

	19. 
	Государственная программа «Развитие общего и дополнительного образования в Томской области» на 2014-2020 годы. Постановление Администрации Томской области от 25.12. 2013 г. № 574 а
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	20. 
	Концепция развития муниципальной системы общего образования  городского округа Стрежевой до 2015г. и на перспективу до 2020 года. Утверждена на совете руководителей образовательных учреждений, протокол заседания от 15.01. 2013 г. № 61.
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	21. 
	Приказ Управления образования Администрации городского округа Стрежевой от 17.03. 2014 г. № 75 «Об утверждении муниципальной Модели «Создание условий для развития компетентностей педагогов образовательных организаций в условиях реализации ФГОС в городском округе Стрежевой».
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	22. 
	Распоряжение правительства Российской Федерации «Об утверждении Концепции развития математического образования в Российской Федерации» от 24.12.2013 № 2506-р
	В течение всего срока действия
	Специалисты отдела

	23. 
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении Постановления о Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе ГТО «Готов к труду и обороне»
	В течение всего срока действия
	Тюкачева Л.А.

	24. 
	Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа». Утверждена Президентом Российской Федерации Д.А. Медведевым,  январь 2010 г.
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	25. 
	Национальная стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы
(утв. Указом Президента РФ от 1 июня 2012 г. N 761)
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов

	26. 
	Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы
СанПиН 2.4.2. 2821-10
"Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"
	В течение всего срока действия
	С.М. Окунева
Н.М. Осотов

	27. 
	СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений»
	В течение всего срока действия
	А.А. Иванова
Н.М. Осотов

	28. 
	СаНПиН 2.4.4. 1251-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей»
	В течение всего срока действия
	О.Н.Лешкова
Н.М. Осотов

	29. 
	ФЗ №120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	В течение всего срока действия
	Специалисты ИАО

	30. 
	Федеральный закон от 23 февраля 2013 г. N 15-ФЗ "Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака"
	В течение всего срока действия
	Л.А. Тюкачева

	31. 
	Распоряжение Губернатора Томской области от 29 декабря 2008 г. N 407-р 
"О взаимодействии исполнительных органов государственной власти Томской области с иными органами и организациями по вопросам выявления детей, нуждающихся в государственной защите, и устранения причин нарушения их прав и законных интересов"
	В течение всего срока действия
	Л.А. Тюкачева

	32. 
	Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования (приказ Минобрнауки России от 26.12.2013 № 1400)
	В течение всего срока действия
	С.М. Окунева

	33. 
	Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего  общего образования (приказ Минобрнауки России от 26.12.2013 № 1400)
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань

	34. 
	Нормативные документы по ГИА
	В течение всего срока действия
	А.М. Довгань,
 С.М. Окунева

	35. 
	Положение о лицензировании образовательной деятельности
(утв. постановлением Правительства РФ от 28 октября 2013 г. N 966

	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова
С.М. Окунева
А.А. Иванова

	36. 
	Положение о государственной аккредитации образовательной деятельности
(утв. постановлением Правительства РФ от 18 ноября 2013 г. № 1039) 

	В течение всего срока действия
	В.П. Емельянова
С.М. Окунева
А.А. Иванова 

	37. 
	Конвенция о правах ребенка
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов 

	38. 
	Федеральный закон от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»
	В течение всего срока действия
	Специалисты отделов


Вопросы, выносимые на Совет директоров

	№
	Вопросы

	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Состояние инновационных процессов в образовательных учреждениях, подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой
	Сентябрь 2014
	Т.И. Вербич

	2. 
	Итоги комплектования СОШ на 2014-2015 учебный год.
	сентябрь
	А.М.Довгань

	3. 
	Итоги ЕГЭ,  ОГЭ, ГВЭ,  регионального мониторинга в 2013-2014 учебном году


	сентябрь
	А.М. Довгань С.М.Окунева

	4. 
	Итоги операций «Занятость», «Досуг»
	октябрь
	Л.А. Тюкачева

О.Н. Лешкова

	5. 
	Информация о поступлении  выпускников 2014 года в ВУЗы и ССУЗы
	октябрь
	С.М. Окунева

	6. 
	Итоги повторной проверки организации профильного обучения
	октябрь
	А.М. Довгань

	7. 
	Об итогах проведения  «Радуги здоровья»
	ноябрь
	Иванова А.А.

	8. 
	Уровень выполнения Распоряжения Управления образования от 05.03.2013 г. № 82 «О работе библиотек общеобразовательных учреждений с «Федеральным списком экстремистских материалов»
	Декабрь 2014
	М.В. Петрова

	9. 
	Итоги самообследования образовательных учреждений. Отчет руководителей МАОУ СОШ № 5, МБОУ ДОД СЮТур, МБДОУ ЦРР ДС № 10 «Росинка»
	Декабрь 
	Н.А.Гришко

С.В.Полоскина

Н.П.Бобровский

	10. 
	Результаты муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. Определение состава муниципальной команды на региональный этап Всероссийской олимпиады школьников.
	Декабрь 2014
	А.В. Арбузова

	11. 
	Итоги муниципального этапа «Президентских состязаний».
	январь
	Тюкачева Л.А.

	12. 
	Итоги учета детей в микрорайонах. О комплектовании 1-х классов на 2015-16 уч. год
	январь
	Довгань А.М.

	13. 
	О работе Межмуниципального образовательного центра по работе с одаренными детьми г.о.Стрежевой и Александровского района «5+»
	январь
	Гришко Н.А.

	14. 
	Итоги деятельности ДОУ за 2014 год
	февраль
	А.А.Иванова

	15. 
	Итоги тематической проверки «Контроль исполнения образовательными учреждениями п.п.2 п.2 ст.14 Федерального закона №120-ФЗ»
	февраль
	Л.А. Тюкачева



	16. 
	О подготовке образовательных учреждений к введению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	февраль
	Л.А.Тюкачева

	17. 
	Итоги Дней Управления образования в  ДБОУ № 3 «Петушок»
	март
	А.А.Иванова

	18. 
	Организация летнего труда и отдыха.
	март
	О.Н. Лешкова

	19. 
	Представление проекта Концепции и плана по развитию инклюзивного образования
	март
	С.М.Окунева 

	20. 
	Обеспечение выполнения рекомендаций ТПМПК по созданию условий для обучения детей с ОВЗ и детей-инвалидов
	апрель
	Руководители СОШ

	21. 
	Организационное обеспечение государственной итоговой аттестации выпускников IX, XI классов.
	апрель
	А.М.Довгань

С.М.Окунева.

	22. 
	Отчет руководителей по подготовке к ГИА (9,11 кл.)
	апрель
	Руководители образовательных организаций

	23. 
	Отчет о работе структурных подразделений Управления образования: Ресурсный центр, ППМС, ПМПК.
	май
	Руководители структурных подразделений


Основные межшкольные  мероприятия с учащимися и педагогами

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Муниципальный этап областного конкурса

«Лучший публичный доклад системы образования»
	Сентябрь-октябрь
	А.В. Арбузова,

руководители ОУ

	2. 
	Конкурс по предоставлению гранта Управления образования Администрации  городского округа Стрежевой
	С 15 по 30 сентября 2014
	Т.И. Вербич,

А.В. Арбузова

	3. 
	Конкурс по предоставлению гранта Управления образования Администрации городского округа Стрежевой «реализация образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
	С 15 сентября по 15 ноября 2014
	К.Г. Хуруджи, директор РЦ

	4. 
	Президентские спортивные игры (муниципальный этап)
	октябрь 2014-
март 2015
	Н.П.Бобровский
Л.А. Тюкачева

	5. 
	Городской конкурс методических разработок педагогов образовательных учреждений
	С 15 по 31 октября 2014
	М.В. Петрова,

Е.М. Ременюк,

Н.В. Чучалина

	6. 
	Городской семинар-практикум по реализации ФГОС НОО по теме «Системный подход в формировании метапредметных результатов в практике урочной деятельности» на базе МАОУ СОШ № 5
	9 октября 2014
	Н.А. Гришко, директор МАОУ СОШ № 5

	7. 
	Отчет резервистов и наставников о проделанной работе
	15 октября
	Руководители ОУ, «резервисты»

	8. 
	Городской семинар «Экспериментальная и опытническая и исследовательская работа по внеурочной деятельности с учащимися начального и среднего звена» на базе МБОУ ДОД ЦЭВД
	16 октября 2014
	В.Н. Постернак, директор МБОУ ДОД ЦЭВД

	9. 
	Конкурс «Колесо безопасности»
	2 неделя ноября
	Е.С. Воросцова, ЦДОД

	10. 
	Городские конкурсы по профилактике БДД (конкурсы рисунков, сочинений, викторина)
	1 неделя ноября
	Е.С. Воросцова, ЦДОД

	11. 
	Дни профилактики КДН и ЗП в ОУ
	13-24 октября 2014
	Л.А. Тюкачева

	12. 
	Фестиваль детской прессы «Огни тайги»
	28-30 октября
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	13. 
	День открытого мероприятия школьной библиотеки на базе МБОУ Гимназия № 1
	13 ноября 2014
	О.А. Бахметова, директор МБОУ Гимназия № 1,

М.В. Петрова

	14. 
	Городской семинар-практикум по реализации ФГОС ДОО  «Изучение  и внедрение современных педагогических технологий, способствующих формированию интегративных качеств дошкольников» на базе МБДОУ ЦРР №5 «Золотой ключик»
	12 ноября 2014
	О.В. Смирнова, заведующий МБДОУ ЦРР №5 «Золотой ключик»

	15. 
	Спартакиада дошколят «Радуга здоровья»
	ноябрь
	А.А. Иванова

	16. 
	Городской семинар-практикум по реализации ФГОС НОО по теме «Организация внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО» на базе МАОУ СОШ № 7
	27 ноября 2014
	Г.П. Портнова, директор МАОУ СОШ № 7

	17. 
	Городской семинар-практикум  «Работа воспитателя в условиях этнокультурного компонента в рамках ФГОС ДОО»  на базе МБДОУ ДС №7 «Рябинушка».
	4 декабря 2014
	О.Я. Кляйн,  заведующий МБДОУ ДС №7 «Рябинушка»

	18. 
	Декада инвалидов. Педагогический всеобуч «Особенности обучения детей с гиперактивностью, нарушениями опорно-двигательного аппарата, леворукостью» . Городской фестиваль для детей-инвалидов «Теплый дом»
	декабрь
	С.М. Окунева

	19. 
	Конкурс «Овеянные славою флаг наш и герб»
	2 неделя декабря
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	20. 
	Организационно-методические семинары для участников городского конкурса профессионального мастерства педагогов
	С 8 по 19 декабря 2014
	Специалисты отдела

	21. 
	Панорама открытой образовательной деятельности в рамках ФГОС ДО: «Детская проектная деятельность как образовательная форма работы с дошкольниками» на базе МБДОУ ЦРР №10 «Росинка»
	22 января 2015


	С.В. Полоскина, заведующий МБДОУ ЦРР №10  «Росинка»

	22. 
	Президентские состязания (муниципальный этап)
	4 неделя января
	Н.П.Бобровский
Л.А. Тюкачева

	23. 
	Городской конкурс профессионального мастерства в муниципальной системе образования
	С 12 января по 13февраля 2015
	Т.И. Вербич,

Е.М. Ременюк,

Н.В. Чучалина.

	24. 
	Городской этап всероссийского конкурса социальных проектов «Я - гражданин»
	3 неделя февраля
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	25. 
	Праздник достижений, итоги городского конкурса профессионального мастерства педагогов
	13 февраля 2015
	Т.П. Шуленина,

специалисты отдела

	26. 
	Мастер-класс «Создание дистанционных курсов» (опыт работы педагогов школ города)
	18 февраля 2015
	К.Г. Хуруджи, директор РЦ,

Координаторы ООУ

	27. 
	Городской семинар «Влияние инновационной деятельности в учреждении дополнительного образования детей на повышение качества образовательного процесса»
	19 февраля 2015
	Н.П. Бобровский, директор МБОУ ДОД СЮТур

	28. 
	Ярмарка учебных мест
	февраль
	С.М. Окунева, ЦЗН, УКСиМП

	29. 
	Открытые мероприятия с обучающимися (воспитанниками) педагогов, преподающих предметы естественно-математического цикла ( по отдельному графику).
	С 24 февраля  по13 марта 2015
	Н.В. Чучалина, руководители ОУ

	30. 
	Городской семинар «Организация работы с детьми ОВЗ в соответствии с требованиями ФГОС НОО»  на базе МБОУ СОШ № 3
	12 марта 2015
	О.В. Пугачёва, директор МБОУ СОШ № 3

Г.С. Суздальцева, Заведующий ПМПК

	31. 
	Муниципальный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»

	2 неделя марта
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	32. 
	Городской конкурс «Девушка России» (2015,2017,…)
	2 неделя марта
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	33. 
	Презентация деятельности администрации МДОУ ЦРР № 3 «Петушок»  по теме «Управление инновационными процессами в учреждении»
	18 марта 2015
	И.В. Пехташева, заведующий

МБДОУ ЦРР №3 «Петушок»

	34. 
	Городской семинар «От диагностики к модели профильного обучения» на базе МБОУ СОШ № 4
	19 марта 2015 г.
	Г.Н. Рябченко, директор МБОУ СОШ № 4,

Н.В. Чучалина

	35. 
	Фестиваль гражданских инициатив «Россия – это мы»
	24-27 марта
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	36. 
	Городской семинар-практикум «Проектирование совместной деятельности взрослых и детей на основе «Паутинки – проекта» (планирование образовательной деятельности в рамках ФГОС ДОО)»  на базе МБДОУ ЦРР №3 «Петушок»
	25 марта 2015
	И.В. Пехташева,  заведующий МБДОУ ЦРР №3 «Петушок»

	37. 
	Городская научно-практическая конференция «Введение и реализация ФГОС НОО в общеобразовательных учреждениях го Стрежевой»
	26 марта 2015 г.
	Т.И. Вербич

	38. 
	Городской конкурс «Телефон спасения – 01»
	1 неделя апреля
	Е.С. Воросцова

	39. 
	Панорама открытой образовательной деятельности в рамках ФГОС ДО: «Технология обучения дошкольников навыкам сотрудничества» на базе МБДОУ  №9 «Журавушка»
	8 апреля 2015
	С.В.Корецкая, заведующий МБДОУ ДС №9 «Журавушка»

	40. 
	День открытого мероприятия школьной библиотеки на базе МБОУ СОШ № 4
	10 апреля 2015
	Г.Н. Рябченко, директор МБОУ СОШ № 4,

М.В. Петрова

	41. 
	Презентация деятельности администрации МКСКУ СКОШ по теме «Управление инновационными процессами в учреждении»
	15 апреля 2015
	В.В. Яхно, директор МКСКУ СКОШ

	42. 
	Обучающий семинар для организаторов летнего труда и отдыха
	2-3 неделя апреля
	О.Н. Лешкова

	43. 
	Мероприятия городских  Дней славянской письменности и культуры с педагогами
	15 апреля-30 мая 2015г.
	М.В. Петрова

Е.М. Ременюк

	44. 
	Фестиваль детского творчества «Капельки»
	апрель
	А.А. Иванова

	45. 
	Городской семинар «Введение ФГОС ООО в МБОУ Гимназия № 1 в опережающем режиме. Опыт и проблемы».
	16 апреля 2015
	О.А. Бахметова, директор гимназии,

Т.И. Вербич

	46. 
	Круглый стол «Внедрение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 2014-2015 учебном году: итоги, перспективы»
	22 апреля 2015
	К.Г. Хуруджи,

директора ООУ

	47. 
	Мониторинг итогов инновационной деятельности образовательных учреждений
	20-30 апреля 2015
	Т.И. Вербич, Е.М. Ременюк

	48. 
	Выставка декоративно-прикладного искусства «Калейдоскоп» (2015, 2017….)
	4 неделя апреля
	О.Н. Лешкова, ЦДОД

	49. 
	Посещение итоговых мероприятий методической работы образовательных учреждений членами Городского методического совета
	Апрель-май
	Т.И. Вербич, члены ГМС

	50. 
	Мониторинг итогов инновационно-методической работы ОУ и результатов представления профессиональной деятельности педагогов
	Май-июнь
	Специалисты отдела

	51. 
	Военно-спортивная игра «Защита»
	1 неделя май
	О.Н. Лешкова, СЮТур

	52. 
	Учебные сборы по основам военной службы
	3 неделя мая
	С.М. Окунева

	53. 
	Спартианские игры
	май
	С.М. Окунева

	54. 
	Городской выпускной вечер
	июнь
	С.М. Окунева,  ЦДОД


	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

	1.
	Обеспечить организационно-методическую поддержку молодых специалистов
	Школа молодого педагога
	В течение года
	Н.В. Чучалина,

Е.М. Ременюк
	Становление деятельности молодых педагогов в педагогическом процессе

	2.
	Оказывать практическую помощь ОУ и педагогам по распространению опыта работы
	Сопровождение ОУ, педагогов в представлении достижений деятельности
	В течение года
	Специалисты отдела
	Оказанная консультационная помощь

	3.
	Организовать сетевое взаимодействие педагогов, повышение профессиональной компетентности педагогов.
	Функционирование  городских групп  педагогов, сетевых сообществ педагогов
	В течение года
	Н.В. Чучалина,

Е.М. Ременюк
	Рост профессионального мастерства педагогических работников

	4.
	Координационное и методическое сопровождение деятельности региональных базовых площадок по отработке моделей введения ФГОС ДОО.
	Организация работы муниципальной рабочей группы по подготовке перехода на  ФГОС ДО
	В течение года
	Е.М. Ременюк
	Реализация  новых механизмов управления, направленных на создание условий для подготовки к введению ФГОС ДОО



	5.
	Координировать  организационно - методическое сопровождение введения ФГОС в ООУ
	Организация работы муниципальной стратегической команды, муниципальной рабочей группы по подготовке перехода на  ФГОС ОО
	В течение года
	Т.И. Вербич
	Поэтапный переход ООУ на ФГОС ОО

	6.
	Координировать реализацию Плана-графика мероприятий НОИ «Наша новая школа» на территории го Стрежевой
	Заседания МКС, рабочих групп по реализации НОИ «Наша новая школа»
	В течение года
	Т.И. Вербич
	Плановая реализация НОИ «Наша новая школа»

	7.
	Обеспечить работу городского методического совета (ГМС)
	Плановые заседания МС Управления образования
	В течение года
	Т.И. Вербич
	Создано единое методическое пространство

	8.
	Обеспечить работу Экспертного совета Управления образования (ЭС)
	Плановые заседания ЭС Управления образования
	В течение года
	Т.И. Вербич
	Обеспечено системное осуществление инновационных процессов в ОУ


Основные межшкольные  мероприятия с родителями
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Городской Совет по профилактике аддиктивного и девиантного поведения обучающихся, воспитанников образовательных учреждений
	Ежемесячно, 
3 понедельник 
месяца
	Л.А.Тюкачёва

	
	«Родительская академия»:
	
	

	2.
	«Родительский  лекторий» (цикл из 4-х лекций  по вопросам воспитания для параллели 7-8 классов) 
	по запросу ОУ
	О.В. Шнурко 

	3.
	Фестиваль для родителей ДОУ «Здоровая семья – здоровые дети»
	26.03.2015г.
	О.В.Шнурко 

	4.
	Конференция для родителей детей школьного возраста  «Особые образовательные потребности детей с гиперактивностью, нарушениями опорно-двигательного аппарата, леворукостью»
	февраль
	Г.С. Суздальцева
С.М. Окунева


Основные мероприятия с учащимися (воспитанниками), 2014-2015 учебный год.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Участие в областных Макариевских чтениях
	Октябрь 
	Е.М.Ременюк, М.Н.Петрова

	2
	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников.
	С 18.11 по 12.12. 2014 г.
	А.В. Арбузова,
Т.И. Вербич, Н.В. Чучалина

	3
	Новогодний утренник отличников начальной школы.
	IV неделя декабря 2014
	А.В. Арбузова

	4
	Городская экологическая конференция «Первые шаги в мир науки» для дошкольников и учащихся младшего и среднего звена.
	IV неделя марта 2015
	А.В. Арбузова,
Е. М. Ременюк, С.А. Фоменко

	5
	 Городской  конкурс чтецов в рамках Дней славянской письменности и культуры
	15 апреля 2015
	М.В.Петрова
Е.М. Ременюк

	6
	Городской  конкурс рефератов, детских проектов в рамках Дней славянской письменности и культуры
	18-25 апреля 2015
	М.В.Петрова
Е.М. Ременюк

	7
	Городской интеллектуально-личностный марафон для дошкольников, работающих по образовательной системе «Школа 2100»  -  «Лабиринт знаний».
	29 апреля 2015
	Е.М. Ременюк,
О.В. Смирнова

	8
	Церемония награждения Юных Лауреатов премии Мэра города.
	24 апреля 2015
	А.В. Арбузова,
Т.И. Вербич,
Т.П. Шуленина

	9
	Городская игра «Математическая карусель» для дошкольников
	Май 2015
	Г.П. Портнова,
Е.М. Ременюк

	10
	Церемония награждения учащихся по итогам учебного года (победители/призёры  регионального и заключительного этапов ВОШ, Ученик года).
	21 мая 2015
	А.В. Арбузова,
Т.И. Вербич,
Т.П. Шуленина

	11
	Итоги дней славянской письменности и культуры
	май
	Т.П.Шуленина


Основные мероприятия с учащимися в рамках собственной образовательной сети ООУ, 2014-2015 учебный год.

	№  
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Организатор
	Исполнитель

	1
	Шахматный турнир для 3 классов 
	2 неделя октября
	МБОУ СОШ №6
	Рослякова Н.Н.

	2
	Муниципальный этап региональной очной олимпиады «Юный эрудит»
	2 неделя ноября
	МАОУ СОШ №5
	Бондаренко А.В.

	3
	«Математическая карусель» для 5-6 классов
	3 неделя ноября
	МАОУ СОШ №7
	Осинская Н.А.

	4
	Олимпиада «Компетентностные задания» для 3-4 классов
	3 неделя декабря
	МБОУ СОШ №3
	Кулагина О.И.

	5
	Городской этап Всероссийского интеллектуального марафона учеников-занковцев для 4 классов,  Городской интеллектуальный марафон учеников-занковцев для 3 классов   
	3-4 неделя января
	МБОУ Гимназия 1
	Курицына К.С.

	6
	Городской этап Всероссийского интеллектуально-личностного марафона 

«Твои возможности» (ОС Школа 2100) для 3-6 классов
	3-4 неделя января
	МАОУ СОШ №5
	Бондаренко А.В.

	7
	Экологическая кругосветка для 3 классов
	2 неделя февраля
	МБОУ СОШ №6
	Рослякова Н.Н.

	8
	Интеллектуальный калейдоскоп для 4 классов
	2 неделя февраля
	МБОУ СОШ №4
	Галимуллина А.Т.

	9
	«Математическая карусель» для 7-8 классов
	2 неделя февраля
	МАОУ СОШ №7
	Осинская Н.А.

	10
	Межпредметная исследовательская конференция младших школьников (2-4 кл.)
	4 неделя февраля
	МБОУ СОШ №2
	Дадаева М.В.

	11
	Научно-практический семинар SEED 
	Март
	МБОУ Гимназия 1
	Курицына К.С.

	12
	Конференция  исследовательских работ учащихся 5-7 классов
	3 неделя марта
	МБОУ СОШ №2
	Дадаева М.В.

	13
	Городская научно-исследовательская конференция старшеклассников (8-11 кл.)
	2 неделя апреля
	МБОУ СОШ №4
	Галимуллина А.Т.

	14
	«Математическая карусель» для 3-4  классов
	2 неделя апреля
	МАОУ СОШ №7
	Осинская Н.А.

	15
	Шахматная викторина для 2 классов
	4 неделя апреля
	МБОУ СОШ №3
	Кулагина О.И.

	16
	Мастерские робототехники по отдельному графику
	В течение года
	МАОУ СОШ №7
	Осинская Н.А.


Сопровождение конкурсов регионального и всероссийского уровней.

Профессиональные конкурсы педагогов.

	№
	Название конкурса
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Конкурсный отбор на назначение и выплату ежемесячной стипендии Губернатора ТО лучшим учителям
	Февраль
	А.В. Арбузова

	2.
	Конкурсный отбор на получение денежного поощрения лучшими учителями, внедряющими инновационные образовательные программы (ПНПО)
	Март-апрель
	А.В. Арбузова

	3.
	Областной этап Всероссийского конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям».
	Февраль
	Н.В. Чучалина

	4.
	Областной конкурс «Лучший педагог-эколог»
	Январь-май
	Н.В. Чучалина

	5.
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Учитель года»
	Апрель
	Н.В. Чучалина

	6.
	Региональный этап Всероссийского конкурса «Воспитатель года»
	Апрель
	Е.М. Ременюк

	7.
	Конкурсный отбор на присуждение премии Губернатора Томской области в сфере образования
	Май-июнь
	Т.И. Вербич

	8.
	Областной конкурс методических разработок учреждений дополнительного образования
	Июнь
	Н.В. Чучалина


Конкурсы для обучающихся (воспитанников).

	№
	Название конкурса
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Конкурсный отбор на назначение и выплату ежемесячной стипендии Губернатора ТО обучающимся
	Ноябрь
	А.В. Арбузова

	2.
	Этапы Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь – апрель
	А.В. Арбузова

	3.
	Конкурсный отбор на присуждение премии Губернатора Томской области в сфере образования
	Май-июнь
	А.В. Арбузова

	4.
	Конкурсный отбор на присуждение премии Законодательной Думы Томской области
	Октябрь-ноябрь
	А.В. Арбузова

	5.
	Конкурсный отбор на присуждение премий для поддержки талантливой молодёжи в рамках ПНП «Образование»
	В течение года
	А.В. Арбузова


Конкурсы учреждений

	№
	Название конкурса
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Муниципальный этап областного конкурса «Лучший публичный доклад».
	Сентябрь –
II неделя октября
	А.В. Арбузова

	3.
	Областной конкурс «Детский сад года»
	февраль-май 2015
	Е.М. Ременюк


Подготовка нормативно-правовых актов, постановлений, приказов и инструктивно-методических материалов

	№
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Положение о Городском конкурсе профессионального мастерства в системе образования  г.о. Стрежевой (корректировка)
	ноябрь
	Т. И Вербич,
Е.М. Ременюк,
Н.В. Чучалина

	2.
	Проект постановления о присвоении звания «Юный Лауреат премии Мэра города» в сфере общего и дополнительного образования в 2015 году.
	Апрель
	А.В. Арбузова

	3.
	Проект Положения о территориальной ПМПК
	сентябрь
	С.М.Окунева
С.Н.Боровик

	4.
	Порядок учета детей 6л 6 мес. – 18 лет, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях
	сентябрь
	А.М. Довгань
С.Н.Боровик

	5.
	Подготовка локальных нормативно-правовых актов по исполнению требований Федерального закона №120-ФЗ (п.2ст.9, п.п.4,5 п.1 ст14, п.п.2,3,5 п.2 ст.14)
	В течение года
	Тюкачёва Л.А.
 Боровик С.Н.

	6.
	Проект Постановления «О проведении учебных сборов по основам военной службы»
	май
	С.М.Окунева


Осуществление контроля и предоставление плановых отчётов в течение года.

	№
	Наименование
	Наименование информации, запрашивающей информацию
	Сроки
	Ответственные

	1
	Информация о ходе реализации Приоритетного национального проекта «Образование» на территории города

(по запросу Координационного совета при АГОС)
	АГОС
	Июль, февраль
	А.В. Арбузова

	2
	Отчет о реализации 2 направления «Развития системы поддержки талантливых детей» национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	ОГБУ «РЦРО»
	Ежеквартальный (март, июнь, сентябрь, декабрь)
	А.В. Арбузова

	3
	Мониторинг по выявлению талантливых  детей в муниципалитетах
(по распоряжению ДОО ТО от 01.03.2011г. № 100-р)
	ОГБУ «ТОИПКРО»
	Ежеквартальный

(март, июнь, сентябрь, декабрь)
	А.В. Арбузова

	4
	Информация о ходе реализации Приоритетного национального проекта «Образование» на территории города

(информационное письмо АГОС от 30.01.2013г. № 01-18-285)
	ДОО ТО,

АГОС,

прокуратура г. Стрежевого
	Ежемесячный
	А.В. Арбузова

	5
	Об обеспеченности учебниками образовательных учреждений, расходовании средств на их приобретение, материально-техническом оснащении библиотек, качестве организации библиотечного дела по состоянию на 30 сентября текущего года.
	ДОО ТО
	Октябрь
	М.В. Петрова

	6
	Об итогах проведения родительских собраний и выборе родителями учащихся 4-х классов общеобразовательных учреждений одного из модулей курса «Основы религиозных культур и светской этики».
	ОГБУ «ТОИПКРО»
	Октябрь
	М.В. Петрова

	7
	Об итогах проведения родительских собраний и предварительном выборе родителями учащихся 3-х классов общеобразовательных учреждений одного из модулей курса «Основы религиозных культур и светской этики» для изучения в новом учебном году.
	ОГБУ «ТОИПКРО»
	Май
	М.В. Петрова

	8
	Мониторинг системы общего образования Томской области
	ДОО ТО
	ежеквартально
	Специалисты отделов


	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

	
	Работа с обращениями граждан
	Оперативный контроль
	
	Специалисты ИАО
	Реализация прав на образование

	
	Контроль исполнения ВЦП
	Ежеквартальный мониторинг
	
	А.М. Довгань
А.А. Иванова.
О.Н. Лешкова
	Отчет в Администрацию

	
	Контроль исполнения ГЦП
	Ежеквартальный мониторинг
	
	А.А. Иванова.
О.Н. Лешкова
Л.А. Тюкачева
С.М. Окунева
	Отчеты в АГОС

	
	Контроль исполнения плана НОИ ННШ
	Ежеквартальный мониторинг
	
	А.М. Довгань
Л.А. Тюкачева
О.Н. Лешкова
	Отчет в ДОО

	
	Контроль реализации планов мероприятий («Дорожных карт») «Изменения в сфере образования в муниципальном образовании городской округ Стрежевой»
	Ежеквартальный мониторинг
	До 15 числа
	А.М. Довгань
А.А. Иванова.
О.Н. Лешкова
	Отчет в ДОО

	
	Контроль деятельности общеобразовательных учреждений по учету детей
	Мониторинг движения  по итогам каждой четверти
	
	А.М. Довгань
	Аналитическая информация

	
	Учёт количества детей с ОВЗ и детей-инвалидов
	Корректировка базы данных
	Ноябрь
Январь
	С.М. Окунева
А.А. Иванова

	Информационный материал для отчёта, запросов, анализа

	
	Контроль деятельности общеобразовательных учреждений по учету детей, пропускающих занятия без уважительной причины
	Собеседование с зам. директоров, оценка материалов по итогам каждой четверти
	
	Л.А. Тюкачева
	Аналитическая информация, отчет в ДОО

	
	Контроль за исполнением ОУ подпункта 2 пункта 2 статьи14 ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ
	Отчёт заместителей руководителей ОУ, собеседование по организации деятельности, анализ документов
	Сентябрь, ноябрь, январь, апрель, июнь
	Л.А. Тюкачева
	Информация для принятия решений


Контроль исполнения законодательства, качества образовательных услуг и результатов в сфере образования

	Куда
 выносится вопрос
	Действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	СЕНТЯБРЬ

	
	Выявить уровень выполнения рекомендаций администрацией МБОУ ДОД ЦДОД по итогам тематической проверки  «Соблюдение требований порядка предоставления муниципальной услуги в МБОУ ДОД ЦДОД в соответствии со стандартом качества бюджетной (муниципальной) услуги по организации предоставления дополнительного образования в части организации методической работы в учреждении» в 2013 году.
	Тематическая проверка
	
	Н.В. Чучалина
	Выявлен уровень выполнения рекомендаций.

	
	Осуществить мониторинг соответствия учебных планов СОШ требованиям БУП, УДО, ДОУ – образовательным программам
	Собеседование с заместителями директоров
	 1-2 неделя
	Специалисты ИАО

	Информация для принятия решений   

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты ИАО
	Аналитическая информация

	
	Осуществить контроль выполнения муниципальных заданий МБОУ СОШ № 3, МБДОУ ЦРР № 5 «Золотой ключик»
	Камеральные проверки
	4 неделя
	Довгань А.М.
Иванова А.А
	Акты

	
	Контроль исполнения рекомендаций по Дням управления образования в МБОУ ДОД ЦДОД, контроль выполнения муниципального задания
	Повторная проверка
	4 неделя
	О.Н. Лешкова
	Аналитическая справка, приказ

	ОКТЯБРЬ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева

	Аналитические материалы 

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 9 месяцев
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО, ОИТ
	Отчеты за 9 мес.

	
	Контроль устранения недостатков, выявленных в ходе проверки организации профильного обучения
	Повторная проверка
	13-17.10.14
	А.М. Довгань
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль исполнения рекомендаций по Дням управления образования в МАОУ СОШ № 7, выполнения мун. заданий
	Повторная проверка
	27-31.10.14
	А.М. Довгань, специалисты отделов
	Аналитическая справка, приказ

	СД
	Осуществить контроль комплектования учебных групп ДО
	Тематическая проверка
	4 неделя
	О.Н. Лешкова
	Аналитическая справка, приказ

	НОЯБРЬ

	
	Выявить уровень выполнения Распоряжения Управления образования от 05.03.2013 г. № 82 «О работе библиотек общеобразовательных учреждений с «Федеральным списком экстремистских материалов»
	Тематическая проверка
	17.11-28.11.2014 г.
	М.В. Петрова
	Выявлен уровень выполнения Распоряжения Управления образования от 05.03.2013 г. № 82

	
	Выявить уровень  выполнения рекомендаций  МБОУ СОШ № 2,3,4, МАОУ СОШ № 5,7 по итогам тематической проверки  «Деятельность руководителей по организации профильного обучения (в части методического сопровождения педагогов, преподающих профильные предметы, учебно-методического обеспечения МБОУ СОШ № 3, психолого-педагогического обеспечения  обучающихся профильных классов в МБОУ СОШ № 2,3, МАОУ СОШ № 7).
	Тематическая проверка
	13.10.- 17.10.
2014 г.
	М.В. Петрова,

Н.В. Чучалина
	Выявлен уровень выполнения рекомендаций.

	
	Контроль за ходом подготовки к процедуре государственной аккредитации общеобразовательных школ
	Оказание методической и организационной помощи администрации ОУ
	В течение месяца
	Окунева С.М
	Пакеты документов приняты для гос.аккредитации 


	
	Организация дистанционного обучения детей инвалидов
	Тематическая проверка
	4 неделя
	Окунева С.М
	Аналитическая справка, приказ

	ДЕКАБРЬ

	
	Контроль исполнения рекомендаций по итогам проверки ИЧДОУ «Умка»  
	
	1 неделя
	А.А. Иванова
	Аналитическая справка, приказ

	
	Анализ  исполнения ФЗ-120 в 2014г
	Составление отчёта в КДНиЗП
	2-4 неделя
	Л.А.Тюкачева
	Информация в КДНиЗП

	
	Осуществить контроль выполнения муниципальных заданий Гимназия  № 1, МБДОУ ДС № 4 «Лебедушка»
	Камеральные проверки
	4 неделя
	Довгань А.М.
Иванова А.А
	Акты

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей ОУ
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты отделов
	Аналитическая информация

	ЯНВАРЬ - ФЕВРАЛЬ

	
	Обеспечить организационное сопровождение аккредитационной экспертизы в СОШ
	Организационные мероприятия
	В течение месяца
	Окунева С.М
	Получение СОШ свидетельств об гос.аккредитаци

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 2014 год
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	3 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за год

	
	Оценить эффективность функционирования МОУ для распределения межбюджетных трансфертов
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя января
	Специалисты ИАО
	Аналитическая информация для принятия решения

	
	Оценить соответствие качества муниципальных услуг стандартам качества
	Контрольные мероприятия
	февраль
	Специалисты УО
	Акты, аналитическая справка

	
	Оценить соответствие качества образовательных услуг запросам и ожиданиям родителей
	Опросы потребителей
	февраль
	Специалисты УО
	Акты, аналитическая справка

	
	Контроль исполнения образовательными учреждениями п.п.2 п.2 ст.14 Федерального закона №120-ФЗ
	Тематическая проверка
	2 неделя
	Л.А.Тюкачёва
	Аналитическая справка, приказ

	МАРТ

	СД
	Дни управления  образования в МДОУ № 3 «Петушок», контроль выполнения мун. задания
	Комплексная проверка
	2 неделя

	А.А. Иванова, специалисты отделов
	Аналитическая справка, приказ

	АПРЕЛЬ

	
	Контроль  деятельности школьных ПМП-консилиумов по выполнению  рекомендаций ТПМПК по организации обучения детей с ОВЗ 
	Сбор и анализ информации
	1 неделя
	Г.С.Суздальцева
	Аналитическая справка, приказ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева

	Достоверная оценка качества знаний

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 3 месяца
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за 3 мес.

	МАЙ

	
	Контроль организации в ОУ регионального мониторинга качества образования
	Посещения ОУ внешними экспертами (специалистами УО)
	По графику
	С.М.Окунева

	Достоверная оценка качества знаний

	ИЮНЬ

	СД
	Контроль организации работы летних оздоровительных лагерей, трудовых бригад
	Оперативные проверки
	Июнь-август
	О.Н. Лешкова
	Информация для принятия решений

	
	Контроль организации государственной итоговой аттестации
	Оперативные проверки
	Май-июнь
	А.М. Довгань
С.М.Окунева
	Соблюдение Порядков

	
	Оценить эффективность деятельности учреждений для оценки деятельности руководителей
	Сбор и оценка показателей
	3 неделя
	Специалисты ИАО
	Аналитическая информация

	
	Осуществить контроль выполнения муниципальных заданий МБОУ СОШ № 6, МБДОУ ДС № 6 «Колобок»
	Камеральные проверки
	4 неделя
	Довгань А.М.
Иванова А.А
	Акты

	
	Контроль за исполнением ФЗ от 24.06.1999 № 120-ФЗ в рамках областного мониторинга
	Сбор и анализ информации
	Май-июнь
	Л.А.Тюкачева
	Отчёт в ДОО ТО

	ИЮЛЬ

	
	Контроль исполнения муниципальных заданий за 6 месяцев
	Оценка показателей, подготовка отчетов
	1 неделя
	Специалисты ИАО
	Отчеты за 6 мес.


Организационно - методические  мероприятия с педагогическими и руководящими кадрами

	Куда 
выносится вопрос
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	СЗ
	Организовать работу руководителей ОУ в ходе операции «Занятость». Совещание с заместителями  директоров по профилактике
	Еженедельно штаб
	Л.А.Тюкачева

	
	Осуществить консультирование руководителей ОУ по разработке Годовых календарных учебных графиков
	1-2 неделя
	Специалисты ИАО

	
	Годовые календарные графики ОУ

	
	Переформирование действующих групп, выдача путевок
	1-4 неделя
	А.А. Иванова

	СЗ
	Организовать работу руководителей ОУ в ходе операции «Досуг» Совещание с заместителями директоров по воспитательной  работе и методистами УДО
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	ДОО ТО
	Организовать участие ОУ в областном смотре-конкурсе на лучшую организацию работы в образовательной среде по реализации программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних. 
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева

	СЗ
	Организационно-методическое совещание  с координаторами обучения детей с ОВЗ и руководителями ПМП-консилиумов ОУ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
А.А. Иванова
Г.С.Суздальцева

	
	Организовать сбор информации в банк данных о детях с ОВЗ и ДИ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
А.А. Иванова

	ОКТЯБРЬ

	
	Организационное совещание  по участию общеобразовательных учреждений в городской круглогодичной спартакиаде школьников
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева

	
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Родительский урок»
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева, ППМС

	
	Организовать участие ОУ в Президентских спортивных играх
	2 неделя
	Н.П.Бобровский
Л.А.Тюкачева

	
	Информирование об условиях проведения регионального мониторинга качества образования в 2014/2015 уч. году
	
	С.М.Окунева

	
	Совещание с координаторами профориентационной работы в СОШ
	2 неделя
	С.М.Окунева

	
	Разработать муниципальные задания на 2015 год
	2 неделя
	А.М. Довгань
А.А. Иванова
О.Н. Лешкова

	
	Организовать участия педагогов в областных Макарьевских чтениях
	октябрь
	М.В.Петрова
Е.М.Ременюк

	
	Организовать обучение педагогов, вновь приступивших к реализации профилактической программы «Все цвета, кроме чёрного» 
	08.10.2014 г.
	О.В.Шнурко

	НОЯБРЬ

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе «Безопасное колесо». Совещание с зам. директоров, решение орг. вопросов
	1 неделя
	Е.С. Воросцова

	
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Школа правовых знаний»
	2 неделя
	Л.А.Тюкачева
ППМС

	
	Организовать участие ОУ в городском конкурсе «Овеянные славой флаг наш и герб»
	3 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать учет детей 6л 6 мес. – 18 лет, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»
	2 неделя 
	А.М. Довгань

	СЗ
	Организационно-методическое совещание с координаторами обучения детей с ОВЗ и руководителями ПМП-консилиумов ОУ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
Г.С.Суздальцева

	ДЕКАБРЬ

	
	Педагогический всеобуч «Особенности обучения детей с гиперактивностью, нарушениями ОДА, леворукостью»  в рамках Декады инвалидов
	1 неделя
	Г.С.Суздальцева
С.М.Окунева

	
	Организовать участие ОУ в городском этапе всероссийского конкурса социальных проектов «Я – гражданин»
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать участие ОУ в Президентских состязаниях
	2 неделя
	Н.П.Бобровский
Л.А.Тюкачева

	
	Подготовить информацию по исполнению показателей ВЦП за 2014 год
	4 неделя
	Специалисты ИАО

	ЯНВАРЬ

	
	Организовать деятельность  рабочих групп по аттестации педагогических и руководящих кадров ОУ.
	2 неделя -
3 неделя
	Специалисты отделов

	
	
	
	

	СД
	Подвести итоги деятельности МДОУ за 2014 год
	4 неделя
	А.А.Иванова

	
	Организовать корректировку банка данных о детях с ОВЗ и ДИ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
А.А. Иванова

	СЗ
	Организационно-методическое совещание с координаторами обучения детей с ОВЗ и руководителями ПМП-консилиумов ОУ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
Г.С.Суздальцева

	ФЕВРАЛЬ

	ДОО ТО
	Организовать участие ОУ в акции УФСКН «Думай до, а не после…»
	1 неделя
	Л.А.Тюкачева
ППМС

	
	Выявить соответствие аттестуемых педагогов заявленным квалификационным категориям
	февраль
	Специалисты отделов

	СЗ
	Организовать участие школ в фестивале «Россия – это мы»
	2 неделя
	О.Н. Лешкова

	МАРТ

	
	Организовать проведение репетиционных экзаменов в 9, 11 классах
	1 неделя
	А.М. Довгань
С.М. Окунева

	
	Организовать предоставление информации для «Паспорта городского округа Стрежевой»
	2 неделя
	А.М. Довгань

	
	Организовать участие ОУ в  заочной  дистанционной областной викторине «За здоровый образ жизни»
	4 неделя
	Л.А.Тюкачева

	ДОО ТО
	Обеспечить участие ОУ в областном смотре-конкурсе «Школа-территория здоровья»
	3 неделя
	Л.А.Тюкачева

	
	Организовать предоставление информации для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления
	2 неделя
	А.М. Довгань


	СЗ
	Организационно-методическое совещание с координаторами обучения детей с ОВЗ и руководителями ПМП-консилиумов ОУ
	3-4 неделя
	С.М.Окунева
Г.С.Суздальцева

	
	Организовать участие МДОУ в фестивале детского творчества «Капельки»
	4 неделя
	А.А. Иванова

	
	Подготовить информацию для доклада
«Результаты деятельности Управление образования за 2014 год» (1 раздел ДРОНД)
	3-4 неделя
	Специалисты ИАО

	АПРЕЛЬ

	
	Организовать участие ОУ в конкурсе «Телефон спасения – 01»
	2 неделя
	Е.С. Воросцова

	
	Организовать участие ОУ в игре «Защита»
	1 неделя
	Н.П. Бобровский,
О.Н. Лешкова

	
	Организовать комплектование МДОУ детьми на 2015-2016 учебный  год
	1-4 неделя
	А.А. Иванова

	
	Организовать взаимодействие с военкоматом, ОУ по составлению списков участников  учебных сборов по основам военной службы, порядку проведения сборов
	3 неделя
	С.М.Окунева

	
	Организовать работу руководителей ОУ по комплектованию летних оздоровительных и трудовых бригад
	3 неделя
	О.Н. Лешкова

	
	Организовать подготовку руководителей по проведению государственной (итоговой) аттестации
	апрель
	А.М. Довгань
С.М. Окунева

	
	Организовать подготовку кадров для работы в летних лагерях
	апрель
	О.Н. Лешкова


	МАЙ

	СЗ
	Организовать работу по подготовке городского выпускного вечера
	2 неделя
	С.М. Окунева

	
	Организовать деятельность Штаба по подготовке и проведению  учебных сборов
	2-4 неделя
	С.М.Окунева

	
	Обеспечить организационные условия для аккредитации общественных наблюдателей (ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ)
	2-3 неделя
	А.М.Довгань
С.М.Окунева

	
	Обеспечить проведение ЕГЭ, ГИА в общеобразовательных учреждениях
	Май-июнь
	А.М.Довгань
С.М.Окунева

	
	Организовать проведение в ОУ мониторинга по исполнению требований ФЗ-120
	май
	Л.А.Тюкачева

	
	Подготовить  2 раздел ДРОНД (отчетный 2014 год)
	2-3 неделя
	Специалисты ИАО

	ИЮНЬ

	
	Подготовить анализ и  план  работы отдела на новый учебный год
	в течение месяца
	Специалисты отделов

	
	Организовать работу оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, загородного лагеря «Окуневое»
	в течение лета
	О.Н. Лешкова

	
	Подготовить материалы для статистического сборника
	Июнь-июль
	Специалисты ИАО

	
	Подготовить материалы к публичному докладу МСО
	2-4 неделя
	Специалисты ИАО

	АВГУСТ

	
	Подготовить проведение  августовской конференции
	II-III недели
	Специалисты отделов

	В ТЕЧЕНИЕ ГОДА

	
	Организовать консультирование руководителей ОУ по подготовке документов на лицензирование и аккредитацию. 
	В течение года
	С.М.Окунева
А.А. Иванова

	
	Организовать участие ОУ в городских целевых программах
	В течение года
	Специалисты ИАО

	
	Оказать содействие МУЗ ГБ в организации медицинских осмотров школьников и воспитанников ДОУ
	В течение года
	Л.А.Тюкачева 
А.А.Иванова

	
	Координация работы по введению инклюзивного образования в ОУ (в т.ч. дистанционного обучения детей –инвалидов) 
	В течение года
	С.М.Окунева


Информационное обеспечение 

	
	Содержание

	Уровень 
рассмотрения
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	Сведения о комплектовании ДОУ детьми
	ИАО
	А.А.Иванова

	2. 
	Сведения об учреждениях, реализующих программы общего образования (Статотчеты ОШ-1, 76-РИК)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	3. 
	Сведения о специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (Статотчет Д-9)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	4. 
	Сведения о вечерних (сменных) общеобразовательных учреждениях (Статотчеты ОШ-5, СВ-1)
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	5. 
	Формирование банка данных о детях с ОВЗ  и детей-инвалидов   
	ИАО
	С.М. Окунева
А.А.Иванова

	ОКТЯБРЬ

	1. 
	Сведения о материальной базе учреждений, реализующих программы общего образования, на начало  учебного года (Д-4)
	ДОО ТО
	Осотов Н.М.

	2. 
	Сведения о численности и составе работников учреждений, реализующих программы общего общеобразовательных школ на 1 октября (83-РИК)
	ДОО ТО
	Э.И. Велиев

	3. 
	Сведения о численности детей и подростков в возрасте 7-18 лет, не обучающихся в ОУ (Статотчет 1-НД)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	4. 
	Информация об итогах операции «Занятость», «Досуг»
	КДНиЗП
	Л.А. Тюкачева
О.Н. Лешкова

	5. 
	Сведения о допрофессиональной и профессиональной подготовке обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих программы общего образования, по состоянию на 1 октября (Статотчет ОШ-9, Д-11)
	ДОО ТО
	С М. Окунева

	6. 
	Сведения о распределении ОУ по числу учителей,  классов и обучающихся (Статотчет Д-6)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	7. 
	Сведения об устройстве выпускников 9, 11 классов ОУ  
	ДОО ТО, ИАО
	С М. Окунева

	8. 
	Сведения об обучающихся, выбывших из ОУ в течение учебного года и летнего периода (Статотчет Д-12)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	9. 
	Сведения о распределении ОУ по языку обучения (Статотчет Д-7)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	НОЯБРЬ

	1. 
	Сведения о физической культуре и спорте  (Статотчет 1-ФК) 
	УКСиМП
	Л.А. Тюкачева

	2. 
	Сведения о преподавании иностранных языков и углубленном изучении отдельных предметов (Д-8)
	ДОО ТО
	А.М.Довгань

	3. 
	План мероприятий ко Дню матери.
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	4. 
	О развитии конкурсного движения среди ОУ по сохранению и укреплению здоровья, профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Координационный Совет по профилактике правонарушений
	Л.А. Тюкачева

	ДЕКАБРЬ

	1. 
	План патриотических мероприятий
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	2. 
	Анализ исполнения ФЗ №120 за 2014 год
	КДНиЗП
	Л.А. Тюкачева

	3. 
	Информация о состоянии МСО на 1 декабря
	Роспотребнадзор
	Специалисты УО

	4. 
	О работе с детьми и родителями Службы ППМС-сопровождения Управления образования
	Межведомственный Совет по противодействию незаконному обороту наркотиков
	О.В.Шнурко

	ЯНВАРЬ

	1. 
	Сведения об УДО (статотчет 1-ДО)
	ДОО ТО
	О.Н. Лешкова

	2. 
	Контрольные цифры по контингенту СОШ  на 1 января
	ИАО
	А.М.Довгань

	3. 
	Сведения о деятельности дошкольного образовательного учреждения (статотчет 85-К)
	ОС ИО по ТО в г. Стрежевой
	А.А.Иванова

	4. 
	Сведения о численности детей стоящих на учете для определения в ДОУ (Статотчет 78-РИК)
	ОС ИО по ТО в г. Стрежевой
	А.А.Иванова

	5. 
	Предварительная информация о выпускниках, претендующих на награждение медалями
	ДОО ТО 
	А.М. Довгань

	6. 
	Сводная информация по учету детей 6л 6 мес – 18 лет, подлежащих обучению в ОУ
	ИАО
	А.М. Довгань

	7. 
	Сведения о численности  детей 6л 6 мес – 8 лет, подлежащих приему в 1 классы
	ИАО
	А.М. Довгань

	ФЕВРАЛЬ

	1. 1
	Базы данных о выпускниках 9, 11 классов  (корректировка – март, апрель)
	ИАО,  ЦОКО, ДОО
	К.В. Мотовилов

	2. 
	Информация о планируемом охвате обучающихся организованным отдыхом и занятостью в летний период года 
	ДОО
	О.Н. Лешкова

	АПРЕЛЬ

	1. 
	
	
	

	МАЙ

	1. 
	Данные диагностического обследования детей МДОУ (образовательной компетентности, готовности к обучению в школе)
	ИАО
	А.А.Иванова

	2. 
	Сведения о состоянии здоровья детей ДОУ 
	ИАО
	А.А.Иванова

	3. 
	План мероприятий ко Дню семьи.
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	4. 
	План мероприятий ко Дню защиты детей
	Администрация
	О.Н. Лешкова

	ИЮНЬ, ИЮЛЬ, АВГУСТ

	1. 
	Оперативная информация по результатам государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11 (12) классов.
	ИАО
	А.М.Довгань
С.М. Окунева

	2. 
	Подготовка отчетов о ходе летней кампании (на 25 число каждого месяца, на 1 сентября)
	ДОО ТО
	Е.С. Воросцова, О.Н. Лешкова

	3. 
	Отчет об организации обучения граждан ОВС
	ДОО ТО
	С.М. Окунева

	4. 
	Отчет по контингенту школ и итогам учебного года 
	ИАО, ДОО ТО
	А.М.Довгань

	5. 
	Информация о состоянии системы образования на начало учебного года.
	ДОО ТО
	Специалисты ИАО

	6. 
	Отчёт об исполнении ФЗ №120 за 2014-2015 уч.год
	ДОО ТО
	Л.А. Тюкачева

	7. 
	Сведения о детском оздоровительном учреждении (статотчет 1-ОЛ)
	Горстат
	О.Н. Лешкова

	В ТЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ГОДА

	1.
	Сведения о заболеваемости детей ДОУ (ежемесячно к 5 числу)
	ИАО
	А.А.Иванова

	2.
	Отчет «Сведения об обучающихся 6л 6 мес – 18 лет, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в ОУ» (на 20 сентября, 5 ноября, 15 января, 5 апреля, 15 июня)
	ДОО ТО
	Л.А. Тюкачева

	3.
	Мониторинг движения обучающихся в ОУ (за летний период, по итогам каждой четверти)
	ИАО
	А.М. Довгань

	4.
	Отчет по показателям развития системы дошкольного образования (ежеквартально до 5 числа)
	ДОО ТО
	А.А.Иванова

	5.
	Отчет по состоянию очередности на получение места в ДОУ (ежемесячно до 5 числа)
	ДОО ТО
	А.А.Иванова

	6.
	Отчеты по исполнению городских целевых программ (ежеквартально до 20 числа)
	АГОС
	Кураторы ГЦП

	7.
	План работы ОУ в каникулярное время (октябрь, декабрь, март)
	ИАО
	О.Н. Лешкова

	8.
	Контрольные цифры по контингенту УДО (1 октября, 10 января, 1 апреля, 1 июля)
	ИАО, ВЦП
	О.Н. Лешкова

	9.
	Ежеквартальные и годовой отчёт по реализации НОИ «ННШ»
	ДОО ТО
	Л.А.Тюкачева О.Н.Лешкова А.М. Довгань

	10.
	Контрольные цифры по достижениям обучающихся УДО
	ИАО, ВЦП
	О.Н. Лешкова

	11.
	Подготовка отчетов, информации по оперативным запросам 
	ДОО ТО, АГОС
	Специалисты УО


Кадровое обеспечение образовательных ресурсов
	№
	Действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	1
	Оформление приема, перевода (перемещение), увольнение работников Управления образования, МОУ
	Прием, перевод, увольнение  работников
	В течение года
	Специалисты ОК
	Приказы, трудовые договоры

	2
	Предоставить отпуска работникам
	Предоставление отпусков в  соответствии с графиком отпусков и по заявлениям работников, с соответствующими визами руководителей
	В течение года
	Специалисты ОК
	Приказы о предоставлении отпуска

	3
	Трудоустройство несовершеннолетних граждан в рамках договора с ГУ ЦЗН «Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет».
	Прием на работу, оформление трудовых договоров, заполнение трудовых книжек, личных карточек, увольнение.
	В течение года
	Специалисты ОК
	Приказы о приеме на работу, трудовые договоры.

	4
	Контроль заключения обязательств между АГОС и педагогическими работниками ОУ, получающих ежемесячные денежные выплаты за наем жилого помещения
	Ознакомление и подписание обязательств педагогическими работниками ОУ
	Ежемесячно
	Велиев Э.И.
Руководители МОУ
	Исполнение  Постановления АГОС от 09.01.2013 № 30

	5
	Согласовать с отделом опеки и попечительства списков несовершеннолетних граждан  от 14 до 18 лет для временного трудоустройства в школьные трудовые бригады
	Составление списков, направление в отдел опеки и попечительства для согласования и получение разрешений для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	После формирования списков работников школьных бригад и представления согласий родителей на трудоустройство
	Специалисты ОК
	Согласие на трудоустройство несовершеннолетних граждан

	6
	Предоставить сведения по муниципальным служащим (руководителям МОУ) о доходах и обязательствах имущественного характера, а также членов их семей
	Списки сведений о доходах муниципальных служащих (руководителей МОУ), а также членов их семей
	До 10.08
	Велиев Э.И.
	Списки для размещения сведений о доходах на официальном сайте АГОС

	7
	Разработка начальниками отделов должностных инструкций начальников,  специалистов  отделов Управления образования
	Контроль за разработкой,  согласование должностных инструкций
	До 01.09
	Велиев Э.И.
Начальники отделов
	Утвержденные должностные инструкции начальникам, специалистам отделов

	8
	Предоставление отчетов по плану отдела кадров 
	Списки работников – получателей ЕДВ за наем жилых помещений,
реестр муниципальных служащих УО;
сведения о среднесписочной численности работников МОУ;
сведения о вакантных рабочих местах УО;
статистическая численность по МОУ;
юбиляры УО и МОУ;
квартальная среднесписочная численность форма ,ЗП
	Ежемесячно 

	Специалисты ОК

	Отчеты, представленные в соответствующие сроки

	9
	Подготовить и согласовать тарификационные списки педагогических работников подведомственных учреждений на 2013-2014 
	Установить оклады в рамках ПКГ, уточнить  должности  и квалификацию, образование.
	До 10.09
	Специалисты ОК, руководители ОУ
	Тарификационный список

	10
	Составить списки о  наличии квалификационных категорий у педагогических работников МОУ, а также соответствующих занимаемой должности
	Подготовка списков для сверки с распоряжением Департамента общего образования Томской области
	До 10.09
	Специалисты ОК
	Достоверные данные о наличии квалификационных категорий

	11
	Трудоустройство молодых специалистов, прибывших для работы в образовательные учреждения города
	Оформление соответствующих документов, контроль за установлением статуса молодого специалиста
	До 30.09
	Велиев Э.И.
Руководители ОУ
	Приказ о приеме на работу, компенсационных выплатах, трудовой договор

	12
	Сверить сведения о повышении квалификации работниками МОУ за I полугодие 2013 
	Запрос у МОУ копий свидетельств (удостоверений) о краткосрочном повышении квалификации работниками МОУ
	До 30.09
	Специалисты ОК
Руководители МОУ

	Сверка и наличие соответствующих сведений о пройденном краткосрочном обучении

	13
	Обеспечить выполнение Отраслевого соглашения в части продления, сохранения квалификационной категории педагогическим работникам.
	Рассмотрение заявлений, проверка права на установление льготы, подготовка приказов. 
	В течение месяца
	В.П.Емельянова
Специалисты ОК
	По приказу

	14
	Утвердить списки на участие в долгосрочной целевой программе «Об улучшении жилищных условий учителей и врачей областных государственных и муниципальных образовательных и медицинский учреждений. Постоянно проживающих на территории Томской области на 2012-2017 годы»
	Согласование кандидатур учителей, претендующих на улучшение жилищных условий
	Согласно Постановления Губернатора Томской области
	Отдел жилищной политики АГОС
Велиев Э.И.
Руководители ОУ
	Списки на улучшение жилищных условий

	15
	Подготовить государственный статистический отчет формы 83-РИК
	Сбор, обработка, свод информации по МОУ
	До 20.09
	И.А. Коляденко
	Отчет с исходными данными

	16
	Передать индивидуальные сведения застрахованных лиц о стаже, заработной плате, начисленных страховых взносах за III квартал 2013 в пенсионный фонд РФ
	Подготовка сведений по установленным формам, установленной документации, формирование папок (дел) по учреждениям.
	По отдельному графику
	И.А.Коляденко
Л.И.Артемьева
	Передача индивидуальных сведений

	17
	Сформировать юбилейные списки по педагогическому стажу ко Дню Учителя
	Уточнение и составление списков по Учреждениям
	До 01.10
	Велиев Э.И.
Руководители ОУ
	Приказ о награждении

	18
	Обеспечить трудоустройство несовершеннолетних граждан по городской целевой программе «Профилактика правонарушений на территории городского округа Стрежевой»
	Прием на работу, трудовые договоры заполнение трудовых книжек, личных карточек, увольнение.
	Согласно договору
	Специалисты ОК
Лешкова О.Н.
	Приказы о приеме, об увольнении

	19
	Разработать положения об отделах Управления образования
	Контроль за разработкой положений начальниками отделов и дальнейшее согласование
	До 31.10
	Велиев Э.И.,
руководители отделов
	Утвержденные положения об отделах Управления образования

	20
	Подготовить годовой отчет о численности работающих и забронированных военнообязанных.
	Обработка, свод информации.
	4 неделя декабря
	И.А.Коляденко
	Отчет в военкомат

	21
	Подготовить,  утвердить с учетом мнения профсоюзного органа график отпусков на 2014 работников Управления образования, руководителей подведомственных учреждений.
	Подготовка, согласование документов с руководителями отделов.
	1,2 неделя декабря
	Велиев Э.И. руководители МОУ руководители отделов.
	График отпусков Управления. График отпусков 

	22
	Подготовить отчет и информацию о ходе реализации антикоррупционных мер  в городском округе Стрежевой во втором полугодии 2014 
	Отчет в электронном виде в Управление делами Администрации городского округа Стрежевой
	До 20.12
	Велиев Э.И.

	Отчет

	23
	Обеспечить утверждение штатного расписания Управления образования на 2015
	Учет изменений, внесенных на местном уровне, согласование документа
	До 31.12
	Велиев Э.И.
О.А.Овчаренко
	Штатное расписание

	24
	Составить и утвердить номенклатуру дел отдела кадров на 2015
	Внесение соответствующих изменений и утверждение номенклатуры отдела кадров
	До 31.12
	И.А.Коляденко
	Номенклатура дел ОК

	25
	Разработать перспективный годовой план направления работников Управления образования, структурных подразделений в 2015 на курсы повышения квалификации
	Сведения из личной карточки Т-2 работника, анализ направления работников на повышение квалификации, утверждение годового перспективного плана
	До 31.12
	Велиев Э.И.
	Перспективный годовой план

	26
	Подготовить государственный статистический отчет о муниципальных служащих (1-МС, 2-МС).
	Сбор, обработка, свод информации.
	До 31.01
	Велиев Э.И.
	Отчет 1-МС, 2-МС.

	27
	Подготовить и направить в Администрацию городского округа перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Управлении образования 
	Обработка, свод информации
	До 15.01
	Велиев Э.И.
	Информация

	28
	Участие в ежегодной ярмарке вакансий НГГУ
	Подготовка к участию
	март
	Велиев Э.И.
	Участие в ярмарке

	29
	Собрать сведения о доходах муниципальных служащих (руководителей МОУ) и членов их семей за 2014 г.
	Сбор, проверка полноты и достоверности  представленных сведений
	До 30.04
	Велиев Э.И.
	Собранные сведения

	30
	Подготовить информацию об итогах предоставления муниципальными служащими (руководителями МОУ) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах членов семей
	Подготовка соответствующей информации на основании представленных сведений о доходах
	До 15.05
	Велиев Э.И.
	Информация для УО АГОС

	31
	Подготовить отчет о ходе реализации антикоррупционных мер  в городском округе Стрежевой в I полугодии 2015
	Отчет в электронном виде в Управление делами Администрации городского округа Стрежевой
	До 20.06
	Велиев Э.И.
	Отчет

	32
	Подготовить отчет для Публичного доклада
	Подготовка отчета по кадровым  вопросам 
	До 15.07
	Велиев Э.И.
	Отчет по кадровой обеспеченности 

	33
	Подготовить отчет для Статистического сборника
	Подготовка отчета по кадровым  вопросам  
	До 31.07
	Велиев Э.И.
	Отчет по кадровой обеспеченности


Материальное обеспечение
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результаты

	1. 
	Подготовка паспорта готовности ОУ к работе зимних условиях
	август
	А.П. Рудик
	Подписание паспортов готовности комиссией

	2. 
	Организация приемки готовности  ОУ к работе в  новом  учебном  году
	август
	А.П. Рудик
	Акты готовности

	3. 
	Составление графика подвоза детей в СКОШ, 13 мкр , инструктаж ответственных за перевозку детей
	август
	В.В. Яхно

А.С. Степанова

А.П. Рудик
	График подвоза детей

	4. 
	Совещание с зам. директоров  и начальниками ХО по подготовке к работе в зимних условиях, анализ работы обслуживающих организаций
	сентябрь
	Н.М. Осотов
	Отчет зам директоров по ВХР, начальников ХО ОУ

	5. 
	Работа с УГХ по составлению  дефектных ведомостей, смет на ремонтные работы
	Октябрь- январь
	Н.М. Осотов
	Дефектные ведомости, сметы на ремонтные работы

	6. 
	Контроль проведения осеннего осмотра зданий ОУ
	октябрь
	А.П. Рудик
	Акты осмотров зданий ОУ

	7. 
	Подготовка необходимой документации для проведения конкурса по обслуживанию электротехнического хозяйства, сантехнического хозяйства, пожарной сигнализации, обслуживании счетчиков  по  ОУ
	Октябрь -ноябрь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Подготовка технической документации  к конкурсу

	8. 
	Подготовка необходимой документации для проведения конкурса по вывозу и утилизации бытовых отходов, очистке территорий от снега, очистке скатных кровель от снега
	Октябрь - декабрь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Подготовка технической документации  к конкурсу

	9. 
	Подготовка документации для проведения конкурса по поставке чистящих – моющих, мягкого инвентаря, столовского оборудования, посуды и т. д.
	Октябрь-декабрь
	А.П. Рудик

И.А. Глазырина 


	Документация на конкурс

	10. 
	Организация работы с организациями (заключение договоров, графиков ППР, перечня работ)
	Декабрь-февраль
	Н.М. Осотов
	договора

	11. 
	Подготовка и сдача стат отчетов Д- 4
	декабрь
	А.П. Рудик
	Стат отчет

	12. 
	Контроль противопожарного состояния мест проведения новогодних праздников 
	декабрь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	

	13. 
	Статистическая отчетность о состоянии травматизма, пожарной безопасности в ДОО
	Январь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	

	14. 
	Контроль проведения весеннего осмотра зданий ОУ
	апрель
	А.П. Рудик
	Акты

	15. 
	Организация проведения субботников
	Май - июнь
	А.П. Рудик

И.А. Глазырина
	

	16. 
	Контроль за подготовкой оздоровительного лагеря «Окуневое озеро» к летнему сезону
	Май- июнь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Акт подготовки

	17. 
	Организация перезарядки огнетушителей учреждений образования  
	Июнь - август
	И.А. Глазырина 


	

	18. 
	Вывоз ртутьсодержащих приборов на утилизацию
	Июнь - август
	И.А. Глазырина 


	

	19. 
	Контроль за проведением ремонтных работ по ОУ
	Июнь - август
	Н.М. Осотов

А.п. Рудик
	

	20. 
	Подготовка предложения в смету УО на 2016г
	июнь
	Н.М. Осотов

А.П. Рудик
	Смета УО  на 2016 г.

	21. 
	Работа с организациями по ремонту ОУ, приемка ремонтных работ.
	Июнь - август
	Н.М. Осотов
	Акт выполненных работ


Финансовое обеспечение

	№
	Действия 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный
	Результаты

	1. 
	Прием, согласование и расчет тарификации по всем учреждениям
	Сбор, обработка, свод информации
	До 20 сентября
	Н.В.Деревнина
И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
	Сведения для начисления ФОТ

	2. 
	Составление и согласование с руководителями учреждений штатного расписания
	Сбор, обработка, свод информации
	До 20 сентября
	Н.В.Деревнина
И.П.Трунина
	Утвержденное штатное расписание

	3. 
	Планирование проекта бюджета
	Расчеты согласно нормативов, сбор исходных методических данных по учреждениям.
	Сентябрь-декабрь
	Н.В.Деревнина
И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
	Проект бюджета

	4. 
	Принятие бюджета
	Составление планов финансово-хозяйственной деятельности по учреждениям, согласно доведенных сумм и расчетам по бюджетным и внебюджетным источникам. Разработка и расчет нормативов для формирования муниципального задания по учреждениям образования.
	Декабрь
	Н.В.Деревнина
И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
Л.М.Хозина
	Утвержденный бюджет

	5. 
	Составление соглашений о предоставлении субсидий бюджетным и автономным учреждениям
	Оформление, подготовка и доведение соглашений до подведомственных учреждений.
	В течении года
	И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
Л.М.Хозина
	Анализ исполнения субсидий, предоставленных на иные цели

	6. 
	Составление, утверждение и мониторинг ведомственных целевых программ
	Подготовка информации и анализ ВЦП
	Декабрь, ежеквартально
	Н.В.Деревнина
О.А.Овчаренко
	Анализ исполнения финансовых и количественных показателей

	7. 
	Составление, утверждение и анализ Доклада о результатах и основных направлениях деятельности
Учреждений, подведомственных МКУ Управлению образования
Администрации городского округа Стрежевой
	Подготовка информации и анализ ДРОНДа
	Сентябрь-Декабрь, Март
	О.А.Овчаренко
	Анализ исполнения финансовых и количественных показателей

	8. 
	Подготовка расчетов по летнему отдыху детей в летнее время
	Составление планов финансово-хозяйственной деятельности по учреждениям и расчет нормативов.
	Март-Апрель
	И.П.Трунина
	Анализ количественных показателей и определение стоимости

	9. 
	Организация работы по кредиторской задолженности
	Выявление и анализ кредиторской задолженности
	В течении года
	Н.В.Деревнина
И.П.Трунина
О.А.Овчаренко.
	Предложения, способы и методы погашения кредиторской задолженности

	10. 
	Участие в разработке и утверждении НПА по финансовому обеспечению подведомственных учреждений
	Подготовка расчетов, подушевых нормативов для финансового обеспечения подведомственных учреждений
	В течении года
	И.П.Трунина
О.А.Овчаренко.
	Обеспечение подведомственных учреждений финансами

	11. 
	Составление отчетности в Департамент общего образования, статистику, АГОС, УО
	Подготовка и анализ отчетности по всем источникам финансирования
	Ежемесячно
	И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
Л.М.Хозина
А.Д.Суйконен
	Выявление задолженности, анализ исполнения финансового обеспечения и целевого использования средств

	12. 
	Обеспечение движения финансовых средств (проведение корректировок)
	Произведение корректировок финансовых средств
	Ежедневно
	И.П.Трунина
О.А.Овчаренко
Л.М.Хозина
А.Д.Суйконен
	Обеспечение потребностей и нужд подведомственных учреждений в финансовых средствах

	13. 
	Постановка на учет, обработка и анализ договоров, учет факта поставки, ведение реестра договоров
	Сбор, обработка, регистрация и анализ договоров. 
	Ежедневно
	А.Д.Суйконен
Н.Н.Кулешова
И.Н.Аглеева
	Произведение оплаты по договорам, отслеживание факта-поставки.

	
	Разработать план работы отдела на очередной учебный год.
	Анализ  работы, разработка плана работы.
	Июнь-июль
	Н.В.Деревнина
	План работы отдела на 2014-2015 учебный год.


Юридическое обеспечение

	№
	Действия 
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный
	Результаты

	1. 
	Организация договорной работы
	Подготовка проектов договоров (в т.ч. муниципальных контрактов), согласование поступивших договоров, корректировка, подготовка протоколов разногласий, дополнительных соглашений по договорам учреждений и Управления
	В течение года
	Пучкова И.А.

	Заключение договоров  поставки товара, оказания услуг,  выполнения работ, подрядных работ. Заключение муниципальных контрактов. 

	2. 
	
	Подготовка проектов муниципальных контрактов
	В течение года
	Шарова Е.В.

	Согласованные проекты муниципальных контрактов

	3. 
	
	Работа с договорами на 2015 год  по работам и услугам, обеспечивающим функционирование МОУ и Управления.
	декабрь - март
	Пучкова И.А.

	Заключение договоров на поставку хозтоваров, канцтоваров,  на обслуживание холодильного оборудования, о военизированной охране объектов МОВО при ОВД, комплексное обслуживание и ремонт мед.техники и др. виды выполнения работ, оказания услуг, поставки товаров.

	4. 
	
	Работа с муниципальными контрактами на 2015 год  по работам и услугам, обеспечивающим функционирование МОУ и Управления.
	ноябрь - январь
	Шарова Е.В.

	Заключение контрактов с единственным поставщиком на пользование тепловой энергией, отпуск питьевой воды, прием и очистку сточных вод, о приеме и захоронении твердых бытовых промышленных отходов, на оказание услуг электрической связи,  комплексное обслуживание зданий ДОУ, УО, ДОД, и др. виды выполнения работ, оказания услуг, поставки товаров

	5. 
	Нормативно-правовая работа
	Разработка, согласование нормативных правовых актов городского округа Стрежевой в сфере образования
	В течение года
	Боровик С.Н.
	Принятые постановления АГОС, приказы УО

	6. 
	Организация работы по арендным отношениям ОУ
	Подготовка, согласование договоров аренды и возмещения затрат. Сбор  информации по задолженности по договорам аренды и возмещения затрат. Контроль. Направление договоров на экспертизу учредителя. 
	В течение года
	Пучкова И.А.
	Договоры аренды

	7. 
	Участие в работе комиссии по экспертной оценке последствий  заключения договоров аренды объектов инфраструктуры образования
	Подготовка информации к заседанию. Подготовка, согласование экспертных заключений последствий договоров аренды, безвозмездного пользования.
	В течение года
	Боровик С.Н.
	Экспертная оценка (заключение)
последствий договора аренды 


	8. 
	Организация документооборота кадровой документации
	Рассмотрение и согласование кадровых приказов, трудовых договоров с работниками УО, ОУ
	Постоянно
	Боровик С.Н.
	Прием, увольнение и т.д.


	9. 
	Работа с нормативными актами ОУ
	Внесение изменений и дополнений в уставы, коллективные договоры и др. локальные акты ОУ
	В течение года
	Шарова Е.В.
Боровик С.Н.
	Подготовка проектов  актов о внесении изменений в уставы, правовые заключения к коллективным договорам, иным локальным актам ОУ

	10. 
	Претензионно-исковая работа 
	Подготовка различных претензий, исков, отзывов на исковые заявления, представительство интересов УО (при необходимости Учреждений) во всех судебных инстанциях 
	В течение года, по мере необходимости
	Боровик С.Н.
Шарова Е.В.
Пучкова И.А.
	Решения, определения суда, мировые соглашения по возникшим спорам

	11. 
	Правовое обеспечение  работы по организации летнего труда и отдыха
	Разработка постановлений АГОС по летнему отдыху. 
Подготовка проектов договоров с руководителями и воспитателями летних лагерей, трудовых бригад, договоров с предприятиями на оказание услуг по организации детского летнего отдыха.
	май - август
	Боровик С.Н.
Пучкова И.А.

	Постановления АГОС
Заключение различных договоров, связанных с организацией летнего труда отдыха 

	12. 
	Консультирование по вопросам законодательства РФ и Томской области, муниципальных правовых актов
	Оказание консультативной помощи, разъяснение норм действующего законодательства
	В течение года, по необходимости
	Боровик С.Н.
Шарова Е.В.
Пучкова И.А.
	Консультации  

	13. 
	Разрешение вопросов по деятельности ОУ и другим вопросам
	Изучение нормативной базы по вопросам деятельности ОУ и другим вопросам прямо или косвенно вытекающих из функционирования ОУ и Управления
	Постоянно
	Боровик С.Н.
Шарова Е.В.
Пучкова И.А.
	Проекты нормативных и локальных актов


План мероприятий отдела информационных технологий                          

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Мониторинг «Наша новая школа»
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	2
	Сопровождение, обновление Web-сайта
	в течение года
	Мотовилов К.В.

	3
	Сопровождение и обновление программного продукта 1С: Бухгалтерия государственного учреждения и 1С: Зарплата и кадры
	В течение года
	Артемьева Л.И.

	4
	Программное  сопровождение 9-и серверов Управления образования
	в течение года
	ИП Колбасов

	5
	Сопровождение ЕГЭ, ГИА
	Январь – июнь 2015
	Мотовилов К.В.

	6
	Поддержка электронной почты и доступности канала связи Интернет во всех образовательных учреждениях
	В течение года
	Мотовилов К.В.

	7
	Программное  сопровождение информационной системы «Net-Город»
	в течение года
	ИТО

	8
	Сопровождение БД  ИС «Net-Город» в МОУ СОШ№1,2,6,ОСОШ  в промышленную эксплуатацию.
	Сентябрь 2014   – май 2015
	Артемьева Л.И.

	9
	Сопровождение отчетности по средствам защищенного канала связи в Пенсионный фонд, Налоговую
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	10
	Сопровождение отчетности  в Соц. Защиту по МДОУ 
	в течение года
	Артемьева Л.И.

	11
	Поддержание парка компьютерной техники Управления образования в рабочем состоянии
	в течение года
	Мотовилов К.В.

	12
	Продление лицензионного программного обеспечения Microsoft во всех подведомственных учреждениях
	Ноябрь - декабрь 2014
	Мотовилов К.В.

	13
	Продление договоров с контрагентами на 2015 год
	Ноябрь-декабрь 2014
	Артемьева Л.И.


	План работы централизованной бухгалтерии на 2014 год

	
	
	
	
	

	Наименование мероприятия
	Учреждение
	Сроки
исполнения
	отдел
	Ответственное 
лицо

	Ревизии:

	Снятие остатков по
	МАОУ №7
	2 ревизии в
	материальный
	Шамова Л.П.

	продуктам питания.
	
	квартал
	отдел
	

	Снятие остатков денежной
	касса ГУО
	ежемесячно
	зам.гл.
	Милинцова Л.В.

	наличности.
	
	
	бухгалтера
	Калугина Т.И.

	Ежегодная инвентаризация
	все учреждения
	4 квартал
	все отделы
	Жилинская В.Н.

	Сверка наличия бланков
	отдел кадров
	октябрь
	материальный
	Шамова Л.П.

	строгой отчетности
	
	
	отдел
	

	Списание постельного 
	все учреждения
	по заявкам
	материальный
	Шамова Л.П.

	белья, боя посуды, материалов 
	
	
	отдел
	

	Проверка наличия аквариум-
	ЦЭВД
	март
	материальный
	Шамова Л.П.

	ных рыб.
	
	
	отдел
	

	Проверка наличия рассады (оприходование)
	ЦЭВД
	май
	материальный
	Шамова Л.П.

	
	МОУ СОШ №5
	
	отдел
	

	ОТЧЕТНОСТЬ:

	Формирование отчета 
	сводный
	январь
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	за 2013 год
	
	
	экономисты
	

	Формирование отчета 
	по юридическим
	январь
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	за 2013 год
	лицам
	
	экономисты
	

	Формирование отчета 
	
	
	бухгалтера
	

	о результатах деятельности
	по юридическим
	февраль-март
	экономисты
	Жилинская В.Н.

	и об использовании имущества
	лицам
	
	кадры
	

	Формирование отчета 
	сводный
	апрель
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	за 1 квартал 2014 года
	
	
	экономисты
	

	Формирование отчета 
	по юридическим
	апрель
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	за 1 квартал 2014 года
	лицам
	
	экономисты
	

	Формирование отчета 
	сводный
	июль
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	за 1 полугодие 2014 года
	
	
	экономисты
	

	Формирование отчета за 1 полугодие 2014 года
	по юридическим
	июль
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	
	лицам
	
	экономисты
	

	Формирование отчета за 9 месяцев 2014 года
	сводный
	октябрь
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	
	
	
	экономисты
	

	Формирование отчета за 9 месяцев 2014 года
	по юридическим
	октябрь
	бухгалтера
	Жилинская В.Н.

	
	лицам
	
	экономисты
	

	Подготовка, сдача сведений в ПФР за 2013 г.
	все учреждения
	февраль
	программист
	Артемьева Л.И.

	
	
	
	бухгалтер
	Малютина И.Н.

	
	
	
	отдел кадров
	Сытник Е.В.

	Подготовка, сдача сведений 
	все учреждения
	апрель
	программист
	Артемьева Л.И.

	в ПФР за 1 квартал 2014 г.
	
	
	бухгалтер
	Малютина И.Н.

	
	
	
	отдел кадров
	Сытник Е.В.

	Подготовка, сдача сведений
	все учреждения
	июль
	программист
	Артемьева Л.И.

	в ПФР за 1 полугодие 2014 г.
	
	
	бухгалтер
	Малютина И.Н.

	
	
	
	отдел кадров
	Сытник Е.В.

	Подготовка, сдача сведений
	все учреждения
	октябрь
	программист
	Артемьева Л.И.

	в ПФР за 9 месяцев 2014 г.
	
	
	бухгалтер
	Малютина И.Н.

	
	
	
	отдел кадров
	Сытник Е.В.

	Подготовка, сдача расч.
	все учреждения
	ежеквартально
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И.

	ведомости в соц.страх
	
	до 15числа сл.мес.
	
	Милинцова Л.В.

	Подготовка, сдача промежу-
	все учреждения
	по необходимости
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И.

	точных отчетов в ФСС
	
	
	
	Милинцова Л.В.

	Подготовка,сдача декларац.
	все учреждения
	ежеквартально
	зам.гл.бухгалтера
	Калугина Т.И.

	по социальным налогам
	
	до 20числа сл.мес.
	
	Милинцова Л.В.

	
	
	
	
	Малютина И.Н.

	Подготовка,сдача сведений
	все учреждения
	до 1 апреля
	зам.гл.бухгалтера
	

	НДФЛ за 2013г.
	
	
	бухгалтер
	Малютина И.Н.

	
	
	
	программист
	Артемьева Л.И.

	Подготовка, сдача  отчета
по имуществу
	все учреждения
	ежемесячно
	материальный
	Шамова Л.П.

	Подготовка,сдача декларац.
	все учреждения
	до 30 марта
	материальный
	Чернышева Н.В.

	по нал. на имущество за 2013г
	
	2014 г.
	отдел
	

	Подготовка,сдача декларации
	все учреждения
	до 01 февраля
	материальный
	Чернышева Н.В.

	по трансп.налогу за 2013г.
	
	2014 г.
	отдел
	

	
	
	
	
	

	Подготовка,сдача декларации
	все учреждения
	до 01 февраля
	материальный
	Чернышева Н.В.

	по земельному нал.за 2013г.
	
	2014 г.
	отдел
	

	
	
	
	
	

	Подготовка,сдача декларации
	все учреждения
	ежеквартально до
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	по налогу на прибыль
	
	 28 чис. сл.за отч. 
	
	

	Текущая работа

	Проверка правильности
	все учреждения
	ежемесячно 
	зам.главного
	Калугина Т.И.

	начисления и перечисления
	
	на 1 число 
	бухгалтера
	Милинцова Л.В.

	социальных налогов
	
	
	
	

	Свод баланса
	все учреждения
	ежемесячно 
	все отделы
	Жилинская В.Н.

	(бухгалтерских регистров)
	
	на 1 число 
	
	

	
	
	
	
	

	Начисление заработной платы
	все учреждения
	ежемесяч. до 10 числ
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	
	
	
	
	

	Начисление аванса
	все учреждения
	20-25 число каждого
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	
	
	месяца
	
	

	Начисление прочих выплат
	все учреждения
	по мере поступ.
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	(отпуск,команд,договора и т.д)
	
	приказов
	
	

	
	
	
	
	

	Выдача справок по з/пл.
	по заявкам
	по мере надобности
	расчетный отдел
	Малютина И.Н.

	
	
	
	
	

	Обработка отчетов по
	МАОУ №7
	ежемесячно
	матер.отдел
	Шамова Л.П.

	продуктам питания
	
	
	
	

	Обработка движения
	все учреждения
	ежемесячно
	матер.отдел
	Шамова Л.П.

	ОС и материалов
	
	
	
	

	Акты сверок с контрагентами
	все учреждения
	ежеквартально
	бухгалтера
	Шамова Л.П.

	
	
	
	
	Бойко Т.А.

	
	
	
	
	Чернышева Н.В.

	Сверка с налоговым, пенсионным
	все учреждения
	ежеквартально
	бухгалтер
	Калугина Т.И.

	органами по налогам
	
	
	
	Бойко Т.А.

	Разработка авансовых отчетов
	все учреждения
	по мере поступления
	зам.гл.бух.
	Калугина Т.И.

	
	
	
	
	Милинцова Л.В.

	
	
	
	
	Абрамова Н.В

	Начисление род.платы за ДОУ
	ДОУ
	ежемесячно
	бухгалтер
	Королева Н.М.

	
	
	
	
	

	Выдача справок на льготу за
	ДОУ
	ежемесячно
	бухгалтер
	Королева Н.М.

	посещение ДОУ
	
	
	
	Абрамова Н.В.

	Заполнение сведений по ДОУ
в Соц.защиту
	ДОУ
	ежеквартально
до 5 го числа сл.мес.
	бухгалтер
	Королева Н.М.
Абрамова Н.В.

	Составление  отчетов
по кассе
	все учреждения
	ежедневно
	кассир
	Царевская Г.А.

	Перечисление денежных
	все учреждения
	по мере 
	бухгалтер-
	Иванова Т.Т

	средств за оказанные услуги
	
	надобности
	финансист
	Гриднева Н.А.

	
	
	
	
	Бабчина А.В.

	
	
	
	
	Бойко Т.А.

	Разноска банковских операций
	все учреждения
	ежедневно
	бухгалтера
	Иванова Т.Т

	в программу 1с
	
	
	
	Гриднева Н.А.

	
	
	
	
	Бабчина А.В.

	
	
	
	
	Королева Н.М.

	
	
	
	
	Абрамова Н.В.

	Подготовка документов на 
	все учреждения
	до 20 августа
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	освобождение от уплаты НДС
	
	
	
	

	Начисление субвенций
	все учреждения
	ежемесячно
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	Расчет договоров аренды
	все учреждения
	август-ноябрь
	бухгалтер
	Бойко Т.А.

	Выписка счетов-фактур
	все учреждения
	ежемесячно
	бухгалтер
	Бойко Т.А.
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