
П Р О Т О К О Л  №  4
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении 
образования Администрации городского округа Стрежевой (далее - Комиссия)

г. Стрежевой 21.06.2019

21 июня 2019 года в 14,00 в Актовом зале Управления образования Администрации 
городского округа Стрежевой состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов в Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой (далее 
по тексту - Управление образования).

Вопросы повестки заседания Комиссии:

1. О мониторинге реализации мер по противодействию коррупции в Управлении 
образования Администрации городского округа Стрежевой во II квартале 2019 года.

2. Итоги работы по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, 
представляемых при назначении на должности муниципальной службы, об их 
родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

На заседании Комиссии присутствовали:

Вербич Т.И. - начальник инновационно -  методического отдела Управления
образования Администрации городского округа Стрежевой,
председатель Комиссии

Овчаренко О.А. - заместитель начальника Управления по финансово - экономическим
вопросам, начальник планово - экономического отдела Управления 
образования Администрации городского округа Стрежевой,
заместитель председателя Комиссии

Лешкова О.Н. - главный специалист инспекторско - аналитического отдела
Управления образования Администрации городского округа 
Стрежевой, секретарь Комиссии

Боровик С.Н. - начальник юридического отдела Управления образования
Администрации городского округа Стрежевой, член Комиссии

ШандраЛ.В. - начальник отдела кадров Управления образования Администрации
городского округа Стрежевой, член Комиссии

Васильева Н.Я. - председатель городского комитета профсоюза работников народного
образования и науки РФ, член Комиссии

Отсутствовали:
- ведущий аналитик инспекторско -  аналитического отдела 

Иванова А.А. Управления образования Администрации городского округа
Стрежевой, председатель первичной организации Профсоюза 
Управления образования, член Комиссии.



Заседание комиссии правомочно, присутствуют 6 человек.
Голосование: «ЗА» - б, «ПРОТИВ» - О, «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - О

Выступили:

1. По вопросу повестки заседания комиссии выступила Пешкова О.Н. с мониторингом 
за II квартал 2019 года об отсутствии фактов совершения муниципальными служащими 
Управления образования коррупционных правонарушений, несоблюдения ограничений и 
запретов, связанных с муниципальной службой; об отсутствии уведомлений 
муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений.
2. По второму вопросу слушали Шандра Л.В., о проведенной работе по актуализации и 
анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых при назначении на 
должности муниципальной службы, об их родственниках и свойственниках в целях 
выявления возможного конфликта интересов. Во исполнение подпункта б) пункта 14 
Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного 
Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378, а также распоряжения 
Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной 
программы противодействия коррупции в Томской области на 2018-2023 годы» (в редакции 
от 10.09.2018 № 587-ра) муниципальные служащие обязаны подать сведения об их 
родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов не 
реже одного раза в полугодие. По состоянию на 21.06.2019 года сведения предоставлены в 
полном объеме. Сведения проанализированы и приобщены к личным делам 
муниципальных служащих.

Решили:
1. Ежеквартально проводить Мониторинг реализации мер по противодействию 

коррупции в Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой.
2, Не реже одного раза в полугодие на заседаниях Комиссии рассматривать отчет о 

работе по актуализации и анализу сведений, содержащихся в анкетах лиц, представляемых 
при назначении на должности муниципальной службы, об их родственниках и 
свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

Голосование: «ЗА» - 6, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0
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