
Протокол № 4
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в 
Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой (далее

- Комиссия)

г. Стрежевой 27.06.2022

27 июня 2022 года в 10.00 в Актовом зале Управления образования 
Администрации городского округа Стрежевой состоялось заседание Комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов в Управлении образования Администрации 
городского округа Стрежевой (далее по тексту - Управление образования).

Вопросы повестки заседания Комиссии:

1. Организация и итоги сбора сведений о доходах, о расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных 
образовательных учреждений подведомственных Управлению образования 
Администрации городского округа Стрежевой, их супруга (супруги) и 
несовершеннолетних детей за 2021 год (по состоянию на 30.04.2022).

2. Организация и итоги сбора сведений о доходах, о расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления 
образования Администрации городского округа Стрежевой, их супруга (супруги) и 
несовершеннолетних детей за 2021 год (по состоянию на 30.04.2022). О мониторинге 
реализации мер по противодействию коррупции в Управлении образования 
Администрации городского округа Стрежевой во II квартале 2022 года.

На заседании Комиссии присутствовали:

Рябченко Г.Н. - заместитель начальника Управления по учебно -  воспитательной 
работе, председатель Комиссии;

Овчаренко О.А. - заместитель начальника Управления по финансово-экономическим 
вопросам, начальник планово - экономического отдела Управления образования 
Администрации городского округа Стрежевой, заместитель председателя Комиссии;

Вербич Т.И. - начальник инновационно-методического отдела Управления 
образования Администрации городского округа Стрежевой, секретарь Комиссии;

Боровик С.Н. - начальник юридического отдела Управления образования 
Администрации городского округа Стрежевой; член Комиссии;

Иванова А.А. - ведущий аналитик инспекторско-аналитического отдела, 
председатель первичной организации профсоюза Управления образования, член 
Комиссии;

Нечукина Е.Е. -  председатель городского комитета профсоюза работников 
народного образования и науки РФ, член Комиссии;



Авдеева В.А. - начальник отдела кадров Управления образования Администрации 
городского округа Стрежевой, член Комиссии.

Выступили:
1. По первому вопросу повестки заседания Комиссии выступила Авдеева 

Виктория Александровна, начальник отдела кадров с докладом об организации и 
итогах сбора сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера руководителей муниципальных образовательных 
учреждений подведомственных Управлению образования Администрации 
городского округа Стрежевой, их супруга (супруги) и несовершеннолетних детей за 
2021 год (по состоянию на 30.04.2022).
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера за 2021 год представлены всеми руководителями муниципальных 
образовательных учреждений подведомственных Управлению образования 
Администрации городского округа Стрежевой (22 из 22).
Всем руководителям муниципальных образовательных учреждений 
подведомственных Управлению образования Администрации городского округа 
Стрежевой на весь период прохождения декларационной кампании оказывалась 
необходимая методическая и консультационная помощь в заполнении сведений и 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
заполнения соответствующей формы справки в 2022 году. В мае 2022 года проведен 
анализ представленных сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера. Проверена правильность заполнения справок о доходах, 
расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, проведено 
сравнение представленных сведений с ранее представленными сведениями. 
Оснований для назначения проверки полноты и достоверности представленных 
сведений не выявлено.

2. По второму вопросу повестки заседания Комиссии выступила Авдеева 
Виктория Александровна, начальник отдела кадров с докладом об организации и 
итогах сбора сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера муниципальных служащих Управления образования 
Администрации городского округа Стрежевой, их супруга (супруги) и 
несовершеннолетних детей за 2021 год (по состоянию на 30.04.2022).
Всем муниципальным служащим Управления образования Администрации 
городского округа Стрежевой на весь период прохождения декларационной 
кампании оказывалась необходимая методическая и консультационная помощь в 
заполнении сведений и доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 
году. В мае 2022 года проведен анализ представленных сведений о доходах, 
расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. Проверена 
правильность заполнения справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 
имущественного характера, проведено сравнение представленных сведений с ранее 
представленными сведениями. Оснований для назначения проверки полноты и 
достоверности представленных сведений не выявлено.
Также по второму вопросу повестки заседания Комиссии выступила Рябченко 
Галина Николаевна, председатель Комиссии с мониторингом за II квартал 2022 года 
об отсутствии фактов совершения муниципальными служащими Управления 
образования коррупционных правонарушений, несоблюдения ограничений и 
запретов, связанных с муниципальной службой; об отсутствии уведомлений 
муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений.



Во II квартале 2022 года в Комиссию по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих уведомлений об иной оплачиваемой 
деятельности муниципальными служащими не поступало. Представлены сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 
2021 год 9 муниципальными служащими.

Решили:
1. Ежеквартально проводить Мониторинг реализации мер по противодействию 

коррупции в Управлении образования Администрации городского округа 
Стрежевой.

Голосование: «ЗА» - 7, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0

Председатель Комиссии

Заместитель председателя Комиссии

Секретарь Комиссии

Член Комиссии

Член Комиссии

Член Комиссии

Член Комиссии



УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
Администрации городского округа Стрежевой 

Отдел кадров

ДОКЛАД
об организации и итогах сбора сведений о доходах, о расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их 
супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей 
муниципальных образовательных учреждений 

подведомственных Управлению образования Администрации городского
округа Стрежевой за 2021 год 
(по состоянию на 30.04.2022)

10.05.2022 г. Стрежевой

Для обеспечения выполнения обязанности по предоставлению сведений о 
доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведения своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений 
проведены следующие мероприятия.

02.02.2022 проведен методический сбор по теме «Представление сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
заполнение соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год)». 
В методическом сборе приняли участие муниципальные служащие Управления 
образования Администрации городского округа Стрежевой и руководители 
муниципальных образовательных учреждений подведомственные Управлению 
образования Администрации городского округа Стрежевой. На сборе обсуждены 
основные новеллы в Методических рекомендациях, разработанных Министерством 
труда и социальной защиты в 2022 году, контрольные сроки предоставления 
сведений.

Муниципальным служащим Управления образования Администрации 
городского округа Стрежевой и руководителям муниципальных образовательных 
учреждений подведомственных Управлению образования Администрации 
городского округа Стрежевой направлены методические материалы для 
ознакомления и использования при заполнении сведений по электронной почте.

Всем муниципальным служащим Управления образования Администрации 
городского округа Стрежевой и руководителям муниципальных образовательных 
учреждений подведомственных Управлению образования Администрации 
городского округа Стрежевой на весь период прохождения декларационной 
кампании оказывалась необходимая методическая и консультационная помощь в 
заполнении сведений и доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 
году.

На официальном сайте Управления образования Администрации городского 
округа Стрежевой https://www.guostrj.ru на главное странице в разделе 
Противодействие коррупции / Методические материалы, связанные с 
противодействием коррупции размещены:

https://www.guostrj.ru
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^  Методические рекомендации по вопросам представления сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 
заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год), 
разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской 
Федерации;

S  Основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам 
представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 
году (за отчетный 2021 год).

Всего сведения в срок до 30 апреля 2022 года обязаны представить 31 
человек, из них:

9 -  муниципальные служащие Управления образования, включенные в 
Перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы 
городского округа Стрежевой от 15.05.2013 № 336;

22 -  руководители муниципальных образовательных учреждений
подведомственных Управлению образования Администрации городского округа 
Стрежевой.

В мае 2022 года проведен анализ представленных муниципальными 
служащим Управления образования Администрации городского округа Стрежевой 
и руководителям муниципальных образовательных учреждений подведомственных 
Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой сведений 
о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера. 
Проверена правильность заполнения справок о доходах, расходах, имуществе и 
обязательствах имущественного характера, проведено сравнение представленных 
сведений с ранее представленными сведениями. Оснований для назначения 
проверки полноты и достоверности представленных сведений не выявлено.

Начальник отдела кадров В.А. Авдеева



Информация о предоставлении муниципальными служащими Управления образования Администрации городского округа 
Стрежевой, включенных в Перечень, а также руководителями муниципальных образовательных учреждений 

подведомственных Управлению образования Администрации городского округа Стрежевой сведений о своих доходах, 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также доходах, имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, за 2021 год
по состоянию на 30.04.2022
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