
Протокол № 6
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов в Управлении образования Администрации городского округа

Стрежевой (далее - Комиссия)г. Стрежевой 26.06.202326 июня 2023 года в 9.00 в Актовом зале Управления образования Администрации городского округа Стрежевой состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой (далее по тексту - Управление образования).
Вопросы повестки заседания Комиссии:1. Итоги представления форм для актуализации сведений (о родственниках и свойственниках), содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на государственные должности, должности государственной гражданской службы Томской области в целях выявления возможного конфликта интересов;2. О мониторинге реализации мер по противодействию коррупции в Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой во II квартале 2023 года.
На заседании Комиссии присутствовали:Рябченко Г.Н. - заместитель начальника управления по учебно - воспитательной работе Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, председатель Комиссии;Бисерикану И.Г. - начальник отдела бухгалтерского учёта, главный бухгалтер Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, секретарь Комиссии;Иванова А.А. - ведущий аналитик инспекторско-аналитического отдела, председатель первичной организации профсоюза Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, член Комиссии;Нечукина Е.Е. -  председатель городского комитета профсоюза работников народного образования и науки РФ, член Комиссии;Лешкова О.Н. - начальник инспекторско -  аналитического отдела Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, член Комиссии;Авдеева В.А. - начальник отдела кадров Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, член Комиссии.
Выступили:



1. По первому вопросу повестки заседания Комиссии выступила Авдеева Виктория Александровна, начальник отдела кадров с докладом по итогам сбора форм для актуализации сведений (о родственниках и свойственниках), содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на государственные должности, должности государственной гражданской службы Томской области в целях выявления возможного конфликта интересов, предоставленных в IV квартале 2022 года по отношению к формам, предоставленным во II квартале 2023 года.2. По второму вопросу повестки заседания Комиссии выступила Рябченко Галина Николаевна, председатель Комиссии с мониторингом за II квартал 2023 года об отсутствии фактов совершения муниципальными служащими Управления образования коррупционных правонарушений, несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой; об отсутствии уведомлений муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.Во II квартале 2023 года в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих подано 1 уведомление об иной оплачиваемой деятельности муниципальным служащим: Арбузовой А.В., замещающей должность муниципальной службы главного специалиста инновационно-методического отдела.По итогам рассмотрения уведомления Комиссией принято решение об отсутствии признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которые могут повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы.
1. Установить, что сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать и сведения об актуализации сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих, входящих в состав личного дела предоставлены всеми муниципальными служащими.2. Ежеквартально проводить Мониторинг реализации мер по противодействию коррупции в Управлении образования Администрации городского округа Стрежевой.

Решили:

Голосование: «ЗА» - 6, «ПРОТИВ» - 0, «ВПредседатель КомиссииСекретарь КомиссииЧлен Комиссии 2



Член КомиссииЧлен КомиссииЧлен Комиссии
Иванова А.А. Нечукина Е.Е. Авдеева В.А.Примечание: заместитель председателя Комиссии - Клинкова О.Ю., начальник юридического отдела Управления образования Администрации городского округа Стрежевой, отсутствовала на заседании Комиссии в связи с нахождением в ежегодном оплачиваемом отпуске (приказ № 132-к от 01.06.2023г.).
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